
Приложение № 1 

к Трудовому договору от ___.___.20___ г.  

№ _________ 

(в редакции дополнительного соглашения от 

___.___.20___ г. № _________) 

 

Виды (перечень) работ, выполняемых работником 

на период с  01.12.2022 по 31.01.2024 

_____________________________________________________________________________________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество) 

        _______________доцент кафедры философской антропологии и истории философии (0,5 ставки)_______________________________ 
(должность с указанием подразделения) 

№ 

п. п. 
Описание работ 

Плановые показатели 

Код 

показателя 

Название показателя, 

единицы измерения 

Значение 

показателя 

1. Развитие кадрового потенциала 

1  Повышение квалификации в соответствии с планом 

университета 

1-01 Повышение квалификации в отчетный период, ед. 1 

2   1-02 Защита диссертации в отчетный период, ед. - 

3   1-03 Получение ученого звания в отчетный период, ед. - 

4   1-04 Получение ученой степени в отчетный период, ед. - 

2. Образовательная деятельность 

5  Разработка электронных учебных курсов в центре 

дистанционной поддержки Moodle по реализуемым 

дисциплинам 

2-01 Количество электронных учебных курсов в центре 

дистанционной поддержки обучения Moodle 

(moodle.herzen.spb.ru), ед. 

2 

6   Участие в составе авторского коллектива в подготовке текста 

учебного пособия в соответствии с планами кафедры 

2-02 Количество учебников и учебных пособий, 

опубликованных, ед. 

1 








