
 

 Порядок учета индивидуальных достижений поступающих  

1. Учет результатов индивидуальных достижений осуществляется посредством 

начисления баллов за индивидуальные достижения и в качестве преимущества при 

равенстве критериев ранжирования списков поступающих. Баллы, начисленные за 

индивидуальные достижения, включаются в сумму конкурсных баллов.  

 

2. Университет устанавливает следующее количество баллов, начисляемых 

поступающему за каждое индивидуальное достижение: 

 

 Перечень индивидуальных 

достижений  

  

 

Документ, подтверждающий 

индивидуальное достижение 

Кол-во 

баллов 

 

а) работы, опубликованные в 

рецензируемых изданиях, 

включенных в базы Web of Science 

и Scopus  
 

1. ссылка на страницу публикации на 

сайте журнала;  

2. копии следующих страниц 

публикации: 

 титульный лист журнала;  

 оборот титульного листа 

журнала;  

 содержание.  
 

1 

 

б) работы, опубликованные 

в рецензируемых изданиях, 

включенных в перечень 

ВАК  
 

1. ссылка на страницу публикации на 

сайте журнала;  

2. копии следующих страниц 

публикации: 

 титульный лист журнала;  

 оборот титульного листа журнала; 

 содержание. 

1 

 в) свидетельства об изобретениях 

(патенты), свидетельства о 

государственной регистрации  
 

 

 

    – копия свидетельства / патента. 
 

1 

г) участие в научных проектах, 

финансируемых за счет средств 

сторонних организаций  

(по направлению подготовки) 

 документы, подтверждающие 

участие в проекте (письмо/справка 

от организации-грантополучателя / 

финансирующей организации;  

 копия соглашения (договора) о 

предоставлении гранта) с 

указанием Ф.И.О. поступающего.  
 

0,5 

 

 д) победа во Всероссийской 

профессиональной олимпиаде 

«Я – профессионал» 

(учитывается при приеме на 

обучение по направлению 

подготовки:  

44.06.01 Образование и 

педагогические науки 

 

 

     

   – копия документа, подтверждающего 

победу в Олимпиаде. 

1 

е) документ установленного образца 

с отличием  
 

    – копия документа установленного 

образца. 

 

0,5 

 

 

Максимальное количество баллов за индивидуальные достижения: 5 баллов. 


