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Повестка дня: 

1. Вручение наград.

2. Выборы заведующих кафедрами.

3. Конкурс на должности профессорско-преподавательского состава.

4. Представление к ученому званию.

5. Материально-техническое обеспечение жизнедеятельности университета.

6. О делении кафедры философской антропологии и общественных коммуникаций на кафедру философской антропологии и истории философии и кафедру связей с общественностью и рекламы.

7. Информация о работе президиума.

8. Разное.
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ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Дорогие коллеги, очень приятно всех вас видеть. Большое спасибо за то, что мы сегодня с вами вместе.

У нас сегодня очень серьезные и важные вопросы, но очень хорошо, что мы можем начать нашу работу с поздравления наших коллег и наших студентов.

За многолетнюю плодотворную работу и значительный вклад в развитие науки и системы высшего образования Санкт-Петербурга Комитет по науке и высшей школе объявляет благодарность:

Воронцовой Виктории Гдальевне, начальнику управления по работе с иностранными гражданами;

Колосовой Екатерине Матвеевне, директору музея РГПУ им. А.И. Герцена. 
(Аплодисменты)
Кунарёв Виталий Серафимович, профессор кафедры физического воспитания и спортивно-массовой работы награждается Почетной грамотой университета за многолетний добросовестный труд и большой личный вклад в обеспечение учебного процесса. 

(Аплодисменты)
В марте 2018 года вышел в свет номер литературно-художественного и общественно-политического журнала «Невский альманах», приуроченный к 60-летию Союза писателей России и 15-летию журнала «Невский альманах».  

В номере были опубликованы рассказы студентов нашего университета, обучающихся в студии журналистики и литературного творчества Студенческого дворца культуры. 

За активное и успешное участие в творческой жизни университета грамотами ученого совета РГПУ имени Герцена награждаются: 

1.
Мария Владимировна Крéтова, студентка 2-го курса института дефектологического образования и реабилитации.

2.
Мария Александровна Хмырова, студентка 1-го курса магистратуры института психологии.

3.
Екатерина Викторовна Якимчук, студентка 4-го курса филологического факультета.
(Аплодисменты)
6 апреля этого года в Олимпийском зале Комитета по физической культуре и спорту проходило чествование победителей и призеров 5 Всероссийской зимней универсиады. В результате по итогам 5 Всероссийской зимней универсиады, первый этап – Санкт-Петербург, в общекомандном зачете Герценовский университет был награжден за 3-е место кубком и грамотой от Правительства Санкт-Петербурга, Комитета по физической культуре и спорту. Впереди нас только университет имени Лесгафта, что естественно, и Политехнический, что тоже понятно. 

(Аплодисменты)

Уважаемые коллеги! 

Кворум для проведения заседания есть. Начинаем нашу работу. 

Нам необходимо утвердить повестку дня сегодняшнего заседания. Предлагается внести в повестку дня следующие вопросы: 

1. Выборы заведующих кафедрами.

2. Конкурс на должности профессорско-преподавательского состава.

3. Представление к ученому званию.

4. Материально-техническое обеспечение жизнедеятельности университета.

5. О делении кафедры философской антропологии и общественных коммуникаций на кафедру философской антропологии и истории философии и кафедру связей с общественностью и рекламы.

6. Информация о работе президиума.

7. Разное.

Коллеги, кто за то, чтобы утвердить данную повестку дня, прошу голосовать.

Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.

Утверждается единогласно.
В повестке дня сегодняшнего заседания есть вопросы, связанные с голосованием.

Нам необходимо избрать счетную комиссию.

Предлагается избрать счетную комиссию в количестве 5 человек.

Кто за это предложение, прошу голосовать.

Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.

Принято единогласно.
Персонально:

1. Трубицына Ольга Ивановна;
2. Роговая Ольга Геннадьевна;
3. Василенко Наталья Валерьевна;

4. Некрасова-Каратеева Ольга Леонидовна;
5. Бунгова Анастасия Викторовна.
Кто за это предложение, прошу голосовать.
Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.

Принято единогласно.

Приступаем к обсуждению вопросов повестки дня.


Первый вопрос: «Выборы заведующих кафедрами».


Раиса Васильевна, пожалуйста.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Уважаемые члены ученого совета!

16 апреля состоялось заседание конкурсной комиссии университета. На заседании конкурсной комиссии были рассмотрены вопросы избрания на должности заведующих кафедрами, конкурс на должности профессорско-преподавательского состава и представление к ученым званиям. 


В  соответствии с приказом ректора по университету были объявлены выборы на должность зав. кафедрой клинической психологии и психологической помощи.   

Данные по кафедре клинической психологии и психологической помощи.
Штатный состав: ППС – 10,25; НС – 0; УВП – 2.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: общее количество статей – 735; общее число цитирований – 3081, среднее количество статей – 61,25; среднее число цитирований  – 256,75.

Web of Science: общее количество статей – 46; общее число цитирований – 140; среднее количество статей – 3,83; среднее число цитирований – 11,7.

Scopus: общее количество статей – 89; общее число цитирований – 289; среднее количество статей – 7,42; среднее число цитирований – 24,08.

Средний индекс Хирша по кафедре – 7,42.


Преподавателями кафедры опубликовано 523 работы, в том числе методических. Преподаватели кафедры приняли участие в 24 научных конференциях. 



Объем НИР в расчете на одного НПР кафедры за 2017 г.: нет данных. 


Заявочная деятельность кафедры: подано 38 заявок (г. Президента РФ, РНФ, РГНФ, РФФИ, КНиВШ, ПСР), финансируется 10 заявок (РГНФ, РФФИ, ПСР).

Подано заявлений – 1. 


АЛЕХИН АНАТОЛИЙ НИКОЛАЕВИЧ, 1959,  доктор медицинских наук (1999), профессор (2009), заведующий кафедрой клинической психологии и психологической помощи. 


Отчетный период – 5 лет.


Основные работы из 49 опубликованных: «Проблемы психосемиотической регуляции социального поведения и ее формирование в современных социокультурных условиях» (коллективная монография, 2016), «Психические заболевания в практике психолога» (учебное пособие, 2016).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Методология исследования в клинической психологии», «Психотерапия: теория и практика», «Психологические основы психотерапии, психогигиены, психопрофилактики и психокоррекции».


Научное руководство:  8 аспирантов, 1 докторант.


Наличие грантов: Руководитель 2 грантов (Гр. Президента, КНВШ).


Заявочная деятельность: 2016 год – 2 заявки (РГНФ, РФФИ), 2017 год – 2 заявки (РФФИ, РНФ).         Итоги голосования: «за» – 54, «против» – нет.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 194; число цитирований – 523; индекс Хирша – 11.

Web of Science: количество статей – 1; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 3; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Алехина Анатолия Николаевича на должность зав. кафедрой клинической психологии и психологической помощи. 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлены выборы на должность зав. кафедрой психологии развития и образования.

Подано заявлений – 1. 


ЛАКТИОНОВА ЕЛЕНА БОРИСОВНА, 1968,  доктор психологических наук (2013), доцент (2008), профессор кафедры психологии развития и образования. 


Основные работы из 86 опубликованных: «Психологическая экспертиза образовательной среды: методологические основания и эмпирические показатели» (статья в соавторстве, 2016), «Психологические детерминанты и личностные ресурсы субъективного благополучия участников образовательной среды» (статья в соавторстве, 2018).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды», «Управление конфликтом в педагогическом взаимодействии», «Методика психологического образования и просвещения».


Научное руководство:  нет данных.



Наличие грантов: нет данных. 


Заявочная деятельность: нет данных. 


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 67; число цитирований – 469; индекс Хирша – 11.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, учитывая мнение кафедры, ученого совета института психологии, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Лактионову Елену Борисовну на должность зав. кафедрой психологии развития и образования.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлены выборы на должность зав. кафедрой ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе» (неполная занятость – 0,5). 

Подано заявлений – 1. 


МОНАХОВ ВАЛЕРИЙ МИХАЙЛОВИЧ, 1954,  кандидат исторических наук (1981), доцент (1986), и.о. заведующего кафедрой ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе». 


Основные работы из 62 опубликованных: «Межкультурное образование и социальные коммуникации в современном обществе» (статья, 2016), «Человеческий капитал как определяющий фактор поиска и развития технологической перспективы евразийского пространства» (статья, 2016).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «История и политическая мысль США», «История России: государство, культура, общество».



Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность: нет данных.

          Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 38; число цитирований – 50; индекс Хирша – 2.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Монахова Валерия Михайловича на должность зав. кафедрой ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе» (неполная занятость – 0,5). 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлены выборы на должность зав. кафедрой общей и экспериментальной физики.

Данные по кафедре общей и экспериментальной физики. 

Штатный состав: ППС – 6,25; НС – 0; УВП – 4.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: общее количество статей – 804; общее число цитирований – 2295, среднее количество статей – 114,86; среднее число цитирований  – 327,86.

Web of Science: общее количество статей – 156, общее число цитирований – 601; среднее количество статей – 22,29; среднее число цитирований – 85,86.

Scopus: общее количество статей – 158; общее число цитирований – 577; среднее количество статей – 22,57; среднее число цитирований – 82,43.

Средний индекс Хирша по кафедре – 14,43


Преподавателями кафедры опубликовано 523 работы, в том числе методических. Преподаватели кафедры приняли участие в 24 научных конференциях. 


Объем НИР в расчете на одного НПР кафедры за 2017 г.:  нет данных.


Заявочная деятельность кафедры: подано 44 заявки (г. Президента РФ, Проектная часть гос. задания, ФЦП, РНФ, РФФИ, МФГС, КНиВШ, ПСР), финансируется 24 заявки (Проектная часть гос. задания, ФЦП, РФФИ, МФГС, КНиВШ, ПСР).

Подано заявлений – 1. 


ГОРОХОВАТСКИЙ ЮРИЙ АНДРЕЕВИЧ, 1946, доктор физико-математических наук (1986), профессор (1988), заведующий кафедрой общей и экспериментальной физики. 


Отчетный период – 5 лет.


Основные работы из 42 опубликованных: «Пути повышения стабильности электретного состояния в композитных пленках полилактида» (статья, 2017), «Общая физика. Механика» (учебно-методическое пособие в соавторстве, 2017).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Молекулярная физика», «Атомная физика», «Физика ядра и элементных частиц».


Научное руководство:  2 аспиранта. 



Наличие грантов: Руководитель 3 грантов (2 РФФИ, ПСР). 


Заявочная деятельность: 2016 год – 1 заявка (ПСР), 2017 год – 3 заявки (РФФИ).

          Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 197; число цитирований – 625; индекс Хирша – 7.

Web of Science: количество статей – 27; число цитирований – 24; индекс Хирша – 2.

Scopus:  количество статей – 23; число цитирований – 20; индекс Хирша – 3.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, учитывая мнение кафедры, ученого совета факультета физики, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Гороховатского Юрия Андреевича на должность зав. кафедрой общей и экспериментальной физики.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлены выборы на должность зав. кафедрой теоретической физики и астрономии (неполная занятость – 0,25).

Данные по кафедре теоретической физики и астрономии.
Штатный состав: ППС – 6,25; НС – 0; УВП – 2,5.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: общее количество статей – 652; общее число цитирований – 4257; среднее количество статей – 78,13; среднее число цитирований  – 513,38.

Web of Science: общее количество статей – 345; общее число цитирований – 3170; среднее количество статей – 43,13; среднее число цитирований – 396,25.

Scopus: общее количество статей – 313; общее число цитирований – 2743; среднее количество статей – 39,13; среднее число цитирований – 342,88.

Средний индекс Хирша по кафедре – 27.


Преподавателями кафедры опубликовано 150 работ, в том числе методических. Преподаватели кафедры приняли участие в 150 научных конференциях. 



Объем НИР в расчете на одного НПР кафедры за 2017 г.: 200 000 руб. 


Заявочная деятельность кафедры: подано 49 заявок (г. Президента РФ, Проектная часть гос. задания, ФЦП, РНФ, РФФИ, Фонд «Династия», КНиВШ, ПСР), финансируется 26 заявок (Проектная часть гос. задания, РНФ, РФФИ, КНиВШ, ПСР).

Подано заявлений – 1. 


БЕЛЯЕВ АНДРЕЙ КОНСТАНТИНОВИЧ, 1954,  доктор физико-математических наук (2000), профессор (2003), ведущий научный сотрудник отдела теоретической физики научно-исследовательского института физики, заведующий кафедрой теоретической физики и астрономии (по совместительству). 


Отчетный период – 3 года.


Основные работы из 34 опубликованных: «Интерактивный электронный ресурс «Введение в теорию атомных столкновений»» (статья в соавторстве, 2015), «Низкоэнергетические наупругие атомные столкновения магния и водорода» (статья в соавторстве, 2017) 


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «основы теоретической физики», «Квантовая механика», «Теоретическая и математическая физика».


Наличие грантов: Руководитель 7 грантов (РНФ, РФФИ, Гос. задание, КНВШ). 


Заявочная деятельность: 2016 год – 5 заявок (Гос. задание, РНФ, РФФИ, КНВШ).


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 113; число цитирований – 1148; индекс Хирша – 18.

Web of Science: количество статей – 83; число цитирований – 1192; индекс Хирша – 21.

Scopus:  количество статей – 91; число цитирований – 1299; индекс Хирша – 20.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Беляева Андрея Константиновича на должность зав. кафедрой теоретической физики и астрономии (неполная занятость – 0,25).
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность зав. кафедрой физической электроники (неполная занятость – 0,5). 

Подано заявлений – 1. 


КОЛОБОВ АЛЕКСАНДР ВЛАДИМИРОВИЧ, 1955,  доктор физико-математических наук (1992), главный научный сотрудник Национального института передовой индустриальной науки и технологии (Цукуба, Япония). 


Основные работы из 241 опубликованных: «Двумерные дихалькогениды переходных материалов» (коллективная монография на английском языке, 2016), «Ближний порядок кристаллической и аморфной фаз фазопеременного материала Ga2Te3 без резонансных связей: исследование рентгеновского поглощения и расчеты из первых принципов» (статья на английском языке, 2017).


Лекционные курсы: «Физика полупроводников», «Основы полупроводниковой электроники».


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность: нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 241; число цитирований – 4369; индекс Хирша – 31.

Web of Science: количество статей – 287; число цитирований – 5130; индекс Хирша – 35.

Scopus:  количество статей – 246; число цитирований – 6088; индекс Хирша – 35.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Колобова Александра Владимировича на должность зав. кафедрой физической электроники (неполная занятость – 0,5).
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлены выборы на должность зав. кафедрой истории.

Данные по кафедре истории

Штатный состав: ППС – 5,25; НС – 0; УВП – 1.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: общее количество статей – 399; общее число цитирований – 1109; среднее количество статей – 66,5; среднее число цитирований  – 184,83.

Web of Science: общее количество статей – 17; общее число цитирований – 1; среднее количество статей – 2,83; среднее число цитирований – 0,17.

Scopus: общее количество статей – 3; общее число цитирований – 0; среднее количество статей – 0,5; среднее число цитирований – 0.

Средний индекс Хирша по кафедре – 4,83.

Преподавателями кафедры опубликовано 103 работы, в том числе методических. Преподаватели кафедры приняли участие в 4 научных конференциях. 

Объем НИР в расчете на одного НПР кафедры за 2017 г.:  нет данных.

Заявочная деятельность кафедры: подано 12 заявок (РГНФ, РФФИ), финансируется 4 заявки (РГНФ, РФФИ).

Подано заявлений – 1. 

БАРЫШНИКОВ МИХАИЛ НИКОЛАЕВИЧ, 1957,  доктор исторических наук (1996), профессор (1999), заведующий кафедрой истории. 

Отчетный период – 3 года.

Основные работы из 22 опубликованных: «Граф А. А. Бобринский в промышленной жизни Российской империи» (статья, 2015), «Русское общество пароходства и торговли и развитие транспортной инфраструктуры черноморского побережья Кавказа (1856-1864 гг.)» (статья, 2017).

Лекционные курсы: «История».

Научное руководство:  1 аспирант. 


Наличие грантов: Руководитель 4 грантов (РГНФ, РФФИ). 

Заявочная деятельность: 2016 год – 2 заявки (РГНФ, РФФИ), 2017 год – 1 заявка (РФФИ).

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 87; число цитирований – 495; индекс Хирша – 7.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, учитывая мнение кафедры, ученого совета факультета истории и социальных наук, рекомендует ученому совету университета избрать Барышникова Михаила Николаевича на должность зав. кафедрой истории.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлены выборы на должность зав. кафедрой социологии и религиоведения (неполная занятость – 0,25).
Данные по кафедре социологии и религиоведения

Штатный состав: ППС – 13; НС – 0; УВП – 1.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: общее количество статей – 1290; общее число цитирований – 4329; среднее количество статей – 80,6; среднее число цитирований  – 270,56.

Web of Science: общее количество статей – 39; общее число цитирований – 17; среднее количество статей – 2,44; среднее число цитирований – 1,06.

Scopus: общее количество статей – 25; общее число цитирований – 19; среднее количество статей – 1,56; среднее число цитирований – 1,19.

Средний индекс Хирша по кафедре – 6,5.

Преподавателями кафедры опубликовано 477 работ, в том числе методических. Преподаватели кафедры приняли участие в 33 научных конференциях.

Объем НИР в расчете на одного НПР кафедры за 2017 г.: 20 770 руб.

Заявочная деятельность кафедры: подано 5 заявок (РГНФ, РФФИ, КНиВШ, ПСР), финансируется 2 заявки (РФФИ, ПСР).

Подано заявлений – 1. 

ВОРОНЦОВ АЛЕКСЕЙ ВАСИЛЬЕВИЧ, 1941,  доктор философских наук (1985), профессор (1985), почётный профессор РГПУ имени А. И. Герцена, декан факультета истории и социальных наук, заведующий кафедрой социологии и религиоведения (по совместительству). 

Основные работы из 249 опубликованных: «История российской социологии» (учебное пособие, 2016), «Демография» (учебник и практикум, 2017).

Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Социология науки и образования».

Научное руководство:  1 аспирант.

Наличие грантов: Руководитель 2 грандов (КНВШ, РФФИ). 

Заявочная деятельность: 2016 год – 1 заявка (КНВШ), 2017 год – 2 заявки (РФФИ, КНВШ).

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 170; число цитирований – 467; индекс Хирша – 7.

Web of Science: количество статей – 7; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 8; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Воронцова Алексея Васильевича на должность зав. кафедрой социологии и религиоведения (неполная занятость – 0,25).
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлены выборы на должность зав. кафедрой истории религий и теологии.
Подано заявлений – 1. 

ПРИЛУЦКИЙ АЛЕКСАНДР МИХАЙЛОВИЧ, 1971, доктор философских наук (2009), доцент (2015), профессор кафедры социологии и религиоведения. 

Основные работы из 120 опубликованных: «Религиоведение» (учебник, 2016), «Современный оккультизм в городских и сельских религиозных субдискурсах (коллективная монография, 2017).

Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Введение в теоретическое религиоведение», «Современные проблемы религиоведческого и теологического образования», «История религий».

Наличие грантов: нет данных.

Заявочная деятельность: нет данных.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 114; число цитирований – 215; индекс Хирша – 11.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Прилуцкого Александра Михайловича на должность зав. кафедрой истории религий и теологии.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлены выборы на должность зав. кафедрой зарубежной литературы.


Данные по кафедре зарубежной литературы.
Штатный состав: ППС – 5; НС – 0; УВП – 1.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: общее количество статей – 308; общее число цитирований – 317; среднее количество статей – 44; среднее число цитирований  – 45,29.

Web of Science: общее количество статей – 15; общее число цитирований – 8; среднее количество статей – 2,14; среднее число цитирований – 1,14.

Scopus: общее количество статей – 6; общее число цитирований – 0; среднее количество статей – 0,86; среднее число цитирований – 0.

Средний индекс Хирша по кафедре – 2,29.


Преподавателями кафедры опубликовано 66  работ, в том числе 4  методические. Один преподаватель кафедры работает над кандидатской диссертацией.


Объем НИР в расчете на одного НПР кафедры за 2017 г.: нет данных. 


Заявочная деятельность кафедры: подано 2 заявки (РНФ, ПСР), финансируется 3 заявки (РГНФ, ПСР). 
Подано заявлений – 1.

ЖЕРЕБИН АЛЕКСЕЙ ИОСИФОВИЧ, 1950,  доктор филологических наук (2006), профессор (2013), заведующий кафедрой зарубежной литературы.


Отчетный период – 3 года.


Основные работы из 24 опубликованных:  «Загадка великого разрыва. К антропологии декаданса» (статья, 2015. Web of Science),  «Второй транс. К истории русского юнгианства» (статья, 2017. Web of Science).


Лекционные курсы:  «Зарубежная литература и культура», «Современное зарубежное литературоведение», «Русская классика и зарубежная литература».


Научное руководство:  1 докторант, 6 аспирантов.


Наличие грантов: ответственный исполнитель гранта РГНФ (2014).


Заявочная деятельность: 2016 – 1 заявка (РНФ).


Наукометрические показатели:
РИНЦ: количество статей – 94; число цитирований – 150; индекс Хирша – 6.

Web of Science: количество статей – 7; число цитирований – 4; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 4; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Жеребина Алексея Иосифовича на должность зав. кафедрой зарубежной литературы.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлены выборы на должность зав. кафедрой русского языка. 

Данные по кафедре русского языка.
Штатный состав: ППС – 16,75; НС – 0; УВП – 2.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: общее количество статей – 2342; общее число цитирований – 7460; среднее количество статей – 117,1; среднее число цитирований  – 373.

Web of Science: общее количество статей – 11; общее число цитирований – 1; среднее количество статей – 0,05; среднее число цитирований – 0,55.

Scopus: общее количество статей – 7; общее число цитирований – 1; среднее количество статей – 0,35; среднее число цитирований – 0,05.


Средний индекс Хирша по кафедре – 6,35.


Преподавателями кафедры опубликовано 418 работ. Преподаватели кафедры приняли участие в 9 грантах.


Объем НИР в расчете на одного НПР кафедры за 2017 г.: 31 925 руб. 


Заявочная деятельность кафедры: подано 9 заявок (РГНФ, РФФИ, Фонд «Русский мир», ПСР), финансируется 7 заявок (РФФИ,ПСР).

Подано заявлений – 1. 


ЧЕРНЯК ВАЛЕНТИНА ДАНИИЛОВНА, 1945, доктор филологических наук (1992), профессор (1992), заведующая кафедрой русского языка.


Отчетный период – 3 года.


Основные работы из 55 опубликованных: «Лексикология: синонимы в русском языке» (учебное пособие, 2016), «Кто есть кто в русской лексикографии» (статья в соавторстве, 2016).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Современная социокультурная ситуация (лексические нормы, словари и культура народа)», «Словари в практической деятельности филолога»; «Современный русский язык (Лексикология)».


Научное руководство:  2 аспиранта.


Наличие грантов: руководитель 2 грантов РГНФ (2015, 2016).


Заявочная деятельность: 2015 – 1 заявка (фонд «Русский мир»), 2017 – 1 заявка (РФФИ).


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 371; число цитирований – 1190; индекс Хирша – 12.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 1; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Черняк Валентину Данииловну на должность зав. кафедрой русского языка.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.


Следующий вопрос: «Конкурс на должности профессорско-преподавательского состава».

Пожалуйста, Раиса Васильевна.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на 2 вакансии должности профессора кафедры анатомии и физиологии человека и животных.

Первая вакансия.

          Подано заявлений – 1.

АПЧЕЛ ВАСИЛИЙ ЯКОВЛЕВИЧ, 1951, заслуженный работник высшей школы РФ, доктор медицинских наук (1993),  профессор (2000), профессор кафедры анатомии и физиологии человека и животных.  


Отчетный период – 2 года.


Основные работы из 18 опубликованных: «Основы генетической 

психофизиологии» (учебное пособие, 2016), «Хемокины, их рецепторы и 

особенности развития иммунного ответа» (статья, 2017).


Лекционные курсы: «Физиология человека», «Стресс в повседневной жизни», «Память и окружающая среда».


Научное руководство: нет данных.


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность: нет данных. 


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 96; число цитирований – 550; индекс Хирша – 7.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 4; число цитирований – 3; индекс Хирша - 1.

Конкурсная комиссия рекомендует ученому совету университета избрать Апчела Василия Яковлевича на должность профессора кафедры  анатомии и физиологии человека и животных.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Вторая вакансия. Неполная занятость – 0,5.

Подано заявлений – 1.

АЛЕКСАНДРОВ ВЯЧЕСЛАВ ГЕОРГИЕВИЧ, 1956, доктор биологических наук (2003),  профессор (2011), главный научный сотрудник  Института физиологии им. И.П. Павлова, профессор кафедры анатомии и физиологии человека и животных по совместительству.   


Отчетный период – 1 год.


Основные работы из 4 опубликованных: «Кортикальный уровень интеграции автономных функций» (статья, 2017), «Интерлейкин-1бета подавляет вентиляторный гипоксический ответ у крыс посредством  простагландин-зависимых путей» (статья, 2017. Scopus, WoS).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Физиология человека и животных», «Практикум по экологической физиологии».


Научное руководство: 1 аспирант.


Наличие грантов: исполнитель гранта РНФ (2015-2017 гг.).


Заявочная деятельность:  нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 47; число цитирований – 178; индекс Хирша – 8.

Web of Science: количество статей – 11; число цитирований – 53; индекс Хирша – 6.

Scopus:  количество статей – 38; число цитирований – 118; индекс Хирша – 6.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Александрова Вячеслава Георгиевича на должность профессора кафедры анатомии и физиологии человека и животных (неполная занятость – 0,5).
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность профессора кафедры возрастной психологии и педагогики семьи.
          Подано заявлений – 1.

НИКОЛАЕВА ЕЛЕНА ИВАНОВНА, 1953, доктор биологических наук (1996),  профессор (2009), профессор кафедры возрастной психологии и педагогики семьи.  


Отчетный период – 2 года.


Основные работы из 87 опубликованных: «Психология семьи» (учебник, 2017), «Экспериментальная деятельность в школе» (статья, 2017).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Методология и методы психолого-педагогического исследования», «Практикум по психологии развития одаренных детей».


Научное руководство: нет данных.


Наличие грантов: руководитель гранта РФФИ (2018), исполнитель гранта РФФИ (2017).


Заявочная деятельность: 2016 г.- подано 3 заявки (1 РНФ, 1РГНФ, 1 МО и Н РФ); 2017 г. -  подана 1 заявка (РФФИ). 


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 459; число цитирований – 2878; индекс Хирша – 29.

Web of Science: количество статей – 38; число цитирований – 28; индекс Хирша – 4.

Scopus:  количество статей – 31; число цитирований – 7; индекс Хирша – 2.


Конкурсная комиссия рекомендует ученому совету университета избрать Николаеву Елену Ивановну на должность профессора кафедры возрастной психологии и педагогики семьи.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на должность профессора кафедры второго иностранного языка (неполная занятость – 0,5).

Подано заявлений – 1.

ТАРНАЕВА ЛАРИСА ПЕТРОВНА, 1947, доктор педагогических наук (2011), доцент (2007), профессор кафедры второго иностранного языка.


Основные работы из 55 опубликованных: «Дискурсориентированный подход к обучению англоязычному историческому дискурсу учащихся старших классов гимназий социально-гуманитарного профиля» (статья, 2017), «Особенности грамматической организации англоязычного предвыборного дискурса» (статья, 2017).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Переводчик в сфере профессиональной коммуникации», «Теория перевода. Лексикология. Стилистика иностранного языка».


Научное руководство: 4 аспиранта.


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность: нет данных.

 
Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 55; число цитирований – 148; индекс Хирша – 5.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

На заседании конкурсной комиссии присутствовала директор института иностранных языков Воронцова Татьяна Ивановна. Обсуждение этой кандидатуры было достаточно детальным и решение абсолютно взвешенным. Конкурсная комиссия проголосовала следующим образом: не рекомендовать Тарнаеву Ларису Петровну на должность профессора кафедры второго иностранного языка – 8, рекомендовать на должность профессора кафедры второго иностранного языка – 3 и воздержались – 3.   

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Ситуация у нас не вполне рядовая, поэтому попросим Татьяну Ивановну прокомментировать.

Т.И.ВОРОНЦОВА


Тарнаева Лариса Петровна работает в должности профессора кафедры второго иностранного языка института иностранных языков. В общем, она довольно активный человек, однако недостаточное внимание уделяет образовательной деятельности. Много замечаний в дисциплинарном плане. Кроме того, этика руководства аспирантами, этика общения с коллегами тоже оставляет желать лучшего. Кафедра довольно снисходительно отнеслась к кандидатуре Ларисы Петровны Тарнаевой и мотивировала это тем, что важно, чтобы на кафедре был профессор, что это поможет рейтингу кафедры, хотя, к сожалению, это не помогает и рейтинг данной кафедры довольно низок.


Когда этот вопрос обсуждался на ученом совете института, то возник ряд вопросов относительно тех же параметров, о которых я уже говорила. Коллеги высказывались, к сожалению, не в пользу Ларисы Петровны. Решение было принято вот таким образом.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Повторите, пожалуйста, еще раз результаты голосования на кафедре, на ученом совете института иностранных языков и на конкурсной комиссии.

Т.И.ВОРОНЦОВА


Кафедра единогласно проголосовала «за», хотя присутствовали не все члены кафедры. На ученом совете почти весь ученый совет воздержался, 1 голос был «за».   
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Нельзя ли точные цифры назвать? 

Значит, кафедра в неполном составе, но, тем не менее, достаточном для принятия решения, проголосовала единогласно «за». На ученом совете точный результат голосования какой?

Т.И.ВОРОНЦОВА

19 человек воздержались, 1 – «за».

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


19 членов ученого совета воздержались, 1 – «за».


И, наконец, конкурсная комиссия.  

Р.В.ШЕСТАКОВА


За то, чтобы не рекомендовать Тарнаеву Ларису Петровну на должность профессора, проголосовало 8 человек, 3 – за то, чтобы рекомендовать, 3 человека воздержались.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Вот такая вот у нас нетривиальная ситуация.


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет желающих.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность профессора кафедры  государственного права (неполная занятость – 0,75).

          Подано заявлений – 1.

СИДОРОВ СЕРГЕЙ АНДРЕЕВИЧ, 1936, доктор философских наук (1997),  профессор (1994), профессор кафедры государственного права.   


Отчетный период – 5 лет.


Основные работы из 7 опубликованных: «Национальная безопасность: политико-правовой анализ» (статья, 2013), «Правовая политика современного российского государства в сфере общественной безопасности» (монография в соавторстве, 2016).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Политические партии в  современном мире», «Правовые основы государственной службы».


Научное руководство: нет данных.


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность:  нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 56; число цитирований – 127; индекс Хирша – 6.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Сидорова Сергея Андреевича на должность профессора кафедры государственного права (неполная занятость – 0,75).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлены выборы на должность профессора кафедры гуманитарного образования и педагогических технологий Волховского филиала.
          Подано заявлений – 1.

ФОМИН АНДРЕЙ ПЕТРОВИЧ, 1954, доктор философских наук (2009), доцент (2004), профессор кафедры гуманитарного образования и педагогических технологий Волховского филиала.  


Отчетный период – 1 год.


Основные работы из 7 опубликованных: «Педагогическая идея: теория и практика» (учебно-методическое пособие, 2017), «Современный образовательный кризис и философия образования» (статья. 2017).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Актуальные проблемы педагогики», «Философия», «Философия образования».


Научное руководство: нет данных.


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность:  2017 г. – подана 1 заявка (РФФИ).


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 79; число цитирований – 70; индекс Хирша – 6.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Фомина Андрея Петровича на должность профессора кафедры гуманитарного образования и педагогических технологий Волховского филиала.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на должность профессора кафедры дошкольной педагогики (неполная занятость – 0,25).

Подано заявлений – 1.
БАБАЕВА ТАТЬЯНА ИГОРЕВНА, 1944, почетный работник высшего профессионального образования РФ, кандидат педагогических наук (1973),  профессор (1998), профессор кафедры дошкольной педагогики.  


Отчетный период – 2 года.


Основные работы из 12 опубликованных: «Дошкольная педагогика с основами методик воспитания и обучения» (учебник в соавторстве, 2017),   «Теоретические основы дошкольной педагогики» (учебное пособие, 2018).


Лекционные курсы: «Педагогика дошкольного образования», «Педагогическое проектирование в дошкольном образовании», «Философия и педагогика детства».


Научное руководство: нет данных.


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность:  нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 220; число цитирований – 663; индекс Хирша – 9.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.
Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Бабаеву Татьяну Игоревну на должность профессора кафедры дошкольной педагогики (неполная занятость – 0,25).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность профессора кафедры зоологии  (неполная занятость – 0,5).

          Подано заявлений – 1.

ЦЫМБАЛЕНКО НАДЕЖДА ВАСИЛЬЕВНА, 1953, доктор биологических наук (2003),  профессор (2012), ведущий научный сотрудник отдела

молекулярной генетики ФГБУН «Институт экспериментальной медицины» СЗО РАМН, профессор кафедры зоологии по совместительству.  


Отчетный период – 1 год.


Основные работы из 8 опубликованных: «Быстрый метод для идентификации видов TREMATODES рода LEUCOCHLORIDIUM» (статья в соавторстве, 2017) 


Лекционные курсы: «Молекулярная биология», «Введение в биотехнологию», «Биотехнология».


Научное руководство: 1 аспирант.


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность: нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 71; число цитирований – 216; индекс Хирша – 8.

Web of Science: количество статей – 32; число цитирований – 82; индекс Хирша – 6.

Scopus:  количество статей – 62; число цитирований – 134; индекс Хирша – 5.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Цымбаленко Надежду Васильевну на должность профессора кафедры зоологии (неполная занятость – 0,5).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность профессора кафедры методики обучения биологии и экологии (неполная занятость – 0,25).

          Подано заявлений – 1.

ПОНОМАРЁВА ИРМА НИКОЛАЕВНА, 1929, заслуженный деятель науки РФ, почетный профессор РГПУ им. А.И. Герцена, доктор педагогических наук (1981),  профессор (1984), профессор кафедры методики обучения биологии и экологии.  


Отчетный период – 5 лет.


Основные работы из 94 опубликованных: «Экология: наука и образование» (монография, 2016), «Экологическое образование школьников при обучении биологии» (статья, 2017).


Лекционные курсы: «Технология и методика обучения биологии в вузе», «Методология экологии», «Основы биоэтики».


Научное руководство: нет данных.


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность: нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 195; число цитирований – 693; индекс Хирша – 9.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия, учитывая мнение кафедры и ученого совета факультета биологии, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Пономареву Ирму Николаевну на должность профессора кафедры методики обучения биологии и экологии (неполная занятость – 0,25).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность профессора кафедры методики обучения физической культуре и спортивной подготовки (неполная занятость – 0,5).

          Подано заявлений – 1.

ФАРБЕЙ ВАДИМ ВАЛЕРЬЕВИЧ, 1964, доктор педагогических наук (2015), доцент (2003), доцент кафедры методики обучения физической культуре и спортивной подготовки.   


Основные работы из 94 опубликованных: «Типология соревновательной подготовленности лыжников-многоборцев в процессе становления высшего спортивного мастерства» (статья, 2017. Scopus), «Применение регламентированных режимов дыхания в стрелковой подготовке биатлонистов с различным типом соревновательной подготовленности» (статья, 2017).


Лекционные курсы: «Лыжный спорт», «Туризм», «Зимние виды спорта», «Теория и методика избранного вида спорта».


Научное руководство: 2 аспиранта.


Является тренером университета по лыжным видам спорта. Подготовил призеров и чемпионов мира и Европы по зимнему полиатлону, лыжероллерам (2016, 2017).                                                                    


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 118; число цитирований – 184; индекс Хирша – 6.

Web of Science: количество статей – 25; число цитирований – 72; индекс Хирша – 4.

Scopus:  количество статей – 5; число цитирований – 17; индекс Хирша – 1.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Фарбея Вадима Валерьевича на должность профессора кафедры методики обучения физической культуре и спортивной подготовки (неполная занятость – 0,5).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность профессора кафедры музыкального воспитания и образования.
          Подано заявлений – 1.

ЧЕРНАЯ МАРИНА РАДОСЛАВОВНА, 1952, доктор искусствоведения (2005),  профессор (2009), профессор кафедры музыкального воспитания и образования.  


Отчетный период – 3 года.


Основные работы из 17 опубликованных: «Эпические напевы из сборника Кирши Данилова и традиции северного былинного мелоса» (статья в соавторстве, 2016), «Анализ музыкальных произведений» (учебное пособие, 2018. РИНЦ).


Лекционные курсы: «Постмодернизм как явление современного искусства».


Научное руководство: 9 аспирантов.


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность:  нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 53; число цитирований – 45; индекс Хирша – 3.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, учитывая мнение кафедры и ученого совета института музыки, театра и хореографии, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Черную Марину Радославовну на должность профессора кафедры музыкального воспитания и образования.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность профессора кафедры образовательных технологий в филологии.
          Подано заявлений – 1.

ЯДРОВСКАЯ ЕЛЕНА РОБЕРТОВНА, 1966, доктор педагогических наук (2013),  доцент (2005), профессор кафедры образовательных технологий в филологии.   


Отчетный период – 3 года.


Основные работы из 20 опубликованных: «Интерпретация текстов культуры: диалоги с искусством» (учебно-методическое пособие,2017), «Методика преподавания литературы: уроки в основной школе» (учебное пособие, 2018).


Лекционные курсы: «Методика обучения и  воспитания (литература)», «Интерпретация текста в аспекте образовательных задач», «Развитие филологической компетенции одаренных школьников».


Научное руководство: 1 аспирант.


Наличие грантов: руководитель проектов МО и Н РФ (2016, 2017), руководитель 2 грантов Президента (2017, 2018 гг.)


Заявочная деятельность: нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 66; число цитирований – 102; индекс Хирша – 5.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Ядровскую Елену Робертовну на должность профессора кафедры образовательных технологий в филологии.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность профессора кафедры органической химии (неполная занятость – 0,5).

           Подано заявлений – 1.

АНИСИМОВА НАДЕЖДА АЛЕКСАНДРОВНА, 1963, доктор химических наук (2008),  профессор (2010), профессор кафедры органической химии. 


Отчетный период – 2 года.


Основные работы из 9 опубликованных: «1-Бром-1 нитро-3,3,3-трифторпропен: синтез и взаимодействие с фенилазидом» (статья в соавторстве, 2016), «Синтез азамакроциклических соединений циклоконденсацией алифатических (,(-диаминов с ацетотом» (статья, 2016).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Высокомолекулярные соединения»; «Органическая химия с основами биохимии», «Биохимия человека».


Научное руководство: нет данных. 


Наличие грантов: исполнитель проекта МО и Н РФ (2014).


Заявочная деятельность:  нет данных.


Наукометрические показатели: 

РИНЦ: количество статей – 85; число цитирований – 266; индекс Хирша – 6.

Web of Science: количество статей – 48; число цитирований – 98; индекс Хирша – 5.

Scopus:  количество статей – 47; число цитирований – 80; индекс Хирша – 4.


Конкурсная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Анисимову Надежду Александровну на должность профессора кафедры органической химии (неполная занятость – 0,5).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность профессора кафедры психологии профессиональной деятельности (неполная занятость – 0,75).

          Подано заявлений – 1.

МАНЕРОВ ВАЛЕРИЙ ХАЙДАРОВИЧ 1941, доктор психологических наук (1993),  профессор (1999), профессор кафедры психологии профессиональной деятельности.  


Отчетный период – 1 год.


Основные работы из 6 опубликованных: «Семья и воспитание совести в ретроспективной оценке современных студентов» (статья, 2017), «Совесть и представление о ней в современных психологических кросс-культурных исследованиях: проблемы и перспективы» (статья, 2017).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Математические методы в психологии», «Методология и методы психологического исследования», «Психология самопознания», «Основы методологии и методического обеспечения теоретико-эмпирических исследований в социальных науках».


Научное руководство: 1 аспирант.


Наличие грантов: руководитель гранта РГНФ (2017). 


Заявочная деятельность: нет данных. 


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 75; число цитирований – 257; индекс Хирша – 7.

Web of Science: количество статей – 1; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Манерова Валерия Хайдаровича на должность профессора кафедры психологии профессиональной деятельности (неполная занятость – 0,75).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на должность профессора кафедры психологии развития и образования.
Подано заявлений – 1.

БАЕВА ИРИНА АЛЕКСАНДРОВНА, 1953, академик РАО, почетный работник высшего профессионального образования РФ, доктор психологических наук (2003),  профессор (2005), профессор кафедры психологии развития и образования.   

Отчетный период – 5 лет.

Основные работы из 44 опубликованных: «Психолого-педагогическое сопровождение образовательной среды: экспертиза и диагностика» (научно-методическое пособие в соавторстве, 2015), «Психологическая безопасность образовательной среды в структуре комплексной безопасности образовательной организации» (статья, 2017).

Лекционные курсы: «Психологическая безопасность образовательной среды», «Преподавание психологии в системе высшего и дополнительного образования», «Влияние на личность и ее защита от негативного воздействия».

Научное руководство: 4 аспиранта.

Наличие грантов: руководитель проекта МО и Н РФ (2013).

Заявочная деятельность: нет данных. 

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 150; число цитирований – 2033; индекс Хирша – 18.

Web of Science: количество статей – 2; число цитирований – 4; индекс Хирша – 1.

Scopus:  количество статей – 2; число цитирований – 5; индекс Хирша – 1.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, учитывая мнение кафедры, единогласное мнение ученого совета института психологии, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Баеву Ирину Александровну на должность профессора кафедры психологии развития и образования.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность профессора кафедры психологии человека (неполная занятость – 0,5).

          Подано заявлений – 1.
ВЕСЕЛОВА ЕЛЕНА КОНСТАНТИНОВНА, 1946, доктор психологических наук (2004),  профессор (2008), профессор кафедры психологии человека.  


Отчетный период – 2 года.


Основные работы из 17 опубликованных: «Психологическая диагностика морального выбора в инновационных ситуациях» (статья в соавторстве, 2016),

«Духовно-нравственное развитие личности и онтологическая идентичность» (статья, 2017).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Общая и экспериментальная психология», «Введение в психологию с практикумом по самопознанию и саморазвитию».


Научное руководство: 4 аспиранта.


Наличие грантов: исполнитель гранта РФФИ (2017).


Заявочная деятельность: нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 70; число цитирований – 237; индекс Хирша – 7.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 2; число цитирований – 2; индекс Хирша – 1.


Конкурсная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Веселову Елену Константиновну на должность профессора кафедры психологии человека (неполная занятость – 0,5).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на 3 вакансии должности профессора кафедры русского языка. 

Первая вакансия.
          Подано заявлений – 1.
МАРТЬЯНОВА ИРИНА АНАТОЛЬЕВНА, 1956, доктор филологических наук (1994),  профессор (1998), профессор кафедры русского языка.  


Отчетный период – 5 лет.


Основные работы из 46 опубликованных: «Текстообразующая роль киносценария в ретрансляции русской культуры» (монография, 2014), «Актуальные процессы современного русского синтаксиса» (статья, 2017. Scopus).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Современный русский язык», «Теоретические и прикладные аспекты лингвориторики», «Филологический анализ текста», «Анализ художественного текста».


Научное руководство:  2 аспиранта. 


Наличие грантов: исполнитель 1 проекта МО и Н РФ (2013), руководитель гранта РГНФ (2014).


Заявочная деятельность: 2015 г. – подано 2 заявки (1РГНФ, 1 фонд «Русский мир»).


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 178; число цитирований – 320; индекс Хирша – 8.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия рекомендует ученому совету университета избрать Мартьянову Ирину Анатольевну на должность профессора кафедры русского языка. 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Вторая вакансия. Неполная занятость – 0,75.
ДЫМАРСКИЙ МИХАИЛ ЯКОВЛЕВИЧ, 1957, доктор филологических наук (1999),  профессор (2003), профессор кафедры русского языка.   


Отчетный период – 3 года.


Основные работы из 35 опубликованных: «Современный русский язык» (учебник в соавторстве, 2016), «Системы порядка слов славянских языков в типологическом аспекте» (статья в соавторстве, 2017. РИНЦ, Scopus).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Современный русский язык», «Синтаксис современного русского языка», «Культура речи в зеркале языковой игры».


Научное руководство: 1 аспирант. 


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность:  2017 г. – подано 2 заявки (РФФИ).


Наукометрические показатели:


РИНЦ: количество статей – 152; число цитирований – 1016; индекс Хирша – 9.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 1; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Дымарского Михаила Яковлевича на должность профессора кафедры русского языка (неполная занятость – 0,75). 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Третья вакансия. Неполная занятость – 0,75.

          Подано заявлений – 1.
СИДОРЕНКО КОНСТАНТИН ПАВЛОВИЧ, 1951, почетный работник высшего профессионального образования РФ,  доктор филологических наук (2000),  профессор (2002), профессор кафедры русского языка.  


Отчетный период – 3 года.


Основные работы из 22 опубликованных: «Крылатые выражения, литературные образы и цитаты из басен Ивана Андреевича Крылова» (монография в соавторстве, 2017), «Русское лексикографическое пространство в алфавитном порядке» (статья, 2017).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Теоретическая и практическая грамматика русского языка», «Современный русский язык», «Русская орфоэпия», «Грамматика русского языка».


Научное руководство: 1 аспирант.

Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность:  нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 116; число цитирований – 345; индекс Хирша – 8.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Сидоренко Константина Павловича на должность профессора кафедры русского языка (неполная занятость – 0,75). 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность профессора кафедры русской литературы.
          Подано заявлений – 1.
МИХНОВЕЦ НАДЕЖДА ГЕННАДЬЕВНА, 1956, доктор филологических наук (2007),  доцент (2000), профессор кафедры русской литературы.  


Отчетный период – 2 года.


Основные работы из 8 опубликованных: «А.П. Чехов» (учебно-методическое пособие, 2016), «Тема «Россия – Европа» в творчестве Ф.М. Достоевского начала 1960-х годов» (статья, 2017).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Основы науки о литературе», «Историческая поэтика драмы», «История русской литературы (А.Н. Островский, А.П. Чехов)», «Этико-религиозные проблемы как предмет диалога в русской литературе».


Научное руководство: 1 аспирант.

Наличие грантов: исполнитель гранта РФФИ (2018).


Заявочная деятельность:  нет данных.


Наукометрические показатели:
РИНЦ: количество статей – 41; число цитирований – 57; индекс Хирша – 4.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Михновец Надежду Геннадьевну на должность профессора кафедры русской литературы.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на должность профессора кафедры теоретической физики и астрономии.
           Подано заявлений – 1.
ТРОШИН АЛЕКСАНДР СЕРГЕЕВИЧ, 1941, доктор физико-математических наук (2006),  доцент (1978), профессор кафедры теоретической физики и астрономии.  
Отчетный период – 5 лет.


Основные работы из 2 опубликованных: «Модуляция оптических импульсов в условиях электромагнитно-индуцированной прозрачности: перенос проявления осцилляций Раби из радиочастотности в оптический диапазон» (статья в соавторстве, 2013), «Двукратное восстановление светового импульса в условиях электромагнитно-индуцированной прозрачности» (статья в соавторстве, 2013).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Теоретическая механика», «Термодинамика и статистическая физика», «Основы теории случайных процессов», «Квантовая теория излучения».


Научное руководство: нет данных.


Наличие грантов: исполнитель проекта МО и Н РФ (2013), исполнитель гранта РФФИ (2015).


Заявочная деятельность:  нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 51; число цитирований – 148; индекс Хирша – 5.

Web of Science: количество статей – 20; число цитирований – 79; индекс Хирша – 6.

Scopus:  количество статей – 24; число цитирований – 62; индекс Хирша – 3.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, учитывая мнение кафедры и ученого совета факультета физики, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Трошина Александра Сергеевича на должность профессора кафедры теоретической физики и астрономии.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на должность профессора кафедры теории и организации физической культуры (неполная занятость – 0,25).

Подано заявлений – 1.

ВЕНЕДИКТОВ ИГОРЬ НИКОЛАЕВИЧ, 1938, почетный работник высшего профессионального образования РФ, почетный профессор РГПУ им. А.И. Герцена, кандидат педагогических наук (1975),  профессор (1999), профессор кафедры теории и организации физической культуры.  

Отчетный период – 2 года.

Основные работы из 3 опубликованных: «70 лет: от факультета физического воспитания до института физической культуры и спорта» (статья в соавторстве, 2016), «Нормативная модель организации и проведения соревнований массового спорта» (статья в соавторстве, 2017).

Лекционные курсы: «Теория и методика физического воспитания младших школьников», «Введение в профессию».

Научное руководство: нет данных.

Заявочная деятельность:  нет данных.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 47; число цитирований – 17; индекс Хирша – 2.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 1; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Венедиктова Игоря Николаевича на должность профессора кафедры теории и организации физической культуры (неполная занятость – 0,25).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на должность профессоры кафедры уральских языков, фольклора и литературы.
          Подано заявлений – 1.
БАРМИЧ МАРИЯ ЯКОВЛЕВНА, 1934, почетный работник высшего профессионального образования РФ, кандидат филологических наук (1969),  доцент (1975), профессор кафедры уральских языков, фольклора и литературы.  


Отчетный период – 3 года.


Основные работы из 7 опубликованных: «Русско-ненецкий словарь» (2015), Курс ненецкого языка. 10-11 классы» (учебное пособие, 2016).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Грамматика ненецкого языка», «История родного языка – ненецкого», «Язык и лексика традиционной культуры народов Севера - ненецкий язык».      


Научное руководство: нет данных.

Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность: нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 69; число цитирований – 100; индекс Хирша – 2.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Бармич Марию Яковлевну на должность профессора кафедры уральских языков, фольклора и литературы.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на должность профессоры кафедры физической электроники.
          Подано заявлений – 1.

СЕРЕГИН ПАВЕЛ ПАВЛОВИЧ, 1940, почетный работник высшего профессионального образования РФ, доктор физико-математических наук (1981),  профессор (1997), профессор кафедры физической электроники.  


Отчетный период – 1 год.


Основные работы из 14 опубликованных: «Основы квантовой физики металлов и полупроводников» (учебное пособие в соавторстве, 2017), «Радиоактивное равновесие и спектры атомов олова в полупроводниках» (статья, 2017).


Лекционные курсы:  «Общая физика».


Научное руководство: 4 аспиранта.


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность:  нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 400; число цитирований – 1534; индекс Хирша – 14.

Web of Science: количество статей – 200; число цитирований – 678; индекс Хирша – 10.

Scopus:  количество статей – 158; число цитирований – 491; индекс Хирша – 9.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, учитывая мнение кафедры и ученого совета факультета физики, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Серегина Павла Павловича на должность профессора кафедры физической электроники.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на должность профессора кафедры философской антропологии и общественных коммуникаций (неполная занятость – 0,25).
          Подано заявлений – 1.

ГНАТЮК ОЛЬГА ЛЕОНИДОВНА, 1957, доктор социологических наук (1998),  профессор (1999), профессор кафедры философской антропологии и общественных коммуникаций.  

Отчетный период – 1 год.

Основные работы из 5 опубликованных: «Компаративный анализ концепций нации и национального возрождения России в политической философии П.Б. Струве и И.А. Ильина» (статья, 2017), «Проблемы управляемости коммуникационного пространства вуза в современной России» (статья,2017. РИНЦ).

Лекционные курсы: «Основы теории коммуникации», «Технологии формирования и методы изучения общественного мнения», «»Конфликты в коммуникационном процессе».

Научное руководство: нет данных.

Наличие грантов: нет данных.

Заявочная деятельность:  нет данных.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 82; число цитирований – 239; индекс Хирша – 6.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 2; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия рекомендует ученому совету университета избрать Гнатюк Ольгу Леонидовну на должность профессора кафедры философской антропологии и общественных коммуникаций (неполная занятость – 0,25).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на 2 вакансии должности профессора кафедры химического и экологического образования.
Первая вакансия.

Подано заявлений – 1.

ГАВРОНСКАЯ ЮЛИЯ ЮРЬЕВНА, 1961, доктор педагогических наук (2009), доцент (1997), профессор кафедры химического и экологического образования.  

Отчетный период – 3 года.

Основные работы из 40 опубликованных: «Коллоидная химия» (учебник, 2017. РИНЦ), «Профессиональные задачи как средство оценивания сформированности компетенций магистра химического образования» (статья в соавторстве, 2017. РИНЦ).

Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «История и методология химии», «Коллоидная химия», «Методика обучения химии в вузе».

Научное руководство: 1 аспирант.

Наличие грантов: исполнитель гранта РГНФ (2015).

Заявочная деятельность: нет данных.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 150; число цитирований – 309; индекс Хирша – 7.

Web of Science: количество статей – 17; число цитирований – 19; индекс Хирша – 3.

Scopus:  количество статей – 14; число цитирований – 13; индекс Хирша – 3.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Гавронскую Юлию Юрьевну на должность профессора кафедры химического и экологического образования.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Вторая вакансия. Неполная занятость – 0,25.

          
Подано заявлений – 1.
ПАК МАРИЯ, 1940, почетный работник высшего профессионального образования, почетный профессор РГПУ им. А.И. Герцена, доктор педагогических наук (1991),  профессор (1994), профессор кафедры химического и экологического образования. 


Отчетный период – 3 года.


Основные работы из 57 опубликованных: «Методология химико-педагогического образования» (учебное пособие, 2016), «Теория и методика обучения химии» (учебник, 2017).


Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Основы исследования по теории и методике обучения химии», «Методология и методы научного исследования», «Педагогическая диагностика».


Научное руководство: 


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность: нет данных. 


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 481; число цитирований – 636; индекс Хирша – 14.

Web of Science: количество статей – 1; число цитирований – 2; индекс Хирша – 1.

Scopus:  количество статей – 2; число цитирований – 4; индекс Хирша – 1.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Пак Марию на должность профессора кафедры химического и экологического образования.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на должность профессора кафедры экономического образования Волховского филиала (неполная занятость – 0,25).
          
Подано заявлений – 1.
ПИЛЯВСКИЙ ВАЛЕРИЙ ПАВЛОВИЧ, 1943, доктор экономических наук (2008),  профессор (2015), профессор кафедры экономического образования Волховского филиала.  


Отчетный период – 1 год.


Основные работы из 7 опубликованных: «Антикризисное управление активами предприятия. Логистический подход» (учебное пособие в соавторстве, 2017), «Модернизация туристского образования как основа инновационного развития индустрии гостеприимства» (статья в соавторстве, 2017). 


Лекционные курсы: нет данных.


Научное руководство: 2 аспиранта.


Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность: нет данных. 


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 69; число цитирований – 100; индекс Хирша – 4.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, учитывая мнение кафедры и ученого совета Волховского филиала, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Пилявского Валерия Павловича на должность профессора кафедры экономического образования Волховского филиала (неполная занятость – 0,25).
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на 2 вакансии должности профессора кафедры эстетики и этики.

Первая вакансия. Неполная занятость – 0,5.

Подано заявлений – 1.
ИСУПОВ КОНСТАНТИН ГЛЕБОВИЧ, 1946, доктор философских наук (1995),  профессор (1997), профессор кафедры  эстетики и этики. 


Отчетный период – 3 года.


Основные работы из 23 опубликованных: «Эстетика новой архаики» (статья, 2016), «Провиденциальная встреча (Данте/Мандельштам)» (статья, 2017).


Лекционные курсы: «Эстетика». «История эстетической мысли». «Космос русского самосознания», «Аксиология личности».


Научное руководство: 1 аспирант.

Наличие грантов: исполнитель гранта РФФИ (2017).


Заявочная деятельность:  нет данных.

         
Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 179; число цитирований – 965; индекс Хирша – 7.

Web of Science: количество статей – 11; число цитирований – 2; индекс Хирша – 1.

Scopus:  количество статей – 6; число цитирований – 1; индекс Хирша – 1.

Конкурсная комиссия рекомендует ученому совету университета избрать Исупова Константина Глебовича на должность профессора кафедры эстетики и этики (неполная занятость – 0,5).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Вторая вакансия. Неполная занятость – 0,25.

Подано заявлений – 1.
ВАЛИЦКАЯ АЛИСА ПЕТРОВНА, 1936, доктор философских наук (1988), почетный профессор РГПУ им. А. И. Герцена,  профессор (1990), профессор кафедры эстетики и этики.  

Отчетный период – 3 года.

Основные работы из 9 опубликованных: «Актуальность эстетического и проблема сознания» (статья, 2016), ««Человеческий капитал» и компетентностный подход в образовании: к проблеме оценки качества» (статья, 2017).

Лекционные курсы: «Эстетика», «Аксиология личности», «Методология философско-эстетического исследования».

Научное руководство: 1 докторант, 1 аспирант.

Наличие грантов: исполнитель гранта РФФИ (2017).

Заявочная деятельность:  2015 – подана 1 заявка (РГНФ), 2016 г. – 2 заявки (1РГНФ, 1 РФФИ), 2017 г. -1 заявка (РФФИ).

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 193; число цитирований – 1783; индекс Хирша – 14.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Валицкую Алису Петровну на должность профессора кафедры эстетики и этики (неполная занятость – 0,25).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на 3 вакансии должности профессора кафедры этнокультурологии.
Первая вакансия.

Подано заявлений – 1.
БУЛГАКОВА ТАТЬЯНА ДИОМИДОВНА, 1949, доктор культурологии (2002),  профессор (2010), профессор кафедры этнокультурологии.  

Отчетный период – 2 года.

Основные работы из 22 опубликованных: «Камлания нанайских шаманов» (монография. 2016), «Невостребованное исследование тунгусского шаманства» (статья, 2017. Scopus).

Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Социальная и культурная антропология», «Отечественная этнология и этнография», «Современная этнология и социальнокультурная антропология», «Актуальные проблемы североведческой фольклористики».

Научное руководство: 1 аспирант.

Наличие грантов: нет данных.

Заявочная деятельность: нет данных.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 109; число цитирований – 173; индекс Хирша – 7.

Web of Science: количество статей – 3; число цитирований – 2; индекс Хирша – 1.

Scopus:  количество статей – 5; число цитирований – 2; индекс Хирша – 1.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Булгакову Татьяну Диомидовну на должность профессора кафедры этнокультурологии.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Вторая вакансия. Неполная занятость – 0,75.

Подано заявлений – 1.
ЧЕРНЯКОВА НАТАЛИЯ СТЕПАНОВНА, 1951, доктор философских наук (1995),  профессор (2000), профессор кафедры этнокультурологии.  

Отчетный период – 3 года.

Основные работы из 66 опубликованных: «Смысл и блага человеческого существования как объекты аксиологических исследований» (статья, 2017), «О содержании гуманитарного знания и задачи гуманитарного познания» (статья, 2017).

Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Аксиология культуры», «Философия и методология этнокультурологического исследования»; «Этнокультурология образования».

Научное руководство: 1 аспирант.

Наличие грантов: нет данных.

Заявочная деятельность: нет данных.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 73; число цитирований – 77; индекс Хирша – 5.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Чернякову Наталью Степановну на должность профессора кафедры этнокультурологии (неполная занятость – 0,75).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Третья вакансия. Неполная занятость – 0,5.

Подано заявлений – 1.
САНЖЕЕВА ЛАРИСА ВАСИЛЬЕВНА, 1965, доктор культурологии (2007), доцент (2008), последнее место работы: НОУ ВПО «Институт дизайна, прикладного искусства и гуманитарного образования». 

Основные работы из 121 опубликованной: «Методологические проблемы определения понятия «этнос»» (статья, 2002), «Этническая идентичность в синергетическом моделировании культуры» (статья, 2015).

Лекционные курсы: «Традиционная художественная культура народов Северо-Запада России», «История культурологии».

Научное руководство: нет данных.

Наличие грантов: нет данных.

Заявочная деятельность: нет данных.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 47; число цитирований – 76; индекс Хирша – 4.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, учитывая мнение кафедры и ученого совета института народов Севера,    единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Санжееву Ларису Васильевну на должность профессора кафедры этнокультурологии (неполная занятость – 0,5).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА


Объявлен конкурс на 4 вакансии должности профессора кафедры  ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе».

Первая вакансия.
Подано заявлений – 1.
КРУГЛОВ АЛЕКСАНДР ЮРЬЕВИЧ, 1972, доктор социологических наук (2006),  профессор (2011), профессор кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе».  

Основные работы из 59 опубликованных: «Корни устойчивого развития: экологическое образование и грамотность» (статья, 2018), «От Целей развития тысячелетия к Целям устойчивого развития: на пути формирования общей ответственности в образовании» (статья, 2018).

Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Модели коммуникации в образовании», «Коммуникативные технологии в образовании».

Научное руководство: 2 аспиранта.

Наличие грантов: нет данных.

Заявочная деятельность:  нет данных.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 51; число цитирований – 52; индекс Хирша – 2.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия рекомендует ученому совету университета избрать Круглова Александра Юрьевича на должность профессора кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе».

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Вторая вакансия. Неполная занятость – 0,5.

Подано заявлений – 1.
ВОЮШИНА МАРИЯ ПАВЛОВНА, 1954, доктор педагогических наук (1999),  профессор (2001), профессор кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе».  

Основные работы из 202 опубликованных: «Диалог школы, семьи, социальной и культурно-образовательной среды в организации внеурочной деятельности младших школьников» (монография в соавторстве, 2017), «Системно-деятельностный подход к диагностике и оценке качества овладения универсальными учебными действиями» (статья в соавторстве, 2018).

Лекционные курсы: нет данных.

Научное руководство: нет данных.

Наличие грантов: исполнитель гранта РФФИ (2015-2017).

Заявочная деятельность:  нет данных.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 202; число цитирований – 285; индекс Хирша – 8.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Воюшину Марию Павловну на должность профессора кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе (неполная занятость – 0,5).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Третья вакансия. Неполная занятость – 0,5.

Подано заявлений – 1.
СУВОРОВА ЕКАТЕРИНА ПАВЛОВНА, 1949, почетный работник высшего профессионального образования РФ, доктор педагогических наук (2003),  профессор (2007), профессор кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе».   

Основные работы из 106 опубликованных: «Окно в мир» (учебно-методическое пособие в соавторстве, 2017), «Первые шаги в школе: диагностика владения познавательными действиями» (статья в соавторстве 2017).

Лекционные курсы: нет данных.

Научное руководство: нет данных.

Наличие грантов: исполнитель гранта РФФИ (2015-2017).

Заявочная деятельность:  нет данных.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 106; число цитирований – 166; индекс Хирша – 7.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, рекомендует ученому совету университета избрать Суворову Екатерину Павловну на должность профессора кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе (неполная занятость – 0,5).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Четвертая вакансия. Неполная занятость – 0,5.

Подано заявлений – 1.
ЧИРЦОВ АЛЕКСАНДР СЕРГЕЕВИЧ, 1959, почетный работник высшего профессионального образования РФ, доктор технических наук (2014),  доцент (1993), профессор кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе».  

Основные работы из 253 опубликованных: «Использование физического объектно-ориентированного моделирования для развития индивидуализированного обучения и организации мини-исследований в курсах механики» (статья в соавторстве, 2017), «Автоматизация разработки физического образовательного контента для массового индивидуализированного образования» (статья в соавторстве, 2018).

Лекционные курсы: в moodle.herzen.spb.ru: «Проблемы современной физики», «Достижения современной физики».

Научное руководство: нет данных.

Наличие грантов: нет данных.

Заявочная деятельность:  нет данных.

Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 100; число цитирований – 417; индекс Хирша – 7.

Web of Science: количество статей – 14; число цитирований – 52; индекс Хирша – 4.

Scopus:  количество статей – 16; число цитирований – 61; индекс Хирша – 5.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Чирцова Александра Сергеевича на должность профессора кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе (неполная занятость – 0,5).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурс на должность доцента кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе» (неполная занятость – 0,5). 
Поскольку кафедра имеет собственный статус, но не имеет ученого совета, решение об избрании на должность доцента должен принять ученый совет университета.

Подано заявлений – 1.
МУКОВСКИЙ ОЛЕГ ЛЕОНИДОВИЧ, 1967, кандидат филологических наук (2015), директор Санкт-Петербургского филиала фонда «Русский мир», доцент кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе РГПУ им. А. И. Герцена» (по совместительству 0,5).  


Основные работы из 17 опубликованных: «Количественные и функциональные характеристики анафоры и дейксиса в английском, испанском и русском языках» (статья, 2016), «Базовая лексика финно-угорских языков как инструмент лингвокультурологии» (статья, 2016).


Научное руководство: нет данных.

Наличие грантов: нет данных.


Заявочная деятельность:  нет данных.


Наукометрические показатели:

РИНЦ: количество статей – 10; число цитирований – 11; индекс Хирша – 2.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Муковского Олега Леонидовича на должность доцента кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе (неполная занятость – 0,5).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.


Следующий вопрос: «Представление к ученому званию».
Р.В.ШЕСТАКОВА

К ученому званию профессора по научной специальности 13.00.04 – Теория и методика физического воспитания, спортивной тренировки, оздоровительной и адаптивной физической культуры представил документы ДИТЯТИН АЛЕКСАНДР НИКОЛАЕВИЧ, 1957, заведующий кафедрой гимнастики и фитнес-технологий, доцент (2007).

          Ученое звание доцента присвоено приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 17 октября 2007 г. № 2151/1152-д (диплом: ДЦ № 011534).

Стаж педагогической работы в вузе – 15 лет 4 месяца по научной специальности 13.00.04 – Теория и методика физического воспитания, спортивной тренировки, оздоровительной и адаптивной физической культуры.


Трехкратный олимпийский чемпион (1980), семикратный чемпион мира (1979, 1981), двукратный чемпион Европы (1979), заслуженный мастер спорта СССР (1979). 


2 учебных пособия и 9 научных трудов по научной специальности 13.00.04 – Теория и методика физического воспитания, спортивной тренировки, оздоровительной и адаптивной физической культуры.


За последние 5 лет по направлению физической культуры и спорта, указанному в аттестационном деле опубликовал по научной специальности 9 научных трудов. 


Читаемые курсы: «Теория и частные методики физкультурно-спортивной деятельности. Гимнастика», «Физическая культура», «Теория и методика избранного вида спорта». 


          Наукометрические  показатели:

РИНЦ: количество статей – 41; число цитирований – 7; индекс Хирша – 2.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, единогласно рекомендует ученому совету университета ходатайствовать перед Министерством образования и науки РФ о присвоении Дитятину Александру Николаевичу ученого звания профессора по научной специальности 13.00.04 – Теория и методика физического воспитания, спортивной тренировки, оздоровительной и адаптивной физической культуры.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

К ученому званию профессора по научной специальности 17.00.05 – Хореографическое искусство представила документы КАСИМАНОВА ЛЮДМИЛА АЛЬБЕРТОВНА, 1960, заведующая кафедрой хореографического искусства (2013).

Ученое звание доцента по специальности «Теория и методика профессионального образования» присвоено приказом Министерства образования и науки РФ от 23 марта 2015 г. № 253/нк- 2 (Серия ЗДЦ № 001328).


Стаж педагогической работы в вузе – 15 лет 5 месяцев по научной специальности 17.00.05 – Хореографическое искусство.


Является дипломантом III степени IX Международного фестиваля «Звуки и краски мира» 2006 г., лауреатом Международного фестиваля «Планета детства» 2006 г., лауреатом Международного фестиваля-конкурса танца «Пари-Гранд» 2009 г., дипломантом (1-е место) III Международного фестиваля-конкурса «Супер Данс» 2015 г., дипломантом (1-е место) IV Международного фестиваля-конкурса «Супер Данс» 2016 г., дипломантом (1-е место) V Международного фестиваля-конкурса «Супер Данс» 2017 г.



Подготовила 5 лауреатов/дипломантов международных и всероссийских выставок, конкурсов и фестивалей по направлению искусства. 


После получения ученого звания доцента (2015 г.) опубликовала 18 научных трудов и учебных изданий по направлению искусства.


Имеет 12 творческих работ по направлению искусства после присвоения ученого звания доцента.



Читаемые курсы: «Искусство балетмейстера. Основы менеджмента исполнительских искусств», «Современное хореографические педагогические технологии».


РИНЦ: количество статей – 53; число цитирований – 66; индекс Хирша – 2.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, которые полностью соответствуют всем требованиям, рекомендует ученому совету университета ходатайствовать перед Министерством образования и науки РФ о присвоении Касимановой Людмиле Альбертовне ученого звания профессора по научной специальности 17.00.05 – Хореографическое искусство
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.


Объявляется перерыв для тайного голосования.

ПЕРЕРЫВ

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Продолжаем наше заседание.

Главный вопрос нашей сегодняшней повестки дня: «Материально-техническое обеспечение жизнедеятельности университета». 
Докладывает проректор по административно-хозяйственной и социальной работе Магомед Османович Мухудадаев.

Магомед Османович, сколько времени Вам нужно?
 

М.О.МУХУДАДАЕВ
35 минут.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ 



Коллеги, нет возражений? Нет возражений.


Давайте сразу примем регламент: доклад – 35 минут, выступления в прениях до 5 минут.


Кто за этот регламент, прошу голосовать.

Против? Воздержавшихся? Нет.


Приступаем к работе.

М.О.МУХУДАДАЕВ
Уважаемый Председатель ученого совета университета, уважаемые члены ученого совета!

Наш университет, как архитектурно-парковый ансамбль, включен в Государственный свод особо ценных объектов культурного наследия народов Российской Федерации, находится под охраной ЮНЕСКО. В состав имущественного комплекса университета входят 10 объектов культурного наследия федерального значения, 1 объект культурного наследия регионального значения (здание на пер. Каховского, д.2), 3 объекта признаны вновь выявленными объектами культурного наследия (пр. Стачек, д.30; ул. Малая Посадская, д.26 и Лиговский пр., д.275), 17 объектов не являются объектами культурного наследия, но находятся на территории объединенной охранной зоны. Все эти объекты имеют особый статус использования, к их содержанию государством предусмотрены повышенные требования.

Имущественный комплекс университета с учётом филиалов состоит из 75 объектов недвижимости на 23 земельных участках (таблица 1). 

Без учёта филиалов имущественный комплекс состоит из 59 объектов на 18 земельных участках. 

58 объектов находятся в собственности РФ, переданы университету в оперативное управление. 

Наряду с этим университет использует на основании договора безвозмездного пользования объект недвижимости, расположенный по адресу: Санкт-Петербург, пер. Каховского, д.2., являющийся собственностью Санкт-Петербурга. Действие договора заканчивается 30.10.2018г. Университетом предприняты меры по переводу объекта в федеральную собственность с последующей его передачей в оперативное управление РГПУ имени Герцена. 

На все земельные участки зарегистрировано право постоянного (бессрочного) пользования.

Степень завершенности оформления прав на имущественный комплекс (включая земельные участки) составляет 100%.

Административно-хозяйственная деятельность в предыдущем 2017 году и текущем 2018 году была направлена на реализацию Программы развития Герценовского университета на период 2016-2020 гг.

На конференции работников и обучающихся 28 декабря 2017 года ректор Сергей Игоревич Богданов в своей речи отметил, что Герценовский университет является признанным флагманом российского педагогического образования и последовательно укрепляет свой имидж как уникальный и признаваемый в России и в мире центр культуры, образования и науки. 

Поэтому главными целями и задачами административно-хозяйственной и социальной деятельности является развитие инфраструктуры и создание комфортных условий работы и учебы, что также является составной частью имиджевой привлекательности вуза как в России, так и во всем мире.                                                                              

Основными целями реализации мероприятий по развитию инфраструктуры являются:

· укрепление экономической, материально-технической и ресурсной базы университета;

· реализация Программы развития университета на 2016-2020 гг.;

· создание современной высокоэффективной и стимулирующей среды образования, обеспечивающей наилучшие условия работы и учебы для сотрудников и обучающихся и способствующей их профессиональному и личностному развитию. 

Согласно концепции Минобрнауки РФ, утвержденной в 2011 г., показателем эффективности ВУЗа, характеризующим его инфраструктуру, была определена площадь учебно-лабораторных помещений в расчёте на одного студента в размере 13 кв.м.
В 2015 г. данный показатель был исключён и заменён на показатель, характеризующий среднюю заработную плату профессорско-преподавательского состава. Однако, как ориентир, данный показатель потребности в учебно-лабораторных помещениях позволяет наглядно оценить недостающие площади.

Как видно из таблицы 2, показатель площади на одного студента снижается. Происходит это и в РГПУ имени Герцена и в ряде других ведущих вузов благодаря увеличению количества обучающихся.

Проведён детальный анализ потребности в помещениях на основе данных об их загруженности. Анализ показывает нехватку помещений четырёх типов:

1. Лекционных аудиторий, в связи с их высокой загруженностью, но при этом необходимо отметить, что аудитории с количеством мест свыше 50-ти требуют устройство второго эвакуационного выхода, что не всегда возможно.

2. Аудиторий, оборудованных средствами мультимедиа.

3. Залов для занятий хореографией институту музыки, театра и хореографии.

4. Сертифицированных спортивных залов, так как все имеющиеся на сегодня в университете залы не отвечают требованиям Свода Правил СП 31-112-2004 «Физкультурно-спортивные залы».
В своём выступлении я бы хотел охарактеризовать состояние инфраструктуры университета следующим:

1. аварийное состояние кровли ряда зданий, сооружений;

2. ветхость оконных рам во многих помещениях учебного и административного назначения;

3. сверхнормативный износ инженерной инфраструктуры, магистральных и локальных сетей;

4. отсутствие горячего водоснабжения (в корп. 6,7,8,9,10,12,13,16 и частично в корп. 3, 5);

5. недостаточное развитие адаптированной среды для обучающихся с ограниченными возможностями развития;

6. проблема размещения иногородних и иностранных учащихся, низкий уровень комфорта в общежитиях.

На решение первоочередных задач требуются значительные финансовые средства.  

На выплату заработной платы уходит 81,5 % внебюджетных средств, и только часть оставшейся суммы, а именно 12,7 % выделяется на содержание имущественного комплекса, прочие расходы составляют 5,8 %. 

К первоочередным задачам, требующим финансирования, отнесу следующие:

· перепрофилирование неэффективно используемых помещений для увеличения учебно-научного фонда университета;

· повышение энергоэффективности зданий путем утепления перекрытий, замены ветхих окон и дверей, замены ветхих инженерных коммуникаций, переход на энергосберегающие осветительные приборы;

· ремонт аварийных фасадов зданий;

· поддерживающий ремонт помещений учебно-научного фонда с целью создания комфортных условий для сотрудников и обучающихся.

На выполнение этих задач выделяемого бюджетного финансирования недостаточно. Так, на 2017 г. было выделено 2 млн. руб., поэтому ректором Сергеем Игоревичем Богдановым в Министерство образования и науки Российской Федерации были направлены заявки на выделение дополнительных средств.

Несмотря на имеющиеся серьёзные проблемы с финансированием, в 2017 г. были достигнуты существенные результаты и наблюдается реальное улучшение состояния имущественного комплекса, решаются многие социальные задачи. Хотел бы обратить внимание на некоторые из них:

В университете решена задача обеспечения горячим питанием сотрудников и обучающихся в зданиях территориально удаленных факультетов и институтов. На сегодняшний день в университете можно воспользоваться услугами горячего питания в центральном кампусе и на следующих удаленных площадках:

1-5. наб. реки Мойки, д. 48 (5 пунктов питания);
6. М. Посадская, д. 26;
7. В.О., 1 линия, д. 52;
8. Каховского, д.2;
9. Лиговский пр., д. 275;
10. Московский пр., д. 80 (последний из открытых)

11-12. Во время летних практик в 2017 г. было обеспечено горячее питание на обеих базах практик, в Вырице и в Железе. Так же будет и в 2018 г.

Временно на пр. Стачек, д.30 оказание услуг питания приостановлено в связи с невозможностью установки онлайн-кассы. После её установки и регистрации в налоговой инспекции услуга будет возобновлена.

В 2017 г. завершён начатый еще в 2009 г. процесс увеличения электрической мощности на 500 кВА до итоговых 1660 кВА в центральном кампусе, что значительно увеличило надежность электроснабжения и позволило развивать инфраструктуру университета, устанавливать дополнительное оборудование;

Дополнительно к корпусам 1, 4, ранее обеспеченным горячим водоснабжением, в 2017 году горячая вода стала доступной в корпусах 5, 11, 14, 20А.

В «дорожной карте» развития административно-хозяйственной и социальной деятельности университета на 2016-2020, принятой в марте 2017 г., сформулированы цели и обозначены показатели их достижения.
Показатели достижения целей.
В рамках программы энергосбережения и энергоэффективности производится капитальный ремонт оконных откосов с заменой деревянных окон на металлопластиковые. В 2017 г. заменены 34 окна. При этом общая потребность университета в замене окон превышает 1600 шт., острая же на сегодняшний день потребность – 743 окна. В первую очередь уже во 2-м квартале текущего года будет произведена замена 243 окон в центральном отделе Фундаментальной библиотеки им. императрицы Марии Федоровны и в учебном корпусе по адресу: пр. Стачек, д. 30. 

В обязательном порядке при выполнении всех ремонтных работ производится замена светильников с лампами накаливания и люминесцентными лампами на энергосберегающие светодиодные.
В рамках программы улучшения условий проживания производится ремонт помещений и мест общего пользования ОГТ по ул. Казанская, д.6: с начала 2017 г. отремонтированы 24 номера, бельевая комната и коридор третьего этажа.
Для улучшения условий проживания отдыхающих в профилактории, он будет переведен в УЖК на Лиговский пр., д. 275. Данный УЖК – квартирного типа, в его комнатах комфортно проживают от 2-х до 4-х студентов. На каждые две комнаты – собственный с/у. Условия в нынешнем профилактории, где проживает 8 человек в одной комнате, никак нельзя назвать комфортными.

В рамках программы создания условий для физического развития и профилактики здоровья сотрудников и студентов университета произведен ремонт спортзалов, раздевалок и душевых на наб. р. Мойки, 48, корп. 4, Лиговском пр., д.275 и в Выборгском филиале, а именно: 

а) Отремонтированы 2 спортивных зала в помещениях института физической культуры и спорта на Лиговском пр., д. 275. Предварительно было проведено обследование технического состояния перекрытий, выполнен и затем реализован проект их усиления для безопасности динамических нагрузок во время тренировок гимнастов.
б) Выполнен ремонт большого спортивного зала в корп. 4 и прилегающих к нему помещений (где не было ремонта более 55 лет). Открытие обновлённого спортивного зала – это больше чем просто улучшение инфраструктуры. С ним связаны студенческие годы многих выдающихся герценовцев. Таких, как 6-кратная олимпийская чемпионка лыжница Л.И. Егорова, двукратный чемпион Европы дзюдоист А.Г. Боголюбов, чемпион Европы волейболист В.К. Андреев, знаменитый волейбольный тренер В.А. Платонов и многие другие выдающиеся спортсмены и тренеры. 

в) Отремонтирован спортивный зал в Выборгском филиале.

В рамках программы содержания зданий и территории университета:

- произведен ремонт кровли на ул. Малой Посадской, д.26 и в корпусе 5 центрального кампуса; 

- произведен ремонт входа и парадной лестницы 20 корп. (юридический факультет, факультет истории и социальных наук); 

- выполнен ремонт цокольного этажа 20 корп. (юридический факультет); 

- проводится ремонт входа и лестницы Бюро пропусков (через данные помещения проходит для оформления пропуска каждый поступивший студент и каждый новый сотрудник – то, что они видят, никак нельзя назвать идеальным);
- отремонтированы 10 люков аварийных колодцев и 940 кв.м асфальта в центральном кампусе;
- решена многолетняя проблема с отводом дождевых вод на входе в университет с улицы Казанской, для чего смонтировано 75 погонных метров дренажа и выполнена дополнительная подсыпка дорожек;
- приобретены материалы, и до начала учебного года будет смонтирован водосборный лоток вдоль забора со стороны улицы Казанской с выравниванием тротуарной плитки;
- завершаются работы по вырубке аварийных деревьев и санитарной прочистке живых деревьев согласно Предписанию КГИОП.

В настоящий момент на геостанции «Железо» реализуются разработанные в 2017 г. проекты системы автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре.

В рамках программы улучшения условий труда, образовательной и научной деятельности университета проведён целый ряд мероприятий:

а) перепрофилирование неэффективно используемых помещений для увеличения учебно-научного фонда университета;

б) ремонт помещений без изменения их назначения;

в) сокращение сдаваемых в аренду площадей с целью их использования для собственных профильных нужд университета, но при одновременном увеличении дохода от оставшихся арендаторов;

г) повышение эффективности использования имущественного комплекса.

(Таблица 3) 
С начала 2017 г. по сегодняшний день перепрофилировано 60 помещений общей площадью 1 664 кв.м:

- в здании профилактория отремонтированы с перепрофилированием под учебные цели 14 помещений для факультета русского языка как иностранного;
- в 10 корпусе отремонтированы 14 аудиторий, из них введены в строй новые 6 аудиторий 1-го этажа на месте бывшего общежития для сотрудников;
- проведено расширение площадей библиотеки для музейно-образовательного центра Института детства за счет перепрофилирования и ремонта части ранее неэффективно использующихся помещений медицинского центра по адресу: Московский пр., д. 80. Часть библиотечного фонда, а именно 240 000 единиц хранения, была перевезена в новый центр с ул. Малая Посадская, д. 26;
- введено в строй новое книгохранилище на месте помещений, раннее использовавшихся сторонними организациями без оплаты аренды (корп. 9);
- отремонтированы 14 аудиторий, раздевалки, коридоры, места общего пользования в цокольном этаже на 1 линии В.О., д.52, не использовавшиеся после выезда арендаторов в 2014 г., помещения переданы институту музыки, театра и хореографии;
- введена в строй аудитория актерского мастерства на 1-ом этаже корп. 20 на месте бывшего неиспользуемого кафе;
- учебно-методическая лаборатория социально-реабилитационного сопровождения инклюзивного профессионального образования студентов с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалидов заняла место бывшего хозяйственного помещения (ул. Малая Посадская, 26);
- открыта книжная лавка «Пеликан» на месте бывшего копировального центра (корп. 2);
- пустующее по причине сырости помещение №19 в корп. 2 отремонтировано с применением гидроизолирующих технологий и передано Межвузовскому центру билингвального и поликультурного образования;
- ранее сдававшиеся в аренду без арендной платы помещения 1-ого этажа по адресу: Вознесенский пр., 39 отремонтированы для репетиций уникального коллектива Роговой капеллы;
- сделан гардероб на месте бывшего фотосалона (наб. р. Мойки, 48, корп. 6);
- завершён ремонт помещений для управления по работе с иностранными гражданами на месте бывшего продуктового магазина (ул. Казанская, 6).

(Таблица 4)

С начала 2017 г. по сегодняшний день отремонтировано без изменения назначения 48 помещений общей площадью 2 319 кв.м:

- учебный зал судебных заседаний юридического факультета;
- лекционная ауд. №15 факультета географии;
- аудитория №72 девиантологии и здорового образа жизни факультета безопасности жизнедеятельности;
- аудитории №№ 18, 19, 20 (Московский пр., д.80);
- произведен ремонт астрономической площадки и обсерватории (корп. 1);
- отремонтированы помещения спорткафедры в корп. 11;
- аудитория №18 в корп. 11;
- аудитория № 301 института философии человека;
- аудитория №227 для Ресурсного учебно-методического центра (РУМЦ) по обучению инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;
- помещение № 18 в корп.9 для Управления организационно-методического обеспечения сотрудничества в педагогическом образовании.

В 2017 г. на выделенные бюджетные средства выполнено ремонтных работ на сумму 12 742 075 руб.

При этом за тот же период за счёт средств от приносящей доход деятельности выполнено работ на сумму 23 930 403 руб. 

Таким образом, всего отремонтировано помещений и инженерных сетей на сумму 36 672 478 руб.

Значительная часть работ выполнена собственными силами, что позволило сэкономить сумму, сопоставимую с вышеуказанной. 

В 2017 г., особенно во втором полугодии, в разы возросла практика проведения ремонтных работ собственными силами, без привлечения подрядчиков. Для сохранения заданного темпа при сегодняшнем штате ремонтно-строительной бригады РГПУ имени Герцена существует потребность обеспечения таких работ строительными материалами на сумму не менее 3 млн. руб. в квартал.

Приоритетным направлением развития инфраструктуры университета является дальнейшее сокращение сдаваемых в аренду площадей с целью их использования для собственных нужд университета, но при одновременном увеличении дохода от оставшихся арендаторов. Так, при одновременном уменьшении количества договоров аренды с 18 шт. в 2016 г. до 14 шт. в 2017 г., благодаря увеличению арендной ставки итоговые поступления от оставшихся арендаторов выросли с 24 872 996 руб. в 2016 г. до 31 454 868 руб. в 2017 г.

Повышение эффективности использования имущественного комплекса наглядно видно на примере гостиницы на ул. Казанской, д.6 (Таблица 5). 

В мае 2017 г. за счёт пеней, удержанных с одного из арендаторов за несвоевременную оплату аренды в 2016 году, приобретён микроавтобус «Мерседес», что не только улучшило качество транспортного обслуживания, но и позволило списать три старых изношенных автомобиля, сэкономив на их содержании (обслуживании, страховании и пр.) 863 000 руб. в год.

Хотелось бы отдельно подчеркнуть, что острой проблемой остается нехватка мест в общежитиях.

На территории университета, в черте города, находятся следующие общежития для иногородних студентов: на базе центрального кампуса – корп. 7 (65 мест); на удаленных площадках – Лиговский пр., д. 275 (240 мест) и Новоизмайловский пр. д. 5 (90 мест), а также 2 здания, частично используемых для проживания студентов и аспирантов – общежитие гостиничного типа по адресу: ул. Казанская, д. 6 (126 мест) и жилая площадь в составе учебного корпуса по адресу: пр. Стачек, д. 30 (190 мест).

По соглашению о сотрудничестве университету предоставляются места в общежитии Межвузовского студенческого городка (МСГ) по адресу: Новоизмайловский пр., д. 16. Наша квота на нынешний учебный год – 1000 мест.

На сегодняшний день университету не хватает более 400 мест в общежитиях для поселения иногородних студентов. 

В марте-апреле состоялось несколько встреч с руководством МСГ на тему увеличения квоты РГПУ имени Герцена на 2018-2019 учебный год. Руководство МСГ обещало увеличить квоту.

В ближайшей перспективе планируется расселение проживающих в корп. 8 центрального кампуса сотрудников с целью проведения последующего ремонта и, в итоге, увеличения мест для иногородних студентов.

Новые проекты.
В настоящее время руководством университета ведется активная работа по реализации новых проектов.

Губернатором Санкт-Петербурга согласовано оформление договора безвозмездного бессрочного пользования на «Дом мельника» ансамбля Царской мельницы Лугового (Озеркового) парка площадью 115,3 кв.м. и «Сторожку мельника» площадью 66,7 кв.м. в живописном месте на берегу Старопетергофского канала рядом с цепью озер, питающих Большой каскад фонтанов Петродворца.

С целью дальнейшего увеличения учебно-научной базы оформляются документы для передачи в оперативное управление университету помещений площадью 762,8 кв.м. в здании по адресу: ул. Чехова, д. 4 и помещений площадью 3678 кв.м. в здании по адресу: ул. Чехова, д. 6, ранее находившиеся в оперативном управлении у Политехнического университета им. Петра Великого.

Также ожидается положительное решение Минобрнауки России о передаче РГПУ имени Герцена в связи с отказом в нашу пользу Российским экономическим университетом имени Плеханова участка 13 соток в пос. Ольгино с двухэтажном домом 139,5 кв.м.

Около 700 кв.м. помещений корп. 1 будут изъяты из-под использования комбинатом питания и, после ремонта, переданы под учебно-научные потребности университета.

После согласования проектной документации в КГИОП будет реализован проект мансарды площадью 2 103,6 кв.м над корп.6.

Поиск новых ресурсов.
Руководством университета ведется поиск новых ресурсов для улучшения материально-технической базы и увеличению учебно-научного фонда университета. 

В январе 2018 года проведена встреча руководства университета с китайскими инвесторами на предмет возможного строительства на Московском пр., 80 студенческого общежития и спортивного центра с бассейном. По результатам встречи в Министерство образования и науки России направлены документы с предложением китайской стороны. Надеемся на согласование Минобрнауки России данного проекта, который позволит не только увеличить количество мест для проживания, но и даст возможности студентам и сотрудникам университета пользоваться новым спортивным центром.

В части использования существующих площадей университет отказывается от непрофильной деятельности. 3036,4 кв. м. площадей по состоянию на 1 января 2018 г. были сданы в аренду, что составляет 1,87 % от общей площади помещений университета. Для сравнения:

- на 1.01.2017г. было 3 614,00 кв.м (2,23%); 

- на 1.04.2018г. стало 2 223,40 кв.м (1,37%).

Возвращенные от арендаторов помещения перепрофилируются под нужды подразделений университета, и, в первую очередь, для профильных проектов, реализация которых приносит значительно больший доход, нежели предыдущая сдача в аренду:

а) Центр тестирования иностранных граждан по русскому языку, истории России и основам законодательства России получит помещения, в которых прежде находился ресторан «Евразия». Деятельность центра тестирования только за 1-ый квартал 2018 г. принесла университету доход свыше 28,5 млн. руб., что превосходит доход от всех арендаторов за весь 2016 г. (24,9 млн. руб.)

б) Вместо частной зубной клиники «Дента» в этом же здании скоро откроет двери новая университетская книжная лавка «Пеликан», но, в отличие от ранее открытых на Лиговском, 46 и в 1-м корпусе, новая книжная лавка будет находиться уже не на внутренней территории университета, а станет доступной всем петербуржцам и гостям города, и расположится она всего в нескольких десятках шагов от Невского проспекта.

в) На месте бывшего кафе «Апрель» на ул. Казанской, д.6 после проведенных ремонтных работ в обеденном зале откроется еще один собственный университетский пункт питания, а часть освободившихся помещений будет передана факультету русского языка как иностранного.

г) Помещения, ранее сданные в аренду ресторану «Харбин», также будут перепрофилированы для увеличения учебного фонда.

Несколько слов о запланированных ремонтных работах на 2 и 3 кварталы 2018 г.

На 2 квартал 2018 г. запланированы следующие ремонтные работы:

· Лиговский пр., д. 46 – ремонт 3-х аудиторий 4-го этажа для факультета русского языка как иностранного и ремонт помещений 1-го этажа для Центра тестирования, где ранее проживали сторонние по отношению к университету люди;

· 1-ая линия В.О., д. 52 – ремонт помещений цокольного этажа для «Учебного театра» института музыки, театра и хореографии;

· Замена окон в центральном отделе фундаментальной библиотеки им. императрицы Марии Федоровны и в учебном корпусе по адресу: пр. Стачек, д. 30.

На 3 квартал 2018 г. запланированы следующие ремонтные работы:

· Ремонт с перепрофилированием помещений профилактория, оставшихся неотремонтированными в 2017 г. Помещения будут переданы подготовительному отделению факультета русского языка как иностранного и Центру тестирования, что позволит еще увеличить поступления от подготовки и тестирования иностранных студентов. Профилакторий при этом будет переведен в УЖК на Лиговском пр., д. 275, о чём уже говорилось выше. 

· Неиспользуемые подсобные помещения студенческой столовой площадью 700 кв. м. в корп. 1, имеющие отдельный вход с улицы, будут перепрофилированы для увеличения учебно-научного фонда. 

В заключение своего доклада позвольте подчеркнуть, что мы должны иметь стратегический план развития университета и можем, и должны его реализовать только вместе с вами.

Спасибо за внимание!

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Спасибо, Магомед Османович, большое за столь представительный доклад.


Коллеги, какие будут вопросы по докладу? Нет вопросов.


Еще раз большое спасибо.


Переходим к обсуждению.


Слово для выступления предоставляется Юрию Яковлевичу Лобанову – директору института физической культуры и спорта.


Пожалуйста.

Ю.Я.ЛОБАНОВ


Уважаемый Сергей Игоревич!


Уважаемый Геннадий Алексеевич!


Уважаемые члены совета!


Спасибо за содержательный доклад, он впечатляет своими масштабами, он эффективен, показывает, насколько много сделано и насколько правильно это сделано.


Но с точки зрения своей части, я бы хотел остановиться на следующем. 

Административно-хозяйственная деятельность – это один из видов обеспечения, но для нас он важен, потому что без должных условий невозможно обеспечить достойную мотивацию студентов и преподавателей. Невозможно заниматься в тех условиях, которые были три года назад, потому что они значительно отличаются от того, что находится за пределами университета. 


Кроме того, хотелось бы обратить внимание, что для нас – спортивных и физкультурных работников – спортивные залы это своего рода храм. И как иллюстрация, в свое время проводили и проводим регулярно кубок Александра Николаевича Дитятина, и когда на награждение вышел высокопоставленный чиновник из Правительства Санкт-Петербурга, и перед тем как выйти на помост, снял обувь, это говорит о том, что вот такое отношение, действительно, у спортсменов к этому. Для других это будет удивительно, но это факт, который заслуживает внимания, поэтому у нас особое отношение.


Ну и, во-вторых, наша профессия творческая, а в творческих профессиях очень важен инструмент. Без хорошего инструмента даже при наличии хороших компетенций, знаний, умений и навыков создать хороший результат практически невозможно. 


Поэтому для нас все, что сделано, это наши новые возможности и спасибо за эти возможности от всего преподавательского состава и студентов, которые там занимаются.


На сегодняшний день мы в таких условиях Железа, мы больше не рубим дрова, не готовим баню, не отвлекаем наших студентов от учебного процесса. Мы не отвлекаем наших преподавателей на непрофильные вещи, связанные с подготовкой обедов и так далее. Мы, в конечном итоге, получили достойную базу. Поэтому одной из стратегий института физической культуры, в 2015 году принятых, было существенное усовершенствование материально-технической базы. Вот в этой части сделано не просто много, а очень много.


Прежде чем давать оценку, сказать спасибо, я хотел бы остановиться на том, что на сегодняшний день рассчитанная пропускная способность наших помещений составляет 40-45% от реальной. С учетом оптимизации мы можем достигнуть 60%, но 40% недостает. 


Во-вторых, наши залы нестандартные и это снижает наши возможности для проведения и приема здесь серьезных турниров и возможностей обеспечения достойных занятий студентов. В этой части необходимо, конечно, совершенствование и мы будем очень благодарны за внимание к этому участку.


Из того, что хотелось бы предложить, здесь уже прозвучало о возможности использования объектов иной направленности и у этих объектов возможностей для конструктива, связанного со спортом.    




Второе. Предлагаю, если есть такая возможность, провести мониторинг на предмет использования и строительства временных спортивных сооружений для нужд, в том числе института физической культуры, потому что до 70% площадей у нас находится в аренде.


И последнее. Хотелось бы попробовать возможности федеральных проектов на условиях софинансирования, таких как строительство хоккейных сооружений, строительство бассейнов. Такие возможности есть. Вопрос стоит только за предоставлением определенных площадей.


Еще раз хочу отметить серьезную работу в нашем направлении, поблагодарить руководство университета и лично Магомеда Османовича за такое внимание к нашей работе и наши новые возможности.


Спасибо.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо большое, Юрий Яковлевич.


Есть ли вопросы к Юрию Яковлевичу? Нет вопросов.


Вопрос, связанный с планированием наших возможностей в части оборудования временных спортивных сооружений, достаточно актуален. И я думаю, мы обязательно об этом поговорим, в связи с тем, что если все получится, как мы планируем, у нас появятся возможности еще дополнительные территориальные в смысле использования площадей в ближайшем пригороде. Думаю, это интересно может быть.


Слово для выступления предоставляется Наталье Анатольевне Костиковой – директору Выборгского филиала.

Н.А.КОСТИКОВА


Уважаемый Сергей Игоревич!


Уважаемый Геннадий Алексеевич!


Уважаемые члены ученого совета!


Я очень кратко хочу рассказать о материально-техническом обеспечении деятельности Выборгского филиала. Поскольку филиалы это такие несколько удаленные территориально подразделения университета, нам приходится вопросы материально-технического обеспечения решать на местах и это достаточно сложный вопрос. А в соответствии с Программой развития филиала продолжаются работы по модернизации материально-технической базы филиала. 


Одной из задач является развитие и совершенствование базы и информационно-коммуникационной среды науки и образовательного процесса и управления филиалом, которая предполагает ежегодное проведение анализа материально-технической базы на предмет соответствия требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, разработку перспективного плана материально-технического обеспечения образовательного процесса. Это текущий и капитальный ремонт зданий, помещений, сооружений, тепло- и энергосистем филиала, систем канализации, обслуживания учебных зданий, общежития, оснащение мебелью и так далее. Очень большой спектр вопросов приходится решать. Повышение комфортности жилых помещений филиала, разработка программы энергоэффективности и ресурсосбережения. 


Хотелось бы остановиться на некоторых вопросах.


За последние три года филиалом за счет средств от приносящей доход деятельности были потрачены средства на приобретение основных средств. Это компьютеры, проекторы, экраны, многофункциональные центры, электроплиты для общежития, мебель для общежития. В прошлом году, спасибо университету, нам университет помог, очень большой заезд был иностранных студентов, пришлось срочно докупать кровати в больших количествах. Установка окон, автоматической пожарной сигнализации.


Второе направление расходования средств - это приобретение строительных материалов, вы видите на слайде сумму. Практически каждый год около полумиллиона филиал тратит на приобретение строительных материалов. Как уже говорил Магомед Османович, очень выгодно проводить ремонтные работы хозяйственным способом, то есть своими силами без привлечения посторонних организаций. Учитывая, что штат филиала не очень большой, хозяйственный, это один маляр, один рабочий по обслуживанию зданий, два сантехника, и такими силами мы ремонтируем филиал: учебный корпус, общежития. Единственное, на что нам пришлось нанимать организацию в рамках госконтракта - это ремонт спортивного зала.


Здания филиала 1962 года постройки и, конечно, вид, в котором они было переданы университету, был ужасный, плачевный. Поэтому работам конца и края не видно по обеспечению комфортных условий обучения и проживания.


Покажу лишь некоторые слайды, это то, что было сделано. Отремонтированы помещения учебного корпуса. Это общежитие. Все корпуса оборудованы автоматической пожарной сигнализацией. Мы приобретаем мебель, обустраиваем места общего пользования в общежитии. Это спортивный зал, наша гордость, о котором мы мечтали. С момента постройки филиала зал ни разу не ремонтировался. Очень много проблем вскрылось при ремонте спортивного зала и очень хочется поблагодарить Магомеда Османовича и все хозяйственные службы, которые помогали контролировать, координировать очень непростой ремонт.


Ну и в заключение мне хотелось бы сказать о том, каковы перспективы  развития материально-технической базы филиала. Это дальнейшая модернизация имущественного комплекса, планирование и проведение ремонтных работ для повышения комфортности помещений филиала, учебных аудиторий, переход на энергосберегающие системы, осветительные приборы. Хотелось бы подумать и предпринять какие-то конструктивные действия по расширению инфраструктуры, которая обеспечит комфортные условия для обучения и социализации лиц с ограниченными возможностями здоровья. В филиал поступают такие студенты, но на данный момент условий мы предоставить полноценно для них не можем. Выявление возможностей расширения учебных площадей и площадей общежития и еще более эффективное использование площадей, которые имеются у филиала. 


Конечно же, после всех ремонтных работ, необходимо думать о развитии инфраструктуры информационно-коммуникационной среды филиала. Это дальнейшее приобретение компьютерной техники, интерактивных досок и так далее. 


Если будет возможность, хотелось бы попросить включать филиалы в различные министерские программы по финансированию ремонтных работ.


Спасибо большое.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Спасибо, Наталья Анатольевна.


У коллег возникли вопросы? Нет.


Могу только всех информировать, что специальная комиссия разработала и сейчас в завершающей стадии находится программа развития двух наших филиалов. Я надеюсь, что в ближайшее время мы сможем туда осуществить коллективный выезд и создать условия для реализации этих двух программ.


Слово для выступления предоставляется Ирине Семеновне Аврамковой – директору института театра, музыки и хореографии.

И.С.АВРАМКОВА


Глубокоуважаемый Сергей Игоревич, Геннадий Алексеевич, Магомед Османович!


Уважаемые коллеги!


Мне представляется вполне уместным выступить в качестве содокладчика по ключевой теме настоящего заседания с позиции осмысления новых подходов к хозяйственной деятельности в университете и степени вовлеченности в этот процесс института музыки, театра и хореографии.


Активное развитие института характеризуется качественными преобразованиями, определяющими особые требования не только к содержательной части образовательного процесса, но и к аудиторному фонду, репрезентирующему институт как структурное подразделение университета и как часть культурно-образовательного пространства Санкт-Петербурга.

Хотелось бы подчеркнуть, что неуклонный рост контингента российских и иностранных студентов по сравнению с 2013-2014 учебным годом вырос в 2 раза. Широкий ряд образовательных, научных и творческих мероприятий, а также возросшие требования к качеству образования, безусловно, диктуют необходимость включения в аудиторный фонд института дополнительных помещений, оборудованных в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов.


Уважаемые коллеги, напомню вам четко сформулированную строку из ныне действующей Программы развития Герценовского университета: модернизация и интенсивное развитие материально-технической базы предполагает переоборудование ряда помещений для увеличения площадей, используемых в учебном процессе. 


Ну, вот предпринимаемые руководством университета инициативы по расширению и обустройству аудиторного фонда я воспринимаю как четкое свидетельство понимания задач и главное – умение оперативно их решать.


Доклад Магомеда Османовича убедительно доказывает, что деятельность департамента по административно-хозяйственной и социальной работе выстроена по принципу: сказано – сделано. Команда подобрана с явным учетом срабатываемости и плюрализма специалистов. Решения принимаются на основе полной и своевременной информации и имеют ясную направленность и адресность. Именно такой стиль работы – быстродействие и контролируемость – является залогом рационального использования имеющихся возможностей и эффективности затрачиваемых усилий. Сотрудники нашего института прочно уверовали в способности этой команды претворять желаемое в действительность.


К началу учебного года первые курсы обучающихся по специальности «актерское искусство» и бакалаврскому профилю «художественное образование в области театрального искусства» получили актерскую и театральную мастерские в 20 корпусе на 1-ой линии Васильевского острова.


Надо ли говорить о том, что это имеет чрезвычайное значение для становления новой кафедры театрального искусства, открытие которой в этом учебном году завершилось строительством институтского зиккурата, и руководство которой осуществляет народный артист Российской Федерации, председатель Союза театральных деятелей Санкт-Петербурга Сергей Иванович Паршин.


Хочу констатировать, что подготовка по данной специальности реализуется только на внебюджетной основе, и не будем забывать также о репутационных и имиджевых дивидендах.

В настоящее время выполняются работы в рамках второй очереди ремонта помещений по адресу 1 линия, дом 52. Прежде в этих помещениях занятия вообще не проводились. Поэтому особо ценно, что ввод этих творческих мастерских поистине расширяет и формирует не только функционально, но и эстетически и содержательно осмысливает среду образования, которая способствует укреплению позиций института как культурного центра университета.


Не могу не рассказать членам ученого совета о долговременных притязаниях соседствующей школы олимпийского резерва на занимаемое институтом помещение на ул. Каховского, дом 2. Мрачная, если не сказать черная страница истории посягательства на это помещение, перевернута, здание отстояли. Это стратегическая победа университета. Достаточно ли просто сказать за это спасибо? Нет. Но все же, благодарим всем нашим многоголосым институтским сообществом.


Однако есть и проблема, и я рада, что в проблематике доклада Магомеда Османовича она занимает место. Чрезвычайно востребованным стал ряд образовательных программ в области хореографического искусства, отвечающих широкому спектру направлений, предлагаемых системой обязательного и дополнительного образования. Конкурс абитуриентов в 17 человек на место. Причем, это не конкурс присланных документов, это реальные молодые люди с довузовским профильным образованием, которые лично проходят дополнительные творческие вступительные испытания. Принимаем более 60 первокурсников, из которых менее четверти обучается на бюджетной основе. 

При этом несколько лет мы арендуем хореографический зал, растрачивая денежные средства университета, а также силы и время студентов на ежедневные переезды, значительно осложняющие организацию учебного процесса. Проблема эта вызывает абсолютное понимание у руководства и, соответственно, стремление к ее преодолению. Нам не единожды предлагались варианты помещений в рамках аудиторного фонда университета, но, к сожалению, использовать их в качестве учебных балетных залов пока не представилось возможным. С другой стороны, интенсивность поиска подходящих помещений укрепляет веру в скорейшее решение вопроса.

В завершение хочу пожелать сохранения набранных темпов совершенствования инфраструктуры университета и поблагодарить за высокую культуру сотрудничества.

Спасибо.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо большое, Ирина Семеновна.


Есть вопросы? Нет вопросов.


Слово предоставляется Илье Геннадьевичу Бискупу – председателю Совета обучающихся.

И.Г.БИСКУП


Глубокоуважаемый Сергей Игоревич!


Глубокоуважаемый Геннадий Алексеевич!


Уважаемые коллеги!


Буквально недавно на одном из ученых советов мне посчастливилось выступать с сообщением о том, что в соответствие с Программой модернизации образования наши обучающиеся постепенно получают все инструменты для того, чтобы становиться активными субъектами образовательного процесса. 

Говоря об активном участии обучающихся в совершенствовании хозяйственного аспекта обучения, стоит отметить, что с 2016 года во взаимодействии студенческих объединений и администрации университета наметилось серьезное развитие. Особенно успешным хотелось бы назвать взаимодействие в сфере административно-хозяйственных служб. 

На данный момент по инициативе и при посредничестве Совета обучающихся создана эффективная система обратной связи с обучающимися в данной области. Практически каждый день мы получаем обращения и находим быстрые пути решения, если это возможно. За последний год мы получили более 400 обращений по данной тематике, большинство из которых оказались решенными быстро и эффективно.

Из наиболее важных моментов стоит отметить, что была проведена определенная работа по улучшению условий проживания в общежитиях и обучения. В некоторых корпусах впервые за долгое время появилась горячая вода и многие учебные аудитории были утеплены на время зимних морозов.

Мы видим, что учебные аудитории и целые спортивные залы преображаются в лучшую сторону. Мы видим открытую и сильную систему, ведь наши обучающиеся в том числе входят в состав комиссии по приемке ремонтных и строительных работ. 

За прошедший год при активном участии активистов студенческого самоуправления были реализованы меры по поддержке обучающихся, выезжающих на летние полевые практики, и студентов, проживающих в МСГ. 

Одним из самых главных достижений последнего времени, без сомнения является кардинальное преобразование системы общественного питания в университете. По последним опросам мнения студентов о качестве питания, уровень удовлетворенности за последний год вырос практически в 20 раз. При социальном комитете Совета обучающихся создана общественная комиссия по качеству питания, которая на постоянной основе ведет свою деятельность.

В контексте вышесказанного, наверное, было бы интересно обратиться к причинам столь серьезного повышения качества питания. И сейчас я хочу наглядно продемонстрировать вам одну из таких причин. В этом году нами был проведен мониторинг цен в столовых высших учебных заведений города, результаты которого вы можете увидеть на слайде. Исходя из исследования можно сделать вывод, что мы занимаем оптимальные позиции в городе и предлагаем более комфортные условия для студентов по сравнению с некоторыми нашими прямыми конкурентами. Особенно стоит отметить крайне широкий ассортимент продукции наших столовых.

Подводя итог необходимо отметить, что по результатам опросов мнения обучающихся, можно выделить следующие точки роста. Это недостаточное количество мест в общежитиях, необходимость ремонта многих зданий и помещений, а также отсутствие системы медицинской помощи на территории университета и в экстренных случаях.


Но закончить все-таки хотелось бы на приятном. Не так давно наши коллеги, отвечающие за качество питания из Санкт-Петербургского государственного университета, посетили нашу столовую под видом тайных покупателей, так как студенты вышеназванного университета достаточно серьезно и часто озвучивают необходимость преобразования системы питания к лучшему. Далее цитаты из одного таких обращений, к примеру, как у студентов университета Герцена хотелось бы иметь систему питания. Будем надеяться, что коллеги приблизились к разгадке тайны столь скорого улучшения ситуации с питанием.

Спасибо за внимание.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Илья Геннадьевич.


Есть ли вопросы к Илье Геннадьевичу? Нет.


Я думаю, просто для изучения вот этой таблицы надо ее сделать общим достоянием.


Спасибо.



Коллеги, кто-нибудь хотел бы еще выступить?


Пожалуйста, Геннадий Алексеевич.

Г.А.БОРДОВСКИЙ

Уважаемые коллеги!


При всей важности нашей основной деятельности: образовательной, научной, воспитательной, наиболее сложным явлением нашего университета является административно-хозяйственная работа. Я не знаю более сложного объекта среди образовательных учреждений не только нашего города, но и других, по комплексу всех возможных сложностей, которые сосредоточены именно у нас. 

У нас практически нет ни одного типового здания. Все это приспособленные помещения. У нас самые ранние наши корпуса построены еще в 18-ом веке, самые новые – начало 20-го века. В этих помещениях непригодны стандартные технологии и эксплуатации и ремонта и обслуживания, потому что, на самом деле, когда есть типовые размеры, высоты помещений типовые, стандартные размеры окон и так далее, это значительно дешевле и проще с точки зрения выполнения этой деятельности.


Я хочу сказать, что в лице Магомеда Османовича мы приобрели исключительно квалифицированного человека, способного мыслить масштабно и системно. Надо осознать нашу действительность, перестроить работу коллектива и реализовать то, о чем мы сегодня слышали. Самое главное – видение перспектив улучшений и развития. 


Всю эту работу, естественно, Магомед Османович мог сделать только при полной поддержке со стороны Сергея Игоревича. Но его работа позволяет Вам, Сергей Игоревич, заниматься другой деятельностью, не только управлением хозяйственными проблемами. Я помню те времена, когда у ректора, еще моего предшественника, 90% усилий и времени уходило на то, чтобы разбирать завалы, возникающие в нашей хозяйственной системе. Десятилетиями  не удавалось найти человека, который готов на свои плечи взвалить эту работу и делать ее на хорошем уровне.


Я бы лично от себя хотел и удовлетворение высказать и поблагодарить Магомеда Османовича, а также предложить от лица нашего ученого совета, если ученый совет согласиться, обратиться к Сергею Игоревичу, с просьбой поощрить финансово деятельность и проректора, и работников наиболее отличившихся. 


Спасибо.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Геннадий Алексеевич.


Ваши слова, как Вы понимаете, особенно значимы. 


Коллеги, кто-нибудь хотел бы еще выступить? Нет.


Я два слова хочу сказать. На самом деле то, что сделано, а сделано уже достаточно много, сделано в очень сложных условиях, когда 82% нашего бюджета уходит на заработную плату. Ну и хорошо, что уходит, мы создали, я считаю, достойные условия для наших преподавателей. Но это создает тяжелейшие условия, для того чтобы пытаться каким-то образом даже поддержать нашу материально-техническую базу. В этом отношении огромное спасибо Магомеду Османовичу, которому удается в этих условиях работать эффективно. Нам пришлось заменить почти всех сотрудников нашего управления. Надеюсь, что это тоже стало основанием для той эффективности, которую вы видели.    


У нас есть еще, конечно, некоторые проблемы. На самом деле, мы еще не научились с максимальной эффективностью использовать то, что у нас есть. В данном случае спасибо Магомеду Османовичу, он с коллегами увеличивает объем наших ресурсов, но нам еще нужно учиться их использовать. Потому что по ряду зданий у нас использование аудиторного фонда 21%, 19%, то есть это аудитории, которые простаивают. Если мы возьмем наше электронное расписание, то оно отношение к действительности имеет весьма относительное. В этом направлении мы тоже работаем, тем более, это так или иначе связано с аккредитацией и требованиями, поэтому эту работу мы продолжим.


Я со своей стороны хочу сказать спасибо Магомеду Османовичу большое. Как справедливо сказал Геннадий Алексеевич, его работа и его помощников дает мне возможность заниматься еще и другими вопросами. Я хочу сказать большое спасибо отсутствующему сейчас Вячеславу Алевтиновичу Лопатину, который юридически поддерживал очень многие вещи, без него было бы трудно это сделать. Я хочу сказать спасибо всем неравнодушным людям, которые здесь присутствуют, и которые с терпением вносят свою лепту в улучшение важнейшей части нашей деятельности, а именно развитие и сохранение инфраструктуры.


Что касается новых перспектив, то мы обязательно сделаем это предметом общего обсуждения, и вы будете знать, какие возможности открываются на новых объектах, которые мы планируем получить. Работа идет не только в регионе Санкт-Петербурга и Ленинградской области, мы сейчас ждем вызова из Крыма. Есть предложение по созданию там комплекса оздоровительно-спортивного. Проведены предварительные переговоры с главой Крыма на эту тему. Надеюсь, что все это будет, коллеги.


Еще раз, всем, в первую очередь, Магомеду Османовичу, огромное спасибо.


Если желающих больше выступить нет, переходим к обсуждению проекта постановления.


Проект постановления у всех на руках.


Есть предложение принять проект постановления за основу.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.


Принято единогласно.


Переходим к постраничному обсуждению. 

Есть ли замечания по 1 странице? Нет.


Есть ли замечания по 2 странице? Нет.


Есть ли замечания по 3 странице? Нет.


Есть ли замечания по 4 странице? 


Пожалуйста, Игорь Александрович.

И.А.АНТОНОВ


Второй пункт проекта постановления: предусмотреть в плане финансово-хозяйственной деятельности ежеквартальную закупку материалов в сумме 3 миллионов рублей. Дело в том, что в конце прошлого года мы рассматривали на ученом совете вопрос о плане финансово-хозяйственной деятельности, у нас уже сейчас в план финансово-хозяйственной деятельности заложены и стройматериалы – 4,8 миллиона рублей и оборудование – 7,6 миллионов рублей, сантехника – 2,2, электротовары – 2,5. Всего 17 с лишним миллионов рублей. Может быть, здесь идет вопрос о плане-графике расходования заложенных средств, но это уже не вопрос ученого совета. Вот по пункту второму у меня вопрос.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Игорь Александрович, поскольку этот пункт постановления ученого совета не противоречит тому, что у нас существует в плане финансово-хозяйственной деятельности, может быть его так вот и оставить? Есть разные мнения относительно того, должен ли ученый совет определять содержание статей плана финансово-хозяйственной деятельности. Мне кажется, если не заниматься отстаиванием какого-то принципа, в данном случае, когда это решение уже находит подтверждение в существующем плане, можно с ним согласиться, мне кажется, правильно, что ученый совет лишний раз своей позицией подтвердит содержание плана финансово-хозяйственной деятельности.

Г.А.БОРДОВСКИЙ


Сергей Игоревич, мне кажется, что если вот здесь добавить: не менее 3 миллионов, тогда это будет несколько политическое такое решение.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


В сумме не менее 3 миллионов рублей. Давайте в такой редакции примем.


Нет возражений? Нет.

И.Л.НАБОК


Сергей Игоревич, мне кажется, все-таки констатирующий раздел и постановляющий, конечно, коррелирован, безусловно, но мне представляется, что все-таки первый пункт, где речь идет о проблемах, связанных с недостаточностью лекционных аудиторий, аудиторий оборудованных, он в постановляющей части как-то вот мог бы быть отражен. Может быть, есть смысл все-таки, это такая достаточно проверяемая вещь. 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

   



Игорь Леонтьевич, Ваше предложение, конкретный текст?

И.Л.НАБОК 


Ну, текст я не готовил, в принципе, если рассмотрит редакционная комиссия этот вопрос о том, надо ли добавить в постановляющую часть вот этот момент.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Давайте так. Коллеги, я очень трепетно отношусь к тексту, который формулируется в качестве постановления ученого совета. Ничего от себя добавлять и делать не буду, я могу на рабочем совещании это делать, но в случае проведения ученого совета никогда. Поэтому либо мы предлагаем конкретную формулировку, либо я прошу Вас оформить служебную записку по этому поводу. Мы соберем совещание и обязательно сделаем в случае целесообразности этого, то, что Вы хотите. Хорошо? (Да.) 


Есть еще замечания? Нет.

Есть предложение принять проект постановления в целом.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.


(Единогласно принимается следующий текст постановления: 

Заслушав и обсудив доклад проректора по административно-хозяйственной и социальной работе М.О. Мухудадаева, учёный совет отмечает, что имущественный комплекс является базой для реализации образовательной, научной, воспитательной и социальной деятельности университета.

Университет, как архитектурно-парковый ансамбль, включен в Государственный свод особо ценных объектов культурного наследия народов Российской Федерации, находится под охраной ЮНЕСКО. В состав имущественного комплекса университета входит множество объектов культурного наследия федерального и регионального значения. Все эти объекты имеют особый статус использования, государство предъявляет к их содержанию повышенные требования.

Все эти объекты находятся в собственности Российской Федерации и переданы университету в оперативное управление.

Наряду с этим, на основании договора безвозмездного пользования университет занимает здание, расположенное по адресу: Санкт-Петербург, пер. Каховского, д.2., которое является собственностью Санкт-Петербурга. Действие договора заканчивается 30.10.2018г. Университетом предприняты меры по переводу данного объекта недвижимости в федеральную собственность с последующей его передачей в оперативное управление РГПУ им. А. И. Герцена.

В настоящее время руководством университета ведется активная работа по реализации новых проектов:

- университетом получены в безвозмездное пользование «Дом мельника» ансамбля Царской мельницы Лугового (Озеркового) парка площадью 115,3 кв.м. и «Сторожка мельника» площадью 66,7 кв.м. в живописном месте на берегу Старопетергофского канала рядом с цепью озер, питающих Большой каскад фонтанов Петродворца;

- с целью дальнейшего увеличения учебно-научной базы оформляются документы для передачи в оперативное управление университету помещений площадью 762,8 кв.м. в здании по адресу: ул. Чехова, д. 4 и помещений площадью 3678 кв.м. в здании по адресу: ул. Чехова, д. 6, ранее находившиеся в оперативном управлении у Политехнического университета им. Петра Великого;

- ожидается положительное решение Минобрнауки России о передаче Российским экономическим университетом им. Г.В. Плеханова участка 13 соток в пос. Ольгино с двухэтажным домом нашему университету.

На все земельные участки зарегистрировано право постоянного (бессрочного) пользования.

Степень завершенности оформления прав на имущественный комплекс (включая земельные участки) составляет 100%.

Деятельность административно-хозяйственных служб в предыдущем 2017 году и текущем 2018 году была направлена на решение следующих задач:

- в рамках программы создания условий для физического развития обучающихся выполнен ремонт двух спортивных залов на Лиговском пр., д.275, спортивного комплекса в корп.4 и спортзала в Выборгском филиале;

- в рамках программы улучшения условий труда, образовательной и научной деятельности университета перепрофилировано для увеличения учебно-научной базы 60 помещений общей площадью 1664 кв.м,  отремонтировано без изменения назначения 48 помещений общей площадью 2 319 кв.м.;

- на бюджетные средства, а также за счёт средств от приносящей доход деятельности в 2017 году отремонтировано помещений и инженерных сетей на сумму 36 672 478 руб.;

- значительная часть работ выполнена ремонтно-строительной бригадой РГПУ им. А. И. Герцена, что позволило сэкономить сумму, сопоставимую с вышеуказанной; для сохранения заданного темпа при сегодняшнем штате ремонтно-строительной бригады существует потребность обеспечения таких работ строительными материалами на сумму 3 млн. руб. в квартал;

- приоритетным направлением развития инфраструктуры университета оставалось дальнейшее сокращение сдаваемых в аренду площадей с целью их использования для собственных профильных нужд университета; благодаря увеличению арендной ставки итоговые поступления от оставшихся арендаторов выросли с 24 872 996 руб. в 2016 г. до 31 454 868 руб. в 2017 г. при одновременном уменьшении количества договоров аренды с 18 шт. в 2016 г. до 14 шт. в 2017 г.; 

- реализовывались новые проекты с целью дальнейшего увеличения учебно-научной базы - это и получение в оперативное управление либо в безвозмездное пользование новых зданий, и перепрофилирование неэффективно используемых помещений, а также строительство мансарды над корп.6.

Эти мероприятия позволили университету создать современную среду образования, обеспечивающую наилучшие условия работы и учебы для сотрудников и обучающихся и способствующей их профессиональному и личностному развитию.

Вместе с тем ученый совет отмечает, что в университете:

- недостаточно лекционных аудиторий, аудиторий, оборудованных средствами мультимедиа, залов для занятий хореографией, сертифицированных спортивных залов, так как все имеющиеся на сегодня в университете залы не отвечают требованиям стандартов.

- ряд зданий, сооружений находится в аварийном состоянии (кровля, оконные рамы);

- существенно изношена инженерная инфраструктура;

- недостаточно развита инфраструктура, обеспечивающая условия для

обучения и социализации лиц с ограниченными возможностями;

- не в полной мере используются учебно-жилые, медико-оздоровительные комплексы и спортивные объекты, загородные базы для расширения системы социального обслуживания сотрудников и обучающихся;

- недостаточно разработана система критериев для определения эффективности использования имущественных ресурсов.

 Ученый совет считает, что:

- дальнейшее развитие имущественного комплекса является важным условием повышения качества научно-образовательной деятельности университета;

- в университете имеются возможности для повышения эффективности использования материально-технических ресурсов, оптимизации затрат на их содержание и развитие за счет:

· получения доходов от использования имущественного комплекса, в том числе, нематериальных активов;

· привлечения инвестиций в развитие комплекса;

· развития системы учета и контроля использования материальных ресурсов, в том числе на основе информационной интеграции с другими объектами инфраструктуры (Автоматизированная информационная библиотечная система, Система контроля управления доступом, противопожарные системы и пр.).

Ученый совет университета постановляет:

1. Признать работу по материально-техническому обеспечению жизнедеятельности университета удовлетворительной.

2. Предусмотреть в плане финансово-хозяйственной деятельности  ежеквартальную закупку материалов и оборудования в сумме не менее 3 млн. руб. для проведения работ силами ремонтно-строительной бригады РГПУ им. А. И. Герцена.

Отв.: проректор по административно-хозяйственной и социальной работе, проректор по экономической деятельности.

Срок: ежеквартально.

3. Разработать критерии для определения эффективности использования имущественных ресурсов.

Отв.: проректоры по направлениям деятельности.

Срок: 01.07.2018.

4. Продолжить  перепрофилирование помещений университета по итогам инвентаризации для увеличения учебно-научного фонда.

Отв.: проректор по административно-хозяйственной и социальной работе.

Срок: в течение 2018-2019 учебного года.

5. Продолжить улучшение социально-бытовых условий работников и обучающихся.

Отв.: проректор по административно-хозяйственной и социальной работе.

Срок: постоянно.

6. Контроль за исполнением возложить на проректора по административно-хозяйственной и социальной работе.)
Следующий вопрос: «О делении кафедры философской антропологии и общественных коммуникаций на кафедру философской антропологии и истории философии и кафедру связей с общественностью и рекламы».
Коллеги, я думаю, что общая логика ясна всем, но все-таки просим Льва Николаевича очень коротко обосновать эту ситуацию.

Л.Н.ЛЕТЯГИН


Глубокоуважаемые коллеги!


В настоящем виде кафедра философской антропологии и общественных коммуникаций существует чуть более 2 лет. Реального объединения коллективов, научных школ не произошло. В настоящее время представляется необходимым разделение полномочий между сотрудниками этой кафедры, для того чтобы обеспечить и научную полноценную работу и для определения зон ответственности по приему и всем формам образовательной деятельности.


Я просил бы это предложение поддержать.  
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Коллеги, есть вопросы? Нет.


Есть предложение согласиться, тем более, вопрос обсуждался и на ученом совете и на президиуме.
Кто за то, чтобы разделить кафедру философской антропологии и общественных коммуникаций на кафедру философской антропологии и истории философии и кафедру связей с общественностью и рекламы с 1 сентября 2018 года, прошу голосовать.

Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.

Принято единогласно.

Следующий вопрос: «Информация о работе президиума».

Коллеги, информация о работе президиума у всех на руках.

Есть ли вопросы? Нет вопросов.

Есть предложение утвердить результаты работы президиума.


Кто за это предложение, прошу голосовать.

Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.

(Единогласно принят следующий текст информации о работе президиума:
16 апреля 2018 года состоялось заседание президиума ученого совета университета. Рассмотрев вопросы повестки дня, президиум принял следующие решения:

1. Переутверждена тема докторской диссертации докторанта кафедры русской литературы Кувшина Феликса Владимировича «Репрезентация повседневности в русской литературе 1920-1930 гг. (от авангарда до соцреализма)» в следующей редакции: «Репрезентация повседневности в русской прозе 1920-1930 гг.».
2. Утверждены документы по объектам аренды недвижимого имущества университета.

3. Приняты решения:

3.1. О передаче РГПУ им. А. И. Герцена объектов недвижимого имущества, находящихся в государственной собственности Российской Федерации и закрепленных на праве оперативного управления за Санкт-Петербургским Политехническим университетом.

3.2. О передаче из государственной собственности Санкт-Петербурга в собственность Российской Федерации с целью последующей передачи и закрепления здания и земельного участка за РГПУ им. А. И. Герцена, на праве оперативного управления и постоянного (бессрочного) пользования.)
Слово предоставляется председателю счетной комиссии – Трубицыной Ольге Ивановне. 
О.И.ТРУБИЦЫНА

Уважаемый Председатель!


Уважаемые члены совета!


Протокол № 8/1-1 заседания счетной комиссии по подсчету результатов тайного голосования ученого совета РГПУ им. А.И.Герцена по выборам заведующих кафедрами.
1. Алехин Анатолий Николаевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
2. Барышников Михаил Николаевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 53. Против – 1. Недействительных – нет.
3. Беляев Андрей Константинович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
4. Воронцов Алексей Васильевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
5. Гороховатский Юрий Андреевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 53. Против – 1. Недействительных – нет.

6. Жеребин Алексей Иосифович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
7. Колобов Александр Владимирович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
8. Лактионова Елена Борисовна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
9. Монахов Валерий Михайлович.  Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 50. Против – 4. Недействительных – нет.
10. Прилуцкий Александр Михайлович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
11. Черняк Валентина Данииловна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть вопросы к председателю счетной комиссии? Нет вопросов.

Есть предложение утвердить протокол счетной комиссии.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.


Утверждается единогласно.


Таким образом, на должности заведующих кафедрами избраны:

1. Алехин Анатолий Николаевич. 
2. Барышников Михаил Николаевич.

3. Беляев Андрей Константинович. 
4. Воронцов Алексей Васильевич.

5. Гороховатский Юрий Андреевич.

6. Жеребин Алексей Иосифович.

7. Колобов Александр Владимирович.


8. Лактионова Елена Борисовна.


9. Монахов Валерий Михайлович. 


10. Прилуцкий Александр Михайлович. 


11. Черняк Валентина Данииловна.

О.И.ТРУБИЦЫНА

   
Протокол № 8/1-2 заседания счетной комиссии по подсчету результатов тайного голосования ученого совета РГПУ им. А.И.Герцена  по конкурсу на должности профессорско-преподавательского  состава.

1. Александров Вячеслав Георгиевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
2. Анисимова Надежда Александровна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
3. Апчел Василий Яковлевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
4. Бабаева Татьяна Игоревна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
5. Баева Ирина Александровна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 53. За – 53. Против – нет. Недействительных – нет.
6. Бармич Мария Яковлевна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
7. Булгакова Татьяна Диомидовна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
8. Валицкая Алиса Петровна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
9. Венедиктов Игорь Николаевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.

10. Веселова Елена Константиновна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
11. Воюшина Мария Павловна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 53. Против – 1. Недействительных – нет.
12. Гавронская Юлия Юрьевна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
13. Гнатюк Ольга Леонидовна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
14. Дымарский Михаил Яковлевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
15. Исупов Константин Глебович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
16. Круглов Александр Юрьевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 51. Против – 3. Недействительных – нет.
17. Манеров Валерий Хайдарович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
18. Мартьянова Ирина Анатольевна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
19. Михновец Надежда Геннадьевна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
20. Муковский Олег Леонидович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 53. Против – 1. Недействительных – нет.
21. Николаева Елена Ивановна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 53. Против – 1. Недействительных – нет.
22. Пак Мария. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
23. Пилявский Валерий Павлович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
24. Пономарёва Ирма Николаевна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
25. Санжеева Лариса Васильевна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
26. Серегин Павел Павлович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 53. Против – 1. Недействительных – нет.
27. Сидоренко Константин Павлович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
28. Сидоров Сергей Андреевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
29. Суворова Екатерина Павловна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 53. Против – 1. Недействительных – нет.
30. Тарнаева Лариса Петровна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 20. Против – 34. Недействительных – нет.
31. Трошин Александр Сергеевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
32. Фарбей Вадим Валерьевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 53. Против – 1. Недействительных – нет.
33. Фомин Андрей Петрович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
34. Цымбаленко Надежда Васильевна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
35. Черная Марина Радославовна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
36. Чернякова Наталия Степановна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
37. Чирцов Александр Сергеевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 53. Против – 1. Недействительных – нет.
38. Ядровская Елена Робертовна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы к председателю счетной комиссии? Нет.

Есть предложение утвердить протокол счетной комиссии.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет.
Кто воздержался? Нет.


Утверждается единогласно.


Таким образом, на должности профессорско-преподавательского состава избраны:

1. Александров Вячеслав Георгиевич. 

2. Анисимова Надежда Александровна. 

3. Апчел Василий Яковлевич. 

4. Бабаева Татьяна Игоревна. 

5. Баева Ирина Александровна. 

6. Бармич Мария Яковлевна. 

7. Булгакова Татьяна Диомидовна. 

8. Валицкая Алиса Петровна. 

9. Венедиктов Игорь Николаевич. 

10. Веселова Елена Константиновна. 

11. Воюшина Мария Павловна. 

12. Гавронская Юлия Юрьевна. 

13. Гнатюк Ольга Леонидовна. 

14. Дымарский Михаил Яковлевич. 

15. Исупов Константин Глебович. 

16. Круглов Александр Юрьевич. 

17. Манеров Валерий Хайдарович. 

18. Мартьянова Ирина Анатольевна. 

19. Михновец Надежда Геннадьевна. 

20. Муковский Олег Леонидович. 

21. Николаева Елена Ивановна. 

22. Пак Мария. 

23. Пилявский Валерий Павлович. 

24. Пономарёва Ирма Николаевна. 

25. Санжеева Лариса Васильевна. 

26. Серегин Павел Павлович. 

27. Сидоренко Константин Павлович. 

28. Сидоров Сергей Андреевич. 

29. Суворова Екатерина Павловна. 

30. Тарнаева Лариса Петровна. 

31. Трошин Александр Сергеевич. 

32. Фарбей Вадим Валерьевич. 

33. Фомин Андрей Петрович. 

34. Цымбаленко Надежда Васильевна. 

35. Черная Марина Радославовна. 

36. Чернякова Наталия Степановна. 

37. Чирцов Александр Сергеевич. 

38. Ядровская Елена Робертовна. 
О.И.ТРУБИЦЫНА

Протокол № 8/2 заседания счетной комиссии, избранной ученым советом РГПУ им. А.И.Герцена для подсчета голосов при баллотировке на соискание ученого звания.
1. Дитятин Александр Николаевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 53. Против – 1. Недействительных – нет.
2. Касиманова Людмила Альбертовна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 49. Против – 3. Недействительных – 2.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Есть ли вопросы к председателю счетной комиссии? Нет.


Есть предложение утвердить протокол счетной комиссии. Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.


Протокол счетной комиссии утверждается единогласно.


Ольга Ивановна, огромное Вам спасибо.

Коллеги, у нас по существу повестка дня ученого совета исчерпана, но есть два момента, которые хотелось бы в Разном коротко осветить.


Первый момент касается зарплаты. Нам удалось выполнить указы Президента, и мы вышли по результатам первого квартала на необходимые показатели. В результате средняя заработная плата профессорско-преподавательского состава составила по 1 кварталу 99 тысяч 700 рублей. Это наша общая заслуга. Будем делать все возможное.

Вы знаете, что в прошлом месяце одновременно с квартальной премией мы перешли к тому, что согласовывали и собирались сделать, а именно стимулированию целевому публикационной активности как бы по результатам всего прошлого. Об этом еще более подробно скажет Лариса Александровна. 

Пока я могу проинформировать по апрелю. В апреле 2018 года по представлениям деканов мы направили на премирование порядка 650 человек на сумму около 7 миллионов рублей. Ни одного представления декана или директора не удовлетворенным не оставили. 


По представлениям проректоров были премированы в области международной деятельности 7 человек на сумму 265 тысяч рублей, в области воспитательной деятельности 22 человека на сумму 615 тысяч рублей. 


По результатам публикационной активности в 2017 году, не вообще, а в 2017 году, 101 человек премирован. Об этом скажет подробнее Лариса Александровна.


По работе, связанной с подготовкой к аккредитации, 56 человек, на сумму 1 миллион 130 тысяч рублей.  


Также были отдельно премированы руководители структурных подразделений, директора и деканы на сумму 900 тысяч рублей.


Вот примерные параметры выплат, которые мы ожидаем сейчас, в конце этого месяца. 

Лариса Александровна более подробно расскажет про публикационную активность.

Л.А.ЦВЕТКОВА


Поскольку по этому основанию была выплачена самая большая премия, я хочу всех проинформировать о том, по каким основаниям премия была выплачена.


Итак, еще раз вспоминаем приказ Минобрнауки об утверждении показателей эффективности деятельности федеральных бюджетных и автономных образовательных учреждений высшего образования и работы их руководителей, находящихся в ведении Министерства образования и науки Российской Федерации.


Наверное, все уже наизусть выучили эти критерии, как вы видите, это динамика роста доходов. Пока мы ее не очень наблюдаем, поэтому по этому основанию мы не можем выделить научно-педагогических работников.

Далее, вы видите число публикаций организации в базах данных Web of Science и Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников. Впервые появляется индекс – это количество цитирований, именно по этому, когда мы всех выбираем, еще раз смотрим на эти показатели. Это не просто так. И, соответственно, мы учли эти показатели, когда представляли к премированию наших научно-педагогических работников по основанию – за публикационную активность в 2017 году. 

Вы видите, что к премированию были представлены 101 человек, именно такое количество научно-педагогических работников имеет публикации за 2017 год. Как вы видите, те, кто опубликовал одну или две работы получат премию 40 тысяч, может быть, это неравномерно, потому что получается, одну работу выгоднее, но мы так сделали намеренно, потому что хотели поддержать тех, в первую очередь, молодых, кто впервые опубликовался, а таких 27 человек, кто впервые опубликовал свои статьи в 2017 году, которые попали и были проиндексированы в этих наукометрических базах данных. Почти 30% прирост, это очень хорошо. Может быть, это как раз следствие того, что мы все время об этом говорим, в том числе поддерживаем, хотя мне кажется, что основная мотивация все-таки связана с содержанием, а не только с материальной поддержкой. Журналы, которые входят в эти наукометрические базы данных, становятся достоянием гораздо большего числа ученых, если мы там публикуемся, мы становимся известными всему миру, и наш замечательный университет становится известным всему миру. Я еще раз призываю всех к такой стратегической работе.
Обратите внимание, кто имел публикации и в Web of Science и в Scopus, получил чуть больше. Естественно, кто имеет 3-4 публикации еще больше, кто 5 – 80 тысяч. У нас есть два героя, которые имеют 10 публикаций, и 1, который имеет 17 публикаций, это Стажаров Валерий Михайлович, НИИ физики. Я его благодарю!

(Аплодисменты)

Я бы хотела на этом слайде показать динамику прироста. Среди показателей, которыми нас оценивают, именно прирост цитирования, то есть это уже следующий шаг, мы должны не просто писать много статей, а писать такие статьи и публиковать их в таких журналах, чтобы их читали и на них ссылались. Это уже некоторые качественные показатели, связанные с тем, что мы пишем и насколько это интересно профессиональному сообществу.

Я благодарю всех, кто обращает на это внимание, соответственно, следующий шаг - мы должны не просто писать, а писать в журналы, которые расположены в первом квартеле, как такая стратегическая магистральная линия. И обратите внимание, что мы именно так и двигаемся, у нас прирост цитирования даже больше, чем просто прирост публикаций. Я всех благодарю за такую качественную работу.

Еще раз повторю, впервые в 2017 году в базу данных Web of Science попали 27 публикаций наших работников и в Scopus 9. 

Количество публикаций в РИНЦ не изменилось. Уверена, что мы найдем возможность поддержать наших коллег, которые опубликовались в 2017 году в изданиях, которые входят в РИНЦ, это 804 научно-педагогических работника. Я считаю это справедливым, потому что мы говорим о том, что надо так усиленно публиковаться в Web of Science и Scopus только в этом году, поэтому несправедливо не оценить тех, кто публиковался активно в РИНЦ в прошлом году. Это очень важно, и я уверена, что мы найдем такую возможность, по итогам второго квартала, как мы и обещали, поддержим активность наших преподавателей. 

Вот количество людей, которые представлены к премированию.


Обращаю внимание, что общая сумма, на которую были представлены к премированию научно-педагогические работники, составила 4 миллиона 915 тысяч.


Спасибо.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо большое, Лариса Александровна.


Коллеги, вопросы есть? Нет вопросов.


Я вас поздравляю с такой серьезной динамикой. 


Самый последний момент. Мы должны поздравить Игоря Леонтьевича Набока, который стал директором института народов Севера.


(Аплодисменты)


Людмила Борисовна Гашилова в течение этого года неоднократно обращалась ко мне с просьбой освободить ее от должности директора института народов Севера, но поскольку определенности не было, я на себя такую ответственность не брал. Сейчас это решение принято. Людмила Борисовна остается активным нашим сотрудником, но главную ответственность за все несет Игорь Леонтьевич. Коллективом института народов Севера разработана отдельная программа создания ресурсного центра на базе этого института, надеюсь, что она будет реализована.


Мы исчерпали повестку дня. Есть ли замечания по ведению нашего заседания? Нет замечаний.


Всем вам здоровья, счастья! Большое спасибо! 
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