ОБЪЯВЛЕНИЕ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

"РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ
ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ им. А. И. ГЕРЦЕНА"

объявляет
 выборы заведующих кафедрами и конкурс на замещение должностей профессорско-преподавательского состава

Институт иностранных языков 
Кафедра английской филологии
Заведующий кафедрой 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, наличие ученой степени и ученого звания, стаж научно-педагогической работы или работы в организациях по направлению профессиональной деятельности, соответствующей деятельности кафедры, не менее 5 лет.                                                                                                                                         Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных  в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором. Наличие опыта руководства коллективом научно-педагогических работников. Участие в деятельности профессионального общества/ассоциации, в международных научно-образовательных программах. Владение иностранным языком научного общения.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе:
Заведующий с ученой степенью доктора наук: чтение лекций и проведение семинарских занятий (в т.ч. на иностранном языке - английском)  в области английской филологии. Читаемые курсы: «Актуальные проблемы текста и дискурса»; «Методология и методы научного исследования»; «Категория адресованности в различных типах текста»; «Текст в современных стилях гуманитарного мышления»; «Языкознание и литературоведение. Германские языки (английский)»; «Интерпретация текста: проблемы и подходы» (курс для аспирантов). Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus/Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1. Руководство ВКР, магистрантами, аспирантами и докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад заведующего кафедрой при наличии ученой степени доктора наук  –  81 000  руб., оклад заведующего кафедрой  с ученой степенью кандидата наук – 76 600 руб. Средняя заработная плата  по должности заведующего кафедрой в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  130 363,37  руб.
Профессор (неполная занятость – 0,25) 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий (в т.ч. на иностранном языке - английском)  в области  английской филологии. Читаемые курсы: «Языкознание и литературоведение. Германские языки (английский)», «Основы теории первого иностранного языка. История языка», «Актуальные проблемы межличностной коммуникации»; «Коммуникация и язык в современной когнитивной парадигме». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами и аспирантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора  – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента.                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий (в т.ч. на иностранном языке - английском) в области английской филологии. Читаемые курсы: «Социолингвистические основы современной коммуникации»; «Язык и личность в современной медиакультуре»; «Межкультурная коммуникация в профессиональной сфере», «Методология и методы научного исследования»; «Основы научных исследований»; «Основы теории первого иностранного языка. Грамматика»; «Основы теории первого иностранного языка. Лексикология»; «Теория речевой деятельности. Грамматика», «Преподаватель высшей школы. Сопровождение образовательной деятельности студентов». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus/Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 75 807, 67 руб.
Кафедра второго иностранного языка  
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента.                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области второго иностранного языка (английский): «История, география и культура стран второго иностранного языка», «Практикум по культуре речевого общения второго иностранного языка», «Практический курс второго иностранного языка». «Основы теории второго иностранного языка». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus и Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента.                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области второго иностранного языка (английский): «Второй иностранный язык в профессиональном общении», «История литературы стран второго иностранного языка», «Практический курс второго иностранного языка», «Практикум по культуре речевого общения второго иностранного языка». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus и Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра интенсивного обучения иностранным языкам
Заведующий кафедрой (неполная занятость - 0,25 ставки) 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, наличие ученой степени и ученого звания, стаж научно-педагогической работы или работы в организациях по направлению профессиональной деятельности, соответствующей деятельности кафедры, не менее 5 лет.                                                                                                                                     Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных  в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-
фактором. Наличие опыта руководства коллективом научно-педагогических работников. Участие в деятельности профессионального общества/ассоциации, в международных научно-образовательных программах. Владение иностранным языком научного общения.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: 
Чтение лекций и проведение семинарских занятий (в т.ч. на иностранном языке)  в области методики преподавания иностранного языка. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 6 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus/Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 2) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами.
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 5 лет
Должностной оклад заведующего кафедрой при наличии ученой степени доктора наук  –  81 000  руб., оклад заведующего кафедрой  с ученой степенью кандидата наук – 76 600 руб. 
Средняя заработная плата  по должности заведующего кафедрой в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  130 363,37  руб.
Доцент (неполная занятость - 0,5 ставки) 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, учёная степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или учёное звание доцента.                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение лабораторных и практических занятий по программам «Иностранный язык» (английский язык (аспирантура)), «Профессионально-ориентированный перевод» (английский язык (аспирантура)), «Иностранный язык как средство обеспечения профессиональной мобильности научно-педагогических кадров» и  "Интернационализация образовательного процесса высшей школы". Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus/Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии учёной степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии учёной степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра методики обучения иностранным языкам 
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента.                                                                  Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК. 
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение лабораторных занятий по дисциплинам «Современные информационные технологии в обучении иностранным языкам», «Методика обучения и воспитания», «Технологии обучения иностранным языкам», «Информационные технологии в профессиональной деятельности», 
«Методика преподавания иностранных языков». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее одной) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом во всероссийских и  международных научных конференциях - не менее 1. Руководство ВКР (бакалавриат и магистратура) по направлению «Педагогическое образование». 
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов. 
Срок трудового договора – 3 года. 
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб. 
Кафедра немецкой филологии
Заведующий кафедрой 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, наличие ученой степени и ученого звания, стаж научно-педагогической работы или работы в организациях по направлению профессиональной деятельности, соответствующей деятельности кафедры, не менее 5 лет.                                                                                                                                         Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором. Наличие опыта руководства коллективом научно-педагогических работников. Участие в деятельности профессионального общества/ассоциации, в международных научно-образовательных программах. 
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: 
Заведующий с ученой степенью доктора наук: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области немецкой филологии: «Лексикология немецкого языка», «Основы научных исследований», «Тенденции развития современного немецкого языка», «Немецкий язык: языковая эволюция и современное состояние», «Современные лингвистические учения». Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus и Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее одной) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами.
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад заведующего кафедрой при наличии ученой степени доктора наук  –  81 000  руб., оклад заведующего кафедрой с ученой степенью кандидата наук – 76 600 руб. 
Средняя заработная плата  по должности заведующего кафедрой в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  130 363,37  руб.
Профессор (неполная занятость - 0,75) 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области  немецкой филологии: «Иностранный язык в различных сферах коммуникации», «Интерпретация текста в аспекте языка и речи», «Текст как объект филологической интерпретации», «Современные лингвистические учения». Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus и Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Ассистент (неполная занятость - 0,25) 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование,  стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.
Дополнительные требования: владение немецким языком.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской  работе: проведение занятий по дисциплинам «Практический курс первого иностранного языка», «Практика речевой деятельности первого иностранного языка», «Практикум по культуре речевого общения первого иностранного языка», разработка образовательных программ, руководство самостоятельной работой обучающихся.  Размещение учебных материалов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка не менее одной научной  статьи в год в изданиях,  индексируемых в базе РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп. 
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  ассистента  –  30 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 33 000 руб. Средняя заработная плата по должности ассистента  в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  47 165,00 руб.
                                                                                                                                     Кафедра перевода
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента.
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и семинарских занятий по курсу «Основы лингвистических исследований» и проведение лабораторных занятий по практическому курсу письменного перевода второго иностранного языка (в т. ч. на иностранном языке - немецком). Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus и Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1. Руководство ВКР. Руководство НИР и НИП. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 52 500  руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 75 807,67 руб.
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента.
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и семинарских занятий по курсу «Переводческое редактирование» и проведение лабораторных занятий по дисциплинам «Практика письменного перевода первого иностранного языка», «Перевод специализированного текста (первый иностранный язык)» (уровень магистратуры), «Практический курс письменного перевода первого иностранного языка» (уровень бакалавриата) (в т. ч. на иностранном языке - английском). Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus и Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 52 500  руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 75 807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,5) 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента.
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и семинарских занятий по курсу «Введение в теорию межкультурной коммуникации» и проведение лабораторных занятий по практическому курсу устного перевода первого иностранного языка (в т. ч. на иностранном языке - английском). Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus и Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 52 500  руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 75 807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,5) 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение лабораторных занятий по дисциплинам «Перевод с листа», «Практический курс письменного перевода первого иностранного языка» (в т. ч. на иностранном языке - английском). Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus и Web of Science - не менее 1 работы 
за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1. Руководство курсовыми работами и ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 52 500  руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 75 807,67 руб.
Кафедра романской филологии
Заведующий кафедрой
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень и ученое звание, стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет.
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором. Наличие опыта руководства коллективом научно-педагогических работников. Участие в деятельности профессионального общества/ассоциации, в международных научно-образовательных программах. Владение иностранным языком научного общения.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: 
Заведующий с ученой степенью доктора наук: чтение лекций и проведение семинарских занятий по дисциплинам: «Проблемы формирования и эволюции французского языка», «Введение в романское языкознание», «Основные проблемы теоретической грамматики французского языка», «История французского языка», «Романские языки», «Основы романской филологии», «История романского языкознания и методология лингвистических исследований», «Основы психосистематики». Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus/Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1.  Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад заведующего кафедрой при наличии ученой степени доктора наук – 81 000 руб., оклад заведующего кафедрой с ученой степенью кандидата наук – 76 600 руб. 
Средняя заработная плата по должности заведующего кафедрой в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 130 363,37 руб.
[bookmark: _GoBack]Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента.
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение практических занятий по дисциплинам: «Основы языкознания», «Общее языкознание и история лингвистических учений», «Введение в языкознание», «Современные проблемы науки и образования», «Основные направления современного  языкознания». Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus/Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 75 807,67 руб.
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента.
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение практических занятий по дисциплинам: «Основы теории первого иностранного языка. Грамматика (французский язык)», «История, география и культура стран первого иностранного языка (французский язык)», «Текст как объект лингвистического исследования (французский язык)», «Практикум по грамматике (французский язык)», «Грамматика (французский язык)». Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus/Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 75 807,67 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,5) 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                       Дополнительные требования: практический опыт работы в области преподавания французского языка не менее 3 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий по дисциплинам: «Латинский язык», «Теоретическая фонетика (французский язык)», «Основы теории первого иностранного языка. Фонетика (французский язык)», «Основы письменной коммуникации (французский язык)», «Практический курс первого иностранного языка (французский язык)» и руководство самостоятельной работой обучающихся по основным образовательным программам «Лингвистика», профиль «Теория и методика преподавания иностранных языков и культур», «Педагогическое образование», профиль «Образование в области иностранного языка». Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка не менее одной научной статьи за 2 года в изданиях, индексируемых в РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя – 37 500 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата по должности старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 55 584,75 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость - 0,25 ставки) 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        
Дополнительные требования: практический опыт работы в области преподавания испанского языка не менее 3 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение аудиторных занятий по первому иностранному языку (испанскому) и руководство самостоятельной работой обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров по направлениям «45.03.02 Лингвистика», профиль «Теория и методика преподавания иностранных языков и культур» и «44.03.01 Педагогическое образование», профиль «Образование в области иностранного языка». Разработка учебно-методических материалов в области иностранного языка (испанского) для обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров по направлениям «45.03.02 Лингвистика», профиль «Теория и методика преподавания иностранных языков и культур» и «44.03.01 Педагогическое образование», профиль «Образование в области иностранного языка».
Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка обучающихся к участию в СНО и мероприятиях в рамках декады иностранных языков. 
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 1 год. 
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Ассистент (неполная занятость - 0,25) 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение практических занятий по испанскому языку; руководство самостоятельной работой обучающихся.  Размещение учебных материалов в системе дистанционного обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад ассистента – 30 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 33 000 руб. Средняя заработная плата по должности ассистента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 47 165,00 руб.
Конкурс проводится  по адресу: наб.р. Мойки, д.48, корпус 14, аудитория 314
Тел.: 571-49-84

Институт компьютерных наук                                                               и технологического образования
Кафедра методики информационного и технологического образования
Профессор 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий по проблемам информатизации образования, проектированию высокотехнологичной образовательной среды, психолого-педагогических основ межличностного взаимодействия в виртуальной образовательной среде. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами и аспирантами. 
Срок трудового договора  – 5 лет.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Конкурс проводится  по адресу: наб.р. Мойки, д.48, корпус 1, аудитория 209 
Тел.: 571-10-03

Институт народов Севера
Кафедра алтайских языков, фольклора и литературы
Профессор
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень, ученое звание и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  Владение долганским языком, подтвержденное государственным экзаменом.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области  долганского языка, фольклора и литературы, теории билингвизма и языковых контактов. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Конкурс проводится по адресу: пр. Стачек д. 30,  аудитория  117
Тел.: 747-39-02

Институт физической культуры и спорта
Кафедра оздоровительной физической культуры и адаптивного спорта
Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области адаптивной физической культуры. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра теории и организации физической культуры
Профессор (0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень, ученое звание и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором. 
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области  теории и методики физической культуры. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  2 научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт – фактором. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Кафедра физического воспитания и спортивно-массовой работы
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  Опыт работы в написании методических пособий для студентов, рабочих программ по дисциплинам, проведении занятий по спортивным и подвижным играм.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области физической культуры.  Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области физической культуры и  спортивно-массовой работы. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Тема открытого учебного занятия: «Подготовка студентов  к сдаче норм ГТО (силовые нормативы)».  Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области физической культуры и спортивно-массовой работы.  Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук (доктора) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области физической культуры и спортивно-массовой работы.  Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Старший преподаватель 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: практический опыт работы в области физической культуры не менее 3 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение практических занятий по физической культуре; руководство самостоятельной работой обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров различных направлений. Разработка учебно-методических материалов по «Физической культуре» для обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка  не менее одной научной  статьи за 1 год  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ. Подготовка обучающихся к участию в спортивных, физкультурно-массовых соревнованиях и спортивных праздниках
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора –  3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: практический опыт работы в области физической культуры не менее 3 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение практических занятий по физической культуре, по атлетической гимнастике, пауэрлифтингу; руководство самостоятельной работой обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров различных направлений. Разработка учебно-методических материалов по «Физической культуре» для обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка  не менее одной научной  статьи за 1 год  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ. Подготовка обучающихся к участию в спортивных, физкультурно-массовых соревнованиях и спортивных праздниках
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора –  3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: практический опыт работы в области физической культуры не менее 3 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение практических занятий по физической культуре; руководство самостоятельной работой обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров различных направлений. Разработка учебно-методических материалов по «Физической культуре» для обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка  не менее одной научной  статьи за 1 год  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ. Подготовка обучающихся к участию в спортивных, физкультурно-массовых соревнованиях и спортивных праздниках
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора –  2 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: знание и владение методик преподавания занятий по баскетболу, гандболу, гимнастике для суставов, пилатеса, стретчинга, ЛФК.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение занятий по физической культуре и спортивно-массовой работе; проведение практических занятий по базовой и элективной физической культуре (суставная гимнастика, пилатес, стретчинг, баскетбол, гандбол); руководство самостоятельной работой обучающихся. Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка  не менее одной научной  статьи за 1 год  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ. Подготовка обучающихся к участию в спортивных, физкультурно-массовых соревнованиях и спортивных праздниках
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 2  года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: черный пояс, первый дан по тхэквандо ВТФ, знание и опыт преподавания методик классической йоги; опыт работы с паралимпийскими и сурдлимпийскими сборными командами РФ, владение английским языком, подтвержденное государственным экзаменом.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение занятий в области физической культуры и спортивно-массовой работы; проведение практических занятий по базовой и элективной физической культуре (йога, тхэквандо, футбол); руководство самостоятельной работой обучающихся. Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка  не менее одной научной  статьи за 1 год  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ. Участие в научных конференциях.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 2  года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: практический опыт работы в области физической культуры не менее 3 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение практических занятий по физической культуре, художественной гимнастике, аэробике; руководство самостоятельной работой обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров различных направлений. Разработка учебно-методических материалов по «Физической культуре». Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка  не менее одной научной  статьи за 1 год  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ. Подготовка обучающихся к участию в спортивных, физкультурно-массовых соревнованиях и спортивных праздниках.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 3  года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Конкурс проводится по адресу: Лиговский пр., д.275,  аудитория 213
Тел.: 490-42-47

Факультет русского языка как иностранного
Кафедра интенсивного обучения русскому языку как иностранному
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 2. Наличие опыта воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 5 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий с иностранными обучающимися и преподавателями-филологами зарубежных стран по русскому языку, лингвокультурологии, русской и современной литературе. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт–фактором. Подготовка и направление (не менее 1) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Рецензирование ВКР. Участие в учебно-воспитательной работе. Курирование академических групп. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов. 
Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 75 807,67 руб.
Ассистент
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.
Дополнительные требования: для профессорско-преподавательского состава гуманитарного профиля сертификат курсов профессиональной переподготовки по программе «Русский язык как иностранный и методика его преподавания», наличие сертификата тестора в области лингводидактического тестирования иностранных граждан по русскому как иностранному. Наличие опыта воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 1 года.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской  работе: проведение семинарских занятий с иностранными обучающимися и преподавателями-филологами зарубежных стран по русскому языку, лингвокультурологии.  Разработка  учебных материалов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научных конференциях. Участие в учебно-воспитательной работе. Курирование академических групп. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад ассистента  –  30 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 33 000 руб.  Средняя заработная плата  по должности ассистента  в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  47 165,00 руб.
Кафедра русского языка как иностранного:
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 2. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  Опыт организации воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 5 лет. Наличие опубликованных учебных и/ или учебно-методических пособий.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекционных курсов, проведение практических, лабораторных занятий со студентами бакалавриата и магистратуры в области русского языка как иностранного и методики его преподавания: «Русский язык и культура речи», «Иностранный язык», «Филологический анализ текста», "Практикум по культуре речевого общения". Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт–фактором. Подготовка и направление заявки на получение гранта российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 2. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  Опыт воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 3 лет. Наличие опубликованных учебных и/ или учебно-методических пособий. Участие в гранте российского научного фонда.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе:  чтение лекционных курсов, проведение практических, лабораторных со студентами бакалавриата и магистратуры в области русского языка как иностранного и методики его преподавания: «Индивидуальное чтение по первому иностранному языку»,  «Иностранный язык», «Методология исследования в образовании», «Практический курс первого иностранного языка», «Современные проблемы науки и образования», «Практикум по аналитическому чтению», "Практикум по культуре речевого общения". Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт–фактором. Подготовка и направление заявки на получение гранта российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 2. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  Опыт воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 3 лет. Наличие опубликованных учебных и/ или учебно-методических пособий.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекционных курсов, проведение практических, лабораторных занятий со студентами бакалавриата и магистратуры в области русского языка как иностранного и методики его преподавания: «Основы теории первого иностранного языка. Теоретическая грамматика. Синтаксис», «Практикум по культуре речевого общения первого иностранного языка», «Иностранный язык», «Практикум письменной речи», «Русская разговорная речь». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт–фактором. Подготовка и направление заявки на получение гранта российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 2. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  Опыт воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 3 лет. Наличие опубликованных учебных и/ или учебно-методических пособий.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекционных курсов, проведение практических, лабораторных занятий со студентами бакалавриата и магистратуры в области русского языка как иностранного и методики его преподавания: «Теоретическая грамматика», «Иностранный язык в профессиональной коммуникации», «Практический курс первого иностранного языка». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявки на получение гранта российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Старший преподаватель 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет.                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  Наличие опубликованных учебных и/ или учебно-методических пособий. Опыт воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 3 лет. Наличие сертификата тестора в области лингводидактического тестирования иностранных граждан по РКИ. Участие в гранте российского научного фонда.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций, проведение практических, лабораторных занятий в области методики преподавания русского языка как иностранного для студентов магистратуры и бакалавриата: «Индивидуальное чтение по первому иностранному языку», «Практический курс первого иностранного языка», «Древние языки и культуры», «Практикум по межкультурной коммуникации», «Практикум по культуре речевого общения первого иностранного языка». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт–фактором. Участие в научных конференциях. Подготовка кандидатской диссертации. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж работы в образовательном учреждении не менее 3 лет.
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  Опыт воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 3 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций, проведение практических, лабораторных занятий со студентами бакалавриата в области русского языка как иностранного и методики его преподавания: «Практический курс первого иностранного языка», «Современная российская литература», «История литературы стран изучаемых языков». Руководство самостоятельной работой обучающихся.  Размещение учебных материалов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт–фактором, участие в научных конференциях. 
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата по должности старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 55 584,75 руб.
Конкурс проводится по адресу: Лиговский пр., д.46, аудитория 27
Тел.: 643-77-67

Факультет физики
Кафедра физической электроники
Ассистент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование,  стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.   
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской  работе: проведение лабораторных и практических занятий в области общей физики и физической электроники; руководство самостоятельной работой обучающихся.  Размещение учебных материалов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за  3 года  в изданиях,  индексируемых в базе РИНЦ. Участие в научных конференциях.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  ассистента  –  30 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 33 000 руб.  Средняя заработная плата  по должности ассистента  в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  47 165,00 руб.
Конкурс проводится по адресу: наб.р. Мойки, д.48, корпус 3, аудитория 52 
Тел.: 314-48-85

Срок подачи документов – месяц со дня опубликования объявления (с 11 февраля   по 10 марта 2019 года).
Подача документов осуществляется по вышеуказанным адресам структурных подразделений.
Выборы заведующих кафедрами и конкурс на должности профессоров кафедр проводится  по адресу: наб.р. Мойки, д.48,  корпус 5,  Гербовый зал.
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