ОБЪЯВЛЕНИЕ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

"РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ
ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ им. А. И. ГЕРЦЕНА"
 
объявляет

Выборы заведующих кафедрами 
и конкурс на замещение должностей
профессорско-преподавательского состава

Институт детства
Кафедра возрастной психологии и педагогики семьи
Профессор (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области  психолого-педагогического образования: «Психология и социальная педагогика (детская психология)», «Анатомия и возрастная физиология», «Психология здоровья и здорового образа жизни», «Психологическая профилактика и просвещение», дисциплина «Здоровьесберегающие технологии», «Клиническая психология детей и подростков». Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области психологии: «Технологии сотрудничества образовательного учреждения с семьей», «Технологии сотрудничества образовательного учреждения с семьей», «Психология дошкольного и начального образования», «Психология дошкольника и младшего школьника», «Технологии коррекционно-развивающей работы с детьми дошкольного возраста», «Сопровождение семьи с подростком». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.

Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области психологии: «Общая и социальная психология», «Решение психологических проблем в образовательной деятельности», «Психология дошкольника и младшего школьника», «Психология развития человека в образовании». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области психологии: «Общая и социальная психология», «Решение психологических проблем в образовательной деятельности», «Психология дошкольного и начального образования», «Психология дошкольника и младшего школьника», «Социально-педагогическая перцепция», «Психология восприятия и понимания ребенка». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области психологии: «Экспериментальные исследования детства», «Психофизиология ребенка», «Практикум по диагностике подростка», «Физиология младшего школьника», «Психологическая помощь детям с аддиктивным поведением», «Психофизиология нормального и девиантного развития», «Технологии кризисного консультирования». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра раннего обучения иностранным языкам
Доцент
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области языкознания, английской филологии, информационных технологий в профессиональной деятельности учителя иностранных языков, по дисциплинам: «Современные методы изучения языка и речи»», «Теоретическая фонетика английского языка», «Раннее обучение иностранным языкам». «Интенсивное обучение детей иностранным языкам». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра дошкольной педагогики
Профессор (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области в области методологии научного исследования и современного образования: модуль «Методология исследования в образовании».  Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,5).
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области дошкольной педагогики: дисциплина «Методика обучения и воспитания», «Физическое воспитание детей с особыми образовательными потребностями», модуль «Художественно-эстетическое развитие детей с особыми образовательными потребностями». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Конкурс проводится  по адресу: Московский пр., д. 80, аудитория 8
Тел.: 252-73-45

Институт дефектологического образования и реабилитации
Кафедра олигофренопедагогики
Доцент
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий по дисциплинам «Психология лиц с интеллектуальной недостаточностью», «Методология специальной психологии», «Психология детей с проблемами в интеллектуальном развитии», «История общей и специальной психологии», «Технологии психокоррекционной работы с детьми с нарушениями в развитии». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Конкурс проводится по адресу: ул. Малая Посадская, д. 26, аудитория 218
Тел.: 232-32-92

Институт иностранных языков
Кафедра второго иностранного языка 
Доцент (неполная занятость – 0,5), 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.    
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций  и проведение  семинарских занятий по дисциплинам «Методика преподавания иностранных языков (английский язык)», «Основы теории второго иностранного языка (английского)». Проведение лабораторных занятий по дисциплинам: Практический курс второго иностранного языка. Практикум по культуре речевого общения 2ИЯ. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus и Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее одной ежегодно) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1 ежегодно.
Срок трудового договора – 3 года
Должностной оклад доцент при наличии ученой степени кандидата наук – 52 500 руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Ассистент  (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование,  стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.
Дополнительные требования: владение английским языком, подтвержденное государственным экзаменом.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской  работе: проведение занятий по дисциплинам «Практический курс второго иностранного языка», «Практика речевой деятельности второго иностранного языка», «Практикум по культуре речевого общения 2ИЯ», разработка образовательных программ, руководство самостоятельной работой обучающихся.  Размещение учебных материалов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за  3 года  в изданиях,  индексируемых в базе РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп. 
Срок трудового договора -  3 года
Должностной оклад  ассистента  –  30 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 33 000 руб.  Средняя заработная плата  по должности ассистента  в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  47 165,00 руб.
Кафедра интенсивного обучения иностранным языкам
Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий по программам «Иностранный язык» (английский язык – аспирантура), «Профессионально-ориентированный перевод» (английский язык – аспирантура), «Иностранный язык как средство обеспечения профессиональной мобильности научно-педагогических кадров», «Интернационализация образовательного процесса высшей школы». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором (не менее 2). Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях(не менее 1 ежегодно). Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра методики обучения иностранным языкам
Ассистент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование,  стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.
Дополнительные требования: владение английским, немецким, итальянским  языками, подтвержденное государственным экзаменом.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий по следующим дисциплинам: «Современные педагогические технологии», «Методика преподавания иностранных языков», «Методика обучения и воспитания», руководство самостоятельной работой обучающихся.  Размещение учебных материалов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за  3 года  в изданиях,  индексируемых в базе РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  ассистента  –  30 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 33 000 руб.  Средняя заработная плата  по должности ассистента  в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  47 165,00 руб.
Кафедра немецкой филологии      
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента.                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 2. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение практических и лабораторных занятий в области теории и практики немецкого языка. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus и Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее одной ежегодно) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1 ежегодно. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра перевода
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) филологических наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и семинарских занятий по курсам «Межкультурная коммуникация», «Язык средств массовой информации» и проведение лабораторных занятий по практическому курсу устного перевода (последовательного и синхронного) первого иностранного языка (в т. ч. на иностранном языке - английском). Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus/Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1 ежегодно. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 52 500  руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 75 807,67 руб.
Кафедра романской филологии
Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) филологических наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и семинарских занятий по дисциплинам: «История литературы стран первого иностранного языка (испанский)», «Стилистика испанского языка», «Практикум по грамматике испанского языка», «Практика письменной и устной речи испанского языка». Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus/Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1 ежегодно. Руководство ВКР. Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 52 500  руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила 75 807,67 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: практический опыт работы в области преподавания французского языка не менее 3 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий по первому иностранному языку (французский) и руководство самостоятельной работой обучающихся по основным образовательным программам «Лингвистика», профиль «Теория и методика преподавания иностранных языков и культур», «Педагогическое образование», профиль «Образование в области иностранного языка». Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за 2 года  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Кафедра современных европейских языков.
Профессор (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области теории и методики обучения иностранным языкам. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях – не менее 1 ежегодно. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Профессор (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области в области английской филологии, теории и методики преподавания иностранных языков. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в международных научных конференциях – не менее 1 ежегодно. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Доцент  (неполная занятость – 0,5)  
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций по межкультурной коммуникации, литературе Финляндии, корпусной лингвистике и проведение лабораторных и практических занятий по преподаванию финского языка. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://moodle.herzen.spb.ru. Научно-методическая работа над темой «Метапредметное преподавание» в рамках гранта Национального агентства образования Финляндии. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение экспертной работы по заданию работодателя. Подготовка научных статей в рецензируемых научных изданиях с ненулевым импакт-фактором из перечня ВАК – не менее 2 за период избрания; в научных изданиях, рецензируемых в наукометрических базах Scopus и Web of Science - не менее 1 за период избрания. Подготовка и направление заявок (не менее одной ежегодно) на получение научных грантов российских и зарубежных фондов. Участие с докладом в международных научных конференциях - не менее 1 ежегодно.
Руководство ВКР (бакалавриат и магистратура) по направлению «Лингвистика» и «Педагогическое образование» с опорой на финский язык.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Конкурс проводится  по адресу: наб.р. Мойки, д.48, корпус 14, аудитория 314
Тел.: 571-49-84

Институт компьютерных наук и технологического образования
Кафедра производственных и дизайнерских технологий
Заведующий кафедрой
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, наличие ученой степени и ученого звания, стаж научно-педагогической работы или работы в организациях по направлению профессиональной деятельности, соответствующей деятельности кафедры, не менее 5 лет.                                                                                                                                         Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных  в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором. Наличие опыта руководства коллективом научно-педагогических работников. Участие в деятельности профессионального общества/ассоциации, в международных научно-образовательных программах. Владение иностранным языком научного общения.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: 
Заведующий с ученой степенью кандидата наук:  чтение лекций и проведение семинарских занятий в области производственных и дизайнерских технологий. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в международных конкурсах по дизайну одежды, публикации в каталогах. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад заведующего кафедрой при наличии ученой степени доктора наук  –  81 000  руб., оклад заведующего кафедрой  с ученой степенью кандидата наук – 76 600 руб. 
Средняя заработная плата  по должности заведующего кафедрой в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  130 363,37  руб.
Профессор
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области физики, микросистемотехники, робототехники. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Профессор
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области производственных и дизайнерских технологий. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области методики информационного и технологического образования. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,125)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области методики информационного и технологического образования. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,125)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области производственных и дизайнерских технологий. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – до 31.08. 2018
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Конкурс проводится  по адресу: наб.р. Мойки, д.48, корпус 1, аудитория 209 
Тел.: 571-10-03
Институт музыки
Кафедра музыкального воспитания и образования
Старший преподаватель
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение занятий в области дисциплин профессионального цикла: «Основы творческого музицирования», «Введение в профессию», «Методика обучения и воспитания», проведение мастер-класса «Формирование нравственных ценностных ориентаций обучающихся на уроке музыки», руководство самостоятельной работой обучающихся, Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за 2 года  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Кафедра музыкально-инструментальной подготовки
Доцент
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: лауреат международных конкурсов, практический опыт работы в области музыкального искусства (инструментальное исполнительство – фортепиано) не менее 10 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий в области музыкального искусства по направлениям «Музыкальное искусство», «Музыкальное образование», «Педагогическое образование». Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Проведение мастер-классов, членство в жюри международных конкурсов.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Старший преподаватель
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: практический опыт работы в области музыкального искусства (инструментальное исполнительство – фортепиано, камерный ансамбль, концертмейстерское мастерство) не менее 7 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий по программам «Музыкальное образование», «Музыкальное искусство», «Педагогическое образование»,  руководство самостоятельной работой обучающихся, Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. 
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,12)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: практический опыт работы в области музыкального искусства (инструментальное исполнительство – фортепиано, камерный ансамбль, концертмейстерское мастерство) не менее 7 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий по программам «Музыкальное образование», «Музыкальное искусство», «Педагогическое образование»,  руководство самостоятельной работой обучающихся, Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. 
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Кафедра сольного пения
Профессор (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: звание заслуженного или народного артиста РФ.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий в области дисциплин профессионального цикла: вокальное исполнительство, вокальный класс, эстрадно-джазовое пение. Участие в конференциях (не менее 1 в год).Осуществление научного, творческого, образовательного сотрудничества с зарубежными партнерами. Организация студенческих мероприятий – конференции, олимпиады. Подготовка студентов к участию в международных и всероссийских исполнительских конкурсах и фестивалей.
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года. 
  Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий в области дисциплин профессионального цикла:  сольное пение, вокальное исполнительство, вокальный класс, концертно-камерное пение. Участие в конференциях (не менее 1 в год). Осуществление научного, творческого, образовательного сотрудничества с зарубежными партнерами. Организация студенческих мероприятий – конференции, олимпиады. Подготовка студентов к участию в международных и всероссийских исполнительских конкурсах и фестивалей.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года. 
  Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий в области дисциплин профессионального цикла:  сольное пение, вокальное исполнительство, вокальный класс, концертно-камерное пение. Участие в конференциях (не менее 1 в год). Осуществление научного, творческого, образовательного сотрудничества с зарубежными партнерами. Организация студенческих мероприятий – конференции, олимпиады. Подготовка студентов к участию в международных и всероссийских исполнительских конкурсах и фестивалей.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года. 
  Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий в области дисциплин профессионального цикла:  сольное пение, вокальное исполнительство, вокальный класс, концертно-камерное пение. Участие в конференциях (не менее 1 в год). Осуществление научного, творческого, образовательного сотрудничества с зарубежными партнерами. Организация студенческих мероприятий – конференции, олимпиады. Подготовка студентов к участию в международных и всероссийских исполнительских конкурсах и фестивалей.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.                                              
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года. 
  Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий в области дисциплин профессионального цикла:  актерское мастерство, актерская подготовка, сценическая подготовка, оперный класс, оперная подготовка. Участие в конференциях (не менее 1 в год). Осуществление научного, творческого, образовательного сотрудничества с зарубежными партнерами. Организация студенческих мероприятий – конференции, олимпиады. Подготовка студентов к участию в международных и всероссийских исполнительских конкурсах и фестивалей.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Кафедра хореографического искусства
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: практический опыт работы в области хореографического искусства (композиция и постановка танца) не менее 7 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий по программам «Современное танцевальное искусство», «Педагогическое образование в области хореографии», «Хореографическое искусство»,  руководство самостоятельной работой обучающихся, Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка обучающихся к участию в конкурсах и фестивалях в области хореографического искусства.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Кафедра хорового дирижирования
Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: практический опыт работы в области музыкального искусства (хоровое дирижирование) не менее 10 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий  в области музыкального искусства по направлениям «Управление хором»,  «Хоровое искусство», Дирижерско-хоровые дисциплины». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: практический опыт работы в области музыкального искусства (хоровое дирижирование) не менее 10 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий  в области музыкального искусства по направлениям «Управление хором»,  «Хоровое искусство», «Дирижерско-хоровые дисциплины», «Исполнительское мастерство». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: практический опыт работы в области музыкального искусства (хоровое дирижирование) не менее 3 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий по программам «Дирижерско-хоровые дисциплины», «Управление хором», «Исполнительское мастерство»,  руководство самостоятельной работой обучающихся, Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. 
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: практический опыт работы в области музыкального искусства (хоровое дирижирование) не менее 3 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий по программам «Дирижерско-хоровые дисциплины», «Управление хором», «Исполнительское мастерство»,  руководство самостоятельной работой обучающихся, Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. 
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Ассистент
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование,  стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.
Дополнительные требования: практический опыт работы в области музыкального искусства (хоровое дирижирование) не менее 3 лет.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской  работе: : проведение занятий по программам «Дирижерско-хоровые дисциплины», «Управление хором», «Исполнительское мастерство»,  руководство самостоятельной работой обучающихся, руководство самостоятельной работой обучающихся.  Размещение учебных материалов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Работа по адаптации студентов-иностранцев к образовательной среде РГПУ им. А.И. Герцена, подготовка обучающихся к участию в музыкальных конкурсах и фестивалях.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  ассистента  –  30 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 33 000 руб.  Средняя заработная плата  по должности ассистента  в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  47 165,00 руб.
Конкурс проводится по адресу: пер. Каховского,  д.2,  аудитория 302
Тел.: 571-22-77

Институт педагогики
Кафедра воспитания и социализации
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий  по направлениям высшего образования  39.00.02 - социальная работа (бакалавриат), 39.04.02-социальная работа (магистратура), 44.03.02 - психолого-педагогическое образование (бакалавриат),  44.04.02 - психолого-педагогическое образование (магистратура). Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 2 года. 
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени кандидата наук  – 52500 руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75807,67 руб.
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий  по направлениям высшего образования  39.00.02 - социальная работа (бакалавриат), 39.04.02  -социальная работа (магистратура), 44.03.02 - психолого-педагогическое образование (бакалавриат),  44.04.02 - психолого-педагогическое образование (магистратура). Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 2 года. 
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени кандидата наук  – 52500 руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий  по направлениям высшего образования  44.03.01 - педагогическое образование (бакалавриат),  44.04.01 - педагогическое образование (магистратура). Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год. 
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени кандидата наук  – 52500 руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75807,67 руб.
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,5) 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе:  проведение семинарских занятий  по направлениям высшего образования  39.00.02 - социальная работа (бакалавриат), 44.03.02 - психолого-педагогическое образование (бакалавриат). руководство самостоятельной работой обучающихся, Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за 2 года  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 1 год. 
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени кандидата наук  – 37500 руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55584,75 руб.
Кафедра теории и истории педагогики
Профессор (неполная занятость – 0,25) 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.   
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий  по направлениям высшего образования,  44.04.01 - педагогическое образование (магистратура). Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года. 
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75000 руб. Средняя заработная плата по должности профессора в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102601, 67 руб.
Доцент 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий  по направлениям высшего образования  44.03.01 - педагогическое образование (бакалавриат),  44.04.01 - педагогическое образование (магистратура). Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года. 
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени кандидата наук  – 52500 руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75807,67 руб.
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий  по направлениям высшего образования  44.03.01 - педагогическое образование (бакалавриат),  44.04.01 - педагогическое образование (магистратура). Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года. 
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени кандидата наук  – 52500 руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75807,67 руб.
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий  по направлениям высшего образования  44.03.01 - педагогическое образование (бакалавриат),  44.04.01 - педагогическое образование (магистратура). Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года. 
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени кандидата наук  – 52500 руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75807,67 руб.
Доцент  
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий  по направлениям высшего образования  44.03.01 - педагогическое образование (бакалавриат),  44.04.01 - педагогическое образование (магистратура). Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года. 
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени кандидата наук  – 52500 руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,5) 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий  по направлениям высшего образования  44.03.01 - педагогическое образование (бакалавриат),  44.04.01 - педагогическое образование (магистратура). Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года. 
Должностной оклад доцента при наличии ученой степени кандидата наук  – 52500 руб. Средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75807,67 руб.
Ассистент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование,  стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе:  проведение семинарских занятий  по направлениям высшего образования  44.03.01 - педагогическое образование (бакалавриат),  44.04.01 - педагогическое образование (магистратура). Руководство самостоятельной работой обучающихся.  Размещение учебных материалов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за  3 года  в изданиях,  индексируемых в базе РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 1 год. 
Должностной оклад  ассистента  –  30 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 33 000 руб.  Средняя заработная плата  по должности ассистента  в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  47 165,00 руб.
Конкурс проводится по адресу: наб. р. Мойки д. 48 корпус 11 аудитория 28
Тел.: 312-16-87

Институт психологии
Кафедра клинической психологии и психологической помощи
Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области клинической психологии. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области клинической психологии. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области клинической психологии. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра психологии профессиональной деятельности
Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области психологии менеджмента, социально-психологического тренинга, организационной психологии. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области психодиагностики, психологической помощи детям и подросткам. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Ассистент (неполная занятость - 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование,  стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.
Дополнительные требования: повышение квалификации в области технологий психологического консультирования за последние 3 года.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской  работе: проведение семинарских занятий в области психологического консультирования, психологии конфликта, психологической службы в образовании; руководство самостоятельной работой обучающихся.  Размещение учебных материалов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за  3 года  в изданиях,  индексируемых в базе РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  ассистента  –  30 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 33 000 руб.  Средняя заработная плата  по должности ассистента  в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  47 165,00 руб.
Кафедра психологии развития и образования
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области психологии развития, педагогической психологии, сравнительной психологии, психологии образования и психологии среды. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области психологии развития, педагогической психологии, психологии образования, методики преподавания психологии, психологии безопасности. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра психологии человека
Профессор (неполная занятость – 0,5)
Профессор
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области социальной психологии. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Профессор (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий (в том числе на английском языке) в области психологии, психологии мировоззрения, психологии нравственности и психологических оснований аксиологии, нравственного здоровья и воспитания. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области психологии (в том числе по тематике общей и социальной психологии). Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области общей и социальной психологии, психологии общения. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области психологии (в том числе по психологии кризисных ситуаций и психологии семьи). Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области методологических основ психологии, истории психологии, психологии социальной работы, психологии семьи. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Конкурс проводится по адресу: наб.р. Мойки, д.48,  корпус 11, аудитория 37 
Тел.: 312-22-28

Институт физической культуры и спорта
Кафедра гимнастики и фитнес-технологий
Доцент (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области теории и методики преподавания гимнастики, оздоровительных направлений физической культуры. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра методики обучения физической культуре и спортивной подготовки
Профессор (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области теории и методики обучения физической культуре. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Кафедра теории и организации физической культуры
Профессор (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области теории и методики обучения физической культуре. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Кафедра физического воспитания и спортивно-массовой работы
Доцент (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: мастер спорта по легкой атлетике, знание и владение методиками преподавания бега на средние дистанции, опыт работы тренером по легкой атлетике
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий по базовой и элективной физической культуре (легкая атлетика, футбол и волейбол). Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Старший преподаватель
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: мастер спорта по художественной гимнастике, владение методик преподавания гимнастики для суставов, пилатеса, стретчинга, ЛФК., опыт работы с лицами с ОВЗ, опыт работы тренером по художественной гимнастике.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий по базовой и элективной физической культуре (суставная гимнастика, пилатес, стретчинг, баскетбол, гандбол); руководство самостоятельной работой обучающихся, Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за 2 года  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Конкурс проводится по адресу: Лиговский пр., д.275,  аудитория 213
Тел.: 490-42-47




Институт экономики и управления
Кафедра отраслевой экономики и финансов
Профессор (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области  экономики предприятия. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Конкурс проводится по адресу: наб.р. Мойки, д.48,  корпус 6, аудитория 39
Тел.: 315-53-21

Факультет изобразительного искусства
Кафедра живописи
Профессор
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области изобразительного искусства. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Профессор
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области изобразительного искусства. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Профессор (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области изобразительного искусства. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области изобразительного искусства. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра рисунка
Профессор (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение теоретических и практических занятий в области рисунка. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Доцент (неполная занятость – 0,25)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области рисунка. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Ассистент (неполная занятость - 0,25)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование,  стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской  работе: проведение занятий лабораторных занятий в области рисунка; руководство самостоятельной работой обучающихся.  
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  ассистента  –  30 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 33 000 руб.  Средняя заработная плата  по должности ассистента  в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  47 165,00 руб.
Кафедра художественного образования и декоративного искусства
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области изобразительного и декоративно-прикладного искусства, дизайна и компьютерной графики. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Конкурс проводится  по адресу: наб.р. Мойки, д.48,  корпус  6, аудитория 45
Тел.: 314-49-84

Факультет истории и социальных наук
Кафедра всеобщей истории
Старший преподаватель (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение занятий по программам «История», «Историческое образование»; руководство самостоятельной работой обучающихся, Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за 2 года  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Конкурс проводится  по адресу: наб.р. Мойки, д.48, корпус 20, аудитория 210
Тел.: 312-99-25

Факультет русского языка как иностранного
Кафедра интенсивного обучения русскому языку как иностранному
Доцент
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий с иностранными обучающимися и преподавателями-филологами зарубежных стран  по русскому языку, лингвокультурологии, методике обучения русскому языку как иностранному. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра русского языка как иностранного
Доцент
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области русского языка как иностранного и методики его преподавания: «Современные технологии в обучении иностранным языкам», «Методика преподавания иностранным языков», «Практический курс первого иностранного языка». Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Старший преподаватель
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. Опыт организации научно-практических конференций. Опыт воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 3 лет. 
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий в области русского языка как иностранного и методики его преподавания; руководство самостоятельной работой обучающихся. Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за 2 года  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. Наличие учебных пособий. Участие в гранте российского научного фонда. Опыт воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 3 лет. 
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий в области русского языка как иностранного и методики его преподавания; руководство самостоятельной работой обучающихся. Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за 2 года  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. Участие в гранте российского научного фонда. Наличие сертификата тестора в области лингводидактического тестирования иностранных граждан по РКИ. Опыт воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 3 лет. 
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий в области русского языка как иностранного и методики его преподавания; руководство самостоятельной работой обучающихся. Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за 2 года  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Старший преподаватель
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        Дополнительные требования: требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. Опыт воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 3 лет. 
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: проведение занятий в области русского языка как иностранного и методики его преподавания; руководство самостоятельной работой обучающихся. Разработка учебно-методических материалов. Размещение учебно-методических материалов в  системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. участие в научно-исследовательской деятельности: подготовка кандидатской диссертации, подготовка  не менее одной научной  статьи за 2 года  в изданиях,  индексируемых в РИНЦ.
Курирование академических групп, студенческих объединений, проектных групп.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад старшего преподавателя –  37 500 руб.,  при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности  старшего преподавателя в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  55 584,75 руб.
Конкурс проводится по адресу: Лиговский пр., д.46, аудитория 27
Тел.: 643-77-67

Филологический факультет
Кафедра зарубежной литературы
Профессор
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий (в том числе на немецком языке) в области зарубежного литературоведения. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 

Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 3 года.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Кафедра межкультурной коммуникации
Доцент
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области межкультурной коммуникации. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 1 год.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра образовательных технологий в филологии
Доцент
ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий по методике обучения русскому языку, руководство практикой. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 2 года.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Конкурс проводится по адресу: 1-я линия В.О., д. 52,  аудитория 2
Тел.: 643-77-67 добавочный 45-10
Юридический факультет
Кафедра государственного права
Доцент (неполная занятость – 0,75)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области государственного права. Разработка  электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт – фактором. Подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство ВКР.
Организационно-педагогическое сопровождение деятельности обучающихся по разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб. Средняя заработная плата  по должности доцента в РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  75  807,67 руб.
Кафедра уголовного права
Профессор 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором.  
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области  уголовного права и криминологии. Разработка электронных и дистанционных курсов в системе дистанционного обучения  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка  учебно-методических работ. Выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя. Подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт - фактором, подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов. Участие в научных конференциях. Руководство магистрантами, аспирантами, докторантами. 
Поддержка обучающихся в разработке и реализации социально-значимых проектов.
Срок трудового договора – 5 лет.
Должностной оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук -  70 500 руб.  Средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А.И. Герцена в 2017 году составила  102 601,67 руб.
Конкурс проводится  по адресу наб.р. Мойки, д.48, корпус 20, аудитория 220
Тел.: 312 – 99 – 29

[bookmark: _GoBack]Срок подачи документов – месяц со дня опубликования объявления  
с  06.11.  по 05.12.  2018 года.
Подача документов осуществляется по вышеуказанным адресам структурных подразделений.
Выборы заведующих кафедрами и конкурс на должности профессоров кафедр проводится  по адресу: наб.р. Мойки, д.48,  корпус 5,  Гербовый зал.
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