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УЧЕНЫЙ СЕКРЕТАРЬ УЧЕНОГО СОВЕТА

Р.В.ШЕСТАКОВА

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Доброе утро, уважаемые члены ученого совета и гости!


Кворум у нас есть. Мы полномочны принимать решения.


Прежде чем перейти к основному вопросу, у нас как всегда есть приятная информация.


Уважаемые члены ученого совета, я предоставляю слово заместителю председателя экспертного совета при Полномочном представителе Президента Российской Федерации в Северо-Западном федеральном округе Канакиной Маргарите Михайловне. 

М.М.КАНАКИНА


Добрый день, уважаемые члены ученого совета, уважаемый Валерий Павлович!


У меня сегодня очень приятная миссия поздравить и вручить благодарности сотрудникам университета и студентам факультета социальных наук за помощь, которую оказали в обобщении очень серьезного и важного материала для Полномочного представителя Президента.


От имени аппарата Полномочного представителя Президента Российской Федерации в Северо-Западном федеральном округе выражаю огромную благодарность рабочей группе сотрудников и студентов факультета социальных наук университета, возглавляемой проректором по учебной работе, профессором Рабошем Василием Антоновичем за помощь в обобщении материалов и подготовке аналитической записки по мониторингу состояния рынка труда общего образования в субъектах Северо-Западного Федерального округа.

Благодарственное письмо вручается ректору университета Валерию Павловичу Соломину.

(Аплодисменты)

Благодарность вручается:

-  РАБОШУ Василию Антоновичу, проректору по учебной работе, руководителю рабочей группы;

-  КРОКИНСКОЙ Ольге Константиновне,  профессору кафедры социологии; 

- НЕМИРОВОЙ Наталье Викторовне, заведующей социологической лабораторией, доценту кафедры социологии;

-  СМИРНОВОЙ Ирине Денисовне, студентке 3 курса факультета социальных наук, социологу социологической лаборатории;

- ГУКОВУ Павлу Сергеевичу, студенту 3 курса факультета социальных наук, социологу социологической лаборатории;

- СОТНИКОВОЙ Дарье Эдуардовне, студентке 3 курса факультета социальных наук, социологу социологической лаборатории;

- БАХЧЁВОЙ Дарье Александровне, студентке 4 курса факультета социальных наук

 - АНТИПОВУ Виталию Борисовичу, социологу 1 категории социологической лаборатории.


Еще раз выражаю благодарность, желаю процветания и успеха и надеюсь на дальнейшее сотрудничество. 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Уважаемые члены ученого совета!


Поступила Благодарность Комитета по внешним связям в адрес заместителя директора института народов Севера нашего университета Набока Игоря Леонтьевича.


(Аплодисменты)
 

Для проведения тайного голосования нам необходимо избрать счетную комиссию.


Есть предложение избрать счетную комиссию в составе 3 человек. 


Нет возражений? Нет.


Персонально:


1. Писаренко Елена Алексеевна


2. Пискунова Елена Витальевна


3. Силантьев Евгений Евгеньевич.


Нет возражений? Нет.

Кто за это предложение, прошу голосовать.

Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.

  
Счетная комиссия избирается единогласно.


Следующий вопрос: Выборы декана факультета социальных наук.
Слово предоставляется ученому секретарю ученого совета университета – Раисе Васильевне Шестаковой.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Уважаемые члены ученого совета!


В соответствии с приказом ректора по университету, Положением о процедуре избрания на должности деканов факультетов были объявлены выборы на должность декана факультета социальных наук.


Кафедры факультета – русской истории, истории, социологии, ученый совет факультета социальных наук единогласно выдвинули на эту должность Воронцова Алексея Васильевича.

ВОРОНЦОВ АЛЕКСЕЙ ВАСИЛЬЕВИЧ, 1941 года рождения,  доктор философских наук, профессор,  исполняющий обязанности декана  факультета социальных наук с сентября 2014 года. 

       
В 1963 году окончил Смоленский государственный педагогический институт по специальности «Биология и география».

       
Доктор философских наук (1985), профессор по кафедре научного коммунизма  (1985).

       
Стаж педагогической работы в вузе – 50 лет.

       
Ведет педагогическую деятельность на кафедре  социологии в должности заведующего кафедрой  (0,5 ставки по совместительству).

       
Всего публикаций – 400; за последние 5 лет – 37, в том числе  учебно-методических – 4.

       
Под научным руководством А.В.Воронцова подготовлено 19 кандидатов наук и 7 докторов наук.   
       
В настоящее время осуществляет научное руководство 3-мя аспирантами. 
       
Является пользователем программных продуктов  общего и специального назначения.

       
Является  вице-президентом Петровской академии наук и искусств, лауреатом  Международной премии  А.Г.Неболсина за содействие развитию профессионального образования, поддержку одаренной и талантливой молодежи (1998) и премии имени  П.А. Сорокина  за выдающиеся научные достижения теоретического и прикладного характера в 

области социологии (2011).
        
Имеет государственные награды: Почетное звание «Заслуженный работник высшей школы РФ», Знак отличия «За заслуги перед Санкт-Петербургом» (2015).
       
В moodle.herzen.spb.ru  и  в системе  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent не зарегистрирован. Электронных курсов нет. 

 
Наукометрические показатели Воронцова А.В.

РИНЦ: количество статей – 111; число цитирований – 92; индекс Хирша – 3.

     
Web of Science: количество статей – 5; число цитирований – 7;       индекс Хирша –  0.

Данные по факультету социальных наук.


РИНЦ: общее количество статей – 3256; общее число цитирований – 7070; среднее количество статей – 38,3; среднее число цитирований – 83,18.


Scopus: общее количество статей – 15; общее число цитирований – 1; среднее количество статей – 0,18; среднее число цитирований – 0,01.

Web of Science: общее количество статей – 71; общее число цитирований – 7; среднее количество статей – 0,84; среднее число цитирований – 0,08.

Суммарный индекс Хирша по факультету – 221.

Средний индекс Хирша по факультету – 2,6. 


По факультету:  

        
82 преподавателя факультета являются пользователями программных продуктов общего и специального назначения, 9 преподавателей являются создателями программных продуктов  общего и специального назначения.

        
Заявочная деятельность за 2014 год (РГНФ, РФФИ, Федеральная целевая программа, гранты Правительства Санкт-Петербурга): подано заявок – 30; финансируется – 12.

Объем финансируемых НИР на 1 штатного преподавателя факультета в 2014 году – 82 352   руб. 

        
Выдвинут на должность декана факультета социальных наук кафедрами истории, русской истории, социологии, а также ученым советом факультета социальных наук в соответствии с Положением о процедуре выборов декана, утвержденным ученым советом университета 24 февраля 2012 года (протокол № 5). 


Аттестационная комиссия на своем заседании заслушала представление, которое сделал проректор по учебной работе Рабош Василий Антонович и, обсудив эту кандидатуру, единогласно рекомендует ученому совету избрать Воронцова Алексея Васильевича на должность декана факультета социальных наук.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Вопросы к Раисе Васильевне? Нет.


Алексей Васильевич, Вам слово.

А.В.ВОРОНЦОВ


Уважаемый Валерий Павлович!


Уважаемые члены ученого совета!


Наш факультет имеет длительную историю, традиции. 102 года назад знаменитый историк Платов Сергей Федорович создал факультет, 23 года назад на базе исторического факультета был создан факультет социальных наук как уникальный в масштабе города и страны центр гуманитарного образования, который вносит значительный вклад в реализацию стратегических задач развития университета в рамках инновационного преобразования системы отечественного образования. 


Состояние научно-образовательного потенциала факультета социальных наук и перспективы его развития соответствуют основным тенденциям развития современного гуманитарного образования, концепции перехода к экономике знаний и отвечает требованиям работодателей.


После оптимизации штатного расписания структура факультета социальных наук включает 6 кафедр. Профессорско-преподавательский состав факультета включает 61 ставку, в том числе более 40% профессоров. Кадровый состав факультета достаточен для реализации задач Программы развития университета.


Важным направлением факультета является модернизация образовательной деятельности. Факультет осуществляет подготовку по направлениям педагогическое образование, история, политология, социология, религиоведение, зарубежное религиоведение. 


В настоящее время задачей является оптимизация образовательных программ в соответствие с требованиями рынка труда, задачами развития университета. Факультет имеет весомую базу для дальнейшего развития. У нас большой арсенал разработанных магистерских программ, более 11. Факультет сохраняет свою привлекательность для абитуриентов, о чем свидетельствует рост числа абитуриентов, желающих обучаться на внебюджетной основе.


В перспективе планируем активизировать разработку и реализацию программ дополнительного образования разного уровня интенсивности. Сейчас факультет реализует 3 программы дополнительного образования. Перспективным направлением развития факультета является разработка сетевых магистерских программ. 


Мы многое делаем для обновления организации образовательного процесса. Разрабатываются учебники, учебно-методические пособия нового поколения. В настоящее время подготовлен учебник по методике обучения истории, выходит в издательстве «Юрайт» учебник по демографии, в издательстве «Дрофа» по социологии. И мне особенно приятно, что в данном случае они нас разыскали, мы когда-то написали эту учебники, они просят, чтобы мы их переиздали. 

Повышение качества образования невозможно без совершенствования информационного сопровождения образовательного процесса. Мы оснащаем аудиторный фонд новым мультимедийным оборудованием. В текущем учебном году была открыта еще одна мультимедийная аудитория с новейшим оборудованием по Программе стратегического развития университета.

Хочу сказать, что факультет является одним из лидеров развития внеучебной деятельности студентов и вовлечения их в совершенствование социокультурной среды. В настоящий момент на факультете действует 12 объединений. У нас очень много научных кружков, особенно я горжусь СНО. Студенты меня приглашают на все мероприятия, в которых я с удовольствием участвую.


В настоящий момент одной из главных задач является всесторонняя поддержка этих объединений. Факультет многое сделал для развития фундаментальных исследований. На сегодняшний день в РИНЦ по факультету зафиксировано свыше 3300 статей с общим количеством цитирования 7070. Суммарный индекс Хирша по факультету составляет 221. Средний индекс по факультету – 2,6. 


За последнее время факультетом проведено не менее 10 конференций. Последние конференции проведены непосредственно при моем участии, это конференция, посвященная блокаде, первой империалистической войне. И особенно была весомая конференция, посвященная Великой отечественной войне, на которой присутствовало около 700 человек. 

Мы все мероприятия на факультете стремимся делать имиджевыми, чтобы знали и кафедры и факультет и наш университет. От этого зависит наша выживаемость. На это я нацеливаю свой трудовой коллектив.


Вот кратко все.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо большое.


Вопросы? Вопросов нет.


Кто бы хотел выступить?

В.А.РАБОШ

Уважаемые коллеги, я присутствовал на совете факультета, когда кандидатура рассматривалась Алексея Васильевича. Выборы декана проводились в полном соответствии с нормативной базой, которая существует в нашем университете.


Все кафедры выдвинули кандидатуру Воронцова. Других кандидатур не было. Самым внимательным образом рассматривали этот вопрос. В докладе Алексей Васильевич показал знание дела, нарисовал перспективы факультета. Факультет социальных наук это один из крупных факультетов, не простой факультет, с большими и давними традициями. Коллектив факультета посчитал, что в настоящее время в условиях сложного переходного периода на новые стандарты, на новые условия финансирования, лучшей кандидатуры в качестве декана и быть не может. Голосовали единогласно и просили ученый совет университета поддержать кандидатуру Воронцова.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо.


Геннадий Алексеевич, пожалуйста.

Г.А.БОРДОВСКИЙ


Уважаемые коллеги, я хочу сказать, что у такой широкой общественности любой вуз ассоциируется с ректором, но в узких профессиональных сообществах, конечно, такой референтной фигурой является декан факультета. Я бы хотел отметить очень высокую общественную активность Алексея Васильевича на протяжении многолетнего пребывания в университете. Это создает очень хороший положительный имидж. Я поддерживаю кандидатуру Алексея Васильевича.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо.


Есть ли еще желающие выступить? Нет.


Все понятно. Алексей Васильевич, конечно, фигура легендарная для нашего университета. Я ему очень благодарен за то, что он в трудный момент, когда мы потеряли декана факультета социальных наук, несмотря на колоссальную занятость по депутатской деятельности, согласился возглавить факультет. Сама жизнь подсказала, что Алексей Васильевич должен на постоянной основе возглавить факультет.


Уважаемые коллеги, прошу голосовать.


Следующий вопрос: Конкурсный отбор на должности профессорско-преподавательского состава.


Слово предоставляется ученому секретарю ученого совета университета – Раисе Васильевне Шестаковой.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурсный отбор на должность профессора кафедры сольного пения – 0,5 ставки по совместительству.  

Подано заявлений – 1.
КОПЫЛОВ НИКОЛАЙ ДМИТРИЕВИЧ, 1950, народный артист РФ, солист Санкт-Петербургского Государственного академического Михайловского театра оперы и балета, профессор кафедры сольного пения по совместительству.

       
В репертуаре певца более  50 заглавных оперных партий. Н.Д.Копылов записал и выпустил более 15 аудио-дисков: «Популярные арии из опер», «Арии и дуэты из классических оперетт», «Романсы П.Чайковского», «Романсы С.Рахманинова», «Романсы М.Глинки», «Золотые хиты старинного русского романса», «Вечер русского романса», «День Победы», «Я остаюсь ленинградцем», «Русский сувенир» и другие. Имеет записи на радио и телевидении. Поет на сценах Филармонии, Капеллы, БКЗ «Октябрьский» и других престижных концертных площадках Санкт-Петербурга и городов России. 

          
Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Вокально-педагогический репертуар для баритона. Романсы П.И. Чайковского»  (учебное пособие, 2015), «Особенности формирования гласных в процессе обучения академическому вокалу мужских голосов» (статья,  2015).

         
Лекционные курсы по профилю кафедры:  «Сольное пение», «Вокальное исполнительство», «Камерное пение».

          
Подготовил 8 лауреатов всероссийских и международных конкурсов.

Проводит семинары, лекции и мастер-классы на курсах повышения квалификации для преподавателей вокала.

        
Н.Д.Копылов является членом жюри международных вокальных конкурсов: «Санкт-Петербург в зеркале мировой музыкальной культуры», «Преображение», «Северная Венеция», всероссийского конкурса «Голоса России». Ежегодно проводит отчетные концерты студентов своего класса «Мастер и ученики».  


Аттестационная комиссия, рассмотрев представленные документы, учитывая мнение кафедры сольного пения и ученого совета института музыки, театра и хореографии, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Копылова Николая Дмитриевича на должность профессора кафедры сольного пения – 0,5 ставки по совместительству.  

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.


Следующий вопрос: Представление к ученым званиям.

Слово предоставляется ученому секретарю ученого совета университета – Раисе Васильевне Шестаковой.

Р.В.ШЕСТАКОВА

К ученому званию доцента по научной специальности  13.00.02 Теория и методика обучения и воспитания (информатика, уровень общего образования) представила документы АВКСЕНТЬЕВА ЕЛЕНА ЮРЬЕВНА, 1981 года рождения, доцент кафедры информационных и коммуникационных технологий. 
        
Кандидат педагогических наук (2006).
Стаж  научно-педагогической работы – 11 лет 1 месяц, педагогической работы в вузе – 8 лет 1 месяц.        

        
Всего публикаций – 34, из   них  4 учебных издания, 29 научных трудов и 1 авторское свидетельство.
        
За последние 3 года по научной специальности, указанной в аттестационном деле, опубликовала 3 учебных издания и 12 научных трудов, в том числе 5 в рецензируемых научных изданиях.

        
Читаемые лекционные курсы: «Информационные технологии в профессиональной деятельности» (2 час.), «Информационные технологии в решении задач оптимизации» (18 час.).

        
В moodle.herzen.spb.ru  зарегистрирована. Электронных курсов нет.  

        
В системе  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent не зарегистрирована. 

Электронных курсов нет. 

        
Наличие грантов: нет

        
Имеет авторское свидетельство № 2014618369 на изобретение «Питербаскет для начинающих» (программа для ЭВМ) (2014г.). 

        
Является сертифицированным экспертом ЕГЭ в области информатики.

Наукометрические показатели:

         
РИНЦ: общее количество статей – 17; число цитирований –1; индекс Хирша – 0.


Аттестационная комиссия, рассмотрев представленные документы, единогласно рекомендует ученому совету университета ходатайствовать перед Министерством образования и науки Российской Федерации о присвоении Авксентьевой Елене Юрьевне ученого звания доцента по научной специальности 13.00.02 Теория и методика обучения и воспитания (информатика, уровень общего образования).
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА
К ученому званию доцента по научной специальности 13.00.02 Теория и методика обучения и воспитания (изобразительное и декоративно-прикладное искусство, уровень профессионального образования) представила документы ЖАДАНОВА ЛЮБОВЬ АФАНАСЬЕВНА, 1964 года рождения, доцент кафедры  живописи (0,5 ставки). 
        
Кандидат педагогических наук (2006).
Стаж  научно-педагогической работы – 16 лет 4 месяца, педагогической работы в вузе – 13 лет 4 месяца.        

        
Всего публикаций – 22, из них 2 учебных издания, 20 научных трудов.
       
За последние 3 года по научной специальности, указанной в аттестационном деле, опубликовала 2 учебных издания и 7 научных трудов, в том числе 3 в рецензируемых научных изданиях.     

        
Ведет занятия по дисциплинам: «Цветоведение», «Живопись», «Пленэрная практика». 

        
Разработала учебно-методическое электронное приложение презентаций по дисциплине «Цветоведение» для демонстрации учебного материала на занятиях подгрупп на русском и английском языках. 

        
В moodle.herzen.spb.ru  и  в системе  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent не зарегистрирована. Электронных курсов нет. 

        
Наличие грантов: нет

        
С 2009 г. является членом Санкт-Петербургского отделения Творческого союза историков искусства и художественных критиков международной ассоциации искусствоведов (АИС). 

        
С 2010 г. является членом Санкт-Петербургского Союза художников.

Наукометрические показатели:

      
РИНЦ: общее количество статей – 7; число цитирований – 1; индекс Хирша – 1.


Аттестационная комиссия, рассмотрев представленные документы,  рекомендует ученому совету университета ходатайствовать перед Министерством образования и науки Российской Федерации о присвоении Жадановой Любови Афанасьевне ученого звания доцента по научной специальности 13.00.02 Теория и методика обучения и воспитания (изобразительное и декоративно-прикладное искусство, уровень профессионального образования). 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА
К ученому званию доцента по научной специальности 25.00.36 геоэкология (географические науки) представила документы ЗАРИНА ЛАРИСА МИХАЙЛОВНА,  1967 года рождения, доцент кафедры геологии и геоэкологии. 

        
Кандидат географических наук (2009). 
       
Стаж научно-педагогической работы – 10 лет 6 месяцев, педагогической работы в вузе – 8 лет 7 месяцев.        
        
Всего публикаций – 61, из  них   учебных изданий – 4,    научных трудов  - 57.

       
За последние три года по научной специальности, указанной в аттестационном деле, опубликовала 2 учебные издания и 17 научных трудов, в том числе 3 в рецензируемых научных изданиях.     
       
Читаемые лекционные курсы: «Основы экологии. Геоэкология» (34 час.); «Экология» (18 час.).

        
В moodle.herzen.spb.ru  не зарегистрирована.  Электронных курсов нет. 

       
В системе  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent  зарегистрирована. Электронный курс «Геоэкология урбанизированной среды». Число слушателей не учитывается. 

        
Ответственный исполнитель грантов: РФФИ – «Организация и проведение Межрегиональной научной конференции "Тихвинская водная система"» (2011),  МОиН –  РФ «Исследование неолитических и средневековых поселений Петербурга методами радиоуглеродного датирования, дендроиндикации и геохимического картирования» (2011); «Исследование эволюции окружающей среды Петербурга в позднем голоцене и ее современного состояния методами палеогеоэкологии, геохимии, радиоуглеродного датирования» (2012); ФЦП – «Мониторинг и прогнозирование загрязнения окружающей среды Санкт-Петербурга и Ленинградской области долгоживущими радионуклидами (14С, 3Н)» (2012-2013); проекта ПСР «Пространственно-временной мониторинг окружающей среды»» на базе НОЦ «Геология и геохимия» (2012-2016).
Наукометрические показатели:
        
РИНЦ:  общее количество статей – 28; число цитирований – 25; индекс Хирша – 2.

        
Scopus: общее количество статей – 2; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0. 


Аттестационная комиссия, рассмотрев представленные документы,  рекомендует ученому совету университета ходатайствовать перед Министерством образования и науки Российской Федерации о присвоении Зариной Ларисе Михайловне ученого звания доцента по научной специальности 25.00.36 геоэкология (географические науки).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА
К ученому званию доцента по научной специальности  13.00.02 Теория и методика обучения и воспитания (русский язык как иностранный, уровень профессионального образования) представила документы ЛАВРОВА ОЛЬГА ВЛАДИМИРОВНА, 1959 года рождения, доцент кафедры русского языка как иностранного.

        
Кандидат педагогических наук (2009).
Стаж  научно-педагогической работы – 29 лет 6 месяцев, педагогической работы в вузе – 29 лет 6 месяцев.        

        
Всего публикаций – 34, из них 8 учебных изданий и 26 научных трудов.
       
За последние 3 года по научной специальности, указанной в аттестационном деле, опубликовала 5 учебных изданий и 6 научных трудов, в том числе 3 в рецензируемых научных изданиях.

        
Читаемый лекционный курс: «Русский язык и культура речи» (72 час.).
        
Ведет занятия по дисциплинам: «Практикум по культуре речевого общения», «Практикум по культуре речевого общения первого иностранного языка», «Иностранный язык. Русский как иностранный».

        
В moodle.herzen.spb.ru  и  в системе  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent не 

зарегистрирована. Электронных курсов нет. 

        
Наличие грантов: нет

        
Участвовала в разработке раздела 6 образовательных программ  ФГОС ВПО третьего поколения.
Наукометрические показатели:
      
РИНЦ:  общее количество статей – 21; число цитирований – 2; индекс Хирша – 1.


Аттестационная комиссия рекомендует ученому совету университета ходатайствовать перед Министерством образования и науки Российской Федерации о присвоении Лавровой Ольге Владимировне ученого звания доцента по научной специальности 13.00.02 Теория и методика обучения и воспитания (русский язык как иностранный, уровень профессионального образования).

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА
К ученому званию доцента по научной специальности 17.00.04  Изобразительное и декоративно-прикладное искусство и архитектура представил документы ЛАТЫШЕВ АЛЕКСЕЙ АНАТОЛЬЕВИЧ, 1967 года рождения, доцент кафедры живописи.

        
Кандидат искусствоведения (2007).

        
Стаж  научно-педагогической работы – 10 лет 9 месяцев, педагогической работы в вузе – 10 лет 9 месяцев.        

        
Всего публикаций – 23, из них  3 учебно-методические работы, в том числе  2 учебных издания,  и  20 научных трудов.
       За последние 3 года по научной специальности, указанной в аттестационном деле, опубликовала 2 учебных издания и 5 научных трудов, в том числе 3 в рецензируемых научных изданиях.
        
Читает вводные лекционные курсы: «Основы композиции в живописи» (8 час.), «Основы акварельной живописи» (8 час.).
        
Ведет занятия по дисциплинам: «Основы композиции в живописи», «Основы акварельной живописи»  «Пленэрная практика». 

        
В moodle.herzen.spb.ru  и  в системе  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent не 

зарегистрирован. Электронных курсов нет. 

        
Наличие грантов: нет

        
С 1996 г. является членом Санкт-Петербургского Союза художников.  
Наукометрические показатели:
       
РИНЦ: общее количество статей – 21; число цитирований – 1; индекс Хирша – 1.

Аттестационная комиссия, рассмотрев представленные документы, учитывая мнение факультета изобразительного искусства и кафедры живописи, единогласно рекомендует ученому совету университета ходатайствовать перед Министерством образования и науки Российской Федерации о присвоении Латышеву Алексею Анатольевичу ученого звания доцента по научной специальности 17.00.04  Изобразительное и декоративно-прикладное искусство и архитектура.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

К ученому званию доцента по научной специальности 19.00.05  Социальная психология представила документы ХОРОШИХ ВАЛЕРИЯ ВИКТОРОВНА, 1972 года рождения, доцент кафедры методов психологического познания (0,75 ставки). 
         
Кандидат психологических наук (2001). 
        
Стаж научно-педагогической работы – 10 лет 9 месяцев, педагогической работы в вузе – 10 лет 9 месяцев.        
        
Всего публикаций – 38, из  них   учебных изданий – 7,    научных трудов  –  31.

        
За последние три года по научной специальности, указанной в аттестационном деле, опубликовала 4 учебных издания и 11 научных трудов, в том числе 4 в рецензируемых научных изданиях.
        
Читаемые лекционные курсы: «Психодиагностика с практикумом» (36  час.); «Психодиагностика» (18 час); «Качественные и количественные методы психолого-педагогических исследований» (24 час.); «Проективные методы в клинической диагностике» (24  час).

       
В moodle.herzen.spb.ru  и  в системе  http://dlc.herzen.spb.ru/AContent 

не зарегистрирована. Электронных курсов нет. 

        
Исполнитель гранта РГНФ «Семиотическая регуляция социального поведения на различных этапах онтогенеза в современных социокультурных условиях» (2013-2015 гг.); участник  проекта ПСР «Технологии психолого-педагогической поддержки детей и подростков с отклоняющимся поведением в современных условиях» на базе НОЦ «Инновационные психолого-педагогические технологии». 
Наукометрические показатели:
        
РИНЦ:  общее количество статей – 23; число цитирований – 19; индекс Хирша – 2.

Аттестационная комиссия рекомендует ученому совету университета ходатайствовать перед Министерством образования и науки Российской Федерации о присвоении Хороших Валерии Викторовне ученого звания доцента по научной специальности  19.00.05  Социальная психология.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.


Объявляется перерыв для тайного голосования.

ПЕРЕРЫВ

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Уважаемые члены ученого совета!


Продолжаем наше заседание.

Следующий вопрос: Герценовский университет в евразийском образовательном пространстве: факторы признания и эффективного развития.


Слово для доклада предоставляется проректору по международному сотрудничеству – Бойкову Дмитрию Игоревичу.


Сколько Вам времени требуется?

Д.И.БОЙКОВ


До 30 минут.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Нет возражений? Нет.


Пожалуйста.

Д.И.БОЙКОВ
Уважаемый совет!
Уважаемый Председатель!

Уважаемый Геннадий Алексеевич!

Развитие системы высшего образования в Российской Федерации на ближайшую перспективу и с горизонтом до 2020-2030 гг. определяют ряд фундаментальных законодательных актов: Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями на 6 апреля 2015 года); Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года «Государственная программа развития образования на 2013 – 2020 гг.»

В упомянутой выше Госпрограмме выражается обеспокоенность продолжающимся падением международной конкурентоспособности российских университетов и снижением роли России как экспортера образовательных услуг. 

Интернациональное признание всегда было и сохраняет для РГПУ имени Герцена важнейшее значение, определяя возможности повышения позиций в рейтингах за счет привлечения студентов и преподавателей из зарубежных стран для стажировок и учебы. Исторически сложившийся спектр связей с университетскими образовательными центрами Западной Европы и Америки стал расширяться в направлении Востока. Современная ситуация многополярного мира определила приоритетность евразийского вектора в развитии международных связей. В настоящее время Герценовский университет пользуется  признанным авторитетом в евразийском образовательном пространстве.

По итогам публикуемого с 2010 года рейтинга университетов Бразилии, России, Индии, Китая и Южной Африки «QS World University Rankings» РГПУ имени Герцена вошел в ΤΟΠ-140 лучших ВУЗов стран БРИКС. Всего было аудировано 395 университетов, в ТОП-200 вошли 53 российских университета, среди которых РГПУ им. А.И. Герцена занял 24 место. Участие в разноплановых рейтинговых оценках выступает важным фактором позиционирования бренда Герценовского университета.

Признание университета состоялось и в мировой экологической системе координат «зеленого рейтинга» GreenMetric World University Ranking Университета Индонезии, действующего с 2010 года. В 2014 и в 2015 гг. Герценовский университет уверенно входит в первую сотню мировых «зеленых университетов», заняв 59 и 38 места.

Процесс интернационализации образования в разных странах и университетах, несмотря на локальную и иную специфику, протекает универсально и затрагивает:

- студентов: набор иностранных студентов, организация обменных программ, а также индивидуальной студенческой мобильности;

- профессорско-преподавательский состав: обмен преподавателями, совместные научно- исследовательские программы, стажировки в зарубежных университетах, создание совместных учебных программ, организация интенсивных курсов и летних школ;

- вопросы сертификации, признания и оценки: выдача «двойных» дипломов, система зачетных единиц, международное признание документов об образовании, оценка качества образования;

- иные аспекты международного сотрудничества: программы обмена для администрации, управление трудовыми и материальными ресурсами, консультационные и информационные службы, процедура оценки, инфраструктура.

По данным итогового документа совещания-семинара ректоров и проректоров российских вузов по международной деятельности, состоявшегося в Москве 9-12 декабря 2014 г. на базе Университета дружбы народов (РУДН) в число наиболее популярных направлений образования для иностранцев в российских университетах, входят:

- инженерно-технические специальности – 19,7%,

- медицина – 18%,

- экономика и управление – 18%,

- русский язык – 13,5%,

- гуманитарно-социальные – 12% .

За исключением медицины мы смело можем претендовать на долю этого «пирога». Сущностным индикатором внешнего признания места РГПУ имени Герцена в мировом образовательном пространстве выступает устойчивый спрос на «экспорт» образовательных услуг. 

В текущем учебном году в Герценовском университете обучается 1051 иностранный студент из 42 стран мира. Два десятка студентов из числа выпускников текущего года претендуют на окончание университета с дипломом с отличием. Показательно, что 312 студентов представляют страны ближнего зарубежья. Значимым является не только срезовый результат, но и устойчивое признание, выражающееся в постоянном спросе на подготовку по программам развивающего обучения русскому языку как иностранному. В настоящее время 92 иностранных гражданина осваивают подготовительную программу. Большинство из них в ближайшее время станут студентами нашего вуза.

Учитывая возрастающую роль стран евразийского экономического и культурного пространства в развитии мирового сообщества и рассматривая это обстоятельство как свое глобальное конкурентное преимущество, Герценовский университет привлек в ряды своих студентов свыше 660 граждан Китайской Народной Республики, 129 учащихся из республик Средней Азии и Ближнего Востока, 65 – из Турции, Азербайджана и Армении, 22 – из стран Юго-Восточной Азии.

Особое внимание уделяется Минобрнауки поддержке вузов, проводящих международную аккредитацию и экспертизу образовательных программ, реализующих такие принципы Болонского процесса как гибкость, высокая доля самостоятельной работы. 

Для обеспечения сравнимости национальных образовательных систем, мобильности специалистов, учета постоянных изменений образовательных программ и квалификационных характеристик выпускников, Европейская комиссия, Совет Европы и ЮНЕСКО разработали единый стандартный документ, который выдается в дополнение к документу об образовании.

Этот документ получил название Diploma Supplement (DS) – Приложение к диплому европейского образца и является единым официальным документом об образовании, признаваемым всеми странами-участниками Болонского процесса. В РГПУ имени Герцена диплом начал выдаваться выпускникам с 2006 года в рамках эксперимента, в котором приняли участие несколько факультетов: филологический, факультеты управления и экономики (ныне институт экономики и управления), психолого-педагогический факультет.

На сегодняшний день Европейское приложение к диплому, выдаваемое университетом представляет собой:

-
удобочитаемый и сопоставимый с другими системами образования по уровням и формам обучения документ;

-
точное описание академических курсов и компетенций, приобретенных в течение периода обучения;

-
понятный язык для работодателей;

-
возможность продолжить свое образование за рубежом с перезачетом оценок в кредиты по системе European Credit Transfer System (ECTS);

-
единственный способ официально подтвердить свое российское высшее образование для зарубежных работодателей как на российском, так и на европейском, американском, азиатском рынках труда, что повышает возможность трудоустройства.

Если обратиться к динамике выдачи Европейских приложений к диплому в Герценовском университете, то можно говорить о повышении/спаде интереса выпускников к получению данного документа. 

Общее количество выданных Приложений за последние 3 года: 2012 год – 295; 2013 год – 207; 2014 год – 229.

Постоянно (т.е. всем выпускникам, а не по требованию студентов) выдает Приложения – и бакалаврам, и магистрам – только филологический факультет. В институте иностранных языков постоянно выдаются Приложения только выпускникам магистратуры.

Важным показателем интернационализации и инновационной деятельности российских университетов является разработка и внедрение в вузах международных сетевых образовательных программ с двойным дипломом. По результатам исследований 85 % российских университетов считают, что эти программы являются перспективными. 

Сегодня в университете 11 основных образовательных программ, реализуемых частично или полностью на английском языке. Только одна из них, сетевая магистерская программа, полностью реализуется на английском языке – направление Педагогическое образование, магистерская программа «Раннее обучение иностранным языкам и межкультурная коммуникация» (институт детства и институт Восточной Финляндии).

21-22 ноября 2014 года представители Института детства осуществили презентацию международной сетевой магистерской программы «Раннее обучение иностранным языкам и межкультурная коммуникация». Программа разрабатывалась и реализована совместно с Университетом восточной Финляндии с 2013 года. В марте нынешнего года был получен заключительный отчет экспертной группы, в котором высоко оценены содержание, реализация и результаты программы. Кроме комплиментарной части в заключении содержатся рекомендации и пожелания, среди которых пожелание усилить языковую подготовку участников программы (английский, слушатели), а также способствовать распространению опыта реализации этой программы на партнеров из других стран.

Несмотря на то, что эксперимент по разработке и внедрение такого рода программ был запущен еще в 2006 году, университет не реализует программ с двойным дипломом.

Программы двойных дипломов – программы, основанные на сопоставимости и синхронизации образовательных программ университетов-партнеров и характеризующиеся принятием сторонами общих обязательств по таким вопросам, как определение целей программы, подготовка учебного плана, организация учебного процесса, присваиваемые квалификации. В частности:

-
учебный план должен быть разработан и утвержден двумя или более вузах-партнерами; 

-
студенты из одного университета изучают часть программы в вузах-партнерах; 

-
пребывание студентов в университетах-участниках межвузовских программ имеет сопоставимую продолжительность;

-
периоды обучения и результаты экзаменов в вузе-партнере должны целиком признаваться и автоматически засчитываться на основе действующих в вузах-партнерах договоренностей, общих принципов и стандартов обеспечения качества; 

-
преподаватели каждого вуза, участвующего в совместной программе, должны преподавать и в вузах-партнерах, совместно разрабатывать учебный план и входить в состав общих приемных или аттестационных комиссий;  

-
по окончании обучения студентам присваиваются степени каждого вуза-партнера, либо же одна совместная степень, о которой существует договоренность между вузами-парнерами. 

Очевидно, что при разработке программ двойных дипломов на основе данного подхода, мы столкнемся с целым рядом проблем, связанных: 

-
во-первых, с несовпадением или даже несопоставимостью требований европейских и российских образовательных структур к учебным программам (признание  присуждаемых академических степеней, ориентация на образовательные результаты, механизмы обеспечения и контроля качества);

-
во-вторых, с проблемой ассиметричной академической мобильности студентов и преподавателей  в рамках программ двойных дипломов, где мобильность из стран ЕС перевешивает российскую, прежде всего, по европейским программам, предоставляющих дополнительное целевое финансирование;

-
в-третьих, с проблемами нормативно-правового, финансового  и визового обеспечения реализации программ двойного диплома в России. 

Но решение данной задачи должно найти отражение в Программе развития Герценовского университета 2016 – 2020.
Подготовка иностранных граждан на уровне аспирантуры, является показателем эффективности деятельности университета как в официальном мониторинге эффективности образовательных организаций высшего образования, так и в различных рейтингах, проводимых, в том числе, и негосударственными организациями.

Численность иностранных аспирантов, проходящих обучение в нашем университете, составляет от 50-70 человек. В настоящее время в рамках аспирантуры и организации научных стажировок в РГПУ обучаются 63 молодых ученых из других стран. Подготовка научно-педагогических кадров ведется для учебных заведений 10 стран евразийской зоны.

При этом преобладают коммерческие аспиранты из стран дальнего зарубежья. 

В то время как граждане государств СНГ предпочитают поступать по государственной линии или как соотечественники, т.е. учиться за счет федерального бюджета.

В настоящее время подготовка кадров высшей квалификации по программам подготовки  научно-педагогических кадров переживает сложный момент, связанный с переходом послевузовского образования на уровень высшего образования с усилением образовательной программы. Это делает подготовку в аспирантуре все более универсальной и схожей с подготовкой научно-педагогических кадров в аспирантурах зарубежных стран. Это может быть рассмотрено как объективный фактор, способствующий привлекательности института аспирантуры в целом в нашей стране. Должно стимулировать к созданию и предложению для поступления модулей в рамках программ аспирантуры, потенциально пригодных к взаимозачету в зарубежных вузах-партнерах.

В контексте этого необходимо делать упор на разработку курсов, читаемых на иностранных языках, прежде всего на английском, Кто владеет миром? - Тот, кто владеет английским! Примем как факт: английский входит во все группы языков – официальный язык ООН, рабочий, международного суда, европарламента, секретариата и совета безопасности ООН. Не стоит отрицать очевидного. Эти курсы могут быть разработаны как курсы по выбору, читаемые базовыми кафедрами, что, к сожалению,  не предполагает широкого охвата аспирантов этими курсами. В качестве реальной евразийской альтернативы выступает лишь китайский язык. По количеству научных публикаций Китай вышел на 2-е место в мире. На первом традиционно находятся США, но если за прошедшие 10 лет доля американских научных статей снизилась с 25% до 21%, то за это же время аналогичный показатель КНР вырос с 4,4% до 10,2%, что позволило Китаю взлететь с 6 на 2 место рейтинга, обойдя попутно Великобританию (процент английских научных трудов упал с 7,1% до 6,5%). Благодаря качественным изменениям в образовательной деятельности будут формироваться реальные условия и возможности для формирования языковой компетентности. Это, в свою очередь, позволит вывести на качественно иной уровень и развитие международных академических обменов, что для нашей страны как участницы Болонского процесса представляется важным.

Важным продолжением системы подготовки кадров высшей квалификации является их аттестация. Ужесточение требований к защитам кандидатских диссертаций не может не сказаться и на количестве защит иностранных аспирантов в нашем университете. Число защитившихся иностранных аспирантов остается достаточно стабильным, но не все иностранные аспиранты  выходят на защиту диссертации. Доработка диссертаций происходит в рамках стажировок, организуемых в рамках работы «Компьютерной школы».

Создание условий для привлечения иностранных аспирантов в аспирантуру нашего университета становится одним из приоритетных направлений работы университета. В фокусе должны оказаться именно страны евразийского пространства, так как на его постсоветской части по-прежнему значительная часть населения владеет русским языком, а в Китае велик интерес к изучению русского языка и культуры. Несмотря на пространственную удаленность Санкт-Петербург словно магнитом тянет к себе молодых людей из Поднебесной, что непременно следует использовать как конкурентное преимущество.

Мы подошли к рассмотрению современного фактора влияния –  «мягкой силы». Ее трудноуловимый и неустойчивый образ зародился около четверти века назад. Обычно под ней понимают способность влиять на действия других посредством не грубой силы и принуждения, а убеждения и привлекательности. Способность влиять на других связана, как правило, с нематериальными активами, такими как привлекательные личности, культура, политические ценности.

Существенное воздействие на репутационные характеристики университета оказывает представительство на многочисленных международных выставках, конференциях, симпозиумах. Научно-педагогические работники университета и учащихся приняли участие более чем в полутора десятках крупных зарубежных проектах: 

Международной пекинской выставке изобразительного искусства в рамках китайско-российской ЭКСПО в Харбине. В этой выставке приняли участие профессор, заведующий кафедрой рисунка Валерий Александрович Леднев и доцент кафедры рисунка Алена Александровна Васильева. На экспозиции была представлена информация о факультете изобразительного искусства и проведены мастер-классы преподавателями университета, работы которых вошли в собрание художественного Музея провинции Гуаньсу.

Форуме ректоров китайских и российских вузов в рамках китайско-российской ЭКСПО в Харбине, XV Казахстанской Международной выставке «Образование и карьера 2014» в Алма-Аты, в конкурсе-фестивале «Возрождение» в г. Гюмри (Армения), а также в Международной образовательной выставке «Мировое образование ЭКСПО Индонезия 2014» в Джакарте. 

Значимость РГПУ имени Герцена как субъекта международной деятельности проявляется в организации и проведении международных мероприятий на базе университета. За прошедший год их состоялось свыше 100. К числу наиболее значимых, с количеством участников 100 и более, следует отнести научно-практические конференции «Современные технологии языкового образования: сегодняшний день и перспективы», «Физика в системе современного образования», «Итоги и перспективы работы международного интернет-проекта «Образование и здоровье без границ», «Высокотехнологичная информационная образовательная среда», XIV Международную научно-практическую конференцию «Язык, культура, менталитет: проблемы изучения в иностранной аудитории», XXII Международную конференцию «Ребенок в современном мире. Теория детства», 

Международную студенческую научно-практическую конференцию «Глобальные проблемы безопасности жизнедеятельности и готовность к ним общества», прошедшую в рамках Дней науки Герценовского университета.

13 апреля в институте музыки, театра и хореографии состоялось подписание договора о сотрудничестве между РГПУ имени Герцена и Харбинской консерваторией (Китай).

РГПУ имени Герцена посетили консул по образованию Генерального Консульства КНР в Санкт-Петербурге Цзян Чжунлян, а также коллеги из департамента образования провинции Хэйлунцзян (КНР) — начальник департамента образования провинции Хэйлунцзян Сюй Мэй, директор китайско-российского института Хэйлунцзянского университета Цзя Сюйцзе.

Наряду с вектором Юго-Восточной Азии важнейшим евразийским направлением остается арктический или циркумполярный регион.

Университет Арктики (УА) создан в 1998 принятием Икалуитской декларации Арктическим Советом. Официальное открытие виртуального сетевого университета состоялось в 2001. В наши дни Университет Арктики представляет собой один из наиболее успешных примеров сетевого международного сотрудничества. Сегодня это ассоциация университетов, научно-исследовательских институтов, академий и других организаций, которая объединяет в своём составе более 176 членов. В данное сообщество вошли как представители приполярных академических и научных учреждений традиционных североевропейских стран, России, США (Аляски) и Канады. А в качестве ассоциированных членов присоединились представители неарктических стран – Монголии, Китая, Японии, Кореи (всего 18 организаций). 

В 2011 году Герценовский университет вошёл в глобальное партнерство университета Арктики, став его действительным членом. За четыре года нашего членства были достигнуты многие положительные результаты.  Для студентов-герценовцев университет Арктики открыл доступ к новым образовательным возможностям в виде очного и  дистанционного обучения. Например, студенты ИНС Калленбах В., Сэрртэтто Нечей и аспирантка Герасимова А. прошли разные формы обучения в университете Финнмарка и в Международном институте Циркумполярного оленеводства.

5-7 августа 2014 года Совет Безопасности Российской Федерации провел международную встречу представителей государств-членов Арктического совета, стран-наблюдателей Арктического совета и зарубежной научной общественности в Нарьян-Маре.

По поручению Валерия Павловича Соломина  представители нашего университета (ИНС и института иностранных языков  Л.Б. Гашилова и Ю.А. Комарова) –  участники  14-15 июня  Форума Университета Арктики в  г. Улан - Удэ  и конференции "Арктический диалог в глобальном мире" 16-17 июня этого года. Тема доклада "Образование как фактор сохранения языков и культур коренных народов Севера». 

Следующее заседание УА в 2016 году запланировано в СПбГУ и на площадках петербургских вузов, в том числе и в РГПУ имени Герцена, эти вопросы предварительно обсуждались в сентябре 2014 года на встрече ректора Валерия Павловича Соломина и президента УА Ларса Куллеруда.

Герценовский университет располагает достаточными ресурсами для реализации краткосрочных целей и для решения долгосрочных стратегических задач развития образования, науки и инноваций в области циркумполярного знания.  Важно отметить, что эти вопросы отражены и в Стратегии развития арктической зоны Российской Федерации до 2020 года, утвержденной  в феврале  2013 года Президентом Российской Федерации Владимиром  Владимировичем Путиным, приоритетными направлениями которой являются: развитие образования, обеспечение подготовки, переподготовки и повышения квалификации специалистов в системе высшего и среднего специального образования для работы в арктических условиях; обеспечение этнокультурного развития коренных малочисленных народов, защита их исконной среды обитания и традиционного образа жизни; использование возможностей международного научного и научно-технического сотрудничества; обеспечение участия российских научных и научно-образовательных организаций в глобальных и региональных технологических и исследовательских проектах в Арктике; обеспечение сохранения биологического разнообразия арктической флоры и фауны в условиях расширения экономической деятельности и глобальных изменений климат;  международное сотрудничество в Арктике.

Но, к сожалению, следует отметить пока ещё недостаточную активность структурных подразделений Герценовского университета в отношении  присоединения к названному партнёрству. В этом плане необходимым представляется более широкое информирование студентов и преподавателей о возможностях участия в программах университета Арктики, координация действий по реализации сотрудничества и создание службы языкового сопровождения международной деятельности.

Можно отметить, что к работе сетевого университета Арктики  активно подключились ряд институтов и факультетов Герценовского университета как в рамках сотрудничества с международными, так и с российскими научно-образовательными учреждениями арктических и приполярных регионов. В первую очередь это представители института народов Севера, института иностранных языков, института детства, факультета географии, факультета биологии, факультета информационных технологий, факультета безопасности жизнедеятельности, кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе» и др. 

Безусловный факт признания высокого профессионализма сотрудников и качественной деятельности Герценовского университета – разработка концепции международной сети ЮНЕСКО по ИКТ в образовании, участие в которой дает университету-эксперту в сети расширять влияние на образовательные учреждения евразийского региона, входящие в эту сеть, содействовать развитию академической мобильности и диссеминации лучших практик. Благодаря своей репутации РГПУ имени Герцена вошел в число университетов, получивших возможность провести обучение своих сотрудников в рамках программы сертификации сетевых администраторов по программе подготовки CCNA (СиСиЭнЭй) на базе сертифицированных учебных центров CISCO в Пскове и Ярославле. В качестве генерального партнера выступил Институт Информационных Технологий ЮНЕСКО в Москве.

Изменение политической конъюнктуры настоящего времени не прошло без следа. Уменьшилось количество обменных программ с предоставлением стипендий зарубежными вузами (Япония, Корея). При этом произошла активизация участия в конкурсах на стипендии, выделенные зарубежными странами в рамках сотрудничества с Российской Федерацией.

Для участия во всероссийском открытом конкурсе на получение стипендии Президента Российской Федерации для обучения за рубежом в 2014/15 учебном году от РГПУ имени Герцена были номинированы три человека по одному в каждой категории обучающихся.

Победителями этого конкурса стали студент бакалавриата III курса факультета социальных наук и аспирантка II года обучения кафедры психологии развития и образования Они прошли обучение в университете Варвик (Великобритания) и университетском колледже прикладных наук г. Осло и Акершуса (Норвегия) соответственно.
Внутреннее признание происходит на уровне неформальных объединений (землячеств) из числа народов, представляющих как государства СНГ (Азербайджан, Армения), так и государства дальнего зарубежья – например, китайское землячество.

Свидетельством внутрироссийского интернационального признания выступают тесные контакты с официальными представительствами иностранных государств.

Только за прошедший год университет посетили генеральные консулы и консулы по образованию таких стран, как Турция, Армения, Япония, Китай.

Признание университета как субъекта международной деятельности заметно укрепилось на уровне взаимодействия с представителями государственной власти. Международные мероприятия различного уровня (с участием зарубежных вузов, крупных международных организаций, таких как ЮНЕСКО, ООН и др.) проходят при постоянном непосредственном участии руководства Комитета по науке и высшей школе и Комитета по внешним связям правительства Санкт-Петербурга.

В составе официальных делегаций Администрации Санкт-Петербурга с культурно-деловой миссией представители РГПУ имени Герцена посетили столицы Армении и Азербайджана. 

Аналогичный визит запланирован в столицу Казахстана, в ходе которого предполагается заключить договор о сотрудничестве с Казахским национальным университетом имени аль-Фараби. Комитет по молодежной политике и взаимодействию с общественными организациями провел конкурсный отбор в состав делегации молодежи Санкт-Петербурга для участия в японско-российском Евразийском молодежном форуме. В состав делегации как победительница конкурса вошла магистрантка факультета иностранных языков РГПУ имени Герцена, которая приняла участие в Евразийском молодежном форуме, состоявшемся в Токио. Всего за год представители Герценовского университета приняли участие более чем в 100 зарубежных мероприятиях.

Особый статус интернационализации образования подчеркивается расширяющейся представленностью в мониторинге эффективности учреждений ВПО. 

В первом рейтинге 2013 года было представлено всего 6 оценочных критериев, 5 из которых оценивали количественные показатели численности иностранных студентов.

В 2014 году показатели интернационализации насчитывали уже 12 факторов, из которых 9 касались численности иностранных студентов и аспирантов, 1 численности НПР из числа иностранных граждан и объемов средств от образовательной деятельности, полученных вузом от иностранных граждан и иностранных юридических лиц.

В целом, международная деятельность университета соответствует требованиям мониторинга, почти вдвое превосходя средневзвешенный пороговый показатель. 

Однако если рассмотреть структуру требований, то становится очевидным слабое звено: количество учащихся и выпускников из числа граждан стран СНГ. Это обстоятельство было выявлено в 2014 году, и предпринятые целевые меры сократили отставание от порогового значения по стране и региону, однако до настоящего времени пороговый показатель не достигнут. Мы будем совершенствовать применяемые приемы и методы привлечения учащихся из стран СНГ, однако делать это продолжим с учетом показателей качества зачисляемых абитуриентов.

В 2015 году добавился 13-тый фактор – численность зарубежных ведущих профессоров, преподавателей и исследователей, работающих в образовательной организации. Обширная договорная база включает в себя программы академической мобильности преподавателей, где наряду с преподавателями из европейских стран (Германии, Испании, Португалии) Герценовский университет пользуется услугами преподавателей из Японии, Кореи и, конечно же, Китая.

Вклад в этот важный мониторинговый показатель вносит сотрудничество Герценовского университета с зарубежными партнерами по линии СПБ ВШП. Традиционно ВШП получает педагогическую помощь в виде проведения модулей, мастер-классов преподавателями и сотрудниками со стороны ООН в объеме 176 учебных часов. Европейская комиссия обеспечила более 30 часов учебных занятий. И это на фоне активного использования видеоконференцсвязи для работы с зарубежными практикующими переводчиками. Углубление сотрудничества идет по пути согласованию учебных планов программы «Устный конференц-перевод» для студентов Женевского университета в формате рамочного договора, что в ближайшей перспективе позволит партнерам начать совместную реализацию образовательных программ.

Вступление Герценовского университета (на основе совместной заявки института иностранных языков и СПБ ВШП) в CUITI (международную ассоциацию университетов, реализующих программы в области перевода, насчитывающую в настоящее время 50 членов) уже в текущем году станет знаком признания качества образования и образовательных программ университета на международном уровне. В среднесрочной временной перспективе повышение эффективности по линии евразийского сотрудничества должно быть связано с решением вопроса о вступлении в Лигу Университетов БРИКС, которая сейчас находится на стадии формирования. Следующей вехой должно стать членство в Сетевом Университете БРИКС после его запуска в 2016 году.

Возвращаясь к факторам эффективного развития, привлечение средств является важнейшим механизмом роста эффективности вуза. Уникальные возможности реализации этого механизма предоставляет государственная программа «Глобальное образование». 

Программа предусматривает финансирования обучения за границей для граждан России, поступивших в один из ведущих зарубежных университетов. Так государство осуществляет социальную поддержку граждан Российской Федерации, самостоятельно поступивших в ведущие иностранные образовательные организации и обучающихся в них по специальностям и направлениям подготовки, качество обучения по которым соответствует лучшим мировым стандартам, и по обеспечению их трудоустройства в организации, зарегистрированные на территории Российской Федерации, в соответствии с полученной квалификацией.

В данный момент в утвержденном списке 538 компаний.

Около 300 российских компаний, в т.ч. Ростех, Росатом, Роснано, ОАК, ОСК, ОДК, РУСАЛ и др. Более 100 высших учебных заведений. Более 100 научных организаций. Единственный педагогический вуз – Ярославский государственный педагогический университет имени Ушинского.
На региональном уровне представлено 50 организаций Санкт-Петербурга. 17 образовательных учреждений высшего или дополнительного образования, среди них СПбГУ, ИТМО, Горный, Политех, университет растительных полимеров, Военмех, Петербургский государственный университет путей сообщения Императора Александра I, Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ» имени Ульянова (Ленина), Санкт-Петербургский государственный университет аэрокосмического приборостроения,  Санкт-Петербургский государственный педиатрический медицинский университет,  Первый Санкт-Петербургский государственный  медицинский университет имени академика Павлова,  Северо-Западный государственный медицинский университет имени Мечникова, Санкт-Петербургская государственная химико-фармацевтическая академия, Санкт-Петербургский институт усовершенствования врачей-экспертов Минтруда России.

Другие организации: «Адмиралтейские верфи», «Центральное конструкторское бюро морской техники «Рубин», «СПМБМ «Малахит», «Концерн «Океанприбор».

Государственная программа «Глобальное образование» предусматривает расширение реестра базовых организаций на территории Российской Федерации. Процедура предполагает составление формализованной заявки, чтобы наблюдательный совет Программы рассмотрел и принял решение о включении организации в перечень работодателей в рамках Программы. Представляется перспективным провести тщательный анализ и подать заявку на включение РГПУ в перечень организаций-работодателей.

Важное конкурентное преимущество Герценовского университета – гибкие образовательные программы, относящиеся к общеразвивающим и программам ДПО. При активной помощи учебно-методического управления  и его руководителя названные программы получили модульное структурирование и в сочетании с положением об академической мобильности позволяют зарубежным обучающимся начинать обучение «с момента прибытия», не быть привязанными к календарным датам начала занятий групп. Это дороже, чем обучение в фиксированные сроки, предлагаемое нашими конкурентами, но люди готовы платить не только за качество предлагаемой услуги, но и за удобство. Гибкость предлагаемого графика по достоинству оценивает Россотрудничество, за прошедший год к нам были направлены на стажировку 123 человека вместо 60 по первоначальной квоте. А это – косвенное увеличение контрольных цифр приема, т.е. увеличение государственного задания. 

Однако действовать приходится в условиях стабильной неопределенности. Очередное изменение миграционного законодательства теперь ограничило продление виз обучающихся не на основных образовательных программах 3 месяцами. Это создает препятствия для реализации уже сложившихся форм организации пребывания студентов и преподавателей из зарубежных стран (с 1993 года группы студентов и преподавателей из США изучают русский язык трижды в год по 4 месяца, принося в копилку университета от 9 до 12 млн. рублей ежегодно). Мешает осуществлению устоявшихся и пользующихся коммерческим успехом у участников академических обменов стажировок. Ставятся под угрозу программы академической мобильности, предусмотренные договорными отношениями. Мы обязаны действовать в рамках законодательства, стоять на страже его неукоснительного исполнения. Для этого следует надлежащим образом формировать локальную нормативную базу. Здесь мы по-прежнему всецело рассчитываем на содействие учебно-методического управления и юридической службы университета, с которыми нам предстоит внести соответствующие поправки в положение об академической мобильности.

При этом ученый совет отмечает, что к проблемам, оказывающим сдерживающее влияние на эффективность международной научно-образовательной и культурно-просветительской деятельности и требующим решения, относятся:

· недостаточная активность в планово-целевом формировании пакетов предложений для партнеров именно из евразийского образовательного пространства;

· остаётся неудовлетворительным участие структурных подразделений университета в формировании Интернет-ресурсов, в том числе на иностранных языках;

· отставание от средних по региону показателей количества студентов из числа граждан стран СНГ;

· несоответствие инновационному потенциалу вуза доли учебных курсов, предлагаемых к изучению на иностранных языках;

· «мозаичная» автоматизация бизнес-процессов вуза в части управления и репрезентации международной деятельности;

· недостаточность вовлеченности студентов из числа иностранных граждан в реализуемые проекты, их участия в поиске финансовой поддержки программ академической мобильности.

Исходя из сформированных целей интернационального признания и эффективного развития с помощью международного сотрудничества, Герценовский университет должен решать следующие задачи:

· профессиональная и лингвистическая подготовка и переподготовка кадров;
· привлечение дополнительных источников финансирования;
· сбор средств с помощью международных фондов частных спонсоров и др.;
· институциональное продвижение (международная аккредитация образовательных программ, повышение международного авторитета диплома, его признания в партнерских вузах и т.д.);
· создание репутации путем участия в конференциях, публикацией в международных научных изданиях, публикацией зарубежных ученых в научных изданиях вуза;
· расширение членства в международных организациях;
· избрание представителей вуза в руководящие органы научно-образовательных международных организацией.

Решение этих задач возможно только через объединение усилий нашего коллектива и активизацию труда каждого его члена, руководителя подразделения. Вместе мы справимся с этой задачей.

Благодарю за внимание!

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Спасибо.


Вопросы, уважаемые коллеги.


Дмитрий Игоревич, Вы перечисляли замечательные вузы Санкт-Петербурга, а мы-то, почему в этот список не вошли?
Д.И.БОЙКОВ


Валерий Павлович, честно признаюсь, несколько недооценили возможности этой программы.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Понятно, просто наша недоработка.


Еще вопросы? Нет.


Слово предоставляется заведующему кафедрой медико-валеологических дисциплин факультета безопасности жизнедеятельности – Буйнову Леониду Геннадьевичу.

Л.Г.БУЙНОВ


Уважаемый Валерий Павлович!


Уважаемый Геннадий Алексеевич!


Уважаемые члены ученого совета!


Разрешите мне в контексте прозвучавшего доклада доложить вам об опыте, который приобрела наша кафедра в этом направлении.


За последнее время кафедра медико-валеологических дисциплин организовала и провела несколько международных интернет-конференций, в которых участвовали одновременно специалисты учебных, научных, медицинских и общественных центров из 26 городов, входящих в Содружество Независимых Государств. Конечно же, возможность организовывать и проводить подобные мероприятия появилась у нас не сразу. Она появилась после того, как мы прошли определенные этапы, на которых я хочу остановиться.


На первом этапе кафедра инициировала и провела двухсторонние телеконференции, организованные на основе двухстороннего сотрудничества между нашим университетом и общероссийской общественной организацией «Лига здоровья нации». На этом этапе техническое сопровождение осуществляла команда наших инженеров управления информатизации, обеспечивая взаимодействие между коллективами ученых Санкт-Петербурга и Москвы. Эти конференции проходили под руководством Валерия Павловича Соломина от Санкт-Петербурга и руководителя Бакулевского кардиологического центра Лео Антоновича Бокерия от Москвы. Это сразу задало нам определенный статус, высокую планку, которой мы старались придерживаться.


После удачного проведения 5 подобных мероприятий у нас появилось желание расширить список участников и конференций. И мы перешли ко второму этапу, кроме того, что мы расширили перечень городов, мы фактически вышли за границы Российской Федерации, в нашем проекте стали участвовать научные коллектива из Алма-Аты.


Вот на этом слайде видно, что на одном экране в режиме реального времени различные коллективы работают фактически на базе нашего университета. Тем самым, был совершен переход к сетевому формату проведения интернет-мероприятий.


Третий этап стал по-настоящему международным, так как в нем стали работать научные коллективы из 26 городов, входящих в состав СНГ, России, Беларуси, Казахстана и Узбекистана.


Кроме того, нам пришлось расширить и перечень вопросов, выносимых на обсуждение, добавить вопросы, связанные с безопасностью жизнедеятельности, экологией, психологией здоровья и некоторыми другими. 

Хотелось бы озвучить некоторые результаты, которые мы получили за трехлетний период работы.


Первое. Мы получили новые контакты, состоялся обмен опытом с ведущими специалистами учебных, научных, медицинских центров России, Беларуси, Казахстана и Узбекистана. Плюс к этому у нас выстроились взаимоотношения с организациями достаточно серьезными, которые имеют свои представительства во всех странах мира. Это Международная организация Красного креста и Красного полумесяца, диабетические общества СНГ и Европы, международные компании. 


Второе. Был организован процесс совместной публикационной деятельности на базе изданий, индексируемых в научных базах данных РИНЦ, Scopus, Web of Science и некоторых других. 

Третье. Фактически нам удалось создать международный организационный комитет, команду, которая планирует и проводит мероприятия. Была отработана методика проведения подобных мероприятий.


И в заключение позвольте поделиться планами на будущее. У нас в планах постараться сделать таким образом, чтобы проводимые сетевые интернет-мероприятия стали уровнями с обязательной и ключевой ролью в них специалистов нашего университета. 


Второе. Мы хотели бы вовлечь в работу нашего проекта все города-миллионники России плюс столицы союзных государств и некоторые города Европы. К слову сказать, этот процесс идет и у нас получается.


Следующее. Мы планируем завершить создание интернет-ресурса, который позволит нам проводить мероприятия самостоятельно и, более того, хранить на нем все материалы длительное время.


Ну и третье, мы хотели бы, и у нас получается, все текстовые материалы, представляемые в интернете, дублировать на наиболее распространенных языках мира.


В заключение хотел бы подчеркнуть, что все вышеперечисленные мероприятия логично встраиваются в стратегию, я бы сказал, мягкой интеграции, евразийское образовательное пространство.


Спасибо.    

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Леонид Геннадьевич, четкое выступление.


Слово предоставляется профессору кафедры ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе» – Балясниковой Людмиле Александровне.

Л.А.БАЛЯСНИКОВА


Уважаемый Председатель!


Уважаемые члены ученого совета!


Речь пойдет о потенциале сетевых объединений нашего университета.

Известная крылатая фраза современности гласит: думай глобально, действуй локально. Действительно, в свете глобальных международных сетевых взаимодействия, будь то со странами ближнего или дальнего зарубежья, мы должны предпринимать ряд возможно не очень больших, но очень конкретных шагов, которые позволили бы решить более крупные стратегические задачи развития нашего университета. Наше глобальное видение должно состоять в том, что участие в сетях является важнейшим фактором для развития стратегических коммуникаций, для достижения признания и укрепления авторитета нашего университета на национальном и международном рынках. 

В современном мире существует значительное количество сетей и различных профессиональных ассоциаций, и достаточно трудно эффективно участвовать даже в небольшой части из них. Более того, современные интеграционные процессы и, в первую очередь, в странах евразийского региона, странах ЕврАзЭс, пограничных с ними странах, а также странах, которые мы по праву считаем нашими экономическими и политическими партнерами, ведут к появлению все новых и новых инициатив для развития профессиональных сетевых объединений.


Несмотря на неизбежность нашего все большего вовлечения в различные сетевые объединения, считаю крайне важным, обратится к тем инициативам и сетевым проектам, которые уже были поддержаны нашим университетом и в которых мы участвовали. Очень важным обстоятельством этих сетевых проектов является тот факт, что они неразрывно связаны со странами евразийского образовательного пространства. 

Кроме того, в этих сетях задействованы и университеты, входящие в сеть «Педагогические кадры России», инициатором создания и оператором которой является Герценовский университет. В данном контексте речь идет, например, об учрежденной ЮНЕСКО в 2006 году на базе Герценовского университета международной сети «Педагогическое образование.  Поликультурный диалог», в разработке концепции которой мы приняли самое непосредственное и активное участие. Общий список участников сети составляет 43 организации и охватывает 11 стран, среди которых Российская Федерация, Армения, Беларусь, Бразилия, Греция, Казахстан, Киргизия, Таджикистан, Украина, Узбекистан. 

Более того, в 2014 году по рекомендации конференции в Ханты-Мансийске «Образование для устойчивого развития» данная сеть была перерегистрирована, и в качестве дополнительного направления программы сотрудничества на новом этапе было определено сетевое взаимодействие кафедр ЮНЕСКО по образованию в интересах устойчивого развития.

Совершенно очевидно, что наиважнейшим вектором стратегического развития образования в мире становится образование для устойчивого развития. В настоящее время идет активное обсуждение путей реализации глобальной программы по УР, принятой на всемирной конференции ЮНЕСКО в ноябре 2014 года. Одно из приоритетных направлений – подготовка педагогических кадров – доверено национальной комиссией ЮНЕСКО нашему университету. На позапрошлой неделе наш университет получил предложение ведущего международного эксперта в области УР Чарльза Хопкинса создать такое объединение для укрепления потенциала вузов, входящих в сеть подготовки учителей в контексте образования для устойчивого развития, среди которых многочисленные университеты именно евразийского региона.

Можно согласиться с таким предложением, так как практически все подразделения нашего университета вовлечены в той или иной степени в подготовку кадров в контексте образования для устойчивого развития, хотя не всегда используют подобную терминологию и не всегда выносят это направление работы на главной странице своих сайтов. Участие в этой сети позволит использовать уже имеющийся у университета ресурс сети «Педагогические кадры России» и проработать предварительные действия, способные обеспечить совокупный синергетический эффект.  
 

Еще один сетевой проект, инициированный нашей кафедрой по итогам десятилетия международного плана УНИТВИН, связан с созданием евразийской сети кафедр ЮНЕСКО. Проведение симпозиума и создание сети было одобрено специальным постановлением Межпарламентской ассамблеи стран СНГ, принятом в 2003 году в Душанбе. Участники встречи, а это были руководители кафедр Российской Федерации, Армении, Азербайджана, Беларуси, Казахстана, Киргизии, Узбекистана, Грузии и Украины, полагали, что создание такой ассоциации будет способствовать продвижению их проектов в рамках программы «Породненные университеты», мобилизации по обмену знаниями в трансляции на русском языке, информационной и финансовой поддержке со стороны межправительственных организаций и прочих. Однако этот проект, который оценивается различными международными структурами как чрезвычайно важный, пока не заработал в полной мере и ждет своего будущего. Полагаем, что к обсуждению перспектив его развития можно будет обратиться в декабре этого года, когда на базе нашего университета состоится Всероссийский конгресс кафедры ЮНЕСКО и кластерные объединения кафедр по различным тематическим направлениям внесут свои предложения в решение этого вопроса.

Таким образом, мы видим, что уже одобренные и действующие сетевые проекты ЮНЕСКО предлагают достаточно обширную с предметной и профессиональной точки зрения площадку для нашего участия и развития педагогического кластера на международном и региональном уровнях. Важно, что в рамках данных проектов совершенно не обязательно проводить какие-то высокозатратные мероприятия, именно в рамках этих сетевых проектов мы можем реализовать тактику малых дел, тех самых небольших шагов по реализации более глобальных задач, упрочнения позиций и авторитета нашего университета в евразийском образовательном пространстве.

В заключение скажу, что данный текст мы обсудили и подготовили вместе с директором института международных связей.

Спасибо.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Людмила Александровна.


Слово предоставляется директору института музыки, театра и хореографии – Аврамковой Ирине Семеновне.

И.С.АВРАМКОВА


Уважаемый Валерий Павлович!

Уважаемые коллеги!


В глубоком и содержательном докладе Дмитрий Игоревич отметил, что международное признание стало результатом активного развития и качественного изменения концепции международной деятельности в нашем университете.


Свое сообщение я начну с того, что вот уже прошло два учебных года с момента принятия ректоратом успешного управленческого решения о преобразовании факультета в институт музыки, театра и хореографии. Создание целостной интегрированной многофункциональной образовательной среды позволило выработать программу изменений в стратегии развития международной деятельности, творческий потенциал которой распространяется практически на все виды функционирования нашего института, отражает его общие, а также специфические черты.


Одной из устойчивых тенденций нами отмечена сегментация потока зарубежных абитуриентов. В связи с этим, вполне адекватной представляется долговременная ориентация института на подготовку специалистов и научных кадров для конкретных стран, в частности, Китая. 

Существенно увеличилась доля иностранных студентов. В настоящее время их насчитывается более 200, не считая аспирантов, что свидетельствует об укреплении доверия к университету как следствия устойчивого роста уровня качества образования. Следовательно, фактором востребованности института как образовательного поля является соответствие профессиональной компетентности наших иностранных выпускников к требованиям национальной политики Китая в области образования. 


Наличие постоянного и значительного контингента иностранных студентов, аспирантов и стажеров стимулирует осуществление модели международной деятельности, характеризующейся интернационализацией учебного процесса.     

Прежде всего, мы стали активнее позиционировать себя в международном образовательном пространстве посредством организации академической мобильности преподавателей и студентов, профессиональных, художественных, творческих, научных и деловых связей  с китайскими вузами. Университетом заключено около 20 договоров, предусматривающих различные аспекты образовательных коммуникаций. 
    
В этой связи эффективным и плодотворным представляется сотрудничество с иностранными выпускниками с целью создания вузовских и национальных ассоциаций зарубежных выпускников, являющихся трансляторами ключевых позиций института и претворяющих в своей профессионально-педагогической деятельности ценностные ориентации, полученные за годы учебы.

Вместе с тем, одна из глобальных целей интернационализации высшего образования предусматривает получение дохода. Иностранные студенты дают возможность привлечения дополнительных источников финансирования и, тем самым, стимулируют наш институт реализовывать предпринимательскую стратегию на международном образовательном рынке.

Обозначенные цели поставили перед нами задачу создания уникальной образовательной полихудожественной среды, основополагающим содержательным компонентом которой является включение иностранных студентов в российскую культуру через приобщение к ее идеалам, нормам и ценностям. Это новое социокультурное, художественно-творческое пространство, организованное по типу арт-коворкинга, оказалось чрезвычайно привлекательным для китайской молодежи, которая вполне осознает зависимость своего личностного и профессионального роста от накопления культурного и творческого опыта как ресурса и гаранта конкурентоспособности в стремительно меняющемся образовательном поле Китая.

Неоспоримым преимуществом эффективного сотрудничества с китайскими партнерами является наш город – Санкт-Петербург, сочетающий богатые культурные традиции, творческий и научный потенциал в области культуры и искусства. Это своеобразное окно между Европой и Азией, через которое осуществляется успешный транзит культур. 

Институт музыки, театра и хореографии, развивающий традиции и новации в сфере музыкального, театрального и хореографического искусства в образовании, абсолютно естественно встраивается в евразийский культурно-экономический концепт. Коллектив сегодня увлечен работой над созданием широкоформатного международного проекта «Китайский шелковый путь. Диалог культур», в котором координаторская функция будет принадлежать нашему университету как наиболее востребованному и привлекательному.

Планируется организовать и провести ряд мероприятий, открывающих возможности всесторонне изучить зарубежный опыт, укрепить существующие и интенсифицировать новые контакты, и что особенно важно – позиционировать институт как структурное подразделение Герценовского университета, способное предложить образовательные услуги, которые обладают высоким уровнем качества, инновационностью и разнообразием.

Очевидно, что достижение успеха в процессе решения поставленных задач мы связываем с интеграцией международного и межкультурного аспектов нашей деятельности, а также пониманием социокультурного и геополитического контекста изменений в области образования.

Благодарю за внимание.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо большое, Ирина Семеновна. Очень интересное выступление.


Уважаемые коллеги, мы можем Ирину Семеновну поздравить, вчера Ирина Семеновна и Наталья Олеговна представляли нашу студентку на масштабном городском мероприятии чествования лучших выпускников вузов Санкт-Петербурга 2015 года. Настолько покорила всех выпускница института музыки, театра и хореографии Ольга Александровна Перевалова, что у нее вчера был просто бенефис, она стреляла из пушки, ей доверили, потом слово ей первой предоставили после руководства города. Я поздравляю нас всех, потому что достойных выпускников мы представляем.


Слово предоставляется заместителю директора Санкт-Петербургской высшей школы перевода – Антоновой Анжелике Михайловне.

А.М.АНТОНОВА


Уважаемый Валерий Павлович!


Уважаемые члены ученого совета! 

Санкт-Петербургской высшей школе перевода Герценовского университета сегодня выпала честь доложить ученому совету о развитии евразийского вектора на ее базе. Наверное, не без оснований, поскольку перевод, обслуживая геополитические интересы страны, должен оперативно реагировать на вызовы времени.

Когда школа была основана в Герценовском университете в 2008 году, мы опирались на передовой международный опыт перевода и ведущие практики обучения переводу, нам более близкие и понятные. Мы обратились в ООН и Европейскую комиссию. В августе 2008 году уже был заключен меморандум с ООН о подготовке переводчиков для ООН. Произошел обмен письмами и договоренностями с Европейской комиссией и МИД России. На сегодняшний момент европейский вектор развития школы достиг кульминационной точки. 

Помимо основных партнеров к проекту за эти годы присоединился Европейский Парламент, продовольственная сельскохозяйственная организация ООН, международная организация гражданской авиации и другие. Заключаются договоры с европейскими университетами. И это показала уникальная сетевая международная конференции университетов, подписавших меморандумы с ООН о содействии и подготовке переводчиков для ООН, которая прошла на базе Герценовского университета в апреле этого года. 

Несмотря на все санкции, наши партнеры не снизили объемы сотрудничества. Вы видите, что педагогическая помощь школе доходит до 250 часов в год. В этом году в школу с педагогическими миссиями от международных организаций приехало 13 человек. Проводятся учебные видеоконференции с организациями и университетами-партнерами. Результаты работы школы определяются трудоустройством ее выпускников. 

Вместе с тем, очень быстро стало ясно, что в современном мире определяющим становится баланс – восток-запад, своеобразная евроазиатская гармония, без перекосов в западную либо восточную сторону. Это не просто сотрудничество и взаимопомощь в подготовке переводчиков, это плодотворное восприятие методического опыта. 

Мы начали с методического плюрализма, в школе реализуется методика ООН, европейская методика. Но сегодня мы понимаем, что этого недостаточно и быстро перешли к анализу восточного опыта обучения и восточных методик. Уже на втором году существования школы Геннадий Алексеевич Бордовский поставил перед нами задачу подготовки переводчика с китайским языком. И с третьего года существования школы мы запустили эту программу обучения переводчиков с родным русским и двумя иностранными языками – английским и китайским. За прошедшие годы обучение по этой программе прошли 7 человек. 

В сентябре 2012 года школа инициировала первую в России европейско-китайскую научно-методическую конференцию на базе Герценовского университета, которая явилась базой для взаимопередачи опыта. Сегодня китайское направление реализуется в тесном сотрудничестве с Сибирским федеральным университетом, это рекрутирование и предварительный отбор студентов с китайским и английским языками. Мы сотрудничаем с Дальневосточным федеральным университетом, где в октябре 2014 года на острове Русский директор школы Ирина Сергеевна Алексеева провела недельный семинар по обучению преподавателей перевода, а также участвовала в российско-китайском «круглом столе» по методике перевода.

Евразийский вектор включает в себя и так называемую казахскую программу, обучение переводчиков для Республики Казахстан. Мы начали ее три года назад, когда имя школы уже стало трендом. И МИД России совместно с ООН порекомендовал МИД Казахстана нашу школу. В общей сложности мы подготовили 15 человек для МИД Казахстана. Университет, когда мы отчитаемся за этот год, получит 14 миллионов 850 тысяч за этот трехлетний период.

Велик также ресурс евразийского вектора относительно русского языка и русской культуры, поскольку и в Китае и в республиках Центральной Азии есть база, опираясь на которую мы можем продвигать наш язык и культуру, а это неизбежная и важная составляющая образовательной политики. За год обучения на казахской программе слушатели заметно повышают в Петербурге качество русского языка, а затем это будет основной язык их работы, поскольку и МИД Казахстана и администрация Президента в основном проводят все переговоры на русском языке.

Разумеется, евразийский вектор не означает повернуться лицом к Азии, но отвернуться от других направлений, нет, баланс развития в том, чтобы одновременно плодотворно развивать контакты и сотрудничество в двух направлениях – европейском и азиатском. В дальнейшем школа видит свои задачи относительно евразийского вектора в следующем. Наряду с развитием европейского направления продумать и организовать на новом уровне обучение переводчиков с китайским языком, провести предварительный отбор по России, способствовать организации подготовительных программ в Сибири и на Дальнем Востоке, активно работать в рамках договоров с китайскими университетами.

Сейчас ректором Валерием Павловичем Соломиным поставлена задача использовать опыт обучения переводчиков для Казахстана и возможно распространить его на другие республики – Кыргызстан, Армению и так далее. Мы готовы предложить такие дополнительные образовательные программы. 

Далее, использовать в программах, в том числе дистанционных багаж русского языка обучающихся и укреплять его уровень, привлекать в Геруценовский университет переводчиков с русским из Китая и других стран Азии для повышения квалификации в сфере перевода. Школа готовит концепцию обучающих программ такого типа. 

Мы уверены, что евразийский вектор откроет новые возможности развития перевода на базе университета и энергия для их реализации у нас есть.   

Благодарю за внимание.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо большое, Анжелика Михайловна, что Вы так конструктивно подошли к тем предложениям, которые были высказаны. Спасибо. 
    
 
Слово предоставляется студентке 2 курса факультета русского языка как иностранного Лю Ин.
ЛЮ ИН


Уважаемые члены ученого совета!


Наверное, многим приходилось жить, учиться или работать в чужом городе, а может быть и в другой стране, поэтому понятны проблемы, с которыми встречаются иностранным студенты при знакомстве с новой культурой и жизнью в условиях другой языковой среды. Мы должны не только успешно учиться, но и адаптироваться к новым жизненным условиям.


За многие десятилетия на нашем факультете выработана система адаптации иностранных студентов, как в рамках аудиторной, так и внеаудиторной работы. Творческий коллектив опытных преподавателей помогает нам делать студенческую жизнь разнообразной и богатой событиями. Студенты уже с начального курса выступают на концертах, праздниках, спортивных соревнованиях, принимают участие не только в университетских, но и в городских региональных конкурсах, фестивалях, конференциях. Все это способствует развитию дружеских отношений в новой для нас социокультурной среде, познанию культурных особенностей России.


В текущем учебном году на факультете при поддержке наших преподавателей в рамках направления воспитательной деятельности было реализовано 16 проектов, которые помогали более эффективно решать свои коммуникативные, научные и социально-личностные проблемы в интернациональном коллективе. 

Например, в мероприятия проекта «Чтобы помнили» к 70-летию Великой победы были вовлечены все студенты бакалавриата начального курса, первого курса магистратуры, стажеры кафедры. Студенты видели, что в России 9 мая это не просто историческая дата, праздник памяти, а живой праздник, почитаемый, любимый, объединяющий миллионы людей разного возраста, национальностей, разных убеждений, разного рода занятий.    
Такие проекты как «Бюро экскурсий», «Навстречу России», «Знакомьтесь –  Петербург» знакомят нас с прошлым и настоящим России. С этой целью ежегодно организуются автобусные и пешеходные экскурсии по Санкт-Петербургу, в Новгород, Псков, Старую Ладогу. 
Для нас предусмотрены посещения Мариинского театра, концертов, просмотр кинофильмов, встречи с интересными людьми. 

Традиционной для факультета стала неделя русского языка, в рамках которой проводится конкурс чтецов, студенты нашего факультета стали призерами городского конкурса вузов Санкт-Петербурга. 

В Гуманитарном университете профсоюзов, Политехническом университет уже много лет нам вручают награду как лучшей международной площадке ежегодного студенческого форума «Моя инициатива в образовании». 
Студенческое сообщество Герценовского университета очень разнообразно. Иностранные студенты учатся не только на факультете русского языка как иностранного, но и на других факультетах и в институтах университета, где студенты также как и мы хотели бы вместе с российскими студентами принимать активное участие в жизни университета, чувствовать себя полноправными герценовцами. От имени иностранных студентов я хотела бы обратиться с предложением о возможности представительства иностранных студентов в совете обучающихся Герценовского университетам. Нам кажется это важный фактор, так как будет способствовать большему пониманию, дружескому сближению и творческому взаимодействию российских и иностранных студентов, будет помогать развитию международного сотрудничества молодежи разных стран.

Благодарю за внимание.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо большое за выступление. Отлично. Вот, по мнению членов президиума, преподавателю, который так поставил произношение, пять с плюсом. Спасибо большое.


Уважаемые коллеги, кто еще хотел бы выступить? Нет. 


Тогда обращаюсь к членам президиума?


Пожалуйста, Сергей Александрович.

С.А.ГОНЧАРОВ


Мне кажется, мы впервые, рассматривая вопрос международного сотрудничества, выделяем такой, скажем, региональный аспект. Сегодня этот аспект был актуализирован и этот вектор, называемый евразийским, впервые стал нами осмысляться более системно и специально. В этом отношении очень важно, чтобы это осмысление приобрело характер конкретной дорожной карты наших последующих мероприятий, которая должна войти в Программу развития Герценовского университета 2020. Собственно говоря, речь идет о перенесении нашего международного менеджмента на новый уровень и в новую стадию его развития, применительно к этому региону. 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Сергей Александрович.


Геннадий Алексеевич, пожалуйста.

Г.А.БОРДОВСКИЙ

Мне представляется, мы сделали качественный переход от некоего любительства, которым всегда попахивало от наших международных контактов, связанных в основном с неким эмоциональным состоянием, вот новые партнеры, поездки, что-то такое, к системной работе на профессиональной основе. На меня произвел впечатление доклад именно системным взглядом на сущность международного сотрудничества. 

Я зацепился за Арктический сетевой университет, потому что идея Северного сетевого университета была нами высказана в начале 90-х годов. Мы получили совместно с партнерами европейский грант и в течение 95-97-х годов разработали концепцию этого университета. Я не знаю, насколько Арктический сетевой университет ею воспользовался, но судя по тому, что там шведы тоже являются руководителями, наверное, не осталось без внимания. Я думаю, что любые такого рода серьезные проработки, так или иначе, дают свои плоды и этим можно гордиться.

Конечно, настоящий университет не может быть не международным университетом, то есть он должен быть включен полностью в международное университетское образовательное пространство, но сделать это не может ни ректор, ни проректор по международным связям, это задача всего профессорско-преподавательского состава. Ведь привлекают наши специалисты, если они есть, значит, все будет, если нет специалистов мирового уровня, сложно привлечь кого-то. Я призываю не только тех, кто уже набил руку, но неплохо было бы вернуться и тем, кто в свое время потерял эти позиции, скажем, физики, можно вспомнить какое количество иностранцев училось на физическом факультете, или математики. Я призываю к тому, чтобы все осознали, что это наша общая задача, и только через такого рода активность можно укрепиться университету в высших строчках международных рейтингов. 
В качестве шуточного предложения или авантюрного, в Москве три дня назад состоялось заседание координационного совета УМО, Сергей Александрович там выступал, выяснилось, что образован консорциум такой из 8 ведущих вузов страны, который дает сетевые программы бесплатно, а вот сертификат продает. Я подумал, у нас сейчас аспирантура – третий уровень, если учесть, что во всех странах мира дипломы выпускников университета являются университетскими, может быть нам разработать свой собственный диплом PhD. И по защитам иностранцев выпускных работ, которые в аспирантуре должны быть, выдавать дипломы докторов философии или доктор искусств Герценовского университета. Пока бесплатно, а потом возможно они будут востребованы во всем мире. Американцы сначала дают бесплатную конфетку, человек привыкает, а потом они получат оттуда в сто раз больше.

Спасибо.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Спасибо.

Есть еще желающие выступить? Нет.

Уважаемые коллеги, доклад сегодня по всем выступлениям оценивается достаточно высоко, не скатились в перечисление того, что сделано. Дмитрий Игоревич нашел необходимый баланс. Баланс между востоком и западом дело серьезное, но куда лучше баланс соблюсти в наших делах, особенно в том, как мы их излагаем в виде сочетания сделанного, вскрытия проблемы и определения путей, по которых мы можем двигаться. Доклад был интересным вот именно таким сочетанием проблем.

В данном случае мы видим очень серьезный подход к выбору тем обсуждения, поскольку каждая тема заслуживала освещения и выступающие в ограниченных временных рамках сумели изложить суть того вопроса, которому было посвящено выступление. Все выступления были очень по делу.

Выступление Леонида Геннадьевича Буйнова вызывало у меня некоторую тревогу. Факультет безопасности жизнедеятельности не самый передовой был у нас по международной деятельности. Казалось, как можно организовать работу, чтобы оказаться в активных участниках этого процесса, особенно в создании этого особого вектора на восток. Представляется, что удалось это специалистам факультета безопасности жизнедеятельности. Участвуя в тех программах, которые реализовывались в городе, в России, потихоньку они создавали о себе очень хорошее мнение в области профилактики заболеваний. Я вспоминаю конференцию по диабету, которая привлекла специалистов. Вспомнили о такой замечательной организации как Красный крест, мы немножечко были в стороне от того. И понимаете, уже о факультете стали говорить как об участнике международного процесса в рамках того, чем они занимались по работе. Конечно, надо было проявить активность, выходить на эти адреса, приглашать на конференции, а теперь уже их приглашают как экспертов на совещания и конференции, которые проходят в рамках международных проектов, особенно связанных с востоком. Они получают не просто научное признание, а и возможности привлекать финансы. Вот уже как бы состоявшееся очень серьезное поле взаимодействия по линии охраны здоровья, международных профилактических организаций. 
Это пример замечательный такой спокойной, но систематической работы, дающей результат, которым Леонид Геннадьевич сегодня с нами поделился. Спасибо большое. Думаю, что вот пример для естественнонаучных факультетов, особенно, тех, у которых раньше была слава в международной деятельности, здесь надо присмотреться к этому опыту, вспомнить прошлые заслуги и выходить на новый уровень взаимодействия в международном плане.

Очень серьезное было выступление Людмилы Александровны Балясниковой. Кафедра ЮНЕСКО это наш краеугольный камень во взаимодействии в настоящих условиях, потому что ЮНЕСКО является в наше непростое время мостом взаимодействия с ООН, организациями, связанными с наукой, образованием. Здесь работа, конечно, проделана колоссальная. Но кафедра не почивает на лаврах, а пытается находить новые варианты взаимодействия, продвигает свои программы. И как результат – в декабре на нашей базе состоится форум кафедр ЮНЕСКО России, но с приглашением представителей мирового сообщества, работающего в этом плане. Очень ответственное мероприятие, которое находится в поле зрения и глав государств, в частности, администрация президента этим мероприятием интересуется. Спасибо большое, Людмила Александровна и, конечно, большое спасибо Геннадию Алексеевичу и Сергею Александровичу. Конечно, их вклад неоценим и я очень прошу эту работу продолжать вести на том же высочайшем уровне.
Интересное выступление Ирины Семеновны Аврамковой. Мы уже немножечко говорили о привлечении звезд мировой культуры. Фигуры эти тем хороши, что их факультет воодушевляет на то, что они должны вести эти занятия, а не просто числиться, как мы знаем об опыте других вузов. Царство небесное нашей замечательной Елене Образцовой, она ведь приезжала, вела эти классы, работала. Можно привести и другие примеры. 

Очень мне понравилось выступление Анжелики Михайловны. Последнее время мы тут собирались и все обсуждали перспективы развития нашей замечательной школы перевода, там специалисты высочайшего уровня. Сейчас мы просим школу перевода посмотреть на организацию своей работы так, чтобы университету не только в моральном плане помогали, но и финансово. Непростые были разговоры, переживания, но сейчас нужно сказать, что коллектив школы проникся этой проблемой и предлагаются новые программы, программы, как это сказать, пропедевтики обучения в школе перевода, потому что отсев большой, много желающих, но они не всех берут, оказывается, хотя люди готовы принести деньги с собой. Закладываются очень хорошие контакты с институтом иностранных языков, наконец-то, все это идет в сотрудничестве, а это принесет новые положительные результаты. Спасибо.

Произношению нашей замечательной студентки Лю Ин можно позавидовать. Молодец. И видите, уже предложение не по организации учебного процесса, по бытовым условиям, а уже хочется поучаствовать в процессе управления. Это замечательно, что такие инициативы появляются у наших иностранных студентов. Я думаю, Совет обучающихся это изучит, рассмотрит и, может быть, в качестве приглашенных будут и иностранных студентов приглашать на свои заседания для обсуждения вопросов международного сотрудничества.  

Уважаемые коллеги, фактически то, что изложено в проекте постановления, очень сбалансировано с точки зрения приведения восточного вектора в соответствие с реалиями сегодняшнего дня и в соответствие с тем опытом, который был у нас в отношении европейского вектора. Для нас это не оказалось неожиданностью, мы закладывали по всем направлениям потенциальные возможности развития такого сотрудничества. Поэтому это так и получается хорошо на диаграмме, которая иллюстрирует результаты мониторинга. Он действительно заслуживает того, чтобы можно было сказать слова благодарности всем, кто занимается международной деятельностью, ну и, конечно, всему нашему коллективу, в первую очередь членам ученого совета, потому что мониторинг впервые в нашей истории оказался для нас в этом году очень положительным. Мы достигли пороговых значений по всем 7 показателям.
Есть предложение принять проект постановления за основу.

Кто за это предложение, прошу голосовать.

Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.

Принято единогласно.

Переходим к постраничному обсуждению.

Какие будут замечания по 1 странице? Нет.

Какие будут замечания по 2 странице? Нет.

Какие будут замечания по 3 странице? 

Полагаю, что мы не должны уходить от наших традиционных оценок, либо мы признаем удовлетворительной работу либо неудовлетворительной. По всему сказанному полагаю, что оценка здесь может быть только одна – признать работу удовлетворительной. Вполне заслуженная оценка и она соответствует нашим реалиям. 
   


Нет возражений? Нет.
Второй пункт касается глобального образования. Мы будем к этому вопросу возвращаться, уважаемые коллеги. Сейчас изучаем всю нормативную базу, это возможность привлечь в финансирование университета дополнительные суммы. Хотя это поддержка индивидуальных грантов на обучение студентов, которые сами с нашей помощью выберут вуз, но сейчас решается вопрос о финансировании через университет. Университет получает свои 50 миллионов, и он уже влияет на то, кому эти деньги выделять, совместно с Министерством образования. Этот вопрос находится под контролем не только Министра, но и Президента. Об этом мы узнали, участвуя в видеоконференции с участием заместителя министра. И самое главное – мы должны войти в список работодателей. Список этот ни к чему не обязывает по большому счету, но дает возможность привлекать на работу выпускников, кто прошел по этой программе, и не только наших, но и тех, которые в этот список попали.  

Есть еще замечания по 3 странице? Нет. 

Какие будут замечания по 4 странице? 

Пожалуйста, Марк Евгеньевич.

М.Е.НЕПША


Я бы хотел обратить внимание на пункт 8. Во-первых, сроки указаны не очень корректно в виду того, что выборы у нас будут только в декабре. Соответственно, до 1 декабря этот вопрос точно никак не решится. И не уверен насчет представительства, но уверен насчет того, что какая-то работа непосредственно с иностранными студентами будет вестись. Думаю, это войдет в компетенции третьего заместителя по работе по внешним связям. Поэтому, как только мы редактируем Положение, к следующим выборам подготовимся, я думаю, об этом пункте можно будет говорить чуть конкретнее, но, по крайней мере, сроки точно нужно изменить.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ 

Соглашусь, что фраза – представительство обеспечить, конечно, несет какой-то юридический обязательный смысл, но обеспечить участие, тут, наверное, это очень хорошо, внести надо, и оно дальше может развиваться. Спасибо, Марк Евгеньевич.

Тогда представительство меняем на участие и срок – в течение учебного года. 
Уважаемые коллеги, нет возражений? Нет.

Есть ли еще замечания по 4 странице? Нет. 

Есть предложение принять проект постановления в целом.

Кто за это предложение, прошу голосовать.

Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.

Единогласно принимается следующий текст постановления:

Заслушав и обсудив доклад проректора по международному сотрудничеству Д.И. Бойкова «Герценовский университет в евразийском образовательном пространстве: факторы признания и эффективного развития», совет отмечает, что в современных условиях международное признание является основополагающим фактором для эффективного развития университета.
В настоящее время Герценовский университет обладает авторитетом в евразийском образовательном пространстве, что является прямым следствием признания результатов его деятельности в мировом научно-образовательном пространстве. 
Участие в различных рейтингах выступает важным фактором позиционирования бренда Герценовского университета. По итогам опубликованного рейтинга университетов Бразилии, России, Индии, Китая и Южной Африки «QS World University Rankings» РГПУ им. А.И. Герцена вошел в ΤΟΠ-140 лучших ВУЗов стран БРИКС. Всего было аудировано 395 университетов, в том числе 53 российских университета, среди которых РГПУ им. А.И. Герцена занял 24 место.
Высоких показателей в сфере интернационализиции образования достиг Герценовский университет по итогам мониторинга эффективности вузов, проводимого Министерством образования и науки Российской Федерации, важнейшим из которых остается удельный вес  численности иностранных студентов, завершивших освоение основных образовательных программ высшего профессионального образования.

Сущностным индикатором внешнего признания в мировом образовательном пространстве выступает устойчивый спрос на «экспорт» образовательных услуг. В текущем учебном году в Герценовском университете обучается 1051 иностранный студент из 42 стран мира, в том числе  312 студентов представляют страны ближнего зарубежья. Более 20 выпускников текущего года претендуют на получение диплома с отличием.
В настоящее время 92 иностранных гражданина осваивают подготовительную программу по изучению русского языка как иностранного,  большинство из них в ближайшее время станут студентами нашего вуза.

В университете осуществляется подготовка кадров высшей квалификации через аспирантуру для учебных заведений 10 стран евразийской зоны, 63 человека прошли повышение квалификации  в форме стажировок.

Учитывая возрастающую роль стран евразийского экономического и культурного пространства в развитии мирового сообщества Герценовский университет привлек в ряды своих студентов свыше 660 граждан Китайской Народной Республики, 129 учащихся из республик Средней Азии и Ближнего Востока, 65 – из Турции, Азербайджана и Армении, 22 - из стран Юго-Восточной Азии.

Существенное воздействие на востребованность университета оказывает представительство на многочисленных международных выставках, конференциях, симпозиумах. Научно-педагогические работники университета и обучающиеся приняли участие более чем в полутора десятках крупных зарубежных проектов.  

Роль РГПУ им А.И. Герцена как субъекта международной деятельности проявляется в организации и проведении международных мероприятий на базе университета. За прошедший год их состоялось свыше 100. К числу наиболее значимых, с количеством участников 100 и более, следует отнести научно-практические конференции «Современные технологии языкового образования: сегодняшний день и перспективы», «Физика в системе современного образования», «Итоги и перспективы работы международного интернет-проекта «Образование и здоровье без границ», «Высокотехнологичная информационная образовательная среда», XIV Международную научно-практическую конференцию «Язык, культура, менталитет: проблемы изучения в иностранной аудитории», XXII Международную конференцию «Ребенок в современном мире. Теория детства», Международную студенческую научно-практическую конференцию «Глобальные проблемы безопасности жизнедеятельности и готовность к ним общества», прошедшую в рамках Дней науки Герценовского университета.

Внутрироссийское интернациональное признание университета проявляется на различных уровнях: 

- на уровне неформальных объединений (землячеств) из числа народов, представляющих как государства СНГ (Азербайджан, Армения), так и государства дальнего зарубежья – например, китайское землячество; 

- в форме  тесных контактов с официальными представительствами иностранных государств. Только за прошедший год университет посетили генеральные консулы и консулы по образованию Турции, Армении, Японии, Китая.

          Герценовский университет является постоянным участником международных мероприятий, организованных при постоянном непосредственном участии руководителей Комитета по науке и высшей школе,  Комитета по внешним связям и Комитета по молодежной политике  и взаимодействию с общественными организациями, с привлечением  крупных международных организаций (ЮНЕСКО, ООН и др.)  и зарубежных вузов. 

За год представители Герценовского университета приняли участие более чем в 100 зарубежных мероприятиях.

Особую роль в интернационализации образования играет сетевое взаимодействие университетов, рассматриваемое в качестве современного инструмента стратегического партнерства.

Герценовский университет является членом Международной ассоциации университетов, реализующих программы в области перевода (CUITI), в среднесрочной временной перспективе - его  вступление в Лигу Университетов БРИКС и  членство в Сетевом Университете БРИКС. 

Ученый совет считает важным участие университета в федеральной программе «Глобальное образование», что позволит повысить привлекательность РГПУ им. А.И. Герцена для обучающихся и будет способствовать росту показателя привлеченных финансовых ресурсов.

Вместе с тем ученый совет отмечает: 

· недостаточную активность в формировании пакетов предложений для партнеров из евразийского образовательного пространства;

· недостаточное участие структурных подразделений университета в формировании Интернет-ресурсов, в том числе на иностранных языках;

· отставание от средних по региону показателей количества студентов из числа граждан стран СНГ;

·  «мозаичную» автоматизацию бизнес-процессов вуза в части управления и репрезентации международной деятельности;

· недостаточную вовлеченность иностранных студентов в реализуемые проекты и в поиск финансовой поддержки программ академической мобильности.

Ученый совет университета постановляет:

1. Признать   работу   Герценовского   университета   в   евразийском образовательном и научном пространстве удовлетворительной и соответствующей уровню международного признания.

2. Подготовить материалы для включение РГПУ им. А.И. Герцена в 

перечень работодателей федеральной программы  «Глобальное образование».

Ответственные: проректор по международному сотрудничеству, главный юрист, начальник учебно-методического управления, начальник управления кадров и социальной работы.

Срок: до 15 сентября 2015 года.

3. Обеспечить организационное сопровождение выпускников герценовского университета, самостоятельно поступающих в ведущие иностранные университеты евразийского образовательного пространства, в целях получения государственной поддержки по федеральной программе «Глобальное образование».

Ответственные: проректор по международному сотрудничеству, начальник управления международного сотрудничества, директор института международных связей, деканы факультетов, директора учебных институтов.

Срок: постоянно до завершения функционирования федеральной программы «Глобальное образование».

4. Включить в комплексный рейтинг кафедр показатель «Курсы и модули, реализуемые на иностранном языке».

Ответственные: первый проректор, проректор по международному сотрудничеству, проректор по информатизации. начальник учебно-методического управления. 

Срок: с 1 октября 2015 года.

5. Разработать программы повышения уровня языковой компетенции сотрудников университета  с целью  создания модулей на иностранном языке и соответствующих образовательных программ.

Ответственные: проректоры по направлениям деятельности,  руководители структурных подразделений.

Срок: до 1 ноября 2015 года.

6. Разработать и апробировать массовые открытые Интернет-курсы  (МОИК) по программе «Иностранный язык для поступающих в Санкт-Петербургскую высшую школу перевода» и по программе подготовки к сдаче комплексного экзамена «Русский язык как иностранный».

Ответственные: проректор по международному сотрудничеству, проректор по информатизации, начальник учебно-методического управления, директор института международных связей, директор института иностранных языков, директор Санкт-Петербургской высшей школы перевода, декан факультета русского как иностранного.

Срок: до 1 октября 2015 года.

7. Организовать площадки обмена достижениями в образовании и науке, передовыми технологиями и культурными ценностями под эгидой международных организаций (ЮНЕСКО, ООН, БРИКС, ШОС и др.).

Ответственные: проректор по международному сотрудничеству, руководители структурных подразделений.

Срок: постоянно.

8. Обеспечить участие обучающихся из числа иностранных граждан в совете обучающихся РГПУ им. А.И. Герцена.

Ответственные: проректор по международному сотрудничеству, проректор по воспитательной работе, председатель совета обучающихся. 

Срок: в течение учебного года.

9. Координацию работы по выполнению настоящего постановления возложить на проректора по международному сотрудничеству.

Следующий вопрос: Информация о работе президиума ученого совета.
Слово предоставляется первому проректору – Сергею Александровичу Гончарову.

С.А.ГОНЧАРОВ

Уважаемые коллеги!
              18 июня и 22 июня 2015 года состоялись  заседания президиума  ученого совета университета. Рассмотрев вопросы повесток дня, президиум принял следующие решения:

1. Утверждены отчеты за 2-й год пребывания в докторантуре   
докторантов кафедр:

- эстетики и этики  Игнатьева Дениса Юрьевича;

- художественного образования и декоративно-прикладного искусства  Кривонденченкова Сергея Викторовича;

- русской литературы  Кувшинова Феликса Владимировича.

       Докторанты аттестованы, срок пребывания в докторантуре продлен на 1 год.

2. Утверждены промежуточные отчеты по публикационной активности 

докторантов кафедр:

- теории и истории культуры  Янутш Ольги Александровны;

- психологии человека  Янковской Евгении Михайловны. 

          3. Переутверждена тема докторской  диссертации  докторанта  кафедры геологии и геоэкологии Шахвердова Вадима Азимовича в редакции: «Геоэкология аквальных геосистем  Северо-Запада Российской Федерации», специальность 25.00.36 – Геоэкология (науки о Земле).

          4. Рекомендованы  аспиранты на получение стипендий Президента Российской Федерации (3 человека) и  стипендий Правительства  Российской Федерации (3    человека) по представлению отдела аспирантуры и докторантуры.  
          5. Продлен срок обучения в аспирантуре:

-  аспиранту 3 курса очной формы обучения кафедры зарубежной литературы Гаркун Элле Борисовне на время болезни;

- аспиранту 3 курса очной формы обучения кафедры методики обучения географии и краеведению Комогорцевой Екатерине Александровне на время дородового и послеродового отпуска.

- аспиранту 3 курса очной формы обучения кафедры психологии человека Стыровой Ольге Витальевне на время дородового и послеродового отпуска.

- аспиранту 3 курса очной формы обучения кафедры музыкального воспитания и образования Трофимовой Валентине Викторовне на время дородового и послеродового отпуска.

6. В соответствии с информационным письмом Департамента науки и 

технологий Министерства образования и науки № 14-628 от 12.05.2015 года завершить проект «Комплексы платиновых металлов с металлированными гетероциклическими лигандами - новые материалы  для светоиспускающих и сенсорных устройств (рег. № 69/14 - ГЗК). Оставшиеся финансовые средства перераспределить между проектами государственного задания.

7. Утверждены:

7.1. По представлению учебно-методического управления 
- учебные планы дополнительных  профессиональных программ профессиональной  и планы учебных групп;

- кандидатуры на получение стипендий Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Правительства Санкт-Петербурга, именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга в области музыкального искусства имени А.Петрова, именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга в сфере гуманитарных наук имени Г.В.Старовойтовой;

- кандидатуры на награждение медалью «Ко всеобщему благу» (15 человек).

7.2. По представлению управления научных исследований состав 
Совета  молодых ученых и специалистов университета и кандидатура председателя Совета.

           8. Внесены изменения и дополнения :

- в  Правила приема в ФГБОУ ВПО «Российский государственный педагогический университет им. А. И. Герцена» в 2015 году;
- в положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов, аспирантов и слушателей подготовительного отделения очной формы обучения РГПУ им. А.И. Герцена.
           9. Принято положение о Центре международного образования «Диалог».
          10. Установлен размер минимальной стипендии обучающимся на период с 01.09.2015 по 31.01.2016 г.

          11. Признано целесообразным проведение необходимых регистрационных действий: отказ от прав  на ранее учтенные здания и одновременная регистрация единого, образованного в результате инвентаризации объединенного объекта учета - нежилого здания, расположенного по адресу Вознесенский проспект, дом 39а, лит.Б.

          12. Одобрено создание рабочей группы  для рассмотрения предложения арендатора ООО «Стафор» о договоре мены.

          13. Подтверждено принятое   в 2012 году решение президиума ученого совета университета  о возможности и целесообразности передачи в аренду части помещений зданий университета.

          14. Объявлена благодарность ученого совета университета 3-м студентам-выпускникам института народов Севера  за высокие показатели в учебной и научно-исследовательской работе и активную творческую деятельность в составе фольклорного театра-студии «Северное сияние».

       15.      Рекомендовано:

15.1. Направить для утверждения в МОиН РФ кандидатуру председателя ГЭК по специальностям подготовки  030301.65 Психология, 030300.62 Психология ГОС ВПО), 050400.62  Социально-экономическое образование (ГОС ВПО);

15.2. Установить размер академической стипендии студентам (бакалаврам, специалистам, магистрам), обучающимся за счет средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения  государственного задания на оказание  государственных услуг (выполнение работ)  в  июне, июле и августе 2015 года в размере 2 300,00 руб.;

- указанные выплаты  производить за счет средств субсидии  на иные цели (074-S01) по подст. 290 КОСГУ «Прочие расходы»  путем безналичного перечисления на пластиковые карты Сбербанка. 

15.3. Оказать материальную помощь малозащищенным категориям студентов, обучающимся  за счет средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания, выезжающим на летнюю педагогическую практику в детские оздоровительные лагеря в 2015 году (общая сумма - 331 275 рублей);

15.4. Оплатить ежегодный взнос за 2015 год за членство в Университете Арктики;

15.5. Оплатить ежегодный членский взнос за 2015 год в Сеть университетов региона Балтийского моря.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы к Сергею Александровичу? Нет.


Информация принимается к сведению.


Спасибо, Сергей Александрович.


Слово предоставляется председателю счетной комиссии – Силантьеву Евгению Евгеньевичу. 
Е.Е.СИЛАНТЬЕВ
Протокол № 9/1-1 заседания счетной комиссии по подсчету результатов тайного голосования ученого совета РГПУ имени А.И. Герцена по выборам декана факультета социальных наук. 

1. Воронцов Алексей Васильевич. Выдано бюллетеней – 55. Оказалось в урне – 55. За – 55. Против – нет.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть предложение утвердить протокол счетной комиссии.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.


Утверждается единогласно.

Таким образом, на должность декана факультета социальных наук  избран Воронцов Алексей Васильевич.

Е.Е.СИЛАНТЬЕВ
Протокол № 9/1-2 заседания счетной комиссии по подсчету результатов тайного голосования ученого совета РГПУ имени А.И. Герцена по конкурсному отбору на должности профессорско-преподавательского состава. 

1. Копылов Николай Дмитриевич. Выдано бюллетеней – 55. Оказалось в урне – 55. За – 55. Против – нет.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть предложение утвердить протокол счетной комиссии.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.


Утверждается единогласно.

Таким образом, на должность профессорско-преподавательского состава избран Копылов Николай Дмитриевич.

Е.Е.СИЛАНТЬЕВ
Протокол № 9/2 заседания счетной комиссии избранной ученым советом РГПУ имени А.И. Герцена, для подсчета голосов при баллотировке на соискание ученого звания.  

1. Авксентьева Елена Юрьевна. Выдано бюллетеней – 55. Оказалось в урне – 55. За – 55. Против – нет. Недействительных – нет.

2. Жаданова Любовь Афанасьевна. Выдано бюллетеней – 55. Оказалось в урне – 55. За – 55. Против – нет. Недействительных – нет.

3. Зарина Лариса Михайловна. Выдано бюллетеней – 55. Оказалось в урне – 55. За – 55. Против – нет. Недействительных – нет.

4. Лаврова Ольга Владимировна. Выдано бюллетеней – 55. Оказалось в урне – 55. За – 55. Против – нет. Недействительных – нет.

5. Латышев Алексей Анатольевич. Выдано бюллетеней – 55. Оказалось в урне – 55. За – 54. Против – 1. Недействительных – нет.

6. Хороших Валерия Викторовна. Выдано бюллетеней – 55. Оказалось в урне – 55. За – 55. Против – нет. Недействительных – нет.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть предложение утвердить протокол счетной комиссии.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.


Утверждается единогласно.

Информация в Разном.

Уважаемые коллеги, следующий совет состоится 31 августа в 11-00. Если нет возражений, будем ориентироваться на это время.


1 июля на нашей базе будет проходить заседание Общественного совета при Главном следственном управлении Санкт-Петербурга, ожидается большое количество официальных лиц. Совещание посвящено вопросам толерантности, национальной терпимости. Просьбе тем, кто приглашен на это мероприятие, участвовать полностью, мероприятие на 2-2,5 часа. 


В этом же день состоится выпуск Высшей школы перевода в 10-00. Будут представители международных организаций, МИДа. Просьба ответственно отнестись.


Я должен сегодня объявить еще об одном кадровом назначении. Вы знаете, что у нас вакансия проректора по административно-хозяйственной работе возникла. Я благодарен Владимиру Никитичу Еранькову, который выполняя важнейшую, ответственейшую работу главного инженера по университету, исполнял обязанности и проректора по административно-хозяйственной работе. В течение года заместителем проректора по административно-хозяйственной работе работал Олег Игоревич Полищук, начальник управления продаж и закупок. Принято решение и с 1 июля Олег Игоревич назначается на должность проректора по административно-хозяйственной работе на постоянной основе. А Владимира Никитича мы просим этот год побыть на должности заместителя проректора по административно-хозяйственной работе, исполняя на постоянной основе должность главного инженера университета. 


Давайте поздравим Олега Игоревича с этим назначением.


(Аплодисменты)


И будем считать, что он несет перед ученым советом ответственность за вхождение в эту работу на высоком профессиональном уровне.


Я благодарю всех за работу, год был сложный, но у нас оптимизма должно быть больше чем пессимизма, у нас для этого все основания есть.

УЧЕНЫЙ СЕКРЕТАРЬ





Р.В.ШЕСТАКОВА

