ОБЪЯВЛЕНИЕ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

"РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ
ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ им. А. И. ГЕРЦЕНА"

объявляет

конкурс на замещение должностей
профессорско-преподавательского состава

Институт детства
Кафедра дошкольной педагогики
Профессор
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 12/1/1;  наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры не менее 21.  
Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области педагогики; разработка курсов в электронных системах: хранилище открытых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка  учебных изданий; выполнение экспертной  работы  по заданию Работодателя; подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт-фактором; подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов; участие в научных конференциях; научное руководство/консультирование НИД аспирантов, докторантов; руководство ВКР; работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.
Условия работы:
– предполагаемый срок трудового договора – 3 года;
– оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 70 500 руб.;
– средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А. И. Герцена в 2018 году составила  119 894,42 руб.;
– включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих надбавок к должностному окладу;
– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится  по адресу:  наб.р. Мойки, д.48,  корпус 5,  Гербовый зал.
Тел.: 571-29-52

[bookmark: _GoBack]Институт музыки
Кафедра музыкально-инструментальной подготовки
Старший преподаватель (неполная занятость — 0,5 ставки) 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        
Дополнительные требования: лауреат международных конкурсов, опыт работы в области музыкального искусства (инструментальное исполнительство - фортепиано) не менее 5 лет. 
Сведения о планируемой работе: проведение лабораторных занятий в области музыкального искусства; руководство самостоятельной работой обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров «Музыкальное образование» и «Музыкально-инструментальное искусство (фортепиано)»; подготовка учебных изданий в области музыкального искусства для обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров «Музыкальное образование» и «Музыкально-инструментальное искусство (фортепиано)»; подготовка обучающихся к участию в международных и всероссийских музыкальных конкурсах, фестивалях. 
Условия работы:
– предполагаемый срок трудового договора – 2 года;
– оклад старшего преподавателя 37 500 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.;
– средняя заработная плата по должности старшего преподавателя в РГПУ им. А. И. Герцена в 2018 году составила 64 614,92 руб.;
– включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих надбавок к должностному окладу;
– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.
Старший преподаватель (неполная занятость — 0,5 ставки)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        
Дополнительные требования: лауреат международных конкурсов,  опыт работы в области музыкального искусства (инструментальное исполнительство - фортепиано) не менее 5 лет.
 Сведения о планируемой работе: проведение лабораторных занятий в области музыкального искусства; руководство самостоятельной работой обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров «Музыкальное образование» и «Музыкально-инструментальное искусство (фортепиано)»; подготовка учебных изданий в области музыкального искусства для обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров «Музыкальное образование» и «Музыкально-инструментальное искусство (фортепиано)»; подготовка обучающихся к участию в международных и всероссийских музыкальных конкурсах, фестивалях. 
Условия работы:
– предполагаемый срок трудового договора – 2 года
– оклад старшего преподавателя 37 500 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.;
– средняя заработная плата по должности старшего преподавателя в РГПУ им. А. И. Герцена в 2018 году составила 64 614,92 руб.;
– включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих надбавок к должностному окладу;
– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.
Старший преподаватель (неполная занятость — 0,5 ставки) 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        
Дополнительные требования:  лауреат международных конкурсов,  опыт работы в области музыкального искусства (инструментальное исполнительство - фортепиано) не менее 5 лет.
Сведения о планируемой работе: проведение лабораторных занятий в области музыкального искусства;  руководство самостоятельной работой обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров «Музыкальное образование» и «Музыкально-инструментальное искусство (фортепиано)»; подготовка учебных изданий в области музыкального искусства для обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров «Музыкальное образование» и «Музыкально-инструментальное искусство (фортепиано)»; подготовка обучающихся к участию в международных и всероссийских музыкальных конкурсах, фестивалях. 
Условия работы:
– предполагаемый срок трудового договора – 2 года;
– оклад старшего преподавателя 37 500 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.;
– средняя заработная плата по должности старшего преподавателя в РГПУ им. А. И. Герцена в 2018 году составила 64 614,92 руб.;
– включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих надбавок к должностному окладу;
– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.
Старший преподаватель (неполная занятость — 0,25 ставки) 
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.                                                        
Дополнительные требования: лауреат международных конкурсов, опыт работы в области музыкального искусства (инструментальное исполнительство - фортепиано) не менее 5 лет. 
Сведения о планируемой работе: проведение лабораторных занятий в области музыкального искусства; руководство самостоятельной работой обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров «Музыкальное образование» и «Музыкально-инструментальное искусство (фортепиано);  подготовка учебных изданий в области музыкального искусства для обучающихся, осваивающих основную образовательную программу подготовки бакалавров «Музыкальное образование» и «Музыкально-инструментальное искусство (фортепиано)»; подготовка обучающихся к участию в международных и всероссийских музыкальных конкурсах, фестивалях в области музыкального искусства. 
Условия работы:
– предполагаемый срок трудового договора – 2 года;
– оклад старшего преподавателя 37 500 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 40 500 руб.;
– средняя заработная плата по должности старшего преподавателя в РГПУ им. А. И. Герцена в 2018 году составила 64 614,92 руб.;
– включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих надбавок к должностному окладу;
– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.
Кафедра театрального искусства
Доцент (неполная занятость – 0.25)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).                                                                     
Дополнительные требования: звание заслуженного артиста РФ, стаж работы в области театрального искусства не менее 5 лет.
Сведения о планируемой работе: проведение занятий в области дисциплин профессионального цикла: «Актерское мастерство», «Исполнительское мастерство»,  «Мастерство артиста драматического театра и кино», «Сценическая подготовка и актерское мастерство»; подготовка учебных изданий; проведение мастер классов;  участие в работе жюри международных и всероссийских конкурсов, фестивалей;  работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.
Условия работы:
– предполагаемый срок трудового договора – 4 года;
– оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб.;
– средняя заработная плата  по должности доцента в  РГПУ им. А. И. Герцена в 2018 году составила  83 694,58 руб.;
– включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих надбавок к должностному окладу;
– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: пер. Каховского,  д.2,  аудитория 302
Тел.: 350-96-52

Кафедра сольного пения
Профессор (неполная занятость – 0,5)
Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                         
Дополнительные требования: звание народного артиста РФ; стаж исполнительской или научно-педагогической работы не менее 5 лет. 
Сведения о планируемой работе: проведение лабораторных занятий в области дисциплин профессионального цикла: «Сольное пение», «Вокальный класс»;  подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт-фактором; «Вокальное исполнительство», «Концертно-камерное пение», «Камерное пение»; осуществление научного, творческого, образовательного сотрудничества с зарубежными партнерами; руководство ВКР; подготовка обучающихся к участию в международных и всероссийских музыкальных исполнительских  конкурсах, фестивалях, благотворительных концертах. 
Условия работы:
– предполагаемый срок трудового договора – 3 года;
– оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук – 75 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 70 500 руб.;
– средняя заработная плата по должности профессора в РГПУ им. А. И. Герцена в 2018 году составила 119 894,42 руб.;
– включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих надбавок к должностному окладу;
– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.
Конкурс проводится  по адресу:  наб.р. Мойки, д.48,  корпус 5,  Гербовый зал.
Тел.: 571-29-52

Факультет истории и социальных наук
Кафедра всеобщей истории
Профессор (неполная занятость – 0,1)
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и  стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.                                                                                                                        Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ не ниже 6;  наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры, по актуальным проблемам новейшей истории.  
Сведения о планируемой работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий по основной образовательной программе подготовки магистров по направлению «История»; разработка курсов в электронных системах: хранилище открытых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка  учебных изданий; выполнение экспертной  работы  по заданию Работодателя; подготовка   научных статей  в изданиях, индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus  с ненулевым импакт-фактором; подготовка и направление заявок (не менее 1 ежегодно) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов; участие в научных конференциях; научное руководство/консультирование НИД аспирантов, докторантов; руководство ВКР; работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий.
Условия работы:
– предполагаемый срок трудового договора – 2 года;
– оклад профессора при наличии ученой степени доктора наук  – 75 000  руб., при наличии ученой степени кандидата наук – 70 500 руб.;
– средняя заработная плата  по должности профессора в  РГПУ им. А. И. Герцена в 2018 году составила  119 894,42 руб.;
– включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих надбавок к должностному окладу;
– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится  по адресу:  наб.р. Мойки, д.48,  корпус 5,  Гербовый зал.
Тел.: 571-29-52

Факультет русского языка как иностранного
Кафедра русского языка как иностранного
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).  
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 4. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях  из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором, по профилю кафедры. Наличие опыта воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 5 лет. Опыт рецензирования кандидатской диссертации.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области русского языка как иностранного и методики его преподавания; руководство самостоятельной работой обучающихся; разработка курсов в электронных системах: хранилище открытых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебных изданий; выполнение  экспертной  работы  по заданию Работодателя; подготовка  научных  статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором; подготовка и направление заявок (не менее 2 за период пребывания в должности) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов; участие в научных конференциях; руководство ВКР; работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий. 
Условия работы:
– предполагаемый срок трудового договора – 5 лет;
– оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб.;
– средняя заработная плата  по должности доцента в  РГПУ им. А. И. Герцена в 2018 году составила  83 694,58 руб.;
– включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих надбавок к должностному окладу;
– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. Наличие опыта воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 3 лет. Опыт рецензирования кандидатской диссертации.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области русского языка как иностранного и методики его преподавания; руководство самостоятельной работой обучающихся; разработка курсов в электронных системах: хранилище открытых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебно-методических работ; выполнение  экспертной работы по заданию Работодателя; подготовка и направление заявок (не менее 2 за период пребывания в должности) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов; подготовка научных статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт–фактором; участие в научных конференциях; руководство ВКР; работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий. 
Условия работы:
– предполагаемый срок трудового договора – 5 лет;
– оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб.;
– средняя заработная плата  по должности доцента в  РГПУ им. А. И. Герцена в 2018 году составила  83 694,58 руб.;
– включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих надбавок к должностному окладу;
– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.
Доцент 
Требования к квалификации:  высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).
Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/ Web of Science/ Scopus не ниже 1. Наличие научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт-фактором. Наличие опыта воспитательной работы с иностранными обучающимися не менее 5 лет. Опыт рецензирования кандидатской диссертации.
Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-исследовательской работе: чтение лекций и проведение семинарских занятий в области русского языка как иностранного и методики его преподавания; руководство самостоятельной работой обучающихся; разработка курсов в электронных системах: хранилище открытых образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанционной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготовка учебно-методических работ; выполнение  экспертной работы по заданию Работодателя; подготовка научных статей  в рецензируемых научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым импакт–фактором; подготовка и направление заявок (не менее 1 за период пребывания в должности) на получение грантов российских и зарубежных научных фондов; участие в научных конференциях; руководство ВКР; работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных мероприятий. 
Условия работы:
– предполагаемый срок трудового договора – 3 года;
– оклад  доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при наличии ученой степени кандидата наук  – 52 500  руб.;
– средняя заработная плата  по должности доцента в  РГПУ им. А. И. Герцена в 2018 году составила  83 694,58 руб.;
– включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих надбавок к должностному окладу;
– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением о системе оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Конкурс проводится по адресу: Лиговский пр., д.46, аудитория 27
Тел.: 643-77-67

Срок подачи документов – месяц со дня опубликования объявления        (с 12.09  по 11.10  2019 года).
Подача документов осуществляется по вышеуказанным адресам структурных подразделений.



