
 
Герценовский университет – лидер педагогического образования 

 
Ректор 

Соломин В.П. 

       В Санкт-Петербурге реализуется государственная программа "Экономическое развитие и экономика знаний 
в Санкт-Петербурге". На Герценовский университет возложена огромная ответственность – подготовка и 
переподготовка педагогического потенциала Северной столицы. По результатам мониторинга эффективности 
образовательных организаций высшего образования 2014 года показатели кадрового состава нашего 
университета превосходят как медианные показатели вузов г. Санкт-Петербурга, так и государственных вузов 
РФ[1]. Наша задача  год за годом  подтверждать высокое качество петербургского образования. 

 
Первый проректор 

Гончаров С.А. 

      Мониторинг структурных подразделений университета, как учебных, так и административных - важный 
механизм повышения эффективности деятельности университета, позволяющий выявить "точки 
роста". Комплексный рейтинг кафедр позволяет определить рейтинговую позицию кафедр. Сегодня 
принципиально важно знать свою позицию как внутри университета как внутри, так и во вне.  

 
Проректор по 

информатизации 
Пучков М.Ю. 

       В современном  образовательном пространстве главным коммуникативным средством становиться 
официальный сайт университета, объединяющий сайты структурных подразделений. Федеральный закон № 
273-ФЗ «Об образовании» требует проводить  политику по обеспечению информационной открытости 
образовательных организаций путем публикации сведений о них в сети «Интернет». 

 
Ученый секретарь 

Шестакова Р.В. 

       Развитие и совершенствование организационной и программной структуры мониторинга и комплексного 
рейтинга кафедр университета позволит нам к 2018 году перейти на эффективный контакт, согласно 
государственной программе РФ «Развитие образования» на 2013–2020 годы 

Кадровый состав РГПУ им.  А.И. Герцена*[1] 

 
*по данным мониторинга деятельности образовательных организаций высшего образования 2014 года 

 



Результаты мониторинга за сентябрь-октябрь 2014/2015 уч.г.  
по 4 показателям комплексного рейтинга кафедр университета 

 

«Молодые ученые крайне важны для развития университета.  Необходимо 
создавать максимально благоприятные условия для реализации их 
преподавательского и научного потенциала», - первый проректор           
С.А. Гончаров  

Количество штатных молодых ученых  
(без степени до 30 лет, кандидатов наук до 35 лет, доктор наук до 40 лет)  

 
Ряд3 – количество молодых ученых докторов наук до 40 лет, 
Ряд2 – количество молодых ученых кандидатов наук до 35 лет, 
Ряд1 – количество молодых ученых без степени до 30 лет. 
*информация верифицирована по данным управления кадров и социальной работы  
**показатель мониторинга деятельности образовательных организаций высшего образования 2014 года 

 

«Российский индекс научного цитирования (РИНЦ) - это национальная 
информационно-аналитическая система, позволяющая осуществлять 
оценку результативности научной деятельности ППС университета», - 
проректор по научной работе В.В. Лаптев 

Среднее число публикаций преподавателей кафедры  
в Российском индексе научного цитирования(РИНЦ) 

 
*информация верифицирована по данным фундаментальной  библиотеки им. Марии Федоровны 
 



 

«Новым требованием в ФЗ №273 «Об образовании в РФ»  к реализации 
образовательных программ является использование различных 
образовательных технологий, в том числе дистанционных 
образовательных технологий, электронного обучения», - проректор по 
учебной работе В.З. Кантор 

Количество дистанционных курсов в системе moodle.herzen.spb.ru 

 
*информация верифицирована по данным управления информатизации 

 

«Студенческие объединения первый шаг к студенческому 
самоуправлению – особой форме управления, предполагающей активное 
участие студентов  в подготовке, принятии и реализации управленческих 
решений, касающихся университета»,- проректор по воспитательной 
работе С.И. Махов 

Количество студенческих объединений,  
созданных и действующих при содействии преподавателей кафедр 

 
*информация верифицирована по данным управления развитием воспитательной деятельности 
 

 



Мониторинг деятельности образовательных организаций высшего 
образования Российской Федерации 2014 года 

 

       «Результаты мониторинга вузов позволяют выделить сильные вузы, поскольку они смогли 
доказать свою состоятельность. Формирующаяся группа вузов-лидеров  становиться флагманом 
инновационных изменений в высшем образовании», - ректор В.П. Соломин.  

 

       «Для повышения качества образовательной подготовки обучающихся наш университет постоянно 
обновляет печатный фонд фундаментальной библиотеки  и активно внедряет электронно-
библиотечные системы. Для студентов открыт доступ к российским ЭБС: iBooks.Ru, IPRbooks, Znanium , 
"Лань", онлайн-библиотека "Альпина Паблишер», и к зарубежным: EBSCO eBooks» ,  - проректор по 
учебной работе В.А. Рабош. 

ТОП-10 педагогических вузов России по количеству персональных компьютеров в 
расчете на одного студента (приведенного контингента)* 

 
*по данным мониторинга деятельности образовательных организаций высшего образования 2014 

 
ТОП-10 педагогических вызов России по количество экземпляров печатных учебных 

изданий в расчете на одного студента (приведенного контингента)* 

 
*по данным мониторинга деятельности образовательных организаций высшего образования 2014 

 


