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количественного состава получателей и групп получателей социальной стипендии за 

отчетный год (по данным мониторинга по внутреннему контролю); 

  формировать план – график расходования стипендиального фонда на текущий год, с 

указанием в нем ежемесячных размеров государственных академических и 

социальных стипендий (совместно с советом обучающихся и представительными 

органами обучающихся (профсоюзной организацией) представлять для утверждения 

приказом не позднее 01 апреля текущего года; 

 формировать план – график расходования публичных обязательств  на текущий год с   

поквартальным распределением не позднее 31 марта текущего года.  

2.2. в части равномерности установления размеров государственных 

академических и социальных стипендий:  

 обеспечить равномерность в установлении размеров государственных академических 

и социальных стипендий в октябре – декабре, по сравнению с остальными 9 месяцами 

календарного года; 

 представлять стипендиальной комиссии корректировку абсолютных размеров и 

квотирования численности повышенной академической стипендий (на 

совершенствование стипендиального обеспечения) по постановлению Правительства 

РФ от 18.11.2011 № 945 с учетом предусмотренной индексации и предельных 

значений по видам достижений в разрезе курсов, а также размер стипендии 

нуждающимся студентам 1 и 2 курсов по постановлению Правительства РФ от 

02.07.2012 № 679 (в пределах целевой субсидии не ниже прожиточного уровня по 

субъекту РФ) для утверждения президиумом ученым советом; 

 представлять стипендиальной комиссии для утверждения президиумом ученого совета 

проектировки изменений абсолютных размеров государственных стипендий     (по 

видам) на новый учебный семестр в пределах стипендиального фонда, в срок не 

позднее 05 числа месяца следующего за месяцем окончания семестра, а при наличии 

экономии стипендиального фонда - не позднее 15 октября текущего года; 

 учесть, что размер государственной академической и соответственно социальной 

стипендии устанавливается университетом самостоятельно (пункты 3.1.- 3.5. 

стипендиального Положения), но не может быть меньше норматива  

установленного постановлением Правительства РФ от 10.10.2013 N 899 с учетом  

уровня инфляции, установленного законом о федеральном бюджете. 

Принять к сведению, что размер стипендиального фонда планируется исходя из 

общего числа обучающихся по очной форме обучения за счет субсидии из 

федерального бюджета (по государственному заданию) и нормативов, по каждому 

уровню образования и категориям обучающихся, установленных Правительством РФ 

от 10.10.2013 N 899 с учетом уровня инфляции. 

Федеральным законом от 14.12.2015 № 359-ФЗ «О федеральном бюджете на 2016 год» 

индексация стипендиального фонда на 2016 год не предусмотрена. 

 

2.3. в части планомерного распределения средств материальной помощи 

нуждающимся студентам, в том числе одиноко проживающим в общежитиях: 

 подготовить и представить стипендиальной комиссии университета плановое 

обоснование ежемесячных объемов выплат и квотирования «линейки абсолютных 

размеров» материальной помощи нуждающимся студентам, исходя из числа и 

категорий нуждающихся студентов, включая студентов одиноко проживающих в 

общежитиях, с учетом предельного ограничения не более 25% от запланированных 

объемов стипендиального фонда по образовательным программам высшего 

образования в текущем году.  
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I. Начальнику планово-финансового управления (А.Т. Николаевой) руководствоваться 

особенностями применения предельных объемов финансирования с 2016 года в части 

плановых назначений  по осуществлению публичных обязательств перед физическим 

лицом, подлежащих исполнению в денежной форме на социальное обеспечение детей-

сирот и студентов из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

обучающихся за счет бюджетных ассигнований по дневной форме обучения в 

университете, условием прекращения оплаты денежных обязательств в конце квартала 

или по истечении периода, на который они были установлены (по коду вида расходов 321 

КВР, 262 КОСГУ (КвФО-1), а именно: 

  период действия предельных объемов финансирования утвержден на I квартал 2016 

года до 01 апреля 2016 г.; 

 при наступлении даты аннулирования показателей предельных объемов 

финансирования, утвержденных на I квартал, неиспользованные остатки, учтенные на 

лицевых счетах получателей бюджетных средств (с признаком «14»), подлежат 

аннулированию органом Федерального казначейства при наступлении даты окончания 

их действия (п.30 приказа Минфина РФ№ 204н). 

Основание: совместное письмо Минфина России и Федерального казначейства от 

21.01.2016 г. № 07-04-05/03-39 «О периоде действия и учете остатков предельных 

объемов финансирования» в соответствии с п.13 Порядка утвержденного приказом 

Минфина России от 21.12.2015 № 204н. 

 в целях обеспечения равномерного планирования предусмотреть включение в план-

график распределения публичных обязательств ежемесячные выплаты на обеспечение 

одеждой, обувью, мягким инвентарем (ежегодного пополнения) студентам, 

относящимся к категории сирот, в размере 1/12 от установленного годового норматива, 

начиная с 01 июля 2016 года и на последующий плановый период. 

 

II. Стипендиальному отделу управления бухгалтерского учета и финансового контроля 

(А.В. Зарецкой) производить выплаты на обеспечение одеждой, обувью, мягким 

инвентарем (ежегодное пополнение) студентам, относящимся к категории сирот, 

оставшихся без попечения родителей, ежемесячно в размере 1/12 утвержденного 

годового норматива, начиная с 01 июля 2016 года, в установленные календарем выплат 

сроки стипендиальных выплат.  

 

III. Начальнику общего отдела (Костромских А.Н.) довести настоящий приказ до 

проректоров по учебной и научной работе, руководителей соответствующих 

подразделений для его исполнения в части, их касающейся. 

 

IV. Контроль за общим исполнением приказа возложить на первого проректора С.А. 

Гончарова. 

 

Основание: письмо Минобрнауки России от 04.06.2015 № ВК-1449/09 «О планировании 

стипендиального обеспечения», методические рекомендации по организации процесса 

планирования и бюджетирования Минобрнауки России от 15.10.2015г., утвержденные 

заместителем Министра образования и науки РФ А.Б. Повалко, служебная записка 

главного бухгалтера Е.Н. Михайловой с резолюцией ректора В.П. Соломина.  

 

 

РЕКТОР                                                                                              В.П.СОЛОМИН 



4 

 

 

                                                                                                          СОГЛАСОВАНО: 

 

Первый проректор                     

Проректор по научной работе 

Проректор по учебной работе 

Проректор по учебной работе 

Главный бухгалтер    

Начальник учебно-методического  

управления                       

Начальник  управления кадров и 

социальной работы                      

Начальник планово - финансового 

управления                                 

Главный юрист 

 С.А. Гончаров 

В.В. Лаптев 

В.З. Кантор 

В.А. Рабош 

Е.Н. Михайлова 

 

Н.О. Верещагина 

 

А.В. Зюкин 

 

 А.Т. Николаева 

Н.А. Ляпина 

 

 

Исполнитель: 

Главный бухгалтер 

_______________ Е.Н. Михайлова 

21.03.2016 
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Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях стимулирования и 

(или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных программ. 

В Российской Федерации установлены следующие виды стипендий: 

1) государственная академическая стипендия студентам; 

2) государственная социальная стипендия студентам; 

3) государственные стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам; 

4) стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской 

Федерации; 

5) именные стипендии, в том числе государственные, установленные учредителем - приказом 

Минобрнауки РФ за счет стипендиального фонда, и негосударственные, установленные 

юридическими и физическими лицами за счет собственных средств, фондов ( целевых средств 

приносящей доход деятельности); 

6) стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или физическими лицами, в 

том числе направившими их на обучение (целевые по договорам целевого обучения) за счет 

целевых средств приносящей доход деятельности; 

7) стипендии слушателям подготовительных отделений в случаях, предусмотренных 

Федеральным законом № 273-ФЗ. 

 

Кроме того, предусмотрена до 01.01.2018 г. выплата государственной стипендии докторантам 

(приема до 01.01.2014 года) Постановлением Правительства РФ № 991 от 08.12.2010 г.  

 

Виды стипендий стипендиального фонда  

  

Виды гос. стипендий Виды персонифицированных гос. 

стипендий 

Академическая стипендия  

Социальная стипендия Стипендии Президента РФ 

Стипендии аспирантов  

Стипендии докторантов (приема до 2014)* Стипендии Правительства РФ 

Совершенствование стипендиального 

обеспечения (№945) 

 

Повышенная для нуждающихся 1-2 курсов 

на «хорошо» и «отлично» (№679)  

Государственные именные стипендии <**> 

Стипендии слушателям подготовительного 

отделения 

  

Стипендии студентам – иностранцам по 

квоте 

Именной расчет с точностью до чел. 

 

Порядок назначения государственной академической и социальной стипендии студентам, 

государственной стипендии аспирантам, обучающимся за счет бюджетных ассигнований 

установлен приказом Министерством образования и науки РФ от 28.08.2013г. № 1000 «Об 

утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, 

ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям 

подготовительных отделений федеральных государственных образовательных организаций 

высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета». 
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<*> докторанты с 01.09.2013г. не отнесены к категории «обучающихся» статьей 33 Закона № 

273-ФЗ «Об образовании в РФ».  

Выплата стипендий лицам, принятым в докторантуру до 01.01.2014 за счет бюджетных 

ассигнований (иных целевых субсидий из федерального бюджета) производится  в соответствии 

с постановлением Правительства РФ от 08.12.2010 № 991 «О стипендиях докторантам 

федеральных образовательных организаций высшего образования, образовательных организаций 

дополнительного профессионального образования и научных организаций» до истечения срока 

их подготовки (не позднее 01 января 2018г.) (основание: п.2 статьи 36 Закона № 273-ФЗ, 

 

Постановление Правительства РФ № 26722 от 04.04.2014 (п.22 Положения о докторантуре); 

письмо заместителя министра Минобрнауки России А.А Климова от 04.03.2014 № АК- 453/05 

«О стипендиях докторантам»). 

 

<**>Размеры и условия выплаты именных стипендий, которые учреждаются юридическими и 

физическими лицами (кроме поименованных в приказе Минобрнауки России № 592), 

определяются за счет собственных средств приносящей доход деятельности, включая размеры и 

условия выплат таких стипендий (п.13 ст.36 Закона № 273-ФЗ); с 01.09.2013 г. запрещены за счет 

стипендиального фонда выплаты негосударственных именных стипендий Ученого совета 

(квалифицируется как нецелевое использование иной целевой субсидии). 

 

Размеры государственных академических и социальных стипендий в 2016 и последующих 

плановых периодах не могут быть меньше установленных в 2015 году. 

 

Открытость и доступность информации о наличии и условиях предоставления стипендий, 

мер социальной поддержки на сайте университета 

  

На официальном сайте университета в соответствующем разделе размещается информация о 

сроках (периодах) выплат публичных обязательств и стипендиальных выплат, Положение о 

стипендиальном обеспечении студентов, аспирантов и слушателей подготовительного отделения 

и других формах материальной поддержки студентов очной формы обучения РГПУ им. А. И. 

Герцена, утвержденного приказом от 31.10.2013 г. № 7506 в соответствии о статьей 29 Закона № 

273-ФЗ. 

 

I. Расчет плановых расходов на стипендиальное обеспечение 

 

При определении величины плановых расходов на стипендиальное обеспечение в расчет, как 

правило, принимаются: 

 cреднегодовая (фактическая и прогнозная/плановая) численность обучающихся по 

соответствующим образовательным услугам в плановом периоде (исходя из ГЗ), которые 

имеют право на получение государственной стипендии; 

 нормативы, установленные Правительством РФ, для формирования стипендиального фонда за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по каждому уровню 

профессионального образования и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции – 

исходя из установленных размеров государственных стипендий в месяц: академической, 

социальной, Президента и Правительства Российской Федерации и специальных 

государственных стипендий, установленных в соответствии с нормативными правовыми 

актами; 



8 

 

 другие нормативы стипендиального обеспечения, установленные законодательными и 

нормативными правовыми актами на плановый период (период, предшествующий 

плановому). 

 

 

 CФ  баз норм  = (Ч ср.обуч  * Н стип * К инф х 12) +  Ф мп   

 

 CФ баз = (Ф ст. ак  + Фст. соц.)  +  (Ф ст. ак  + Фст. соц.) * 25%== 1,25 *(Ф ст. ак  + Фст. соц.)    

. 

СФ план = CФ баз + Ф соверш. + Ф нужд + Ф гос. имен. = СИЦ сф 

 

 

где CФ  баз норм - базовый плановый стипендиальный фонд на основе нормативов №899, руб. 

 

CФ баз - плановый базовый стипендиальный фонд, руб. (без учета выплат государственных 

академических стипендий совершенствования стипендиального обеспечения (№945), 

стипендий нуждающимся студентам 1 и 2 курсов обучающимся на «4» и «5» (№ 679) и 

государственных именных стипендий и социальных пособий),  

 

CФ план  - плановый стипендиальный фонд, руб., 

 

Ч ср.обуч – cреднегодовая численность обучающихся по госзаданию по соответствующим 

образовательным услугам по каждому уровню профессионального образования и категориям 

обучающихся, чел.; 

 

Н стип - нормативы, установленные Правительством РФ (№899), для формирования 

стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по каждому 

уровню профессионального образования и категориям обучающихся, в размере  минимальной 

стипендии в месяц, руб.; 

 

12- число месяцев стипендиальных выплат; 

 

К инфл. -  коэффициент, учитывающий уровень инфляции (установленный законом о 

федеральном бюджете); 

 

Ф мп - объем  материальной помощи нуждающимся студентам, руб.,  

 

Ф ст. ак - объем академических стипендий, руб., 

 

Ф ст. соц - объем социальных стипендий, руб., 

 

Ф соверш – объем академических стипендий «совершенствования стипендиального 

обеспечения» (№945), руб., 

 

Ф нужд  - объем  стипендии  помощи нуждающимся студентам 1 и 2 курсов обучающимся на 

«4» и «5» (№ 679), руб., 

 

Ф гос имен – объем стипендий Президента и Правительства РФ, по приказу Минобрнауки РФ 

от 15.06.2015 № 2 в порядке целевой субсидии, руб. 
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ГЗ – государственное задание (натуральные показатели контингента обучающихся) чел., 

 

СИЦ сф – субсидия иная (целевая) на цели стипендиального обеспечения, руб. (Соглашение на 

иные цели по коду 074-S01 по 340 КВР, 290 КОСГУ). 

 

Методика расчета планируемых объемов стипендиального фонда и социальных 

выплат  Министерством  образования и науки РФ с 2016 года 

 

 

Виды стипендиального обеспечения 

 

 

Методика расчета Министерством 

I. При расчете академической стипендии Произведение контингента ГЗ и нормативов 

II. При расчете повышенной стипендии (ПП 

№ 679) 

Пропорционально численности студентов, 

отвечающих критериям 

III. В части социальных стипендий   контингент на основе данных вузов; 

 

IV. Совершенствование (ПП № 945) 

 

Пропорционально фонду в части 

академических стипендий между вузами 

 

Объем социальных выплат Министерство планирует рассчитывать не на основе 

среднероссийских нормативов, а дифференцированно: 

Распределение по базовому нормативу (минимальный показатель прожиточного минимума 

среди субъектов РФ) с учетом повышающих коэффициентов исходя из показателей 

прожиточного минимума в каждом субъекте). 

 

 

II. Нормативы для формирования стипендиального фонда 

 

Нормативы для формирования стипендиального фонда установлены Постановлением 

Правительства РФ от 10.10.2013 N 899 по каждому уровню профессионального образования и 

категориям обучающихся с учетом уровня инфляции .  

Нормативы для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 

бюджетов субъектов Российской Федерации устанавливаются органами государственной 

власти субъектов Российской Федерации, за счет бюджетных ассигнований местного бюджета - 

органами местного самоуправления (основание: п.10 ст. 36, Федерального закона от 29.12.2012 

N 273-ФЗ (ред. от 02.03.2016). 

 

2.1. Нормативы для академической стипендии студентам, аспирантам и социальной 

стипендии студентам 

 

Постановление Правительства РФ от 10.10.2013 N 899 (с изм. от 04.04.2014) "Об установлении 

нормативов для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета" п. 1. устанавливает следующие нормативы для формирования 

стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в отношении: 

 абз.2. а) государственной академической стипендии студентам, обучающимся по 

образовательным программам высшего образования (программы бакалавриата, программы 

специалитета, программы магистратуры) - в размере 1 340 рублей в месяц (с учетом уровня 

инфляции 1484 руб. на 01.01.2016 г.); 
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 абз.2. б) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по 

образовательным программам высшего образования (программы бакалавриата, программы 

специалитета, программы магистратуры) - в размере 2 010 рублей в месяц (с учетом уровня 

инфляции. 2227 руб. на 01.01.2016 г.); 

 в) государственной стипендии аспирантам, обучающимся по образовательным 

программам высшего образования, в том числе по программам подготовки научно-

педагогических кадров (за исключением государственной стипендии аспирантам, 

обучающимся по образовательным программам подготовки научно-педагогических кадров)  

- по техническим и естественным направлениям подготовки согласно перечню, который 

устанавливается Минобрнауки России - в размере 2 637 рублей в месяц (с учетом уровня 

инфляции 2921 руб. на 01.01.2016 г.); 

- по программам подготовки научно-педагогических кадров по техническим и 

естественным направлениям подготовки согласно перечню, который устанавливается 

Минобрнауки России, - в размере 6 330 рублей в месяц (с учетом уровня инфляции 7012 

руб. на 01.01.2016 г.). 

Принять к сведению, что Федеральным законом от 14.12.2015 № 359-ФЗ «О федеральном 

бюджете на 2016 год» индексация стипендиального фонда не предусмотрена. 

 

2.2. Размеры государственной академической стипендии обучающимся - 

иностранным гражданам и лицам без гражданства по квоте: 

 

Назначение стипендии обучающимся - иностранным гражданам и лицам без гражданства по 

квоте установлено п.11.ст. 36, Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 02.03.2016) 

"Об образовании в Российской Федерации": 

Обучающимся - иностранным гражданам и лицам без гражданства, осваивающим основные 

профессиональные образовательные программы по очной форме, выплачиваются 

государственные академические стипендии студентам, государственные стипендии 

аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, если они обучаются за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных 

бюджетов, в том числе в пределах квоты, установленной Правительством РФ, или это 

предусмотрено международными договорами Российской Федерации, в соответствии с 

которыми такие лица приняты на обучение (основание п.11.ст. 36, Федеральный закон от 

29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 02.03.2016) "Об образовании в Российской Федерации"). 

 

Постановлением Правительства РФ от 08.10.2013 N 891 "Об установлении квоты на 

образование иностранных граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации":  

Установлена ежегодная квота для иностранных граждан и лиц без гражданства, в том числе 

соотечественников, проживающих за рубежом, на образование в Российской Федерации, 

получаемое в образовательных организациях по образовательным программам среднего 

профессионального образования, высшего образования и дополнительного профессионального 

образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, не превышающая 15 

тысяч человек (основание: письмо Минобрнауки России от 07.05.2014 N АК-1261/06 "Об 

особенностях законодательного и нормативного правового обеспечения в сфере ДПО" (вместе 

с Разъяснениями). 

Государственная академическая стипендии студентам - иностранцам, обучающимся по  квоте, 

устанавливается приказом по университету на уровне государственной академической 

стипендии студентам, обучающимся по образовательным программам высшего образования - в 

размере не менее установленного у четом индексации норматива 1484 руб. на 01.01.2016 г. 

 

consultantplus:/--offline-ref=4886F644FF84AD26303E00BC57BB88137833D6E515D3D9E1FFA607A3DE09A6784DAA46354C742E2CjFb9J
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2.3. Размеры государственной стипендии докторантам 

 

Государственная стипендии докторантам приема до 01.01.2014 года установлена 

постановлением Правительства РФ № 991 от 08.12.2010 г.  (с выплатой до 01.01.2018 г.):  

 в размере  4 000 рублей в месяц; 

 в размере  10 000 рублей в месяц по приоритетным направлениям подготовки. 

 

2.4. Размеры государственной стипендии слушателям подготовительного 

отделения  

 

Постановление Правительства РФ № 707 от 15.08.2013 установило стипендию слушателям 

подготовительного отделения в размере 2 000 руб. в месяц. 

 

 

III. Расчет планируемого среднегодового контингента   

 

В связи с движением контингента студентов в течение года расчет планируемого контингента 

переводится в среднегодовую величину исходя из утвержденных методик (используемых в 

статистике). 

 

Среднегодовой контингент определяется с учетом наличия числящихся студентов на начало 

планируемого периода, а также изменения контингента в течение планируемого периода в 

связи с приемом и выпуском, а также выбытием (отсевом) до окончания обучения. 

Среднегодовая численность выбывших  принимается в расчете в размере 60% от физического 

отсева. 

Корректировка планового объема среднегодового контингента государственной услуги 

производится при условии его отклонения более чем на 10 процентов в большую или 

меньшую сторону.  

 

Ч ср. обуч.= Т нг – 4/12 * Т вып.  +  4/12 * Т прин  – 0,6* Т выб., 

 

где Ч ср.обуч – cреднегодовая численность обучающихся, контингент по госзаданию, чел; 

Т нг -   списочный состав на начало календарного года (контингент на начало), чел., 

Т прин – количество  принятых в текущем году (прием КЦП), чел.,  

Т вып  - количество выпускаемых студентов в связи с окончанием обучения (план выпуска), 

чел., 

Т выб  - количество выбывших до окончания обучения (отсев), чел., 

 

В формуле умножаем на 4, т.к. выпускники не учатся 4 месяца (сентябрь – декабрь), а 

первокурсники, принятые в этом финансовом году, учатся эти 4 месяца.  

Размер отсева определяется умножением контингента отсева (отчисленных) на средний 

процент 0,6 неравномерности отсева в течение всего года. 

 

 

IV. Планирование распределения стипендиального фонда по видам стипендий.  

Состав стипендиального фонда. 

 

4.1. При распределении стипендиального фонда после утверждения финансового обеспечения и 

предоставления целевой субсидии (Соглашением), как правило, используются: 
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 фактическая по государственному заданию и прогнозная численность (планируемая/ 

cреднегодовая численность по государственному заданию на плановый период) обучающихся, 

которые назначены и имеют право на получение государственных стипендий по 

соответствующим образовательным услугам, в текущем и плановом периоде; 

  установленные (фактические) размеры государственных стипендий в месяц в соответствии с 

нормативными правовыми и локальными актами университета: академической, социальной, 

стипендии Президента и Правительства Российской Федерации и специальных 

государственных стипендий; 

 другие нормативы стипендиального обеспечения, установленные законодательными и 

нормативными правовыми актами, действующие в плановом периоде (периоде, 

предшествующий плановому). 

 

Планирование распределения стипендиального фонда по видам стипендий и плановым 

объемам стипендиального обеспечения осуществляется в соответствии с локальными 

нормативными актами (стипендиальным положением) c учетом пороговых (предельных) 

значений расходов на материальную поддержку студентов в соответствии с федеральным 

законом № 273-ФЗ «Об образовании в РФ». 

 

При распределении стипендиального фонда, наряду с контингентом обучающихся, 

студентов, аспирантов и докторантов в расчет берутся размеры, не менее установленных 

законом минимальных нормативов с учетом индексации по соответствующим категориям 

получателей, используемые при формировании базового планового объема стипендиального 

фонда. 

  

 

Вид государственной 

стипендии 

  

Норматив, руб. в 

месяц 

С учет К инд. 

2014 <*>, 

2015<**> 

Фактический 

размер на 2016 г., 

руб. в месяц  

РГПУ им. А. И. 

Герцена 

1 2 3  2*3 =4 

Академическая стипендия - 

min 

1 340 руб. 5,0 (2014) 

 5,5 (2015) 

2 215 руб. 

(min =1484 руб.) 

Студентам 1 курса нового 

приема (I семестр 2016/2017 

уч.года) 

х 5,0 (2014) 

 5,5 (2015 

2 215 руб. (проект) 

 

 Обучающимся на «хорошо» 

«отлично» с повыш. коэф-м  

1,25 

х 5,0 (2014) 

 5,5 (2015 

2 768,75 руб. (1,25) 

 

Обучающимся на   

«отлично» с повыш. коэф-м  

1,5 

х 5,0 (2014) 

 5,5 (2015 

3 322,50 руб. (1,50) 

Социальная стипендия 

студентам 

2 010 руб. 5,0 (2014) 

 5,5 (2015) 

3 325 руб. 

Стипендии аспирантам 6 330 руб. по 

техническим и 

естественным 

направлениям 

подготовки; 

 

5,0 (2014) 

 5,5 (2015) 

7 012 руб. 
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Стипендии докторантам 

(приема до 2014) 

4 000 руб. в месяц; 

10 000 руб. в месяц 

по приоритетным 

направлениям 

подготовки 

- 4 000 руб. 

10 000 руб. 

Совершенствование 

стипендиального 

обеспечения (№945) 

По критериям от 

5000 до 10 000 руб. 

- По критериям от 

5000 до 10000 руб. 

Повышенная для 

нуждающихся 1-2 курсов на 

«хорошо» и «отлично» (№ 

679) 

Не менее 6307 руб. >Прожиточный  

минимум 

9540 руб. до 31.03 16 

9618 руб.  с 01.04.16 

Стипендии слушателям 

подготовительного 

отделения 

2 000 руб. - 2 000 руб. 

Стипендии студентам – 

иностранцам по квоте вне 

зависимости от успехов в 

обучении 

1340 руб. 5,0 (2014) 

 5,5 (2015) 

2 215 руб. (1,0) 

 

<*> - 2014 г. – 5,0  коэффициент индексации по Закону о федеральном бюджете на 2014 г., 

<**> -2015 г. - 5,5  - коэффициент индексации по Закону о федеральном бюджете на 2015 г. 

Федеральным законом от 14.12.2015 № 359-ФЗ «О федеральном бюджете на 2016 год» 

индексация стипендиального фонда не предусмотрена. 

 

 

Расчет планового распределения стипендиального обеспечения в текущем финансовом году 

для каждого вида стипендий можно осуществить в зависимости от численности обучающихся в 

университете, имеющих право на получение стипендии по данному виду, по формуле: 

 

Ф ст = Ч об х Р ст  х  К инд., 

 

Где Ф ст – стипендиальный фонд по виду стипендий, руб.; 

Ч об – численность обучающихся в университете, имеющих право на получение стипендии по 

данному виду (ГЗ), чел., 

Р ст – размер стипендии по виду (не менее установленного норматива №899), руб., 

К инд – коэффициент плановой индексации в текущем году, установленный законом о бюджете 

<*> (при наличии, применения к стипендиям студентов). 

-------------------------------------- 

<*> Федеральный закон от 14.12.2015 № 359-ФЗ «О федеральном бюджете на 2016 год»; 

постановление Правительства РФ от 28.12.2015 № 1456 «О мерах по реализации 

Федерального закона «О федеральном бюджете на 2016 год». 

 

 в части объема выплат академической стипендии студентам первого курса (КЦП)  

 

Планирование распределения объема выплат академической стипендии студентам первого 

курса исходя из утвержденных контрольных цифр приема на новый учебный год (КЦП по 

дневной форме обучения). 
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Особенность выплат академической стипендии  всем студентам первого курса, обучающимся 

за счет ассигнований федерального бюджета, обязанность выплаты в период с начала 

учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации (без применения 

повышающих коэффициентов) за счет стипендиального фонда из субсидии на иные цели 

(основание: письмо Департамента бюджетного процесса, учета и отчетности от 17.09.2013 № 

04-1458 «О выплате стипендии)». 

 

 в части планирования объема государственных социальных стипендий 

 

Объем социальной стипендии планируется исходя из фактически сложившихся стипендиатов 

на основе справок, выданных органом социальной защиты населения (ОСЗН) по месту 

жительства в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 г. № 178-ФЗ «О 

государственной социальной помощи» в пределах средств, предусмотренных на эти цели в 

стипендиальном фонде (п.4.2. Положения о Порядке назначения); 

 

В обязательном порядке (без предоставления справок ОСЗН) планируется  назначение 

социальной стипендии студентам: 

- из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- являющимся инвалидами I и II групп; 

- пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных 

катастроф; 

- являющимся инвалидами и ветеранами боевых действий. 

  

 в части планирования объема повышенных стипендий нуждающимся студентам 

первого и второго курсов очной формы обучения по постановлению Правительства 

РФ от 02.07.2012 № 679   

 

Согласно постановлению Правительства РФ от 02.07.2012 № 679 "О повышении стипендий 

нуждающимся студентам первого и второго курсов федеральных государственных 

образовательных учреждений высшего профессионального образования, обучающимся по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по 

программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки 

успеваемости "хорошо" и "отлично" (далее - № 679): 

«Стипендии назначаются по итогам промежуточной аттестации в рамках установленного 

образовательному учреждению стипендиального фонда, сформированного с учетом указанного 

размера стипендии; 

Назначение стипендии для студентов осуществляются ученым советом 

образовательного учреждения с учетом мнения студенческого коллектива; 

установление размера стипендии осуществляется с учетом назначаемой студентам 

государственной академической и (или) государственной социальной стипендии.» 

  

Критерии отнесения студентов первого и второго курсов федеральных государственных 

образовательных учреждений высшего образования, обучающихся по очной форме обучения за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и 

программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости "хорошо" и "отлично", 

к категории нуждающихся приказом Минобрнауки России от 06.08.2012 N 591 утверждены 

следующие: 

1). Студенты, среднедушевой доход семьи которых ниже величины прожиточного минимума, 

установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации на основании справки, 

выдаваемой ежегодно органом социальной защиты населения по месту жительства для 
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получения государственной социальной помощи. 

2). Студенты, являющиеся детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, а 

также студенты из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

3). Студенты из числа детей-инвалидов, инвалидов I и II групп. 

4). Студенты из числа лиц, пострадавших в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других 

радиационных катастроф. 

5). Студенты в возрасте до 20 лет, имеющие только одного родителя - инвалида I группы. 

6). Студенты из числа инвалидов и ветеранов боевых действий. 

 

При повышении стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов 

руководствоваться письмом Минобрнауки России от 12.02.2013 N АК-180/05: 

Содержащиеся в Постановлении №679 критерии успеваемости нуждающихся студентов 

первого и второго курсов, при которых предусмотрено повышение стипендий студентам, 

соответствуют критериям, предусмотренным в абзаце шестом подпункта "а" пункта 1 Указа 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 599 "О мерах по реализации 

государственной политики в области образования и науки". 

 

 в части планирования объема государственной повышенной академической 

стипендии на основании постановления Правительства от 18.11.11г. № 945 

 

Совершенствование стипендиального фонда производится в целях выплаты повышенных 

стипендий за достижения в каких-либо областях деятельности, указанных в п. 2 Правил № 945.  

При планировании повышенных стипендий за достижения необходимо руководствоваться 

следующими ограничениями: 

 Численность студентов учреждения высшего профессионального образования, 

получающих повышенную стипендию в соответствии с Правилами № 945, не может 

составлять более 10% общего числа студентов, получающих государственную 

академическую стипендию; 

 на повышение стипендий за достижения в учебной деятельности установлено не более 20% 

общего объема увеличения стипендиального фонда, осуществленного в соответствии с 

Правилами № 945. 

 

4.2. Планирование объема материальной поддержки нуждающихся студентов   

 

По решению руководителя образовательного учреждения на основании личного заявления 

нуждающимся студентам, обучающимся очно, может быть назначена единовременная 

материальная помощь, выплачиваемая из стипендиального фонда. 

 

Оказание материальной помощи планируется в размерах и порядке, установленном локальным 

актом (Положением) университета, по категориям нуждающихся студентов в общем объеме не 

более 25% планового стипендиального фонда по образовательным программам высшего 

образования:  

Предельный  объем материальной помощи установлен законодательно п.15 ст. 36 федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»: 

 «Организациям высшего образования, осуществляющим оказание государственных услуг в 

сфере образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выделяются 

средства на оказание материальной поддержки нуждающимся студентам в размере двадцати 

пяти процентов предусматриваемого им размера стипендиального фонда по образовательным 

программам высшего образования».  

consultantplus://offline/ref=6FB9068A7E1E5B28DF5F360FA7694A59CBC01EFCC259EAEF19AE9B995A389E523D03A36ED882B60DHAVBI
consultantplus://offline/ref=6FB9068A7E1E5B28DF5F360FA7694A59CBC115FEC45CEAEF19AE9B995A389E523D03A36ED882B60CHAVEI
consultantplus://offline/ref=8D85900CCB2C49D1286679B0784E66821B9A1A25EA11C209E4D2D820D3DD5B80341296D2CAF5AF5AN6Z6G
consultantplus://offline/ref=8D85900CCB2C49D1286679B0784E66821B9A1A25EA11C209E4D2D820D3DD5B80341296D2CAF5AF5AN6Z5G
consultantplus://offline/ref=8D85900CCB2C49D1286679B0784E66821B9A1A25EA11C209E4D2D820D3DD5B80341296D2CAF5AF5AN6Z5G
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МП студ. = 25% х (Ф ст, ак + Ф ст.соц)  = Ч к-во нужд  студ. х Ср. размер мп, 

где МП студ. – объем средств на оказание материальной поддержки нуждающимся студентам 

(материальной  помощи), руб.; 

 

25% -  процент предельной величины стипендиального фонда в части средств на оказание 

материальной поддержки нуждающимся студентам в размере  25% стипендиального фонда (ч. 15 ст. 

36 Закона №273-ФЗ); 

 

Ф стип.ак + Ф ст.соц  - размер стипендиального фонда по образовательным программам 

высшего образования (объем фонда стипендий академической и социальной стипендий), руб.; 

 

Ч к-во нужд  студ – планируемое количество  нуждающихся студентов (по категориям),  

 

Ср.Размер мп – средний размер материальной поддержки нуждающимся студентам (по видам 

материальной  помощи), руб. (исходя из среднего размера на 1 нуждающегося студента в год 

((min размер +max размер )/ 2) при наличии дифференцированного подхода к установлению 

помощи по направлениям и категориям абсолютного размера на год). 

 

Материальная поддержка обучающимся выплачивается в соответствии с приказом на 

основании личных заявлений, в размерах, установленных в порядке, который определяется 

локальными нормативными актами, принимаемыми с учетом мнения советов обучающихся и  

представительных органов обучающихся. 

Локальный акт (приказ, стипендиальное Положение, порядок оформления материальной 

помощи студентам) регулирует порядок оформления документов, основания предоставления  

материальной поддержки нуждающимся студентам в форме материальной помощи. 

Удержание НДФЛ с оказанной материальной помощи производится в установленном НК РФ 

порядке в размере 13% от суммы указанной в приказе, в отличии от государственных 

стипендий необлагаемых НДФЛ. 

Основание: Письма ФНС России от 06.04.2011 N КЕ-4-3/5392@, Минфина России от 03.07.2012 

N 03-04-05/3-825, от 09.06.2012 N 03-04-05/3-713, от 09.06.2012 N 03-04-06/3-165, от 05.04.2012 

N 03-04-06/3-101, от 06.09.2010 N 03-04-06/3-201, от 04.06.2009 N 03-04-07-01/190). 

 

 

V. Принципы планового распределения годового стипендиального фонда (по объему). 

 

Распределение помесячное годового стипендиального фонда планируется с учетом принципа 

равномерности: 

 не менее 40% годового объема стипендиального фонда (с учетом выплат материальной 

помощи нуждающимся студентам) необходимо планировать для выплаты в первом 

полугодии в целях исключения практики формирования у обучающихся ошибочного 

мнения о снижении размеров стипендий;  

 в целях исключения практики неравномерного и несвоевременного использования 

средств стипендиального обеспечения анализируется количественный состав 

получателей и групп получателей социальной стипендии за отчетный год (по данным 

социального отдела управления кадров и социальной работы и мониторинга 

стипендиального обеспечения);  

consultantplus://offline/ref=CC88B5A28ACEE534C3199D4456E62F57D4263CA2ED1084F249027CD9529FE6A4A658ED3B808E4DC9z5N2J
consultantplus://offline/ref=CC88B5A28ACEE534C3198050448E15518B2A3EA3E9118EAC1E002D8C5C9AEEzFN4J
consultantplus://offline/ref=CC88B5A28ACEE534C3198050448E15518B2A3EA3EA1689A51E002D8C5C9AEEzFN4J
consultantplus://offline/ref=CC88B5A28ACEE534C3198050448E15518B2A3EA3EA1689A41E002D8C5C9AEEzFN4J
consultantplus://offline/ref=CC88B5A28ACEE534C319805643927A04D82238A3E919D9F8415B70DBz5N5J
consultantplus://offline/ref=CC88B5A28ACEE534C3198050448E15518B2A37A5EA1A8BAF430A25D55098zEN9J
consultantplus://offline/ref=CC88B5A28ACEE534C3198050448E15518B2A39ABE21087AF430A25D55098E9FBB15FA437818E4DCA5Bz9N9J
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  план – график расходования стипендиального фонда на текущий год должен содержать 

указание ежемесячных размеров государственных академических и социальных 

стипендий; 

  в установлении «плавных» размеров государственных академических и социальных 

стипендий в течение всего года без резкого снижения в начале года и увеличения в 

октябре – декабре, по сравнению с остальными 9-ю месяцами календарного года. 

 

Распределение стипендиального фонда оформляется планово-финансовым управлением 

локальным актом университета (приказом, распоряжением) с учетом мнения совета 

обучающихся. 

  

Наименование направлений по 

видам стипендиального фонда 

№ п/п Формула расчета 

Академические стипендии – 

плановый объем всего 

Стр.1 К-во получателей ГЗ х 12 х норматив х Кинф...    

Академические стипендии -  всего 

в том числе: 

  

Стр.2 (Стр. 3 + стр. 4 + стр. 5) <  Стр. 1 

 

Студентам обучающимся на 

«хорошо»  

и студентам 1 курса нового приема (I 

семестр уч. года –> 4 мес-ца IХ-ХII) 

Стр.3 К-во получателей (без 1 курса)  х 12 х Р ак. ст. 

в том числе: 

К-во получателей 1 курса = К-во 1 курс д-о 

(КЦП)  х 4 мес. х Р акад. стип. min 

Обучающимся на «хорошо» и 

«отлично» с повышающим коэф-м 

1,25 

Стр.4 К-во получателей х 12 х размер акад. стип х 

1,25 

Обучающимся на «отлично» с 

повышающим коэф-м 1,5 

Стр.5 К-во получателей х 12 х размер акад. стип х 

1,5 

Социальные стипендии -  объем -

всего,  

  

Стр. 6 К-во получателей х размер х 12 х Кинд 

Материальная помощь 

нуждающимся студентам 

Стр.7 (Cтр.2 + стр.6) х 25% /100    

Академическая стипендия 

аспирантам – объем всего,  

в том числе: 

Стр.8  Стр.9 + стр. 10   

Академическая стипендия 

аспирантам 

Стр.9 К- во получателей х 12 х норматив. 

Академическая стипендия 

аспирантам (по отдельным 

направлениям подготовки 

Стр.10 К- во получателей х 12 х норматив    

Аспирантам и докторантам фонд на 

научную литературу 

Стр.11  Отменен в связи с окончанием действия  

Федерального закона от 22.08.1996 № 125-ФЗ 

"О высшем и послевузовском 

профессиональном образовании"- 31.08.2013  

Стипендия  докторантам (приема до 

2014) – всего, в том числе 

Стр.12 Стр.13 + стр.14 
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Стипендия докторантам Стр.13  К-во получателей х 12 х норматив 

Стипендия докторантам по 

приоритетным направлениям 

подготовки 

Стр.14  К-во получателей х 12 х норматив 

Стипендия студентам-иностранцам 

(по квоте) -  всего: 

Стр.15 К-во получателей х 12 х норматив  

Стипендии слушателям 

подготовительного отделения – всего 

Стр.16 К-во получателей х 12 х размер  

 

Базовый стипендиальный фонд 

СФ 

баз 

Стр.2 + стр. 6 + стр. 7 + стр. 8 + стр. Стр. 12+ 

Стр.15 +  стр.16 

 

Именные стипендии из стипендиального фонда 

 

Государственная именная стипендия 

– всего: 

Стр.17  Стр.18 +стр.19  

Стипендия Президента РФ – всего: Стр.18 К-во получателей х 12 х размер  

Стипендия Правительства РФ – всего: Стр.19 К-во получателей х 12 х размер  

 

Иные соц. выплаты из стипендиального фонда 

 

 Пособие по беременности и родам 

студенткам и аспиранткам (д-о) по 

месту учебы (Закон  № 81-ФЗ от 

19.05.1995, приказ МЗСР от 

23.12.2009 № 1012 письмо ФСС от 

09.09.2010 № 02-02-01/08-3930) 

 

Стр.20 

К-во получателей х 140  дней х размер 

стипендии (2215 руб. в месяц/366 дней), 

 

где 140 кал.дней = 70 к.дн. до родов + 70 

к.дн.после родов 

Пособие по состоянию здоровья 

студентам и аспирантам, 

находящимся в академическом 

отпуске по состоянию здоровья 

(основание: Указ Президента РФ от 

30.05.1994 (ред. от 01.07.2014 № 483) 

«О размере компенсационных выплат 

отдельным категориям граждан» 50 

руб. в месяц. 

 

Стр.21 

 

К-во получателей х 50 руб. х 12 мес. 

 

 

Государственная повышенная  

академическая стипендия за 

достижения (совершенствование № 

945) – всего: 

Стр.22  К-во получателей х 12 х размер 

Стипендия нуждающимся студента 1 

и 2 курсов на «4»и «5» (№ 679) – 

всего: 

Стр.23 К-во получателей х 12 х размер  
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ВСЕГО  ОБЩИЙ ОБЪЕМ 

СТИПЕНДИАЛЬНОГО ФОНДА 

(СФ)    

Стр.24  (Стр. 2 + стр. 6 +  стр. 7  стр.+8 +  стр.12 + 

стр. 15 + стр.16 + стр. 17 +стр. 20 + стр. 21 + 

стр..22+ стр.23) <  CИЦ сф 

 

 

VI. Расчет планового размера средств по государственному заданию для организации 

культурно-массовой, физкультурной и спортивно-оздоровительной работы со 

студентами 

 

Принять к сведению, что в состав стипендиального фонда не включаются средства для 

организации культурно-массовой, физкультурной и спортивно-оздоровительной работы со 

студентами. 

 

Размер стипендиального фонда используется при расчете предельного объема планируемых 

средств по государственному заданию для организации культурно-массовой, физкультурной и 

спортивно-оздоровительной работы со студентами дневной формы обучения за счет 

бюджетных средств, в том числе для реализация проектов программы развития деятельности 

студенческих объединений (ПРДСО) с 2016 года. 

 

Организациям высшего образования, осуществляющим оказание государственных услуг в 

сфере образования за счет федерального бюджета, планируются средства для организации 

культурно-массовой, физкультурной и спортивно-оздоровительной работы со студентами в 

размере месячного размера стипендиального фонда по образовательным программам среднего 

профессионального образования и двукратного месячного размера стипендиального фонда по 

образовательным программам высшего образования (основание ч.15 ст. 36,Закона от 29.12.2012 

N 273-ФЗ). 

 

Ф культм = 2 х (Ф ак. ст, + Ф соц ст.)  <  СГЗ  ( по ст.290,226 КОСГУ КвФО-4), 

 

где 2- двукратный месячный фонд;  

 

(Ф ак. ст, + Ф соц ст.)  -плановый  размер стипендиального фонда по образовательным 

программам высшего образования (объем фонда гос. стипендий академической и социальной, 

рассчитанный исходя из норматива № 899 с учетом уровня инфляции), руб. 

  

Необходимо учитывать требования, содержащиеся в письме Минфина России от 28.04.2005 № 

01-02-03/12-168 "О расходовании средств для организации культурно-массовой и 

физкультурно-оздоровительной работы со студентами" о том, что указанные расходы для 

студентов очной формы обучения учреждений высшего образования подлежат распределению 

по соответствующим статьям и подстатьям бюджетной классификации исходя из 

экономического содержания производимых в рамках указанных мероприятий расходов. 

При этом расходы по оплате договора со сторонней организацией на проведение ею 

культурно-массового, физкультурно-оздоровительного мероприятия со студентами отражаются 

по 244 КВР, подстатье 226 КОСГУ "Прочие работы, услуги" с соблюдением конкурсных 

закупочных мероприятий по федеральному закону от 05.04.2013 № 44-ФЗ. 

 

 

VII. Планирование именных стипендий за счет стипендиального фонда за счет целевых  

субсидий 

consultantplus://offline/ref=C37D20F3259167DEFC26C7EFF2720A3B4B36A5B57ED7C8A8594350E7461C7B6FC2CB6C2F277E84W7d2G
consultantplus://offline/ref=C37D20F3259167DEFC26C7EFF2720A3B4F32A7BA78D495A2511A5CE541132478C582602E277A8572W7dCG
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8.1. Назначаются именные стипендии учащимся государственных образовательных 

учреждений, студентам, аспирантам и докторантам в соответствии с правовыми основаниями 

их предоставления. 

 

Именные стипендии различаются на государственные и негосударственные. Государственные 

именные стипендии могут учреждаться органами государственной власти (ППО в лице 

Министерства), а негосударственные - юридическими и физическими лицами. Ими же 

определяются размеры таких стипендий. 

 

В федеральном бюджете средства для выплаты негосударственных именных стипендий не 

планируются, поэтому данные выплаты осуществляются либо за счет средств бюджетов 

субъектов РФ (КвФО-2), местных бюджетов (КвФО-2), а также  средства могут поступать от 

благотворительных организаций на выплату негосударственных именных стипендий. Кроме 

того, могут быть предусмотрены негосударственные стипендии, учрежденные вузом за счет 

собственных средств от результатов приносящей доход финансовой деятельности («прибыли» 

после уплаты налога при их наличии у образовательного учреждения). Размеры таких 

стипендий определяются образовательным учреждением самостоятельно в локальном акте при 

наличии источника  их финансового обеспечения (КвФО-2). 

 

8. 2. Закрытый перечень государственных именных стипендий 

 

Целевые Субсидии на стипендиальное обеспечение обучающихся предоставляются 

учреждениям по Соглашениям в соответствии с п.2.1. приказа Минобрнауки России от 

11.01.2016 N 2 "Об утверждении Порядка предоставления из федерального бюджета субсидий 

федеральным бюджетным и автономным учреждениям, находящимся в ведении Министерства 

образования и науки Российской Федерации, в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 

78.1 БК РФ»; 

 

Утвержден закрытый перечень государственных именных стипендий из стипендиального 

фонда за счет целевых субсидий (средств бюджета) на стипендиальное обеспечение 

обучающихся в учреждениях, назначаемых приказом Минобрнауки России от 11.01.2016 N 2 

"Об утверждении Порядка предоставления из федерального бюджета субсидий федеральным 

бюджетным и автономным учреждениям, находящимся в ведении Министерства образования и 

науки Российской Федерации, в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 БК РФ». 

 

VIII. Cубсидия на цели стипендиального обеспечения: условия и соглашения 

 

Стипендиальное обеспечение обучающихся в учреждениях осуществляется за счет 

предоставления из федерального бюджета субсидий на иные цели по коду 074-S01 в 

соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса РФ (далее – иная 

(целевая) субсидия или субсидия на иные цели).  

 

СИЦ сф = CФ план,  

 

где СИЦ сф – субсидия иная (целевая) на цели стипендиального обеспечения, руб. (см. 

Соглашение на иные цели по 340 КВР, 290 КОСГУ); 

CФ план – объем планового стипендиального фонда, руб. 
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Субсидии предоставляются по графику к Соглашениям в пределах бюджетных ассигнований, 

предусмотренных федеральным законом о федеральном бюджете на соответствующий 

финансовый год, и лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных в установленном 

порядке Министерству образования и науки РФ (основание п.2 приказа Минобрнауки России 

от 11.01.2016 N 2). 

 

Не использованные на начало текущего финансового года остатки субсидии подлежат возврату 

в установленном порядке в федеральный бюджет (основание п.7 приказа Минобрнауки России 

от 11.01.2016 N 2) если иное не разрешено Министерством. 

 

Сроки и объемы перечислений субсидий на стипендиальное обеспечение в финансовом году 

устанавливаются Министерством в Соглашении  на предоставление целевой субсидии ( график 

перечисления). 

 

 

IX. Казначейское санкционирование стипендиальных расходов  

 

Санкционирование стипендиальных расходов за счет субсидии на иные цели осуществляется 

Федеральным казначейством с отдельного лицевого счета учреждения (с признаком «21») по 

коду 074-S01 в соответствии с приказом Минфина России от 16.07.2010 № 72н «О 

санкционировании расходов государственных учреждений, источником финансового 

обеспечения которых являются субсидии, полученные в соответствии с абзацем вторым пункта 

1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса РФ». 

 

 Расчет размера иной (целевой) субсидии на стипендиальное обеспечение обучающихся в 

учреждении определяется исходя из общего числа обучающихся по очной форме обучения за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета и нормативов, устанавлен 

постановлением Правительства РФ от 10.10.2013 N 899 (с изм. от 04.04.2014) "Об установлении 

нормативов для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета" по каждому уровню профессионального образования и категориям 

обучающихся с учетом уровня инфляции (основание: п. 10 Приказа Минобрнауки России от 

11.01.2016 N 2  «Об утверждении Порядка предоставления из федерального бюджета субсидий 

федеральным бюджетным и автономным учреждениям, находящимся в ведении Министерства 

образования и науки Российской Федерации, в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 

78.1 БК РФ»). 

 

X. Внутренний контроль планирования стипендиального обеспечения  

 

11.1. Внутренний контроль равномерного и своевременного использования средств 

стипендиального обеспечения 

 

В целях исключения практики неравномерного и несвоевременного использования средств 

стипендиального обеспечения отдел планирования и финансирования планово-финансового 

управления обеспечивает проведение анализа количественного состава получателей и групп 

получателей социальной стипендии за отчетный год.  

 

На основании проведенного анализа формирует план – график расходования стипендиального 

фонда на текущий год, с указанием в нем ежемесячных размеров государственных 

академических и социальных стипендий (совместно с советом обучающихся и 
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представительными органами обучающихся (профсоюзной организацией).  

По данным мониторинга стипендиального обеспечения обеспечивает равномерность в 

установлении размеров государственных академических и социальных стипендий в октябре - 

декабре, по сравнению с остальными 9 месяцами календарного года. 

Распределяет не менее 40% годового объема стипендиального фонда для выплаты в первом 

полугодии в целях исключения практики формирования у обучающихся ошибочного мнения в 

начале календарного года (в начале учебного года) о снижении размеров стипендий по вузу и в 

целом по стране.  

 

Принять к сведению, что данный вопрос поставлен на контроль Министром образования и 

науки РФ в целях недопущения социальной напряженности в студенческой среде. 

Основание: Письмо Минобрнауки России от 04.06.2015 № ВК-1449/09 «О планировании 

стипендиального обеспечения». 

 

11.2. Внутренний контроль обоснованности и правильности расчета потребности в 

финансовом обеспечении на установленные размеры и объемы стипендиальных 

выплат в текущем финансовом году 

 

1. Наличие актуальных локальных актов в текущем финансовом году; 

2. Использование стипендиального фонда за отчетный финансовый  год; 

3. Проверка соблюдения установленных ограничений по расходованию стипендиального 

фонда (в том числе: установления размера стипендий не ниже норматива с учетом 

индексаций за отчетный период, не превышение объема 25% выплат материальной 

помощи, ограничений при выплате повышенных стипендий за достижения в рамках 

совершенствования стипендиального обеспечения (назначения повышенной академической 

стипендии по критериям); выплат незаконных надбавок, премий из стипендиального фонда 

и пр. обучающимся); 

4. Проверка незаконного назначения и выплат негосударственных именных стипендий (в  

том числе ученого совета) за счет стипендиального фонда; 

5. Проверка расчета среднегодового контингента,  

6. Проверка расчета контингента и объема выплат повышенной академической стипендии за 

достижения в части соблюдения ограничений по совершенствованию стипендиального 

обеспечения (№ 945); 

7. Анализ количественного состава получателей и групп получателей социальной стипендии 

за отчетный год; 

8. Внутренний контроль обеспечения порядка равномерности распределения 

стипендиального фонда и выплат публичных обязательств. 

 

Контроль распределения стипендиального фонда  

(отдельно по фактическим расходам) 

 

 Табл.1 

расходы стипендиального фонда на 

Размер, 

руб. 

К-во, 

чел.. 

Сумма, 

руб 

- выплату академической стипендии 

Академическая студентам 

Аспирантам  

Аспирантам (по отдельным направлениям) 

Докторантам (приема до 2014 г.)  

Докторантам (по приоритетным направлениям 

подготовки (приема до 2014 г)   

  

- выплату социальной стипендии студентам      
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- оказание материальной поддержки нуждающимся 

студентам  

  

Итого выплаты из базового стипендиального фонда    

- выплату повышенной академической стипендии 

(совершенствование № 945)  

  

- стипендия нуждающимся студентам первого и второго 

курсов, обучающимся по программам бакалавриата и  

подготовки специалиста и имеющим оценки «4» и «5» (№ 

679)   

  

выплату стипендии слушателям подготовительного 

отделения  

  

выплату академической стипендии студентам – 

иностранцам (обучающимся по квоте)   

  

 Государственные именные стипендии – всего , в том 

числе:  

  

Стипендии Президента РФ    

Стипендии Правительства РФ    

Всего: выплаты из стипендиального фонда    

 

Справочно: 

Государственные именные стипендии, учреждаемые 

органами государственной власти субъектов РФ, органами 

местного самоуправления    

 

Именные стипендии, учреждаемые Ученым советом и др. 

негосударственные  

 

Контроль равномерности планового распределения  и использования стипендиального 

фонда и публичных обязательств сиротам (отдельно по плану и по факту) 

Табл.2 

Квартальные выплаты   по плану и по факту 

 
I 

 

II  III IY 

Всего: выплаты из стипендиального фонда, сумма, руб.         

%     

Всего: выплаты публичных обязательств сиротам, сумма, 

руб.   

   

%     

 

 

XI. Внутренний контроль обоснованности и правильности расчета потребности в 

финансовом обеспечении исполнения полномочий в части публичных обязательств 

 

12.1. Использование средств поддержки студентов из числа детей-сирот и нормативного 

обеспечения их применения: обоснованности и правильности расчета потребности в 

финансовом обеспечении на осуществление переданных полномочий Министерства в части 

публичных обязательств (по коду КВР 321, 262 КОСГУ, КвФО-1): 

 Денежная компенсация на питание детей-сирот; 

 Денежная компенсация на одежду, обувь и мягкий инвентарь (ежегодное пополнение); 

 Единовременное денежное пособие выпускникам; 

 ежегодное пособие на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей.  
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Проверка соблюдения закрытого перечня выплат по Федеральному закону от 21.12.1996 N 

159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей» и обоснованности установленных нормативов.  

 

В связи применением предельных объемов финансирования с 2016 года в части плановых 

назначений публичных обязательств в целях исключения практики неравномерного и 

несвоевременного использования денежных средств на выплаты обучающимся сиротам на 

обеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарем (ежегодное пополнение) и ежегодное 

пособие на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей целесообразно 

планировать и выплачивать ежемесячно в размере 1/12 утвержденного годового норматива. 

 

12.2. Документы к проверке назначения и выплаты стипендии, учета расчетов по 

материальному обеспечению обучающихся из числа детей – сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

Положение о совете обучающихся, 

Положение о стипендиальной комиссии, 

Положения о стипендиальном обеспечении,  

Протоколы стипендиальной комиссии, Книги регистрации решений (при наличии указания в 

Положении), 

Журналы успеваемости (при наличии), 

Движение контингента помесячно, 

Приказы по студентам, 

Справки из соцзащиты, 

Списки обучающихся льготников, 

Сводная информация по выплате частичной компенсации стоимости питания обучающимся, 

Списки детей-сирот и детей из числа детей-сирот, а также находящихся под попечительством, 

Личные дела детей-сирот, 

Аналитический учет начисления и выплат студентам,  

Журнал операции № 6, 

Платежные ведомости по выплатам студентам (выписки казначейского исполнения, списки к 

выпискам из банка). 

Таблицы внутреннего контроля по выплатам детям-сиротам. 

 

Свод начисленных выплат детям - сиротам за 201х г. и 9 месяцев 201хг. (отдельно) 

        

№
 
п.
п 

ФИО 
детей- 
сирот, 
 
 № 
группы  

Дата 
рожд
ения 

год 
зачисл
ения в 
ГБОУ, 
Период 
обучен
ия 

компенса
ция на 
питание 

Единов
ременн
ое 
денежн
ое 
пособи
е 
продол
жающи
м 
обучени
е  

едино
време
нное 
денеж
ное 
пособ
ие при 
выпус
ке  

про
езд 

еже
годн
ая 
мат.
пом
ощь  

Денежна
я 
компенса
ция на 
мягкий 
инвентар
ь при 
поступл
ении  

Денеж
ная 
компе
нсация 
на 
обеспе
чение 
одежд
ой  , 
обувь
ю 

Дене
жная 
комп
енса
ция 
на 
одеж
ду и 
пр. 
при 
вып
уске   

ежег
одно
е 
посо
бие 
на 
канц.
това
ры  

                         

                          

ит
ог
о                         
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XII. Внутренний контроль актуализации локальных актов 

 

При актуализации локальных актов руководствоваться нормативно правовой базой 

Приложение № 2) и существенными изменениями определений (понятий) обновленной 

редакции Бюджетного кодекса РФ в части публичных обязательств и получателя средств из 

бюджета. 

 

Публичные обязательства – обязанность публично-правового образования (ГРБС, 

полномочия Министерства) предоставить средства из бюджета физическому и юридическому 

лицу, другому бюджету и cубъекту международного права по установленным БК РФ 

основаниям. 

 

Принять к сведению, что виды публичных обязательств классифицируются (по основаниям 

возникновения) на нормативные публичные обязательства и публичные обязательства (не 

относящиеся к нормативным, как выплаты детям-сиротам). 

 

Бюджетные обязательства – публичные обязательства, подлежащие исполнению в 

соответствующем финансовом году. 

 

Кроме того, заменено понятие «получатель бюджетных средств» на «администратор 

расходов бюджета», т.к. участник бюджетного процесса прежде управляет расходами, а не 

получает денежные средства. 

 

Получатель средств из бюджета» - юридическое лицо (не являющееся участником 

бюджетного процесса, бюджетным и автономным учреждением, физическое лицо – 

производитель товаров (работ, услуг), индивидуальный предприниматель, которым 

предоставляются средства из бюджета. 

 

 

 

 

 Исполнитель: главный бухгалтер Е.Н. Михайлова  
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Приложение № 2 

 

ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫЕ,  НОРМАТИВНЫЕ  ПРАВОВЫЕ  АКТЫ 

ПО СТИПЕНДИАЛЬНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

1. Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ» статья 36 - понятие «стипендии» 

и виды стипендий обучающимся (ст.33- состав обучающихся). 

2. Федеральный закон от 21.12.1996 N 159-ФЗ (ред. от 21.11.2011) "О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей" (с изм. и доп. с 01.02.2012) - Пособия для приобретения учебной литературы и 

письменных принадлежностей. Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

обучающимся в федеральных государственных образовательных учреждениях, 

выплачивается ежегодное пособие на приобретение учебной литературы и письменных 

принадлежностей в размере трехмесячной стипендии (п. 5 ст. 6 Федерального закона от 

21.12.1996 N 159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей"). 

 

3. Постановление Правительства РФ от 10.10.2013 N 899 (с изм. от 04.04.2014) "Об 

установлении нормативов для формирования стипендиального фонда за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета" 

 п. 1. Установить следующие нормативы для формирования стипендиального фонда за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в отношении: 

 абз.2. а) государственной академической стипендии студентам, обучающимся по 

образовательным программам высшего образования (программы бакалавриата, 

программы специалитета, программы магистратуры) - в размере 1340 рублей в месяц; 

 абз.2. б) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по 

образовательным программам высшего образования (программы бакалавриата, 

программы специалитета, программы магистратуры) - в размере 2010 рублей в месяц; 

 в) государственной стипендии аспирантам, обучающимся по образовательным 

программам высшего образования, в том числе по программам подготовки научно-

педагогических кадров (за исключением государственной стипендии аспирантам, 

обучающимся по образовательным программам подготовки научно-педагогических 

кадров  

 по техническим и естественным направлениям подготовки согласно перечню, который 

устанавливается Минобрнауки России - в размере 2637 рублей в месяц; 

 по программам подготовки научно-педагогических кадров по техническим и 

естественным направлениям подготовки согласно перечню, который устанавливается 

Минобрнауки России, - в размере 6330 рублей в месяц; 

 

4. Постановление Правительства РФ от 08.12.2010 N 991 "О стипендиях докторантам 

федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, 

образовательных организаций дополнительного профессионального образования и 

научных организаций" – в части выплаты стипендий докторантам приема до 01.01.2014 до 

1 января 2018 г. 

 

5. приказ Минобрнауки России от 28.08.2013 г. № 1000 «Об утверждении Порядка 

назначения государственной академической стипендии и (или) государственной 

социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии 
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аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий 

слушателям подготовительных отделений федеральных государственных 

образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета» установлен порядок назначения государственной 

академической и социальной стипендии студентам, государственной стипендии 

аспирантам, обучающимся за счет бюджетных ассигнований иной целевой субсидией». 

 

6. Постановление Правительства от 18.11.11г. № 945 "О порядке совершенствования 

стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных государственных 

образовательных учреждениях профессионального образования" (вместе с "Правилами 

совершенствования стипендиального обеспечения студентов федеральных 

государственных образовательных учреждений высшего профессионального 

образования") – основания для назначения государственной повышенной академической 

стипендии на основании; 

7. Приказ Минобрнауки России от 07.11.2012 N 905 "Об утверждении формы отчета о 

выплате повышенных государственных академических стипендий студентам, 

обучающимся в федеральных государственных образовательных учреждениях высшего 

профессионального образования по очной форме обучения за счет средств федерального 

бюджета по основным образовательным программам высшего профессионального 

образования" 

8. Постановление Правительства от  02.07.2012 № 679 "О повышении стипендий 

нуждающимся студентам первого и второго курсов федеральных государственных 

образовательных учреждений высшего профессионального образования, обучающимся по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по 

программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки 

успеваемости "хорошо" и "отлично" – основания для назначения  стипендии 

нуждающимся студентам 1 и 2 курсов; 

9. Приказ Минобрнауки России от 06.08.2012 N 591 "Об утверждении критериев 

отнесения студентов первого и второго курсов федеральных государственных 

образовательных учреждений высшего профессионального образования, обучающихся по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по 

программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки 

успеваемости "хорошо" и "отлично", к категории нуждающихся" 

10. Письмо Минобрнауки России от 12.02.2013 N АК-180/05 "О повышении стипендии 

нуждающимся студентам первого и второго курсов" 

11. Приказ Минобрнауки РФ от 24.11.2011 N 2745 "Об установлении повышающих 

коэффициентов для стипендиального фонда федеральных государственных 

образовательных учреждений высшего профессионального образования" 

(Зарегистрировано в Минюсте РФ 12.12.2011 N 22550)в отношении которых 

Правительством РФ установлена категория "национальный исследовательский 

университет", и федеральных университетов размер коэффициента составил 1,25 

12. Федеральный законом от 17.07.1999 г. № 178-ФЗ «О государственной социальной 

помощи» - для оформления справки (документа), выдаваемой органом социальной 

защиты населения по месту жительства в качестве документа, подтверждающего 

основание для назначения государственной социальной стипендии; 
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13. Приказ Минобрнауки России от 15.06.2015 N 592 "Об утверждении Порядка 

предоставления из федерального бюджета субсидий федеральным бюджетным и 

автономным учреждениям, находящимся в ведении Министерства образования и науки 

Российской Федерации, в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 

Бюджетного кодекса Российской Федерации" (Зарегистрировано в Минюсте России 

06.07.2015 N 37907) Начало действия документа - 19.07.2015. – Иная (целевая) субсидия на 

следующие цели:  - стипендиальное обеспечение по Закону № 273-ФЗ. 

14. приказ Минобрнауки России от 29.11.2013 N 1290 "Об утверждении Порядка 

предоставления из федерального бюджета субсидий федеральным бюджетным и 

автономным учреждениям, находящимся в ведении Министерства образования и науки 

Российской Федерации, в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 БК РФ» - с 

2014 года утвержден закрытый перечень целевых субсидий на стипендиальное 

обеспечение обучающихся в учреждениях и видов именных стипендий, назначаемых за 

счет стипендиального фонда из средств федерального бюджета в виде целевых субсидий 

(утратил силу в связи с утверждением приказа № 592); 

15. письмо Департамента бюджетного процесса, учета и отчетности Минобрнауки 

России от 17.09.2013 № 04-1458 «О выплате стипендии» - выплата академической 

стипендии всем студентам первого курса, обучающимся за счет целевых субсидий из 

ассигнований федерального бюджета, в период с начала учебного года производится  до 

прохождения первой промежуточной аттестации (без применения повышающих 

коэффициентов) (основание: приказ Минобрнауки России № 1000 от 28.08.2013. 

16. Постановление Правительства РФ от 04.04.2014 N 267 "Об утверждении Положения 

о докторантуре" - Начало действия документа - 17.04.2014 предусматривается 

продолжение выплат стипендий лицам, принятым в докторантуру до 1 января 2014 года, 

до окончания срока их подготовки в докторантуре (но не позднее 1 января 2018 года). 

Внимание! С 1 января 2018 года признаются утратившими силу Постановление 

Правительства РФ от 08.12.2010 N 991 "О стипендиях докторантам федеральных 

государственных образовательных организаций высшего образования, образовательных 

организаций дополнительного профессионального образования и научных организаций" и 

пункт 2 Постановления Правительства РФ от 10.10.2013 N 899 "Об установлении 

нормативов для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета". Раздел VI. Размер и порядок осуществления докторантам 

ежемесячных выплат пункт 22. Направляющая организация осуществляет докторанту 

ежемесячные выплаты в размере, равном однократному минимальному размеру оплаты 

труда. 

17. Федеральный закон от 23.08.1996 N 127-ФЗ (ред. от 13.07.2015) "О науке и 

государственной научно-технической политике" - Начало действия редакции - 13.07.2015. 

Прием в докторантуру в соответствии с порядком приема, действовавшим до 1 

сентября 2013 года, осуществляется до 1 января 2014 года. Подготовка лиц, принятых 

в докторантуру до 1 января 2014 года, осуществляется до истечения срока их 

подготовки, но не позднее 1 января 2018 года. В этот срок не включается защита 

диссертации на соискание ученой степени доктора наук (Федеральный закон от 

02.07.2013 N 185-ФЗ).  п. 2. К соисканию ученой степени доктора наук допускаются лица, 

имеющие ученую степень кандидата наук и подготовившие диссертацию на соискание 

ученой степени доктора наук на основе результатов проведенных ими научных 

исследований. Диссертация на соискание ученой степени доктора наук научными и 

педагогическими работниками может быть подготовлена в докторантуре организаций, 
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в которых созданы советы по защите диссертаций на соискание ученой степени 

кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук ст. 4.1, Федеральный закон 

от 23.08.1996 N 127-ФЗ (ред. от 13.07.2015).   

18. Письмо Минобрнауки России от 04.06.2015 № ВК-1449/09 «О планировании 

стипендиального обеспечения» (зам. Министра В.Ш. Каганова) – Минобрнауки 

рекомендует не менее 40% годового объема стипендиального фонда выплачивать в 

первом полугодии. 

19. Письмо Минфина РФ от 11.06.2010 N 02-03-06/2167  <О порядке выплаты пособий по 

беременности и родам женщинам, обучающимся по очной форме обучения в 

государственных и муниципальных образовательных учреждениях> - Письмо 

применяется бюджетными и автономными учреждениями и не подлежит применению в 

2011 г. участниками бюджетного процесса (ПБС: органами власти и управления и 

казенными учреждениями ->Письмо Минфина России от 08.07.2011 N 02-05-10/3050).- 

Согласно положениям ст. 4 Федерального закона N 81-ФЗ выплата пособий 

производится за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, 

выделяемых в установленном порядке образовательным учреждениям на выплату 

стипендий.  

Выплата пособий обучающимся по очной форме обучения в государственных и 

муниципальных образовательных учреждениях женщинам осуществляется в пределах 

лимитов бюджетных обязательств, доведенных образовательному учреждению на 

выплату стипендий, независимо от того, на какой основе обучаются женщины (платной 

или бесплатной). 
Указанные расходы подлежат отражению по подстатье 262 КОСГУ "Пособия по 

социальной помощи населению" 

 

20. Письмо ФСС от 09.09.2010 № 02-02-01/08-3930 < О выплате за счет стипендиального 

фонда стипендии в виде пособия по беременности и родам студенткам и аспиранткам, 

обучающимся по очной форме обучения> (за 70 к.дн. до и после родов) в соответствии с 

приказом Минздравсоцразвития России от 23.12.2009 № 1012. 

 

21. Указ Президента РФ от 30.05.1994 (в ред. от 01.07.2014 № 483) «О размере 

компенсационных выплат отдельным категориям граждан» - Пособие по состоянию 

здоровья (студентам и аспирантам дневной формы обучения, находящимся в 

академическом отпуске по состоянию здоровья в размере 50 руб. в месяц. 

 

22. Письма Минфина России от 27.06.2014 N 03-04-06/31068, ФНС России от 04.03.2005 N 

04-1-03/848 (доведено для сведения и использования в работе Письмом Рособразования от 

15.03.2005 N 16-55-69ин/04-06) - не облагаются НДФЛ стипендии, учреждаемые 

Президентом РФ, органами законодательной (представительной) или исполнительной 

власти РФ, органами субъектов РФ, благотворительными фондами, стипендии, 

выплачиваемые за счет средств бюджетов налогоплательщикам, обучающимся по 

направлению органов службы занятости. 

 

23. Письма ФНС России от 06.04.2011 N КЕ-4-3/5392@, Минфина России от 03.07.2012 N 03-

04-05/3-825, от 09.06.2012 N 03-04-05/3-713, от 09.06.2012 N 03-04-06/3-165, от 05.04.2012 

N 03-04-06/3-101, от 06.09.2010 N 03-04-06/3-201, от 04.06.2009 N 03-04-07-01/190)  - Об 

обложении НДФЛ выплат единовременной материальной помощи за счет средств 

стипендиального фонда нуждающимся студентам образовательных организаций и 

образовательных организаций высшего образования (ч. 15 ст. 36 Федерального закона от 

29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"). 

 

24. Письмо Минобрнауки России от 22.01.2016 № 09-99 «О стипендиальном обеспечении 

обучающихся». 

 

Подготовила: главный бухгалтер  РГПУ им. А. И. Герцена  Е.Н. Михайлова   
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