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КОНКУРС

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. А. И. ГЕРЦЕНА»

ОБЪЯВЛЯЕТ: 

Конкурс на замещение должностей
профессорско-преподавательского со-

става

ИНСТИТУТ ВОСТОКОВЕДЕНИЯ

Кафедра китайской филологии 

Старший преподаватель 

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование и стаж науч-
но-педагогической работы не менее 3 лет, при 
наличии ученой степени кандидата наук стаж 
научно-педагогической работы не менее 
1 года. 

Дополнительные требования: опыт пре-
подавания китайского языка не менее 3 лет.

Сведения о планируемой работе: 
проведение занятий в области китайской 
филологии. Разработка учебно-методиче-
ских материалов. Размещение учебно-методи-
ческих материалов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent  
и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие 
в научно-исследовательской деятельности: 
подготовка кандидатской диссертации, подго-
товка не менее одной научной статьи за 2 года 
в изданиях, индексируемых в РИНЦ, работа, 
предусмотренная планами воспитательных, 
творческих и иных мероприятий. Курирование 
академических групп, студенческих объедине-

ний, проектных групп.
Условия работы:
– срок трудового договора – 2 года, дата 

начала работы – 01.10.2020;
– оклад старшего преподавателя – 

37 500 руб., при наличии ученой степени кан-
дидата наук – 40 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А. И. Герцена 
в 2019 году составила 77 078,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий 
выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, преду- 
смотренные Положением о системе опла-
ты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

Старший преподаватель (0,5 ставки)

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование и стаж науч-
но-педагогической работы не менее 3 лет, при 
наличии ученой степени кандидата наук стаж 
научно-педагогической работы не менее 
1 года. 

Дополнительные требования: опыт пре-
подавания китайского языка не менее 3 лет.

Сведения о планируемой работе: 
проведение занятий в области китайской 
филологии. Разработка учебно-методиче-
ских материалов. Размещение учебно-методи-

ческих материалов в системе дистанционного 
обучения http://dlc.herzen.spb.ru/AContent  
и/или http://moodle.herzen.spb.ru. Участие 
в научно-исследовательской деятельности: 
подготовка кандидатской диссертации, подго-
товка не менее одной научной статьи за 2 года 
в изданиях, индексируемых в РИНЦ, работа, 
предусмотренная планами воспитательных, 
творческих и иных мероприятий. Курирование 
академических групп, студенческих объедине-
ний, проектных групп.

Условия работы:
– срок трудового договора – 2 года, дата 

начала работы – 01.10.2020;
– оклад старшего преподавателя – 

37 500 руб., при наличии ученой степени кан-
дидата наук – 40 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А. И. Герцена 
в 2019 году составила 77 078,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий 
выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, преду- 
смотренные Положением о системе опла-
ты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, корпус 5, каби-
нет 325. 

Электронная почта: uchsovet@herzen.spb.ru
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ИНСТИТУТ ИНОСТРАННЫХ ЯЗЫКОВ

Кафедра английского языка и лингво-
страноведения

Ассистент (0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование и стаж рабо-
ты в образовательном учреждении не менее 
1 года, при наличии послевузовского профес-
сионального образования (аспирантура, орди-
натура, адъюнктура) или ученой степени кан-
дидата наук – без предъявления требований 
к стажу работы.

Дополнительные требования: практи-
ческий опыт работы в области преподавания 
английского языка

Сведения о планируемой работе: про-
ведение занятий по следующим дисципли-
нам: «Педобразование» (44.03.01), «Практика 
устной речи 2 ИЯ», 2 курс 1 семестр – 36 часов  
(1 семестр), «Практическая фонетика 2 ИЯ»,  
2 курс (1 и 2 семестры) – 140 часов; РКИ 
(45.03.02) ДГПХ «Практический курс 2 ИЯ»,  
2 курс (2 семестр) – 102 часа. Руководство само-
стоятельной работой обучающихся; разработ-
ка курсов в электронных системах: хранилище 
открытых образовательных ресурсов РГПУ 
им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанцион-
ной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle); участие в научно-исследовательской 
деятельности: подготовка кандидатской дис-
сертации, подготовка не менее одной научной 
статьи за 3 года в изданиях, включенных в спи-
сок ВАК; работа, предусмотренная планами 
воспитательных, физкультурно-оздоровитель-
ных, спортивных, творческих и иных меропри-
ятий.

Условия работы:
– срок трудового договора – 3 года, дата 

начала работы – 01.10.2020;
– оклад ассистента – 30 000 руб., при 

наличии ученой степени кандидата наук – 
33 000 руб.;

– средняя заработная плата по должности 
ассистента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2019 году 
составила 69 195,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий 
выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предус-
мотренные Положением о системе оплаты тру-
да работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Кафедра английского языка для про-
фессиональной коммуникации

Старший преподаватель (0,25 ставки) 

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование и стаж науч-
но-педагогической работы не менее 3 лет, при 
наличии ученой степени кандидата наук стаж 
научно-педагогической работы не менее 
1 года. 

Дополнительный требования: стаж на-
учно-педагогической работы не менее 3 лет. 

Сведения о планируемой работе: 
проведение занятий по дисциплине «Ино-
странный язык»; руководство самостоятель-
ной работой обучающихся; подготовка учеб-
ных изданий; разработка курсов в электронных 
системах: хранилище открытых образователь-
ных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обуче-

ния РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); участие 
в научно-исследовательской деятельности: 
подготовка кандидатской диссертации; под-
готовка не менее одной научной статьи за год 
в изданиях, индексируемых в РИНЦ; работа, 
предусмотренная планами воспитательных, 
физкультурно-оздоровительных, спортивных, 
творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
– срок трудового договора – 3 года, дата 

начала работы – 01.10.2020;
– оклад старшего преподавателя – 

37 500 руб., при наличии ученой степени кан-
дидата наук – 40 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А. И. Герцена 
в 2019 году составила 77 078,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий 
выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предус-
мотренные Положением о системе оплаты тру-
да работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Ассистент (0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование и стаж рабо-
ты в образовательном учреждении не менее 
1 года, при наличии послевузовского профес-
сионального образования (аспирантура, орди-
натура, адъюнктура) или ученой степени кан-
дидата наук – без предъявления требований 
к стажу работы.

Сведения о планируемой работе: прове-
дение практических занятий по английскому 
языку; руководство самостоятельной рабо-
той обучающихся; размещение учебных мате-
риалов в системе дистанционного обучения  
http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://
moodle.herzen.spb.ru; курирование проект-
ных групп, работа, предусмотренная планами 
воспитательных, физкультурно-оздоровитель-
ных, спортивных, творческих и иных меропри-
ятий.

Условия работы:
– срок трудового договора – 3 года, дата 

начала работы – 01.10.2020;
– оклад ассистента – 30 000 руб., при 

наличии ученой степени кандидата наук – 
33 000 руб.;

– средняя заработная плата по должности 
ассистента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2019 году 
составила 69 195,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий 
выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предус-
мотренные Положением о системе оплаты тру-
да работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Кафедра английской филологии

Старший преподаватель (0,25 ставки) 

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование и стаж науч-
но-педагогической работы не менее 3 лет, при 
наличии ученой степени кандидата наук стаж 
научно-педагогической работы не менее 
1 года. 

Сведения о планируемой работе: прове-
дение занятий по дисциплинам: «История язы-
ка»; «Лингвистический анализ текста (англ.)»; 
«Основы научных исследований»; «Осно-
вы речевой деятельности на иностранном язы-

ке (англ.)»; «Практика устной речи второго ино-
странного языка»; «Практика письменной речи 
второго иностранного языка». Руководство 
самостоятельной работой обучающихся; под-
готовка учебных изданий; разработка кур-
сов в электронных системах: хранилище 
открытых образовательных ресурсов РГПУ 
им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанцион-
ной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle); участие в научно-исследовательской 
деятельности: подготовка кандидатской дис-
сертации; подготовка не менее одной научной 
статьи за 1 год в изданиях, включенных в пере-
чень ВАК; работа, предусмотренная планами 
воспитательных, физкультурно-оздоровитель-
ных, спортивных, творческих и иных меропри-
ятий.

Условия работы:
– срок трудового договора – 1 год, дата на-

чала работы – 01.10.2020;
– оклад старшего преподавателя – 

37 500 руб., при наличии ученой степени кан-
дидата наук – 40 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А. И. Герцена 
в 2019 году составила 77 078,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий 
выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предус-
мотренные Положением о системе оплаты тру-
да работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, корпус 5, каби-
нет 325. 

Электронная почта: uchsovet@herzen.spb.ru

ИНСТИТУТ ПСИХОЛОГИИ

Кафедра психологии профессиональ-
ной деятельности

Ассистент 

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование и стаж рабо-
ты в образовательном учреждении не менее 
1 года, при наличии послевузовского профес-
сионального образования (аспирантура, орди-
натура, адъюнктура) или ученой степени кан-
дидата наук – без предъявления требований 
к стажу работы.

Дополнительные требования: стаж  
методической работы в педагогическом вузе 
не менее 3 лет.

Сведения о планируемой работе: прове-
дение лабораторных и практических занятий 
в области психодиагностики, психолого-педа-
гогической диагностики, профессиональной 
этики, психологии служебной деятельности. 
Участие в разработке электронных и дистан-
ционных курсов в системе дистанционного 
обучения http://moodle.herzen.spb.ru. Подго-
товка учебно-методических работ. Выполне-
ние экспертной работы по заданию Работода-
теля. Участие в подготовке заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских 
и/или зарубежных научных фондов. Участие 
в научных конференциях. Организационно-
педагогическое сопровождение деятельности 
обучающихся по разработке и реализации со-
циально значимых проектов.

Условия работы:
−  срок трудового договора – 2 года, 

дата начала работы – 01.10.2020;
− оклад ассистента – 30 000 руб., при 

наличии ученой степени кандидата наук – 
33 000 руб.;

− средняя заработная плата по долж-
ности ассистента в РГПУ им. А. И. Герцена 
в 2019 году составила 69 195,00 руб.;

− включение в трудовой договор усло-
вий выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

− иные стимулирующие выплаты, 
предусмотренные Положением о системе 
оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

Ассистент (0,25 ставки)

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование и стаж рабо-
ты в образовательном учреждении не менее 
1 года, при наличии послевузовского профес-
сионального образования (аспирантура, орди-
натура, адъюнктура) или ученой степени кан-
дидата наук – без предъявления требований 
к стажу работы.

Дополнительные требования: опыт пре-
подавательской деятельности в вузе не менее 
1 года, опыт практической деятельности в об-
ласти психологического консультирования.

Сведения о планируемой работе: прове-
дение лабораторных и практических занятий 
в области методологии и методов психологи-
ческого исследования, дифференциальной 
психологии, конфликтологии. Участие в раз-
работке электронных и дистанционных кур-
сов в системе дистанционного обучения  
http://moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учеб-
но-методических работ. Выполнение эксперт-
ной работы по заданию Работодателя. Участие 
в подготовке заявок (не менее 1 ежегодно) 
на получение грантов российских и/или зару-
бежных научных фондов. Участие в научных 
конференциях. Организационно-педагоги-
ческое сопровождение деятельности обуча- 
ющихся по разработке и реализации социаль-
но значимых проектов.

Условия работы:
− срок трудового договора – 1 год, 

дата начала работы – 01.10.2020;
− оклад ассистента – 30 000 руб., при 

наличии ученой степени кандидата наук – 
33 000 руб.;

− средняя заработная плата по долж-
ности ассистента в РГПУ им. А. И. Герцена 
в 2019 году составила 69 195,00 руб.;

− включение в трудовой договор усло-
вий выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

− иные стимулирующие выплаты, 
предусмотренные Положением о системе 
оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, корпус 5, каби-
нет 325. 

Электронная почта: uchsovet@herzen.spb.ru

ИНСТИТУТ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ 
И СПОРТА

Кафедра методики обучения физиче-
ской культуре и спортивной подготовки

Профессор

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование, ученая сте-
пень доктора наук и стаж научно-педагогиче-
ской работы не менее 5 лет или ученое звание 
профессора. 

Дополнительные требования: индекс 
Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus 
не ниже 3; наличие научных статей за послед-
ние 5 лет, опубликованных в рецензируемых 
научных изданиях, индексируемых в наукоме-
трических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus 
с ненулевым импакт-фактором, по профилю 
кафедры; наличие учебников по профилю ка-
федры не менее двух; наличие защищенных 
аспирантов не менее трех; опыт руководства 
учебной, производственной практикой. 

Сведения о планируемой работе: про-
ведение занятий по дисциплинам «Спортив-
ные и подвижные игры»; «Плавание»; «Учебная 
и производственные практики»; руководство 
самостоятельной работой обучающихся; под-
готовка учебных изданий; разработка курсов 
в электронных системах: хранилище открытых 
образовательных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена 
(AContent), центр дистанционной поддержки 
обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); уча-
стие в научно-исследовательской деятельно-
сти: подготовка не менее двух научных статей 
за 1 год в изданиях, индексируемых в РИНЦ; 
работа предусмотренная планами воспита-
тельных, физкультурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных мероприятий. 

Условия работы:
– срок трудового договора – 2 года, дата 

начала работы 01.11.2020 г.;
– оклад профессора при наличии уче-

ной степени доктора наук – 75 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук – 
70 500 руб.;

– средняя заработная плата по долж-
ности профессора в РГПУ им. А. И. Герцена 
в 2019 году составила 140 509,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий 
выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, преду- 
смотренные Положением о системе опла-
ты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, корпус 5, каби-
нет 325. 

Электронная почта: uchsovet@herzen.spb.ru

ИНСТИТУТ ФИЛОСОФИИ ЧЕЛОВЕКА

Кафедра теории и истории культуры

Профессор (0,25 ставки) 

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование, ученая сте-
пень доктора наук и стаж научно-педагогиче-
ской работы не менее 5 лет или ученое звание 
профессора. 

Дополнительные требования: индекс 
Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus 
не ниже 1; наличие научных статей за послед-
ние 5 лет, опубликованных в рецензируемых 
научных изданиях, индексируемых в наукоме-
трических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus 
с ненулевым импакт-фактором, по профилю 
кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение 

лекций и проведение семинарских занятий 
в области теории и истории культуры и куль-
турологического образования, в том числе: 
по проектной деятельности в сфере культу-
ры, подготовке к государственной итоговой 
аттестации; разработка курсов в электронных 
системах: хранилище открытых образователь-
ных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обуче-
ния РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготов-
ка учебных изданий; выполнение экспертной  
работы по заданию Работодателя; подготовка 
научных статей в изданиях, индексируемых 
в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus  с ненуле-
вым импакт-фактором; подготовка и направ-
ление заявок (не менее 1 ежегодно) на получе-
ние грантов российских и зарубежных научных 
фондов; участие в научных конференциях; на-
учное руководство/консультирование НИД 
аспирантов, докторантов; руководство ВКР; 
работа, предусмотренная планами воспита-
тельных, физкультурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
– срок трудового договора – 3 года, дата 

начала работы 01.11.2020 г.;
– оклад профессора при наличии уче-

ной степени доктора наук – 75 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук – 
70 500 руб.;

– средняя заработная плата по долж-
ности профессора в РГПУ им. А. И. Герцена 
в 2019 году составила 140 509,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий 
выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, преду- 
смотренные Положением о системе опла-
ты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

Доцент (0,5 ставки) 

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование, ученая сте-
пень кандидата (доктора) наук и стаж научно-
педагогической работы не менее 3 лет или 
ученое звание доцента (старшего научного со-
трудника). 

Дополнительные требования: индекс 
Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus 
не ниже 1. Наличие научных статей за послед-
ние 5 лет, опубликованных в рецензируемых 
научных изданиях из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором, по профилю кафедры. 

Сведения о планируемой работе: 
чтение лекций и проведение семинарских 
занятий в области теории и истории куль-
туры и культурологического образования, 
в том числе: по истории мировой литературы 
и искусства, организации учебно-исследова-
тельской работе в области, истории культу-
ры региона; разработка курсов в электронных 
системах: хранилище открытых образователь-
ных ресурсов РГПУ им. А. И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддержки обуче-
ния РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle); подготов-
ка учебных изданий; выполнение  экспертной  
работы по заданию Работодателя; подготовка 
научных статей в рецензируемых научных 
изданиях из перечня ВАК с ненулевым им-
пакт-фактором; подготовка и направление за-
явок (не менее 1 ежегодно) на получение гран-
тов российских и зарубежных научных фондов; 
участие в научных конференциях; руководство 
ВКР; работа, предусмотренная планами воспи-
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тательных, физкультурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных мероприятий.

Условия работы:
– срок трудового договора – 3 года, дата 

начала работы – 01.11.2020;
– оклад доцента при наличии ученой сте-

пени доктора наук – 57 000 руб., при наличии 
ученой степени кандидата наук – 52 500 руб.;

– средняя заработная плата по должно-
сти доцента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2019 году 
составила 94 592,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий 
выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, пред-
усмотренные Положением о системе 
оплаты труда работников ФГБОУ ВО РГПУ 
им. А. И. Герцена.

Кафедра философии

Профессор 

Требования к квалификации: высшее 
профессиональное образование, ученая сте-
пень доктора наук и стаж научно-педагогиче-
ской работы не менее 5 лет или ученое звание 
профессора. 

Дополнительные требования: индекс 
Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/Scopus 
не ниже 1; наличие научных статей за послед-
ние 5 лет, опубликованных в рецензируемых 
научных изданиях, индексируемых в наукоме-
трических базах РИНЦ/Web of Science/Scopus 
с ненулевым импакт-фактором, по профилю 
кафедры. 

Сведения о планируемой работе: чтение 
лекций и проведение семинарских занятий 
в по онтологии и теории познания, философии 
науки, методологии научного знания, методи-
ке преподавания философии в вузах; разработ-
ка курсов в электронных системах: хранилище 
открытых образовательных ресурсов РГПУ 
им. А. И. Герцена (AContent), центр дистанцион-
ной поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена 
(Moodle); подготовка учебных изданий; выпол-

нение экспертной  работы по заданию Работо-
дателя; подготовка научных статей в изданиях, 
индексируемых в базах РИНЦ/ Web of Science/ 
Scopus  с ненулевым импакт-фактором; под-
готовка и направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов российских 
и зарубежных научных фондов; участие в на-
учных конференциях; научное руководство/
консультирование НИД аспирантов, докторан-
тов; руководство ВКР; работа, предусмотрен-
ная планами воспитательных, физкультурно-
оздоровительных, спортивных, творческих 
и иных мероприятий.

Условия работы:
– срок трудового договора – 3 года, дата 

начала работы – 01.11.2020 г.;
– оклад профессора при наличии уче-

ной степени доктора наук – 75 000 руб., при 
наличии ученой степени кандидата наук – 
70 500 руб.;

– средняя заработная плата по долж-
ности профессора в РГПУ им. А. И. Герцена 
в 2019 году составила 140 509,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий 
выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предус-
мотренные Положением о системе оплаты тру-
да работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, корпус 5, каби-
нет 325. 

Электронная почта: uchsovet@herzen.spb.ru

ФАКУЛЬТЕТ ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОГО ИС-
КУССТВА

Кафедра художественного образова-
ния и декоративного искусства

Старший преподаватель
Требования к квалификации: высшее 

профессиональное образование и стаж науч-
но-педагогической работы не менее 3 лет, при 

наличии ученой степени кандидата наук стаж 
научно-педагогической работы не менее 
1 года.

Дополнительные требования: практи-
ческий опыт работы в области изобразитель-
ного и декоративно-прикладного искусства 
и дизайна не менее 3 лет. Членство в Регио-
нальной творческой общественной организа-
ции «Санкт-Петербургский Союз художников» 
или всероссийской творческой организации 
«Союз художников России». 

Сведения о планируемой работе: про-
ведение занятий в области изобразительного 
и декоративно-прикладного искусства. Разра-
ботка электронных и дистанционных курсов 
в системе дистанционного обучения http://
moodle.herzen.spb.ru. Подготовка учебно-
методических работ. Выполнение эксперт-
ной работы по заданию Работодателя. Орга-
низационно-педагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по разработке 
и реализации социально значимых проектов. 

Условия работы:
– срок трудового договора – 3 года, дата 

начала работы – 01.10.2020;
– оклад старшего преподавателя – 

37 500 руб., при наличии ученой степени кан-
дидата наук – 40 500 руб.;

– средняя заработная плата по должности 
старшего преподавателя в РГПУ им. А. И. Герцена 
в 2019 году составила 77 078,00 руб.;

– включение в трудовой договор условий 
выплаты стимулирующих надбавок к долж-
ностному окладу;

– иные стимулирующие выплаты, предус-
мотренные Положением о системе оплаты тру-
да работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.

Прием документов осуществляется 
по адресу: наб. р. Мойки, д. 48, корпус 5, каби-
нет 325. 

Электронная почта: uchsovet@herzen.spb.ru

Срок подачи документов – месяц со дня 
опубликования объявления (с 10.08.2020 
по 09.09.2020 года). 


