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ФЕДЕраЛьноЕ ГосуДарсТвЕнноЕ БЮДЖЕТноЕ оБраЗоваТЕЛьноЕ уЧрЕЖДЕнИЕ 
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унИвЕрсИТЕТ им. а.И. ГЕрЦЕна» 
оБъявЛяЕТ: 

конкурс на замещение 
должностей профессорско-
преподавательского состава

выборгский филиал
кафедра социального и 

естественнонаучного образо-
вания

старший преподаватель 
(неполная занятость – 0,25)

Требования к квалификации: 
высшее профессиональное об-
разование и стаж научно-педа-
гогической работы не менее 3 
лет, при наличии ученой степени 
кандидата наук стаж научно-пе-
дагогической работы не менее 
1 года.

Дополнительные требова-
ния: опыт практической деятель-
ности по профилю кафедры не 
менее 3 лет.

Сведения о планируемой 
работе: проведение занятий 
по иностранному языку; ру-
ководство самостоятельной 
работой обучающихся; под-
готовка учебных изданий; раз-
работка курсов в электронных 
системах: хранилище открытых 
образовательных ресурсов 
РГПУ им. А.И. Герцена (AContent), 

центр дистанционной поддерж-
ки обучения РГПУ им. А.И. Герце-
на (Moodle); участие в научно-ис-
следовательской деятельности: 
подготовка кандидатской дис-
сертации; подготовка не менее 
одной научной статьи за 2 года 
в изданиях, индексируемых в 
РИНЦ; работа, предусмотренная 
планами воспитательных, физ-
культурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных 
мероприятий. 

Условия работы:
– срок трудового договора –  

1 год, дата начала работы –  
15.03.2020 г.

– оклад старшего препода-
вателя – 37 500 руб., при наличии 
ученой степени кандидата наук –  
40 500 руб.

– средняя заработная плата 
по должности старшего препо-
давателя в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2018 году составила 64 614,92 
руб.

– включение в трудовой до-
говор условий выплаты стиму-
лирующих надбавок к должност-
ному окладу;

– иные стимулирующие вы-

платы, предусмотренные Поло-
жением о системе оплаты труда 
работников ФГБОУ ВО РГПУ им. 
А.И. Герцена.

Конкурс проводится по 
адресу: г. Выборг, ул. Парковая, д. 
2, аудитория 309.

Тел.: 8(81378)349-03

Институт иностранных 
языков

кафедра перевода
профессор (неполная за-

нятость – 0,25)
Требования к квалифика-

ции: высшее профессиональное 
образование, ученая степень 
доктора наук и стаж научно-пе-
дагогической работы не менее 
5 лет или ученое звание профес-
сора.

Дополнительные требо-
вания: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не 
ниже 1; наличие научных статей 
за последние 5 лет, опублико-
ванных в рецензируемых науч-
ных изданиях, индексируемых в 
наукометрических базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненуле-

вым импакт-фактором, по про-
филю кафедры.

Сведения о планируемой 
работе: чтение лекций и прове-
дение семинарских занятий по 
дисциплине «Введение в теорию 
межкультурной коммуникации»; 
подготовка учебного пособия 
«Межкультурная коммуникация 
и перевод (англоязычное описа-
ние русской культуры)»; выпол-
нение экспертной работы по за-
данию работодателя; подготовка 
научных статей в рецензируе-
мых научных изданиях с ненуле-
вым импакт-фактором из переч-
ня ВАК – не менее 1 за период 
избрания; в научных изданиях, 
индексируемых в базах РИНЦ –  
не менее 1 за период избрания; 
участие с докладом в междуна-
родных научных конференциях –  
не менее 1 за период избрания; 
проведение вебинаров по меж-
культурной коммуникации – не 
менее 2 ежегодно; руководство 
ВКР; работа, предусмотренная 
планами воспитательных, физ-
культурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных 
мероприятий.
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Условия работы:
– срок трудового договора –  

3 года, дата начала работы –  
01.04.2020;

– оклад профессора при на-
личии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии 
ученой степени кандидата наук –  
70 500 руб.;

– средняя заработная пла-
та по должности профессора в 
РГПУ им. А.И. Герцена в 2018 году 
составила 119 894,42 руб.;

– включение в трудовой до-
говор условий выплаты стиму-
лирующих надбавок к должност-
ному окладу;

– иные стимулирующие вы-
платы, предусмотренные Поло-
жением о системе оплаты труда 
работников ФГБОУ ВО РГПУ им. 
А.И. Герцена.

кафедра романской фило-
логии 

Доцент (неполная заня-
тость – 0,25)

Требования к квалификации: 
высшее профессиональное об-
разование, ученая степень кан-
дидата (доктора) наук и стаж на-
учно-педагогической работы не 
менее 3 лет или ученое звание 
доцента (старшего научного со-
трудника).

Дополнительные требова-
ния: знание испанского языка на 
уровне носителя, наличие науч-
ных статей за последние 5 лет по 
профилю кафедры.

Сведения о планируемой 
работе: проведение занятий по 
испанскому языку; руководство 
самостоятельной работой об-
учающихся; размещение учеб-
но-методических материалов в 
электронных системах: хранили-
ще открытых образовательных 
ресурсов РГПУ им. А.И. Герцена 
(AContent), центр дистанцион-
ной поддержки обучения РГПУ 
им. А.И. Герцена (Moodle); рабо-
та, предусмотренная планами 
воспитательных, физкультурно-
оздоровительных, спортивных, 
творческих и иных мероприятий. 
Выполнение экспертной работы 
по заданию работодателя. Под-
готовка научных статей в рецен-
зируемых научных изданиях –  
не менее 1 за период избрания. 
Участие с докладом в междуна-
родных научных конференциях –  
не менее 1 ежегодно.

Условия работы:
– срок трудового догово-

ра – 1 год, дата начала работы 
01.09.2020;

– оклад доцента при нали-
чии ученой степени доктора 
наук – 57 000 руб., при наличии 
ученой степени кандидата наук –  

52 500 руб.;
– средняя заработная плата 

по должности доцента в РГПУ 
им. А.И. Герцена в 2018 году со-
ставила 83 694,58 руб.;

– включение в трудовой до-
говор условий выплаты стиму-
лирующих надбавок к должност-
ному окладу;

– иные стимулирующие вы-
платы, предусмотренные Поло-
жением о системе оплаты труда 
работников ФГБОУ ВО РГПУ им. 
А.И. Герцена.

Конкурс проводится по 
адресу: наб. р. Мойки, д. 48, кор-
пус 14, аудитория 314.

Тел.: 571-49-84

Институт информацион-
ных технологий и технологи-
ческого образования

кафедра технологическо-
го образования 

Ассистент
Требования к квалифика-

ции: высшее профессиональное 
образование и стаж работы в 
образовательном учреждении 
не менее 1 года, при наличии по-
слевузовского профессиональ-
ного образования (аспирантура, 
ординатура, адъюнктура) или 
ученой степени кандидата наук –  
без предъявления требований к 
стажу работы.

Дополнительные требова-
ния: практический опыт работы 
в области технологического об-
разования.

Сведения о планируемой 
работе: проведение занятий в 
области педагогического об-
разования (профиль «Техно-
логическое образование») по 
дисциплинам: «Моделирование 
и конструирование швейных 
изделий», «Системы автомати-
зированного проектирования 
одежды», «Швейный практикум», 
«Практикум по художественной 
обработке текстильных матери-
алов», «Индустрия моды». Руко-
водство самостоятельной рабо-
той обучающихся; разработка 
курсов в электронных системах: 
хранилище открытых образо-
вательных ресурсов РГПУ им. 
А.И. Герцена (AContent), центр 
дистанционной поддержки об-
учения РГПУ им. А.И. Герцена 
(Moodle); участие в научно-ис-
следовательской деятельности: 
подготовка кандидатской дис-
сертации, подготовка не менее 
одной научной статьи за 1 год в 
изданиях, индексируемых в базе 
РИНЦ; работа, предусмотренная 
планами воспитательных, твор-
ческих и иных мероприятий.

Условия работы:

– срок трудового договора 
– 1 год, дата начала работы –  
15.03.2020;

– оклад ассистента – 30 000 
руб., при наличии ученой степе-
ни кандидата наук – 33 000 руб.;

– средняя заработная плата 
по должности ассистента в РГПУ 
им. А.И. Герцена в 2018 году со-
ставила 51 447,25 руб.;

– включение в трудовой до-
говор условий выплаты стиму-
лирующих надбавок к должност-
ному окладу;

– иные стимулирующие вы-
платы, предусмотренные Поло-
жением о системе оплаты труда 
работников ФГБОУ ВО РГПУ им. 
А.И. Герцена.

Конкурс проводится по 
адресу: наб. р. Мойки, д. 48, кор-
пус 1, аудитория 209.

Тел.: 571-10-03

Институт физической 
культуры и спорта

кафедра гимнастики и 
фитнес-технологий

старший преподаватель 
(неполная занятость – 0,25)

Требования к квалификации: 
высшее профессиональное об-
разование и стаж научно-педа-
гогической работы не менее 3 
лет, при наличии ученой степени 
кандидата наук стаж научно-пе-
дагогической работы не менее 
1 года.

Дополнительные требова-
ния: стаж научно-педагогиче-
ской работы не менее 3 лет по 
профилю кафедры.

Сведения о планируемой ра-
боте: проведение занятий по со-
временным направлениям физ-
культурно-оздоровительной 
деятельности; сфера услуг в фи-
зической культуре, руководство 
самостоятельной работой обу-
чающихся; подготовка учебных 
изданий; разработка курсов в 
электронных системах: хранили-
ще открытых образовательных 
ресурсов РГПУ им. А.И. Герцена 
(AContent), центр дистанци-
онной поддержки обучения 
РГПУ им. А.И. Герцена (Moodle); 
участие в научно-исследова-
тельской деятельности; подго-
товка не менее одной научной 
статьи за 2 года в изданиях, 
индексируемых в РИНЦ; рабо-
та, предусмотренная планами 
воспитательных, физкультурно-
оздоровительных, спортивных, 
творческих и иных мероприя-
тий.

Условия работы:
– срок трудового договора –  

1 год, дата начала работы –  
15.03.2020;

– оклад старшего препода-
вателя – 37 500 руб., при наличии 
ученой степени кандидата наук –  
40 500 руб.;

– средняя заработная плата 
по должности старшего препо-
давателя в РГПУ им. А.И. Герцена 
в 2018 году составила 64 614,92 
руб.;

– включение в трудовой до-
говор условий выплаты стиму-
лирующих надбавок к должност-
ному окладу;

– иные стимулирующие вы-
платы, предусмотренные Поло-
жением о системе оплаты труда 
работников ФГБОУ ВО РГПУ им. 
А.И. Герцена.

Конкурс проводится по 
адресу: Лиговский пр., д. 275, ау-
дитория 213.

Тел.: 490-42-47

Институт философии че-
ловека

кафедра философской ан-
тропологии и истории фило-
софии 

профессор
Требования к квалификации: 

высшее профессиональное об-
разование, ученая степень док-
тора наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 5 лет 
или ученое звание профессора.

Дополнительные требо-
вания: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не 
ниже 1; наличие научных статей 
за последние 5 лет, опублико-
ванных в рецензируемых науч-
ных изданиях, индексируемых в 
наукометрических базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненуле-
вым импакт-фактором, по про-
филю кафедры. 

Сведения о планируемой 
работе: чтение лекций и про-
ведение семинарских занятий 
по истории науки, интеллекту-
альной истории Европы Нового 
времени, истории российских 
научных школ; разработка кур-
сов в электронных системах: 
хранилище открытых образо-
вательных ресурсов РГПУ им. 
А.И. Герцена (AContent), центр 
дистанционной поддержки об-
учения РГПУ им. А.И. Герцена 
(Moodle); подготовка учебных 
изданий; выполнение эксперт-
ной работы по заданию ра-
ботодателя; подготовка науч- 
ных статей в изданиях, индек-
сируемых в базах РИНЦ/Web 
of Science/Scopus с ненулевым 
импакт-фактором; подготовка и 
направление заявок (не менее 
1 ежегодно) на получение гран-
тов российских и зарубежных 
научных фондов (РФФИ, РНФ, 

фонд Потанина и др.); участие в 
научных конференциях; научное 
руководство/консультирование 
НИД аспирантов, докторантов; 
руководство ВКР; работа, пред-
усмотренная планами воспи-
тательных, творческих и иных 
мероприятий; чтение лекций 
в открытом лектории РГПУ им. 
А.И. Герцена.

Условия работы:
– срок трудового договора –  

3 года, дата начала работы –  
15.03.2020.

– оклад профессора при на-
личии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии 
ученой степени кандидата наук –  
70 500 руб.;

– средняя заработная пла-
та по должности профессора в 
РГПУ им. А.И. Герцена в 2018 году 
составила 119 894,42 руб.;

– включение в трудовой до-
говор условий выплаты стиму-
лирующих надбавок к должност-
ному окладу;

– иные стимулирующие вы-
платы, предусмотренные Поло-
жением о системе оплаты труда 
работников ФГБОУ ВО РГПУ им. 
А.И. Герцена.

Конкурс проводится по 
адресу: ул. Малая Посадская, д. 
26, аудитория 109.

Тел.: 232-31-57

Институт экономики и 
управления

кафедра управления об-
разованием и кадрового ме-
неджмента

Доцент
Требования к квалификации: 

высшее профессиональное об-
разование, ученая степень кан-
дидата (доктора) наук и стаж науч- 
но-педагогической работы не 
менее 3 лет или ученое звание 
доцента (старшего научного со-
трудника).

Дополнительные требо-
вания: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не 
ниже 2. Наличие научных статей 
за последние 5 лет, опублико-
ванных в рецензируемых науч-
ных изданиях, индексируемых в 
наукометрических базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненуле-
вым импакт-фактором, по про-
филю кафедры 

Сведения о планируемой ра-
боте: чтение лекций и проведе-
ние семинарских занятий (в т.ч. 
на иностранном языке) по дис-
циплинам кафедры: «Самоорга-
низация», «Управление личной 
карьерой», «Управление трудо-
вым поведением», «Управление 
репутацией и имиджем»; раз-

работка курсов в электронных 
системах: хранилище открытых 
образовательных ресурсов 
РГПУ им. А.И. Герцена (AContent), 
центр дистанционной поддерж-
ки обучения РГПУ им. А.И. Гер-
цена (Moodle); подготовка 
учебных изданий; выполнение 
экспертной работы по заданию 
работодателя; подготовка на-
учных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня 
ВАК с ненулевым импакт-факто-
ром; подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на 
получение грантов российских 
и зарубежных научных фондов; 
участие в научных конферен-
циях; руководство ВКР; работа, 
предусмотренная планами вос-
питательных, физкультурно-оз-
доровительных, спортивных, 
творческих и иных мероприя-
тий. Поддержка обучающихся в 
разработке и реализации соци-
ально значимых проектов.

Условия работы:
– срок трудового договора –  

3 года; дата начала работы –  
15.03.2020.

– оклад доцента при нали-
чии ученой степени доктора 
наук – 57 000 руб., при наличии 
ученой степени кандидата наук –  
52 500 руб.;

– средняя заработная плата 
по должности доцента в РГПУ 
им. А.И. Герцена в 2018 году со-
ставила 83 694,58 руб.;

– включение в трудовой до-
говор условий выплаты стиму-
лирующих надбавок к должност-
ному окладу;

– иные стимулирующие вы-
платы, предусмотренные Поло-
жением о системе оплаты труда 
работников ФГБОУ ВО РГПУ им. 
А.И. Герцена.

Конкурс проводится по 
адресу: наб. р. Мойки, д. 48, кор-
пус 6, аудитория 39.

Тел.: 315-53-21

кафедра ЮНескО «Обра-
зование в поликультурном 
обществе»

профессор (неполная за-
нятость – 0,25)

Требования к квалификации: 
высшее профессиональное об-
разование, ученая степень док-
тора наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 5 лет 
или ученое звание профессора.

Дополнительные требо-
вания: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не 
ниже 1. Наличие научных статей 
за последние 5 лет, опублико-
ванных в рецензируемых науч-
ных изданиях, индексируемых в 

наукометрических базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненуле-
вым импакт-фактором, по про-
филю кафедры. 

Сведения о планируемой 
работе: чтение лекций и про-
ведение семинарских занятий в 
области когнитивных исследо-
ваний (на иностранном языке); 
разработка индивидуальных 
программ по греческому, литов-
скому, итальянскому языкам; вы-
полнение экспертной работы по 
заданию работодателя; подго-
товка научных статей в изданиях 
индексируемых в базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненуле-
вым импакт-фактором; подго-
товка и направление заявок (не 
менее 1 ежегодно) на получение 
грантов российских и зарубеж-
ных научных фондов; участие в 
научных конференциях; научное 
руководство/консультирование 
НИД аспирантов, докторантов. 

Условия работы:
– срок трудового договора 

– 3 года; дата начала работы –  
15.03.2020

– оклад профессора при на-
личии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии 
ученой степени кандидата наук –  
70 500 руб.;

– средняя заработная пла-
та по должности профессора в 
РГПУ им. А.И. Герцена в 2018 году 
составила 119 894,42 руб.;

– включение в трудовой до-
говор условий выплаты стиму-
лирующих надбавок к должност-
ному окладу;

– иные стимулирующие вы-
платы, предусмотренные Поло-
жением о системе оплаты труда 
работников ФГБОУ ВО РГПУ им. 
А.И. Герцена.

Конкурс проводится по 
адресу: наб. р. Мойки, д. 48, кор-
пус 18, аудитория 22.

Тел.: 570-08-93

Факультет русского языка 
как иностранного

кафедра интенсивного 
обучения русскому языку как 
иностранному

профессор (неполная за-
нятость – 0,25)

Требования к квалифика-
ции: высшее профессиональное 
образование, ученая степень 
доктора наук и стаж научно-пе-
дагогической работы не менее 
5 лет или ученое звание профес-
сора.

Дополнительные требо-
вания: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не 
ниже 1; наличие научных статей 
за последние 5 лет, опублико-

ванных в рецензируемых науч-
ных изданиях, индексируемых в 
наукометрических базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненуле-
вым импакт-фактором, по про-
филю кафедры.

Сведения о планируемой 
работе: чтение лекций и про-
ведение семинарских занятий 
с иностранными студентами и 
преподавателями-филологами 
зарубежных стран по русскому 
языку, методике русского языка 
как иностранного. Разработка 
электронных и дистанционных 
курсов в электронных системах: 
хранилище открытых образо-
вательных ресурсов РГПУ им. 
А.И. Герцена (AContent), центр 
дистанционной поддержки об-
учения РГПУ им. А.И. Герцена 
(Moodle); подготовка учебно-
методических работ, в том числе 
учебных пособий; выполнение 
экспертной работы по заданию 
работодателя; подготовка на-
учных статей в рецензируемых 
научных изданиях из перечня 
ВАК с ненулевым импакт-факто-
ром; подготовка и направление 
заявок (не менее 1 ежегодно) на 
получение грантов российских 
и зарубежных научных фондов; 
участие в научных конферен-
циях; работа, предусмотренная 
планами воспитательных, физ-
культурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных 
мероприятий. Организационно-
педагогическое сопровожде-
ние деятельности иностранных 
обучающихся по разработке и 
реализации проектов в рамках 
воспитательной деятельности.

Условия работы:
– срок трудового договора –  

3 года; дата начала работы –  
15.03.2020

– оклад профессора при на-
личии ученой степени доктора 
наук – 75 000 руб., при наличии 
ученой степени кандидата наук –  
70 500 руб.;

– средняя заработная пла-
та по должности профессора в 
РГПУ им. А.И. Герцена в 2018 году 
составила 119 894,42 руб.;

– включение в трудовой до-
говор условий выплаты стиму-
лирующих надбавок к должност-
ному окладу;

– иные стимулирующие вы-
платы, предусмотренные Поло-
жением о системе оплаты труда 
работников ФГБОУ ВО РГПУ им. 
А.И. Герцена.

Конкурс проводится по 
адресу: Лиговский пр., д. 46, ау-
дитория 27.

Тел.: 643-77-67
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Факультет химии
кафедра химического и 

экологического образования
профессор (неполная за-

нятость – 0,75)
Требования к квалификации: 

высшее профессиональное об-
разование, ученая степень док-
тора наук и стаж научно-педаго-
гической работы не менее 5 лет 
или ученое звание профессора.

Дополнительные требо-
вания: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не 
ниже 1. Наличие научных статей 
за последние 5 лет, опублико-
ванных в рецензируемых науч-
ных изданиях, индексируемых в 
наукометрических базах РИНЦ/
Web of Science/Scopus с ненуле-
вым импакт-фактором, по про-
филю кафедры.

Сведения о планируемой 
работе: чтение лекций и про-
ведение практических и лабо-
раторных занятий по дисци-
плинам: «Химия окружающей 
среды», «Социальная экология 
и экология человека», «Основы 
экологической токсикологии», 
«Организация учебно-исследо-
вательской работы (химическое 
образование)», «Теория и ме-
тодика обучения и воспитания 
(химия)». Разработка курсов в 
электронных системах: хранили-
ще открытых образовательных 
ресурсов РГПУ им. А.И. Герцена 
(AContent), центр дистанцион-
ной поддержки обучения РГПУ 
им. А.И. Герцена (Moodle). Подго-
товка учебно-методических ра-
бот. Выполнение экспертной ра-
боты по заданию работодателя. 
Подготовка научных статей в ре-
цензируемых научных изданиях 
из перечня ВАК с ненулевым 
импакт-фактором. Подготовка и 
направление заявок (не менее 1 
ежегодно) на получение грантов 
российских или зарубежных на-
учных фондов. Участие в науч-
ных конференциях. Руководство 
ВКР обучающихся бакалавриата 
и магистратуры, а также науч-
ное руководство аспирантами и 
соискателями, в том числе зару-
бежными. Руководство учебной, 
производственной практикой 
студентов. Организационно-пе-
дагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по 
разработке и реализации соци-
ально значимых проектов.

Условия работы:
– срок трудового договора –  

3 года, дата начала работы – 
01.09.2020;

– должностной оклад про-
фессора при наличии уче-
ной степени доктора наук –  
75 000 руб;

– средняя заработная пла-
та по должности профессора в 
РГПУ им. А.И. Герцена в 2018 году 
составила 119 894,42 руб;

– включение в трудовой до-
говор условий выплаты стиму-
лирующих надбавок к должност-
ному окладу;

– иные стимулирующие вы-
платы, предусмотренные Поло-
жением о системе оплаты труда 
работников ФГБОУ ВО РГПУ им. 
А.И. Герцена.

Доцент (неполная заня-
тость – 0,75)

Требования к квалификации: 
высшее профессиональное об-
разование, ученая степень кан-
дидата (доктора) наук и стаж на-
учно-педагогической работы не 
менее 3 лет или ученое звание 
доцента (старшего научного со-
трудника).

Дополнительные требо-
вания: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не 
ниже 1. Наличие научных статей 
за последние 5 лет, опублико-
ванных в рецензируемых науч-
ных изданиях из перечня ВАК с 
ненулевым импакт-фактором, 
по профилю кафедры.

Сведения о планируемой 
работе: чтение лекций и про-
ведение практических и лабо-
раторных занятий по дисципли-
нам: «Введение в профессию», 
«Методика обучения химии», 
«Организация учебно-исследо-
вательской работы (химическое 
образование)», «Общая эколо-
гия», «Химическое загрязнение 
биосферы». Разработка курсов в 
электронных системах: хранили-
ще открытых образовательных 
ресурсов РГПУ им. А.И. Герцена 
(AContent), центр дистанцион-
ной поддержки обучения РГПУ 
им. А.И. Герцена (Moodle). Под-
готовка учебно-методических 
работ. Выполнение экспертной 
работы по заданию работодате-
ля. Подготовка научных статей 
в рецензируемых научных из-
даниях из перечня ВАК с нену-
левым импакт-фактором. Под-
готовка и направление заявок 
(не менее 1 ежегодно) на полу-
чение грантов российских или 

зарубежных научных фондов. 
Участие в научных конферен-
циях. Руководство ВКР обучаю-
щихся бакалавриата и магистра-
туры. Разработка методических 
рекомендаций по подготовке 
студентов к педагогической 
практике. Руководство учебной, 
производственной практикой 
студентов. Организационно-пе-
дагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по 
разработке и реализации соци-
ально значимых проектов.

Условия работы:
– срок трудового договора –  

2 года, дата начала работы – 
01.09.2020;

– должностной оклад доцен-
та при наличии ученой степени 
доктора наук – 57 000 руб., при 
наличии ученой степени канди-
дата наук – 52 500 руб;

– средняя заработная плата 
по должности доцента в РГПУ 
им. А.И. Герцена в 2018 году со-
ставила 83 694,58 руб;

– включение в трудовой до-
говор условий выплаты стиму-
лирующих надбавок к должност-
ному окладу;

– иные стимулирующие вы-
платы, предусмотренные Поло-
жением о системе оплаты труда 
работников ФГБОУ ВО РГПУ им. 
А.И. Герцена.

Доцент (неполная заня-
тость – 0,25)

Требования к квалификации: 
высшее профессиональное об-
разование, ученая степень кан-
дидата (доктора) наук и стаж на-
учно-педагогической работы не 
менее 3 лет или ученое звание 
доцента (старшего научного со-
трудника).

Дополнительные требо-
вания: индекс Хирша в базах 
РИНЦ/Web of Science/Scopus не 
ниже 1. Наличие научных статей 
за последние 5 лет, опублико-
ванных в рецензируемых науч-
ных изданиях из перечня ВАК с 
ненулевым импакт-фактором, 
по профилю кафедры.

Сведения о планируемой 
работе: чтение лекций и про-
ведение практических и лабо-
раторных занятий по дисципли-
нам: «Введение в профессию», 
«Методика обучения химии», 
«Проектирование и методика 
решения задач повышенной 
сложности по химии», «Теорети-
ческие основы школьного кур-

са химии». Разработка курсов в 
электронных системах: хранили-
ще открытых образовательных 
ресурсов РГПУ им. А.И. Герцена 
(AContent), центр дистанцион-
ной поддержки обучения РГПУ 
им. А.И. Герцена (Moodle). Под-
готовка учебно-методических 
работ по методике обучения и 
дидактике химии. Выполнение 
экспертной работы по заданию 
работодателя. Подготовка науч-
ных статей в рецензируемых на-
учных изданиях из перечня ВАК 
с ненулевым импакт-фактором. 
Подготовка и направление зая-
вок (не менее 1 ежегодно) на по-
лучение грантов российских или 
зарубежных научных фондов. 
Участие в научных конферен-
циях. Руководство ВКР обучаю-
щихся бакалавриата и магистра-
туры. Разработка методических 
рекомендаций по подготовке 
студентов к педагогической 
практике. Руководство учебной, 
производственной практикой 
студентов. Организационно-пе-
дагогическое сопровождение 
деятельности обучающихся по 
разработке и реализации соци-
ально значимых проектов.

Условия работы:
– срок трудового договора –  

2 года, дата начала работы –  
01.09.2020;

– должностной оклад доцен-
та при наличии ученой степени 
доктора наук – 57 000 руб., при 
наличии ученой степени канди-
дата наук – 52 500 руб;

– средняя заработная плата 
по должности доцента в РГПУ 
им. А.И. Герцена в 2018 году со-
ставила 83 694,58 руб;

– включение в трудовой до-
говор условий выплаты стиму-
лирующих надбавок к должност-
ному окладу;

– иные стимулирующие вы-
платы, предусмотренные Поло-
жением о системе оплаты труда 
работников ФГБОУ ВО РГПУ им. 
А.И. Герцена.

Конкурс проводится по 
адресу: наб. р. Мойки, д. 48, 
корпус 3, аудитория 21.

Тел.: 570-04-96
Срок подачи документов –  

месяц со дня опубликования 
объявления (с 20.01.2020 по 
19.02.2020 года).

Подача документов осу-
ществляется по вышеуказан-
ным адресам структурных 
подразделений. 
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