ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ УПРАВЛЕНИИ РАЗВИТИЕМ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

I. Общие положения

1.1 Управление развитием воспитательной деятельности является структурным подразделением Российского государственного педагогического университета им. А.И.Герцена, которое   обеспечивает  определение и осуществление политики университета  в области  воспитательной деятельности  его  структурными подразделениями и общественными формированиями.   

1.2 Управление осуществляет свою деятельность в соответствии Законами Российской Федерации «Об образовании в РФ», «О высшем  и послевузовском профессиональном образовании», «Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации до 2016 года», а также другими документами Правительства РФ, Министерства образования и науки РФ, Федерального агентства по образованию,  Уставом Университета, приказами по университету и указаниями ректора, проректора по воспитательной работе.
1.3 Деятельность управления развитием воспитательной деятельности направлена на  создание необходимых условий для вовлечения субъектов образовательного процесса в реализацию воспитательной функции профессионального образования в соответствии с концепцией воспитательной деятельности РПГУ им. А. И. Герцена и Программой развития университета.

II. Основные цели и задачи деятельности Управления

2.1 Основные цели деятельности Управления:

· развитие воспитательной деятельности  в РГПУ им. А. И. Герцена в условиях уровневого образования, повышение её качества в соответствии с международными и российскими документами в сфере молодежной политики и воспитания обучающихся,  принятой концепцией воспитательной деятельности в Герценовском университете;

·  объединение усилий структурных подразделений и общественных формирований РГПУ им. А.И.Герцена,  его социальных партнеров для осуществления инновационной и экспериментальной работы, направленной на решение  современных задач воспитания в процессе непрерывного образования;

· усиление влияния Герценовского университета  на развитие  воспитательной деятельности в системе непрерывного образования. 

   2.2.Основные задачи деятельности Управления:

·  научно  обоснованное выделение приоритетов развития  воспитательной деятельности в Герценовском университете, определение её стратегии и тактики в условиях уровневого образования;

· организация  планирования  воспитательной деятельности  в университете, широкое привлечение преподавателей и сотрудников университета к реализации намеченных планов, координация воспитательной деятельности структурных подразделений;

· активизация и координация  инновационной и экспериментальной работы по решению актуальных проблем воспитания в системе непрерывного образования  в контексте перехода к уровневому образованию и реализации Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации; 

· содействие развитию разнообразных форм студенческого самоуправления; расширению спектра студенческих сообществ,  поддержка созидательной  инициативы студентов;

· обеспечение научно-методического сопровождения воспитательной деятельности и  студенческих инициатив;

· организация разработки и реализации профессиональных образовательных программ, связанных с подготовкой педагогических, методических  и управленческих  кадров к воспитательной работе, работе с молодежью  в системе непрерывного образования;

· организация мониторинга воспитательной деятельности в структурных подразделениях университета  по аккредитационным показателям.

III. Основные функции управления развитием  воспитательной деятельности:

· организация  планирования  воспитательной деятельности  в университете и осуществление анализа выполнения планов структурными подразделениями университета;

· координация деятельности структурных подразделений РГПУ им. А.И.Герцена по реализации  концепции воспитательной деятельности  в  Герценовском университете и плана перехода к уровневому образованию;

· осуществление организационно-координационной  работы  по проведению  общеуниверситетских воспитательных мероприятий и  их  анализу;

· развитие  студенческого самоуправления, адекватного современным условиям;

· организация педагогической поддержки  реализации созидательных студенческих инициатив, деятельности студенческих сообществ разных видов; развитие сети студенческих сообществ, создание условий для их взаимодействия между собой; 

· совместно с управлением научных исследований  организационная и научно-методическая   деятельность по сопровождению работы СНО университета;

· обеспечение участия студентов университета в городских, всероссийских и международных программах, проектах, конкурсах и т.д.;

· научно - методическое сопровождение  деятельности  зам. деканов по воспитательной работе на факультетах, руководителей других структурных подразделений университета по реализации  концепции воспитательной деятельности  в Герценовском университете;

· научно-методическое сопровождение разработки и реализации  социально-значимых проектов студентов и инновационных  программ и проектов преподавателей, направленных на решение актуальных проблем воспитания студентов;

· участие в работе Учебно-методического объединения по направлениям педагогического образования Министерства образования Российской Федерации: проведение научно-практических конференций, семинаров, круглых столов консультаций для специалистов,  в том числе в Интернете; осуществление независимой экспертизы воспитательной деятельности в системе непрерывного  образования;

· объединение исследователей  разных факультетов и образовательных учреждений - партнеров университета  для  выполнения научно-исследовательских проектов по актуальным проблемам воспитания учащихся (совместно с управлением научных исследований университета);

· разработка и реализация многовариантных образовательных программ подготовки и переподготовки педагогических кадров для воспитательной деятельности в системе непрерывного образования, в т.ч.  в режиме  видеоконференции;

· создание многоканального информирования всех заинтересованных лиц  о стратегии, тактике и реальной практике воспитательной деятельности в Герценовском университете;

· создание и обеспечение работы сайта о воспитательной деятельности, организации студенческой жизни  в Герценовском университете (совместно с ИВЦ);

· формирование базы данных по теории и практике воспитания учащихся, обеспечивающей разностороннюю воспитательную деятельность в Герценовском университете  (программ, проектов, изданий и т.д.);

· содействие организации  внутриуниверситетских  студенческих СМИ (совместно с редакцией газеты «Педагогические вести»);

· подготовка к изданию научных и  методических работ  по проблемам воспитания;

· осуществление и развитие  внешних связей с различными социальными партнерами для решения задач развития воспитания в непрерывном образовании, поиск и реализация новых форм социального сотрудничества для решения задач воспитания студентов;

· подготовка материалов, аналитических сведений к составлению ежегодных и текущих отчетов о воспитательной  работе  в университете и других необходимых документов для представления их в установленном порядке в вышестоящие организации.

IV. Структура Управления

4.1 Управление возглавляет начальник управления научно-практического развития воспитательной деятельности, назначаемый приказом ректора университета.

4.2 В состав управления входят отделы:

· отдел планирования и научно-методического сопровождения воспитательной деятельности;

· отдел координации  инновационных   программ и проектов воспитательной деятельности (см. Приложения).

4.3. Отделы возглавляют начальники, назначаемые приказом ректора и подчиняющиеся начальнику управления развитием  воспитательной деятельности.

4.4. Цели работы, задачи и функции отделов определены в положениях об отделах, утверждаемых проректором по учебной и воспитательной  работе.

V. Права Управления

Управлению предоставляются следующие права:

· получать в установленном порядке все необходимые для работы управления документы административно-управленческих подразделений университета, в том числе:

· в Учебно-методическом управлении о реализуемых на факультетах образовательных профессиональных программах и планируемых изменениях в организации образовательного процесса, ходе реализации плана перехода на уровневое образование;

· в Управлении бухгалтерского учета и финансового контроля получать сведения о размере выделения финансовых ресурсов на  культурно-массовую, физкультурно-оздоровительную работу со студентами;

· в Управлении кадров и социальной работы получать информацию о штатной принадлежности сотрудников университета для стимулирования  их воспитательной деятельности; о  возможностях социальной поддержки наиболее общественно  активных студентов.

· получать от структурных подразделений необходимые для выполнения возложенных на управление обязанностей документов, справки, статистические  материалы и другие сведения в соответствии с их основной деятельностью;

· привлекать работников Университета к работе по решению поставленных перед управлением задач;

· контролировать выполнение планов воспитательной работы структурных подразделений университета;

· проводить проверку работы структурных подразделений университета  по всем вопросам, связанным с воспитательной деятельностью;

· представлять Университет по поручению его руководства во внешних организациях по вопросам, входящим в рамки деятельности управления.

VI. Ответственность

Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения возложенных настоящим Положение на управление  задач и функций несет начальник управления.

ФУНКЦИИ ОТДЕЛОВ

 УПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Функции отдела  планирования и научно-методического сопровождения

воспитательной деятельности

1) организация  планирования  воспитательной деятельности  в университете и осуществление анализа выполнения планов структурными подразделениями университета;

2) осуществление организационно-координационной работы по проведению  общеуниверситетских воспитательных мероприятий и  их  анализу;

3) совместно с управлением научных исследований  организационная и научно-методическая   деятельность по сопровождению работы СНО университета;

4) обеспечение участия студентов университета в городских, всероссийских и международных программах, проектах, конкурсах и т.д.;

5) научно - методическое сопровождение  деятельности  зам. деканов по воспитательной работе на факультетах, руководителей других структурных подразделений университета по реализации концепции воспитательной деятельности  в Герценовском университете;

6) разработка и реализация многовариантных образовательных программ подготовки и переподготовки педагогических кадров для воспитательной деятельности в системе непрерывного образования, в т.ч.  в режиме  видеоконференции;

7) создание многоканального информирования всех заинтересованных лиц  о стратегии, тактике и реальной практике воспитательной деятельности в Герценовском университете;

8) создание и обеспечение работы сайта о воспитательной деятельности, организации студенческой жизни  в Герценовском университете (совместно с ИВЦ);

9) формирование базы данных по теории и практике воспитания учащихся, обеспечивающей разностороннюю воспитательную деятельность в Герценовском университете  (программ, проектов, изданий и т.д.);

10) подготовка к изданию научных и  методических работ  по проблемам воспитания;

11) осуществление и развитие  внешних связей с различными социальными партнерами для решения задач развития воспитания в непрерывном образовании; 

12) подготовка материалов, аналитических сведений к составлению ежегодных и текущих отчетов о воспитательной  работе  в университете и других необходимых документов для представления их в установленном порядке в вышестоящие организации.

Функции отдела координации инновационных программ и проектов 
воспитательной деятельности

1) координация деятельности структурных подразделений РГПУ им. А.И.Герцена по реализации  концепции воспитательной деятельности  в  Герценовском университете и плана перехода к уровневому образованию; 

2) научно - методическое сопровождение деятельности  зам. деканов по воспитательной работе на факультетах, руководителей других структурных подразделений университета по разработке и реализации инновационных программ и проектов;

3) развитие  студенческого самоуправления, адекватного современным условиям;

4) организация педагогической поддержки реализации созидательных студенческих инициатив, деятельности студенческих сообществ разных видов; развитие сети студенческих сообществ, создание условий для их взаимодействия между собой; 

5) научно- методическое сопровождение разработки и реализации  социально-значимых проектов студентов и инновационных  программ и проектов преподавателей, направленных на решение актуальных проблем воспитания студентов;

6) участие в работе Учебно-методического объединения по направлениям педагогического образования Министерства образования Российской Федерации: проведение научно-практических конференций, семинаров, круглых столов консультаций для специалистов,  в том числе в Интернете; 

7) осуществление независимой экспертизы воспитательной деятельности в системе непрерывного  образования;

8) объединение исследователей  разных факультетов и образовательных учреждений - партнеров университета  для  выполнения научно-исследовательских проектов по актуальным проблемам воспитания учащихся (совместно с управлением научных исследований университета);

9) содействие организации  внутриуниверситетских  студенческих СМИ (совместно с редакцией газеты «Педагогические вести»;

10) поиск и реализация новых форм социального сотрудничества для решения задач воспитания студентов;

11) подготовка к изданию научных и  методических работ  по проблемам воспитания;

12) подготовка материалов, аналитических сведений к составлению ежегодных и текущих отчетов о воспитательной  работе  в университете и других необходимых документов для представления их в установленном порядке в вышестоящие организации.
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