
  

Кафедра управления образованием и кадрового менеджмента 
Доцент 

Подано заявлений  –    1  
Эмануэль Татьяна Сергеевна, 1988​, кандидат педагогических наук (2016)​, доцент кафедры 
управления образованием и кадрового менеджмента. 
Основные работы по профилю кафедры:​ Исследование учебной мотивации студенток 
современных российских вузов, (2019), [статья]; 
Проектирование программы подготовки студентов к вожатской деятельности на основе 
эджайл-технологий и дефицитарного подхода, (2018), [статья];​ 
Электронные курсы в ЦДПО (Moodle): ​2 курса: Управление организационной культурой. Записан 1 
студент; Мотивация и стимулирование трудовой деятельности. Записано 0 студентов.​ 

 

Участие в выполнении НИР за 2014-2019: ​3 НИР, в том числе: Социальный капитал вуза: 
исследование, измерение, влияние на эффективность деятельности, РФФИ, исполнитель, 2019; 
Русский диалог: язык, образование, культура, ГПРО, исполнитель, 2018.​ 

Заявки на выполнение НИР за 2014-2019:​ 1 (РФФИ); 1 (Гр. Президента РФ)​ 

Индекс  Публикаций  Цитирований  Индекс Хирша 

 

РИНЦ  24  21  2 

РИНЦ Ядро  1  1  0 

Scopus  0  0  0 

Web of Science 
c аффилиацией 

0  0  0 

Web of Science  0  0  0 
 



 
 


