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        В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации» и распоряжением Правительства РФ от 30.12.2012 г. № 2620-р 

«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях 

социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» 

провести комплексный рейтинг кафедр в 2017/2018 уч.г. по перечню показателей 

деятельности профессорско-преподавательского состава (Приложение 1), используя 

методику расчета комплексного рейтинга кафедр (Приложение 2). 

 

 



 
 

Приложение 1. Перечень показателей комплексного рейтинга кафедр на 

2017/2018 уч.г. 

Раздел 1: Развитие кадрового потенциала 

Код 

Название показателя 
Ед. 
изм. 

Структурное подразделение 
университета, в котором 

запрашивается показатель для 
верификации 

КП- 
01 

Повышение квалификации, 
подтвержденное 
документально, получение 
ученых званий  

Ед. Управление кадров и социальной 
работы 
Институт дополнительного 
образования, отдел ученого 
секретаря  

КП- 
02 

Защита диссертации 
преподавателем  

Ед Отдел диссертационных советов  

 

Раздел 2: Эффективность реализации образовательной деятельности 

К Название показателя 
Ед. 
изм. 

Структурное подразделение 
университета, в котором 

запрашивается показатель для 
верификации 

ОД- 
01 

Количество дистанционных 
курсов в системе 
moodle.herzen.spb.ru 

Ед. Управление информатизации 

ОД- 
02 

Количество учебников и учебных 
пособий, опубликованных 
преподавателем  

Ед. Фундаментальная Библиотека 
имени Марии Федоровны 

ОД-3 Количество программ ДПО по 
повышению квалификации, 
завершенных в отчетный период  

Ед. Отдел дополнительных 
образовательных программ 

ОД-4 Количество слушателей, 
завершивших обучение в 
отчетный период программы ДПО 
(повышение квалификации  

Чел. Отдел дополнительных 
образовательных программ 

ОД-5 Количество программ ДПО по 
профпереподготовке, 
завершенных в отчетный период  

Ед. Институт дополнительного 
образования 

ОД-6 Количество слушателей, 
завершивших обучение в 
отчетный период программы 
ДПО(профпереподготовка)  

Чел. Институт дополнительного 
образования 

ОД-7 Количество студентов-
победителей различных 
конкурсов (включая олимпиады) 
по профилю кафедры 

Чел. Центр по работе с талантливой 
молодежью и абитуриентами 

 

 



 
 

 

Раздел 3: Эффективность научно-исследовательской деятельности 

К Название показателя 
Ед. 
изм. 

Структурное подразделение 
университета, в котором 

запрашивается показатель для 
верификации 

НИ-
01 

Количество публикаций в 
РИНЦ(данные из профиля 
РИНЦ)  

Ед Фундаментальная библиотека имени 
Марии Федоровны 

НИ-
02 

Количество публикаций в 
перечне рецензируемых 
научных изданий, 
утвержденных ВАК за 
отчетный период 

Ед Фундаментальная библиотека имени 
Марии Федоровны 

НИ-
03 

Количество публикаций Web 
of Science/ Scopus за 
отчетный период 

Ед Фундаментальная библиотека имени 
Марии Федоровны 

НИ-
04 

Количество заявок, 
представленных на конкурсы 
финансируемых научных 
проектов 

Ед Управление научных исследований 

НИ-
05 

Количество поддержанных 
проектов фондов и программ 

Ед Управление научных исследований 

НИ-
06 

Количество студенческих 
научных работ, 
выполненных под 
руководством 
преподавателя, поданных на 
конкурсы НИД студентов  

Ед Управление научных исследований 

НИ-
07 

Количество научных 
проектов, реализуемых 
кафедрой по профилю своей 
деятельности  

Ед Заведующие кафедрами  

 

Раздел 4: Эффективность подготовки и аттестации научных кадров высшей 

квалификации 

Код Название показателя 
Ед. 
изм. 

Структурное подразделение 
университета, в котором 

запрашивается показатель для 
верификации 

ЭВК-
01 

Количество аспирантов, 
выполняющих работы под 
руководством 
преподавателей кафедры 

Чел. Отдел аспирантуры и докторантуры 



 
 

ЭВК-
02 

Количество докторантов, 
выполняющих работы под 
руководством 
преподавателей кафедры 

Чел. Отдел аспирантуры и докторантуры 

ЭВК-
03 

Количество защит 
кандидатских работ 
соискателей за отчетный 
период  

Ед. Отдел аспирантуры и докторантуры 

ЭВК-
04 

Количество защит 
докторских работ за 
отчетный период 

Ед. Отдел аспирантуры и докторантуры 

 

Раздел 5: Эффективность воспитательной деятельности 

К 
 

Название показателя 
Ед. 
изм. 

Структурное подразделение 
университета, в котором 

запрашивается показатель для 
верификации 

ВД-
01 

Количество проектов, 
разработанных и 
реализованных студентами 
при поддержке 
преподавателей кафедры 

Ед. Управление по развитию 
воспитательной деятельности, 
заведующие кафедрами  

ВД-
02 

Количество студентов-
победителей и лауреатов, 
конкурсов, фестивалей 
подготовленных при 
поддержке  преподавателей 

Чел. Центр по работе с талантливой 
молодежью и абитуриентами, 
заведующие кафедрами 

ВД-
03 

Количество проектов для 
студентов, реализованных 
кафедрой по профилю своей 
деятельности   

Ед. Заведующие кафедрами 

 

Раздел 6: Эффективность реализации международной деятельности 

К 
 

Название показателя 
Ед. 
изм. 

Структурное подразделение 
университета, в котором 

запрашивается показатель для 
верификации 

МД-
01 

Количество проектов, 
разработанных и 
реализованных студентами 
при поддержке 
преподавателей кафедры 

ед. Управление международного 
сотрудничества                                                                              
Управление по работе с 
иностранными гражданами 

МД-
02 

Количество иностранных 
студентов победителей и 
лауреатов, конкурсов, 
фестивалей. (международных, 
всероссийских, региональных,  
вузовских) 

чел. Управление международного 
сотрудничества                                                                              
Управление по работе с 
иностранными гражданами 



 
 

МД-
03 

Количество студентов из 
дальнего зарубежья 

чел. Управление международного 
сотрудничества                                                                              
Управление по работе с 
иностранными гражданами 

МД-
04 

Количество студентов из 
ближнего зарубежья 

чел. Управление международного 
сотрудничества                                                                              
Управление по работе с 
иностранными гражданами 

МД-
05 

Количество программ ДПО по 
повышению квалификации с 
иностранными студентами, 
завершенных в отчетный 
период 

ед. Управление международного 
сотрудничества                                                                              
Управление по работе с 
иностранными гражданами 

МД-
06 

Количество слушателей- 
иностранных студентов, 
завершивших обучение в 
отчетный период программы 
ДПО по повышению 
квалификации 

чел. Управление международного 
сотрудничества                                                                              
Управление по работе с 
иностранными гражданами 

МД-
07 

Количество дистанционных 
курсов в системе 
moodle.herzen.spb.ru на 
английском языке  

ед. Управление международного 
сотрудничества                                                                              
Управление по работе с 
иностранными гражданами 

МД-
08 

Количество статей в 
зарубежных 
журналах(Российский индекс 
научного цитирования) 

ед. Управление международного 
сотрудничества                                                                              
Управление по работе с 
иностранными гражданами 

МД-
09 

Количество иностранных 
аспирантов 

чел. Управление международного 
сотрудничества                                                                              
Управление по работе с 
иностранными гражданами 

МД-
10 

Количество студентов, 
участвующих в программах 
международной 
академической мобильности 
при поддержке 
преподавателей кафедры 

чел. Управление международного 
сотрудничества                                                                              
Управление по работе с 
иностранными гражданами 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

Приложение 3. Методика расчета ключевых и интегральных показателей 

эффективности деятельности 2017/2018 

 

Расчет ключевого показателя «Развитие кадрового потенциала» 

Код 

Название показателя 
Ед. 
изм. 

Значение 
показателя 

Весовой 
коэффициент* 

КП- 01 Повышение квалификации, 
подтвержденное 
документально, получение 
ученых званий  

Ед. Xкп-01 А01 

КП- 02 Защита диссертации 
преподавателем  

Ед. Xкп-02 А02 
 

Расчет ключевого показателя «Развитие кадрового потенциала» производиться как сумма 

произведений значений показателей и весовых коэффициентов поделенных на размер 

ставки(Cтавка) 

 

Кл. показатель ОП= 

Xкп-01 

Х А01 + 
Xкп-02 

Х А02 
Ставок Ставок 

 

*Примечание: Значение весовых коэффициентов определяется экспертными группами 

 

Расчет ключевого показателя «Эффективность реализации образовательной 

деятельности» 

Код Название показателя Ед. 
изм. Значение 

показателя 
Весовой 
коэффициент* 

ОД- 01 Количество дистанционных курсов 
в системе moodle.herzen.spb.ru 

Ед. X ОД- 01 Б01 

ОД- 02 Количество учебников и учебных 
пособий, опубликованных 
преподавателем  

Ед. X ОД- 02 Б02 

ОД-3 Количество программ ДПО по 
повышению квалификации, 
завершенных в отчетный период  

 X ОД- 03  
 



 
 

ОД-4 Количество слушателей, 
завершивших обучение в отчетный 
период программы ДПО 
(повышение квалификации  

 X ОД- 04 
 

ОД-5 Количество программ ДПО по 
профпереподготовке, завершенных 
в отчетный период  

 X ОД- 05 
 

ОД-6 Количество слушателей, 
завершивших обучение в отчетный 
период программы 
ДПО(профпереподготовка)  

 X ОД- 06 
 

ОД-7 Количество студентов-победителей 
различных конкурсов (включая 
олимпиады) с работами по 
профилю кафедры  

 X ОД- 07 Б07 

Расчет ключевого показателя «: Эффективность реализации образовательной 

деятельности: 

ОД-35= ОД-3+ ОД-5 

 

ОД-46= ОД-4+ ОД-6 

ОД-35 Количество программ ДПО по 
повышению квалификации и 
профпереподготовке, завершенных 
в отчетный период  

 X ОД- 35  
Б035 

ОД-46 Количество слушателей, 
завершивших обучение в отчетный 
период программы ДПО 
(повышение квалификации  

 X ОД- 46 Б046 

 

2 

Кл. показатель ОД= 

Xод-01 

Х Б01 + 
Xод-02 

Х Б02 + 
Ставок Ставок 

 

 

+ 

Xод-035 

Х Б035 + 
Xод-046 

Х Б026 + 
Ставок Ставок 

 

+ Xод-07 Х Б07 



 
 

Ставок 

 

*Примечание: Значение весовых коэффициентов определяется экспертными группами 

Расчет ключевого показателя «Эффективность научно-исследовательской 

деятельности» 

Код Название показателя Ед. 
изм. Значение 

показателя 
Весовой 

коэффициент* 

НИ-
01 

Количество публикаций в 
РИНЦ(данные из профиля РИНЦ)  

Ед X НИ- 01 В01 

НИ-
02 

Количество публикаций в перечне 
рецензируемых научных изданий, 
утвержденных ВАК за отчетный 
период 

Ед X НИ- 02 В02 

НИ-
03 

Количество публикаций Web of 
Science/ Scopus за отчетный 
период 

Ед X НИ- 03 В03 

НИ-
04 

Количество заявок, 
представленных на конкурсы 
финансируемых научных проектов 

Ед X НИ- 04 В04 

НИ-
05 

Количество поддержанных 
проектов фондов и программ 

Ед X НИ- 05 В05 

НИ-
06 

Количество студенческих научных 
работ, выполненных под 
руководством преподавателя, 
поданных на конкурсы НИД 
студентов  

Ед X НИ- 06 В06 

НИ-
07 

Количество научных проектов, 
реализуемых кафедрой по 
профилю своей деятельности  

Ед X НИ- 07 В07 

 

 

Кл. показатель НИ= 

Xни-01 

Х В01 + 
Xни-02 

Х В02 + 
Ставок Ставок 

 

+ 

Xни-03 

Х В03 + 
Xни-04 

Х В04 + 
Ставок Ставок 

 



 
 

+ 

Xни-05 

Х В05 + 
Xни-06 

Х В06 + 
Ставок Ставок 

 

+ 

Xни-07 

Х В07 
Ставок 

 

*Примечание: Значение весовых коэффициентов определяется экспертными группами 

Расчет ключевого показателя «Эффективность подготовки и аттестации научных 

кадров высшей квалификации» 

Код Название показателя Ед. 
изм. Значение 

показателя 
Весовой 

коэффициент* 

ЭВК-01 Количество аспирантов, 
выполняющих работы под 
руководством 
преподавателей кафедры 

Чел. X эвк- 01 Д01 

ЭВК-02 Количество докторантов, 
выполняющих работы под 
руководством 
преподавателей кафедры 

Чел. X эвк- 02 Д02 

ЭВК-03 Количество защит 
кандидатских работ 
соискателей за отчетный 
период  

Ед. X эвк- 03 Д03 

ЭВК-04 Количество защит 
докторских работ за 
отчетный период 

Ед. X эвк- 04 Д04 

 

 

 

Кл. показатель ЭВК= 

Xэвк-01 

Х Д01 + 
Xэфк-02 

Х Д02 + 
Ставок Ставок 

 

 

+ 

Xэвк-03 

Х Д03 + 
Xэвк-04 

Х Д04 
Ставок Ставок 

 



 
 

*Примечание: Значение весовых коэффициентов определяется экспертными группами 

Расчет ключевого показателя «Эффективность воспитательной деятельности»  

Код Название показателя Ед. 
изм. Значение 

показателя 
Весовой 

коэффициент* 

ВД-01 Количество проектов, 
разработанных и реализованных 
студентами при поддержке 
преподавателей кафедры 

Ед. X ВД- 01 Е01 

ВД-02 Количество студентов-
победителей и лауреатов, 
конкурсов, фестивалей 
подготовленных при поддержке  
преподавателей кафедры 

Чел. X ВД- 02 Е02 

ВД-03 Количество проектов для 
студентов, реализованных 
кафедрой по профилю своей 
деятельности  

Ед. X ВД- 03 Е03 

 

Кл. показатель ВД= 

Xвд-01 

Х Е01 + 
Xод-02 

Х Е02 + 
Ставок Ставок 

 

+ 

XВД-03 

Х Е03  Ставок 

 

Расчет ключевого показателя «Эффективность реализации международной 

деятельности» 

Код Название показателя Ед. 
изм. Значение 

показателя 
Весовой 

коэффициент* 

МД-
01 

Количество проектов, 
разработанных и 
реализованных студентами 
при поддержке 
преподавателей кафедры 

ед. X МД- 01 K01 

МД-
02 

Количество иностранных 
студентов победителей и 
лауреатов, конкурсов, 
фестивалей (международных, 
всероссийских, региональных, 
вузовских) 

чел. X МД- 02 K02 



 
 

МД-
03 

Количество студентов из 
дальнего зарубежья 

чел. X МД- 03 K03 

МД-
04 

Количество студентов из 
ближнего зарубежья 

чел. X МД- 04 K04 

МД-
05 

Количество программ ДПО по 
повышению квалификации с 
иностранными студентами, 
завершенных в отчетный 
период 

ед. X МД- 05 K05 

МД-
06 

Количество слушателей- 
иностранных студентов, 
завершивших обучение в 
отчетный период программы 
ДПО по повышению 
квалификации 

чел. X МД- 06 K06 

МД-
07 

Количество дистанционных 
курсов в системе 
moodle.herzen.spb.ru на 
английском языке  

ед. X МД- 07 K07 

МД-
08 

Количество статей в 
зарубежных 
журналах(Российский индекс 
научного цитирования) 

ед. X МД- 08 K08 

МД-
09 

Количество иностранных 
аспирантов 

чел. X МД- 09 K09 

МД-
10 

Количество студентов, 
участвующих в программах 
международной 
академической мобильности 
при поддержке 
преподавателей кафедры 

чел. X МД- 10 K10 

 

Кл. показатель МД= 

X МД -01 

Х К01 + 
XМД-02 

Х К02 + 
Ставок Ставок 

 

+ 

XМД-03 

Х К03 + 
XМД-04 

Х К04 + 
Ставок Ставок 

 

+ 

XМД-05 

Х К05 + 
XМД-06 

Х К06 + 
Ставок Ставок 



 
 

 

+ 

XМД-07 

Х К07 + 
XМД-08 

Х К08 + 
Ставок Ставок 

 

+ 

XМД-09 

Х К09 + 
XМД-10 

Х К10  
Ставок Ставок 

 

*Примечание: Значение весовых коэффициентов определяется экспертными группами 


