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УЧЕНЫЙ СЕКРЕТАРЬ УЧЕНОГО СОВЕТА
Р.В.ШЕСТАКОВА

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Дорогие коллеги!

Большое вам спасибо за то, что мы сегодня с вами вместе.

У нас предстоит сегодня серьезная работа, важный вопрос, касающийся всех, потому что касается материальной основы нашего коллективного существования.

Кроме этого, у нас есть приятная возможность получить следующую информацию.

28 мая состоялось вручение премий Правительства Санкт-Петербурга за выдающиеся достижения в области высшего образования и среднего профессионального образования за 2019 год. 

В номинации «Развитие инновационной деятельности в образовательной организации» преподаватели института музыки, театра и хореографии: Лаврова Мария Кирилловна, доцент кафедры театрального искусства; Максимов Андрей Николаевич, доцент кафедры театрального искусства и Паршин Сергей Иванович, профессор кафедры театрального искусства признаны лауреатами.

Давайте коллеги поаплодируем и поздравим наших коллег.

(Аплодисменты)

В номинации в области воспитательной работы со студентами, развития их профессиональных навыков признаны лауреатами: Махов Сергей Иванович, проректор по воспитательной работе и Богданова Раиса Умяровна, начальник управления развития воспитательной деятельности.

Сергей Иванович в командировке, Раиса Умяровна поправляет здоровье, так что не так просто дается номинация. 

(Аплодисменты)

Уважаемые коллеги!

27 мая 2019 года президиум ученого совета университета присвоил звание Почетный профессор нашего университета:

Воронцовой Татьяне Ивановне;

Громовой Ларисе Алексеевне;

Сморгуновой Валентине Юрьевне;

Шубиной Наталье Леонидовна.

(Аплодисменты)


Коллеги, вот такие приятные у нас сегодня события и можно вернуться к работе.

Кворум для проведения заседания есть.

Начинаем нашу работу.

Необходимо утвердить повестку дня сегодняшнего заседания.

Предлагается внести следующие вопросы в повестку дня:

1. Выдвижение в члены-корреспонденты Российской академии наук.

2. Представление к ученому званию.

3. Материально-техническое обеспечение жизнедеятельности университета. 

4. Информация о работе президиума.

5. Разное.


Кто за представленную повестку дня, прошу голосовать.

Против? Нет. Воздержавшихся? Нет. Принято единогласно.

В повестке дня сегодняшнего заседания есть вопросы, связанные с тайным голосованием. Необходимо избрать счетную комиссию.

Предлагается избрать счетную комиссию в количестве 3 человек. 

Кто за это предложение, прошу голосовать.


Против? Нет. Воздержавшихся? Нет. Принято единогласно.

Персонально:
1. Николаев Андрей Борисович.

2. Фомин Владимир Владимирович.

3. Митрофанова Снежана Сергеевна.

Кто за представленный персональный состав, прошу проголосовать.

Против? Нет. Воздержавшихся? Нет. Принято единогласно.

Первый вопрос: «Выдвижение в члены-корреспонденты Российской академии наук».



Слово предоставляется проректору по научной работе – Ларисе Александровне Цветковой.

Л.А.ЦВЕТКОВА


Уважаемые коллеги!

В настоящее время объявлен конкурс на позиции члена-корреспондента и действительного члена Российской академии наук, и я предлагаю от нашего коллектива выдвинуть Субетто Дмитрия Александровича для участия в этом конкурсе. 

 
Дмитрий Александрович Субетто в 1982 году закончил геологический факультет Ленинградского государственного университета имени Жданова по специальности «геолог-геохимик-литолог». В 1994 году Дмитрий Александрович успешно защитил кандидатскую диссертацию, а в 2003 году – докторскую диссертацию на тему «Озёрный седиментогенез Севера Европейской части России в позднем плейстоцене и голоцене» по специальности «геоэкология». 
В 2000 году ученым советом Института озероведения РАН Дмитрию Александровичу присвоено ученое звание старший научный сотрудник по специальности «Литология». В 2006 году Дмитрий Александрович возглавил кафедру физической географии и природопользования Российского государственного педагогического университета имени Герцена. С 2013 года по 2018 год работал в должности директора Института водных проблем Севера Карельского научного центра РАН, в настоящее время – декан факультета географии РГПУ имени Александра Ивановича Герцена, заведующий кафедрой физической географии и природопользования. Общий стаж научной и научно-педагогической работы – 37 лет.

Научные интересы Дмитрия Александровича Субетто связаны с изучением озёр и их донных отложений с точки зрения четвертичной палеогеографии и геологии, палеолимнологии, палеоклиматологии и геоэкологии. Цель исследований – реконструкция истории развития озер и палеогеографических обстановок прошлого, оценка экологического состояния озер. 

Дмитрий Александрович Субетто является автором и соавтором свыше 550 научных работ, в том числе монографии «Донные отложения озер: палеолимнологические реконструкции» (2009) и ряда коллективных монографий: 8-ми томного издания «История озер» (1986-1996), монографии «Ладожское озеро: прошлое, настоящее и будущее» (2002), «Система Белого моря», Том I (2010), Том II (2012). Основные научные результаты Дмитрия Александровича Субетто опубликованы в отечественных и зарубежных реферируемых журналах: «Доклады Академии Наук», «Геоморфология», «Известия РАН. Серия географическая», «Известия Русского географического общества», «Водные ресурсы», «Региональная геология»,  Труды Карельского научного центра РАН, Вестник Санкт-Петербургского университета, «Общество. Среда. Развитие», «Quaternary International», «Palaeogeography, Palaeoclimatology, Palaeoecology», «Journal of Paleolimnology», «Boreas», «Radiocarbon», «Quaternary Science Reviews», «Quaternary International», «Polar Research», «The Holocene», «Hydrobiologia», «Baltica»,  «Climate of the Past» и в ряде других. 
Имеет индекс Хирша 18 (РИНЦ), 14 (Scopus), 13 (Web of Science).  Им получено 9 Свидетельств о регистрации баз данных.

Некоторые результаты исследований по реконструкции изменений уровня озер в прошлом, основанной на изучении донных отложений, вошли в глобальную базу данных (http://www.noaa.com/paleo). Материалы исследования донных отложений Ладожского озера послужили основой для разработки геоэкологического мониторинга озера (Геоэкологический мониторинг по палеолимнологическим данным, 2000; Paleolimnology and sediments of Lake Ladoga: monitoring programme proposal, 2000), создания серии геологических карт, изданных Северо-Западным геологическим управлением, а также вошли в «Атлас Ладожского озера» (2002) и в атлас «Ладожское озеро и достопримечательности его водосбора» (2015).

Дмитрий Александрович Субетто является организатором и участником российских и международных экспедиций по исследованию озер Кольского полуострова, Большеземельской тундры, Западной Сибири, Урала, Казахстана, Якутии, а также Европейской части России, включая крупнейшие озера – Ладожское, Онежское, Ильмень.

Результаты научно-исследовательских работ докладывались и обсуждались на российских и международных семинарах и конференциях: APEX (Исландия 2010, Финляндия 2012), EGU (Австрия 2009, 2014, 2016), «Past Gateways» (Санкт-Петербург, 2013; Италия, 2014), «ГЕОЛОГИЯ МОРЕЙ И ОКЕАНОВ» (Москва, 2009, 2011, 2013, 2015), «Геология, география и экология океана» (Ростов-на-Дону, 2009); PERIBALT (Германия 2010, Финляндия 2011, Россия 2012); 12 Палеолимнологический симпозиум (Глазго 2012); «Геоморфология и четвертичная палеогеография полярных регионов» (Санкт-Петербург 2012), «Палеолимнология Северной Евразии» (2014), «Фундаментальные проблемы воды и водных ресурсов» (Москва, 2015), Научное обеспечение реализации «Водной стратегии РФ на период до 2020 г.» (Петрозаводск, 2015) и др.

Дмитрий Александрович Субетто является руководителем и исполнителем проектов, поддержанных РНФ: 18-17-00176 «Палеолимнология Онежского озера: строение, процессы накопления и трансформации донных отложений. От приледникового озера до современных условий» (Р 2018-2020); 14-17-00766 «Онежское озеро и его водосбор: история геологического развития, освоение человеком и современное состояние» (Р 2014-2016); научно-исследовательские проекты, финансируемые РФФИ: 16-05-00727-а «Внезапные кардинальные перестройки гидрографической сети и ландшафтов в голоцене на юго-востоке Балтийского щита (палеогидрологический и геодинамический аспекты)» (2016-2018) (Р); 15-35-50451-мол_нр «История развития болотных экосистем дельтовой низменности реки Неман в голоцене» (2015-2015) (Р); 15-05-10201-К «Научный проект проведения экспедиции по проектам РФФИ 13-05-01039, 13-05-00338, 14-05-91761» (2015-2015)(Р); 14-05-10020 К «Научный проект проведения экспедиции по проектам РФФИ 13-05-01039_а, РФФИ-13-05-00338_а, 12-05-00264_а» (Р); 14-05-00787 А «Эмерджентность прибрежных арктических водных экосистем как результат изменения палеоэкологических и современных воздействий» (И); 13-05-41457 РГО_а «Природные катастрофы в позднем плейстоцене и голоцене: палеогеографическая диагностика» (Р); 13-05-01039 А «Динамика уровня морей и крупных озер на восточной и юго-восточной периферии Балтийского кристаллического щита в позднем плейстоцене и голоцене» (Р); 12-05-33013 мол_а_вед «Эволюция природной среды Юго-Восточной Прибалтики на рубеже плейстоцена и голоцена и этапы заселения региона» (И); 12-06-00348-а «Геоархеология Карельского перешейка» (И); 12-05-98546-р_восток_а «Палеогеография позднего плейстоцена и голоцена озера Большое Токо (Становой хребет) по палеоботаническим и геохимическим данным» (И); 11-05-98802-р_север_а «Биогеохимические циклы серы, углерода и сопряженных с ними элементов в экосистемах малых озер Архангельской области» (И); 11-05-10043-к «Организация и проведение экспедиционных работ по проектам 10-05-00412-а «Временная изменчивость климата в позднеледниковье/голоцене (последние 10000-13000 лет): возможные причины и механизмы», 10-05-00651-а «Эволюция природных обстановок Белого моря и прилегающих территорий в позднем плейстоцене и голоцене» (Р); 11-05-00538-а «Палеогеография системы «река-море» и реконструкция хронологии природных и археологических событий для рек Вычегда - Северная Двина и Белого моря в позднем плейстоцене и голоцене» (И); 11-04-91332-ННИО_а «Полигоны в болотах тундры: состояние и динамика в результате изменений климата в полярных регионах» (И); 10-05-00651-а «Эволюция природных обстановок Белого моря и прилегающих территорий в позднем плейстоцене и голоцене» (Р); 10-05-00412-а «Временная изменчивость климата в позднеледниковье/голоцене (последние 10000-13000 лет): возможные причины и механизмы» (И); 09-05-07081-д «Издание монографии «Донные отложения озер и палеолимнология» (Р); 09-06-00150-а «Эволюция Балтийского моря и этапы заселения Юго-Восточной Прибалтики» (И); 09-05-10068-к «Организация и проведение экспедиции»; 09-05-90438-Укр_ф_а «Палеогеография и климат Северного Причерноморья в голоцене»; 08-05-10027-к «Организация и проведение экспедиционных работ по проектам № 07-05-01115-а «Ладожское озеро: история развития и расселение человека в голоцене», № 07-05-00192-а «Влияние вулканических извержений на климат и окружающую среду в современную эпоху и в геологическом прошлом» и  др. Исследования поддерживались грантами ФЦП, Министерства Северных стран, ТАСИС, ИНТАС и др.

Дмитрий Александрович Субетто участвует в работе международных и российских научно-исследовательских проектов по проблемам реконструкции палеогеографических обстановок прошлого и современного состояния озер совместно с зарубежными коллегами из Швеции, Финляндии, Норвегии, Германии, Дании, Голландии и Англии, и российскими учеными из Института озероведения РАН, Санкт-Петербургского, Московского, Новгородского, Минского и Якутского государственных университетов, ВСЕГЕИ, СЕВМОРГЕО, РГГМУ, Института Арктики и Антарктики, Карельского и Кольского научных центров РАН, Института океанологии имени Петра Петровича Ширшова РАН, Института истории материальной культуры РАН, Института географии РАН и ряда других.

Дмитрий Александрович Субетто является членом диссертационных советов: Д 212.199.26 РГПУ имени Александра Ивановича Герцена (зам. председателя совета с 2007 г., совет временно приостановлен); Д.212.232.64 Санкт-Петербургский государственный университет (член совета с 2007); Д 212.084.02 Балтийский федеральный университет имени Эммануила Канта (член совета с 2016). Подготовил 7 кандидатов наук и 1 доктора наук.

 
Дмитрий Александрович Субетто возглавляет научную школу палеолимнологии, которая в 2013 г. включена в реестр ведущих научных и научно-педагогических школ Санкт-Петербурга.


Дмитрий Александрович Субетто читает лекции и проводит занятия по палеогеографии, палеолимнологии, современным осадкам, четвертичной геологии и геоморфологии, геоэкологии. Выступал с лекциями в ряде зарубежных университетов (Тарту, Хельсинки, Стокгольм, Лунд, Орхуз, Потсдам, Амстердам и др.). Является приглашенным профессором Тартуского университета. 

На мой взгляд, его кандидатура вполне конкурентоспособна. Он является руководителем многих экспедиций, в том числе международных, как вы все знаете, он занимается вопросами Арктики, это тоже сейчас является приоритетным направлением в стране. Мне кажется, есть все основания, чтобы он поучаствовал в этом конкурсе, для нас это тоже важный показатель и индикатор качества научно-педагогических работников нашего университета. Предлагаю поддержать его кандидатуру.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Лариса Александровна.


Есть ли вопросы? Нет вопросов.


Есть ли желающие выступить? Нет.

Голосуем.

Следующий вопрос: «Представление к ученому званию». 


Пожалуйста, Раиса Васильевна.
Р.В.ШЕСТАКОВА

Глубокоуважаемый Сергей Игоревич, Геннадий Алексеевич, коллеги!


27 мая состоялось заседание конкурсной комиссии, на котором были рассмотрены вопросы представления к ученым званиям.

 
К ученому званию доцента по научной специальности 13.00.02. Теория и методика обучения и воспитания представила документы КИСЕЛЕВА МАРГАРИТА ВЛАДИМИРОВНА, 1976, доцент кафедры современных европейских языков. 

Ученая степень кандидата педагогических наук присуждена решением диссертационного совета Д 212.199.13 в Российском государственном педагогическом университете имени А.И. Герцена от 14 декабря 2005 г. № 49 и выдан диплом Высшей аттестационной комиссией Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 мая 2006, КТ № 181659. 
Стаж педагогической работы Киселевой Маргариты Владимировны составляет 15 лет 3 месяца, из них 15 лет 3 месяца по научной специальности 13.00.02. Теория и методика обучения и воспитания.


Имеет 28 публикаций, из них 6 учебных изданий и 22 научных труда, используемых в образовательном процессе, по научной специальности 13.00.02. Теория и методика обучения и воспитания.

За последние 3 года опубликовала по научной специальности, указанной в аттестационном деле 3 научных труда, опубликованных в рецензируемых научных изданиях и 2 учебных издания. 


Читаемые курсы: 
«Профессиональная коммуникация. Иностранный язык в профессиональной коммуникации», «Технологии перевода научных текстов по профилю подготовки».

Наукометрические  показатели
РИНЦ: количество статей – 28; число цитирований – 37; индекс Хирша – 3.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.


Конкурсная комиссия, рассмотрев представленные документы, единогласно рекомендовала ученому совету университета ходатайствовать перед Министерством науки и высшего образования Российской Федерации о присвоении Киселевой Маргарите Владимировне ученого звания доцента по научной специальности 13.00.02. Теория и методика обучения и воспитания.


ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть вопросы? Нет вопросов.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

К ученому званию доцента по научной специальности 10.02.19 Теория языка представила документы КРЫЛОВА ИРИНА АЛЕКСАНДРОВНА, 1976, доцент кафедры раннего обучения иностранным языкам. 

Ученая степень кандидата филологических наук присуждена решением диссертационного совета Д 212.199.17 Российского государственного педагогического университета имени А.И. Герцена от 3 марта 2009 г. № 4 и выдан диплом Высшей аттестационной комиссией Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 июля 2009 № 29к/121, серия ДКН № 090510. 

Стаж педагогической работы Крыловой Ирины Александровны составляет 18 лет 8 месяцев, из них 18 лет 8 месяцев по научной специальности 10.02.19 Теория языка.
Имеет 26 публикаций, из них 4 учебных изданий и 22 научных труда, используемых в образовательном процессе, по научной специальности 10.02.19 Теория языка.
За последние 3 года опубликовала по научной специальности, указанной в аттестационном деле 3 научных труда, опубликованных в рецензируемых научных изданиях и 2 учебных издания. 


Читаемые курсы: 
«Введение в языкознание», «Теоретическая фонетика изучаемого языка», «Современные методы изучения языка и речи», «Иностранный язык в профессиональной коммуникации».


Наукометрические  показатели:

РИНЦ: количество статей – 26; число цитирований – 4; индекс Хирша – 1.

Web of Science: количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Scopus:  количество статей – 0; число цитирований – 0; индекс Хирша – 0.

Конкурсная комиссия единогласно рекомендовала ученому совету университета ходатайствовать перед Министерством науки и высшего образования Российской Федерации о присвоении Крыловой Ирине Александровне ученого звания доцента по научной специальности 10.02.19 Теория языка. 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Есть вопросы, коллеги? Нет.


Голосуем.


Объявляется перерыв на две минуты. Счетная комиссия может приступить к работе.

ПЕРЕРЫВ

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Уважаемые коллеги!


Переходим к главному вопросу: «Материально-техническое обеспечение жизнедеятельности университета».

Докладывает проректор по административно-хозяйственной и социальной работе Магомед Османович Мухудадаев.

Сколько времени необходимо для доклада?

М.О.МУХУДАДАЕВ


30-35 минут.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


30-35 минут, да, коллеги, договорились, вопрос важный.

Есть предложение выступления ограничить традиционно 5 минутами.

Кто за такой регламент, давайте проголосуем.

Против? Нет. Воздержался? Нет. Принято единогласно. 


Пожалуйста, Магомед Османович.

М.О.МУХУДАДАЕВ


Уважаемый Председатель ученого совета, уважаемый президиум, уважаемые члены ученого совета!

Наш университет, как архитектурно-парковый ансамбль, включен в Государственный свод особо ценных объектов культурного наследия народов Российской Федерации, находится под охраной ЮНЕСКО. В состав имущественного комплекса университета входят 13 объектов культурного наследия федерального значения, 2 объекта культурного наследия регионального значения, это пр. Стачек, д.30 и ул. Малая Посадская, д.26; 2 объекта признаны вновь выявленными объектами культурного наследия, это пер. Каховского, д.2 и Лиговский пр., д.275; 17 объектов не являются объектами культурного наследия, но находятся на территории объединенной охранной зоны. Все эти объекты имеют особый статус использования, к их содержанию государством предусмотрены повышенные требования. 

С 2005 года университет использовал на основании договора безвозмездного пользования муниципальное здание на пер. Каховского, д. 2. Как Вы знаете, это основная площадка Института музыки, театра и хореографии. Действие договора безвозмездного пользования закончилось, но университетом предприняты меры, и здание переведено в федеральную собственность с последующей его передачей в оперативное управление университету. Документы находятся на оформлении в КИО.

На VI Всероссийской конференции «Повышение эффективности и результативности деятельности и управления ресурсами образовательной организации» ректор Сергей Игоревич  Богданов подчеркнул о необходимости выработки приоритетов в осуществлении финансово-хозяйственной деятельности в вузе, а именно управления ресурсами и имуществом университета.

Согласно концепции Минобрнауки РФ, утвержденной в 2011 г., показателем эффективности вуза, характеризующим его инфраструктуру, была определена целевая площадь учебно-лабораторных помещений в размере 13 кв.м на одного обучающегося.

В 2015 г. данный показатель был исключён и заменён на показатель, характеризующий среднюю заработную плату ППС. Однако, как ориентир, показатель потребности в учебно-лабораторных помещениях позволяет наглядно оценить недостающие площади, что отражено в таблице № 1.
Как видно из таблицы, показатель целевой площади на одного студента у нас снижается благодаря увеличению количества обучающихся, несмотря на меры по увеличению площадей учебно-лабораторных помещений благодаря проведённым перепрофилированиям, о чём будет подробно рассказано ниже. 

В январе 2019 года решением ректора была создана комиссия, которая в течение февраля и марта провела полную инвентаризацию всех помещений всех зданий университета. Ведомости в электронном виде переданы в учебное управление для их детального анализа с целью выявления неэффективно используемых помещений и формирования руководителями учебных подразделений предложений по их перепрофилированию.

Ранее проводимый анализ потребности в помещениях на основе данных об их загруженности показывал нехватку помещений четырёх типов:

1. Лекционных аудиторий, в связи с их высокой загруженностью. 

2. Аудиторий, оборудованных средствами мультимедиа.

3. Залов для занятий по творческим направлениям подготовки.

4. Сертифицированных спортивных залов, так как все имеющиеся на сегодня в университете спортзалы не отвечают требованиям стандартов.
Одним из важнейших условий реализации «Программы развития Герценовского университета на период 2019-2023 годов», так же, как и в предыдущей «Программе 2016-2020», является модернизация и интенсивное развитие материально-технической базы, что предполагает: 

1. выполнение комплекса мероприятий по энергосбережению;

2. переоборудование ряда помещений для увеличения площадей, используемых в учебном процессе;

3. повышение комфортности жилых помещений и многоплановое переоборудование учебных корпусов, в том числе с целью создания доступной среды для маломобильных групп населения.

«Дорожная карта развития административно-хозяйственной и социальной работы» детализировала уже перечисленные задачи «Программы развития», а шаги по реализации «Дорожной карты» выявили помимо вышеназванных задач ряд дополнительных. Итоговый список задач выглядит следующим образом:

1. ремонт аварийных кровель зданий и сооружений;

2. ремонт аварийных инженерных сетей;

3. ремонт оконных и дверных заполнений;

4. ремонт аварийных фасадов;

5. обеспечение горячим водоснабжением учебных корпусов и общежитий;

6. переход на энергосберегающие источники освещения;

7. обеспечение горячим питанием всех площадок университета;

8. выявление неэффективно используемых помещений и отказ от сдачи помещений в аренду в пользу переоборудования данных помещений под учебный процесс и собственные проекты университета;

9. создание условий для физического развития;

10. развитие адаптированной среды для обучающихся с ограниченными возможностями;

11. увеличение количества мест в общежитиях для иногородних и иностранных учащихся, повышение уровня комфорта в общежитиях;

12. создание в учебных корпусах пространств для отдыха обучающихся;

13. выполнение предписаний надзорных органов.

На решение этих задач требуются значительные финансовые средства.

Как уже не раз говорилось, в том числе на Конференции работников и обучающихся в декабре 2018 года, с ростом доходов значительно выросли и статьи расходов нашего бюджета.

На выплату заработной платы в 2018 году потрачено 81,51 % от всех внебюджетных расходов, и только часть оставшейся суммы, а именно 8,13 %, пошла на содержание имущественного комплекса. И, хотя, общий объём доходов и расходов университета вырос, средств на содержание имущественного комплекса недостаточно.

Бюджетного же финансирования на содержание материально-технической базы университета на 2018-2019 годы не было выделено.

Несмотря на это, за прошедший год выполнен значительный объём работы, направленный на реальное улучшение состояния имущественного комплекса, на решение поставленных задач. 

Хотел бы обратить внимание на важнейшие из них:

· В университете решена задача обеспечения горячим питанием сотрудников и обучающихся в центральном кампусе и в зданиях территориально удаленных факультетов и институтов. На сегодняшний день в университете работают пункты питания по адресам:

· 1-5) Центральный кампус - в корпусах 1, 5, 6, 11, 14

· 6) В.О., 1 линия, д.52

· 7) пер. Каховского, д.2

· 8) пр. Стачек, д.30

· 9) Московский пр., д.80

· 10) ул. М.Посадская, д.26

· 11) Лиговский пр., д.275

· Во время практики обеспечивается бесплатное горячее питание студентов на обеих базах практик. При этом университету организация такого питания обходится в 340 рублей на каждого студента.

В 2019 году те пункты питания, в которых сейчас осуществляет работу Комбинат питания университета, планируется сдать в аренду. Это позволит оптимизировать численность обслуживающего персонала университета, получить доход от сдачи площадей в аренду, а также компенсировать коммунальные затраты пунктов питания, которые в настоящий момент полностью ложатся на университет. 

Положительный опыт сдачи в аренду у нас есть – это пункты питания на Малой Посадской, д.26 и Лиговском, д.275, где универсанты получают качественное и недорогое питание уже около двух лет.

20 декабря 2018 года состоялось торжественное открытие буфета с китайской кухней в студенческой столовой корп.1. Дизайн буфета воплощает удивительные верования китайского народа в силу красного цвета, его способность притягивать удачу. Этот проект, предложенный проректором по международному сотрудничеству Юлии Александровны Комаровой, реализован силами ремонтно-строительной бригады университета.

Напомню, что в 2017 г. завершён начатый еще в 2009 г. процесс увеличения электрической мощности на 500 кВА до итоговых 1660 кВА в центральном кампусе, что значительно увеличило надежность электроснабжения и позволило развивать инфраструктуру университета, устанавливать дополнительное оборудование. Но работы по увеличению надёжности продолжаются путём замены морально и физически устаревшего электрооборудования – так за прошедший год реконструированы устаревшие ГРЩ в корпусах 4, 5, 7, 11, 12.

В настоящий момент проводится комплекс мероприятий по увеличению на 150 кВа электрической мощности на Агробиостанции в пос. Вырица. Существующей мощности в 50 кВа недостаточно, и в пиковые нагрузки происходят отключения.

Продолжаются работы по обеспечению учебных корпусов горячим водоснабжением, в 2018 году горячая вода стала доступна в кафе корпуса 14 и в цокольном этаже на 1 линии В.О.,52. 

С начала 2019 года ГВС обеспечены все потребители в корпусах 2, 3 и 14. До конца года запланированы ещё корпуса 6, 7, 13. 

В дальнейшем останется организовать ГВС в корп. 8, 9, 10, 12, 16, 20 (факультет социологии), на Лиговском, д.46; Вознесенском, д.39; Каховского, д.2; 1 линии В.О., д.52 (кроме цоколя).

Пока частичное горячее водоснабжение в оставшихся корпусах обеспечивается за счёт установленных электрических водонагревателей. Как следствие, имеем дополнительный расход электроэнергии.

В «Дорожной карте» развития административно-хозяйственной и социальной деятельности университета на 2016-2020 гг. сформулированы цели и обозначены показатели их достижения:

В рамках программы энергосбережения и энергоэффективности:

1. Капитальный ремонт оконных откосов с заменой деревянных окон на металлопластиковые.

2. Капитальный ремонт входных групп.

3. Капитальный ремонт ИТП, систем отопления, ГВС и ХВС.

4. Замена светильников на энергосберегающие.

Производится капитальный ремонт оконных откосов с заменой деревянных окон на металлопластиковые. 

В 2018 году произведена замена 38 окон в центральном отделе Фундаментальной библиотеки имени Императрицы Марии Федоровны, 133 окна в учебном корпусе по адресу: пр. Стачек, д. 30 и 15 окон в Выборгском филиале. При этом общая потребность университета в замене окон превышает 1600 шт., острая же на сегодняшний день потребность после выполненных в 2018 году работ превышает 500 окон. 

Заменена входная дверная группа с устройством теплового тамбура в корп.6

Отремонтирована система отопления в библиотеке в корп.5 (с заменой 36 радиаторов).

Заменены трубопроводы отопления и холодного водоснабжения, организовано горячее водоснабжение для аудиторий актёрского мастерства в цокольном этаже, а также отремонтирован водомерный узел на 1-й линии В.О., д.52.

В бывшем профилактории проведена замена трубопроводов отопления, промыты и заново переобвязаны ещё пригодные к эксплуатации радиаторы отопления на 1-м и 2-м этажах. 

Отремонтированы теплопункты на Лиговском пр., д.46 и Вознесенском пр., д.39.

Отремонтирована аварийная подводящая магистраль теплосети в Волховском филиале.

В котельной центрального кампуса смонтирована система автоматического регулирования температуры горячего водоснабжения.

Реконструированы по требованию теплоснабжающей организации («Петербургтеплоэнерго») теплопункт и узел учёта тепла в корп.9. Предварительно для проведения реконструкции было выполнено проектирование, проекты согласованы с теплоснабжающей организацией. Общая стоимость затрат на данную реконструкцию составила 2 млн. руб. 

После получения аналогичных требований от «Петербургтеплоэнерго» на проектирование и реконструкцию теплопункта и узла учёта в корп.17 было принято решение отказаться от получения тепла этим корпусом от внешней теплоснабжающей организации. 

Корпус был переподключен к собственной котельной (стоимость монтажных работ составила 559 тыс. руб.) Так были сэкономлены на проектирование и реконструкцию, аналогичную ИТП 9-го корпуса, 1,5 млн. руб., а также отпала необходимость длительных согласований с надзорными органами и ежемесячной оплаты порядка 50-60 тыс. руб. сторонней организации за поставку тепла.

Для безаварийной работы котельной в п. Вырица, обеспечивающей базу теплом и горячим водоснабжением, проведены ремонты насосного оборудования, системы водоподготовки и системы управления температурой. Проведена перерегистрация котельной, как опасного производственного объекта, и переоформлена лицензия на эксплуатацию газового хозяйства.

В обязательном порядке при выполнении всех ремонтных работ производится замена светильников с лампами накаливания и люминесцентными лампами на энергосберегающие светодиодные.

В рамках программы улучшения условий проживания:

Производится ремонт помещений и мест общего пользования ОГТ на ул. Казанской, д.6 и в УЖК на Лиговском пр., д.275.

В ОГТ за прошедший год отремонтированы 23 номера, одно из крылечек и лифт-холлы на 3 и 4 этажах.

В УЖК отремонтированы 7 блоков, каждый из которых состоит из двух комнат, санузла и кухни; постелен новый линолеум в рекреации 4-го этажа.

Визитная карточка гостиницы университета на ул. Казанской, д.6 – холл, через который проходит каждый посетитель, благодаря ремонту приобрёл привлекательный вид.

В рамках программы создания условий для физического развития и профилактики здоровья сотрудников и студентов университета:

К началу текущего учебного года смонтировано новое, значительно более яркое по сравнению с прежним, освещение стадиона в Центральном кампусе.

Выполнен косметический ремонт с устройством вентиляции в кабинете приёма учащихся по программам лечебной физкультуры в корп.4. 

В рамках программы содержания зданий и территории университета:

На основании выполненного летом 2018 года обследования проведено проектирование мероприятий по усилению несущих конструкций корп.4. Речь идёт о трещине, расколовшей здание от фундамента до самой кровли. Готовый проект проходит согласование в КГИОП. Для усиления аварийных конструкций согласно проекту, необходимы 13 млн. руб. А на капремонт всего аварийного фасада корпуса 4 потребуются ещё порядка 30 млн.руб.

Проводится проектирование реставрационного ремонта аварийных кровель корпусов №№ 3 и 5. Ремонт кровель памятников культурного наследия возможен только после согласования КГИОПом проекта и прохождения историко-культурной экспертизы.

Впервые за многие годы проведена частичная мойка фасада корпусов 2 и 5, на Московском пр., д.80 и Лиговском пр., д.46.

После мойки выполнен ремонт выпадающей кладки, в том числе промежуточных карнизов на высоте с использованием автовышки, восстановлены штукатурный слой и окраска лицевых фасадов корпусов 2 и 5.

Отремонтированы навесы 4-х крылечек в Центральном кампусе.

Отремонтирован балкон на Малой Посадской, д.26.

Отремонтированы 10 люков аварийных колодцев и уложены 612 кв.м асфальта у корп.6 и корп.14. Эти работы выполнены за счёт средств спонсоров университета.

Проведены торги и до середины лета будут вырублены 53 аварийных дерева на Новоизмайловском пр., д.5.

2 аварийных дерева в Центральном кампусе, а также 2 дерева, разрушающих фундамент корп.5 со стороны Старого сада, в мае уже вырублены.

С наступлением тёплого периода на территории университета проводится восстановление газонов.

Решена многолетняя проблема с отводом дождевых вод на входе в университет с улицы Казанской, где после дождей и таяния снега универсанты были вынуждены перепрыгивать через лужи.

Для устранения проблемы выровнена брусчатка на проходе к центральному КПП и установлен водосборный лоток.

Для завершения облагораживания входов в университет заменены 8 турникетов. Из них 6 – на центральной проходной и 2 турникета на проходной с набережной реки Мойки. 

Помимо замены турникетов выполнена покраска металлоконструкций навеса, заменен поликарбонат, облагорожена вывеска РГПУ, смонтировано более яркое освещение. 

Старые турникеты не были предназначены для наружного монтажа. Новые турникеты – уличного исполнения. Рабочее электрооборудование с демонтированных будет использовано при ремонтах турникетов, расположенных в учебных корпусах. 

Летом 2018 года был завершён договор на обслуживание Системы контроля и управления доступом и Системы видеонаблюдения, а это порядка 2 млн.руб. в год. Организовано обслуживание СКУД и видеонаблюдения собственными силами, для чего в штат был принят техник, имеющий большой опыт работы с данным оборудованием. Экономия позволяет закупать новое оборудование для модернизации устаревающих охранных систем. До конца текущего года планируется организовать СКУД по всем удалённым зданиям университета.

Смонтированы ранее отсутствовавшие ограждения газовой котельной, станции водоподготовки и локальных очистных сооружений на Агробиостанции в пос. Вырица.

По предписанию МЧС спроектированы и смонтированы автоматическая пожарная сигнализация (АПС) и система оповещения и управления эвакуацией (СОУЭ) на геостанции «Железо». 

Также по предписанию МЧС выведен сигнал о пожаре на региональный пульт-01 с одиннадцати объектов университета, включая базы практик в Вырице и Железе. Таким образом, на сегодня только два объекта не имеют такой возможности. Это ОГТ на Казанской ул., д.6 и УЖК на Лиговском пр., д.275. В данных зданиях выполнено проектирование новых систем. После их монтажа передача сигнала из этих зданий на пульт-01 также будет реализована.

Для планирования и оптимизации будущих расходов на устранение предписаний проведён расчёт пожарных рисков корпуса 14 и здания на Вознесенском пр., д.39.

За прошедший год перезаряжены 802 шт. огнетушителей. 

Заменены на противопожарные 2 двери на пр. Стачек, д.30 и одна дверь на Московском пр., д.80 в библиотеке,

Эти и другие проводимые противопожарные мероприятия позволили, благодаря своевременному срабатыванию исправной и грамотно обслуживаемой пожарной сигнализации, выявить и потушить возникшее 19 декабря в звукорежиссёрском помещении студенческого клуба возгорание, что спасло нас от крупных неприятностей.

По предписанию МЧС выполнен ремонт защитного сооружения на ул. Казанской, д.6. 

По требованию силовых структур, проводящих в настоящее время категорирование объектов университета на предмет антитеррористической защищённости, а также в целях недопущения такого использования жильцами соседнего дома нашей территории на Московском пр., 80, как выгул собак, складирование мусора и снега, проводится проектирование с последующим устройством ограждения территории.

В рамках программы улучшения условий труда, образовательной и научной деятельности университета проводятся мероприятия:

1. перепрофилирование неэффективно используемых помещений для увеличения учебно-научного фонда университета;

2. ремонт помещений без изменения их назначения;

3. сокращение сдаваемых в аренду площадей с целью их использования для собственных профильных нужд университета;

4. повышение эффективности использования имущественного комплекса.

С мая 2018 г. по сегодняшний день перепрофилировано 41 помещение общей площадью 1 264 кв.м., что отображено в таблице № 3.

Напомню, что годом ранее также было перепрофилировано 60 помещений общей площадью 1 664 кв.м. Большая часть из них – это первые этапы перепрофилирований для института музыки, театра и хореографии на 1-й Линии В.О., д.52 и в бывшем профилактории, а также аудитории в 10-м корпусе и помещения библиотеки института детства на Московском, д.80. 

В итоге, за два года перепрофилировано 101 помещение общей площадью 2 928 кв.м.

Представлю часть из них:

Помещения № 256, 257 в корп.2 для Центра тестирования.

Помещения 1-го этажа на Лиговском пр., д.46 для Центра тестирования (в помещениях ранее проживали сторонние по отношению к университету люди)

В корп.9 кабинеты 31 и 32 для деканата недавно созданного института восточных языков. Всего же в корп.9 за год отремонтированы 8 помещений общей площадью 207 кв.м.

22 ноября рядом со студенческой столовой в корп.1 состоялось открытие пространства для отдыха студентов «Гнёздышко». Инициатором создания такого пространства выступила проректор по международному сотрудничеству Юлия Александровна Комарова, проект был поддержан Советом обучающихся. В перспективе – открытие подобных пространств на других площадках университета.

В корп.10 отремонтирован и 21 декабря торжественно открыт кабинет почетного консула Ирландии.

В феврале 2019 года завершён ремонт помещений бывшего ресторана «Харбин» в корп.20 для организации учебных аудиторий Института музыки, театра и хореографии. Для удобства и безопасности танцоров был уложен износостойкий пожаробезопасный линолеум с устройством специальной антивибрационной основы.

Также для института музыки, театра и хореографии в помещениях цокольного этажа на 1 линии В.О., д.52, отремонтированы ранее сдававшиеся в аренду, а с 2015 года пустовавшие помещения. Всего за два года в два этапа здесь отремонтировано 21 помещение площадью 481 кв.м.

Выполнен капитальный ремонт с заменой всех инженерных сетей помещений 1-го и 2-го этажей бывшего профилактория с целью завершения организации в данных помещениях учебных аудиторий подготовительного отделения иностранных студентов. Здание получило новое название «Русский Дом». С учётом проведённых годом ранее работ, всё здание сейчас передано под образовательные цели, а это 801 кв.м.

Приём врачей организован в помещениях на входе в студенческую столовую в корп.1.

С мая 2018 г. по сегодняшний день отремонтировано без изменения  назначения 93 помещения общей площадью 2 490 кв.м., это представлено в таблице № 4.
Представлю часть из них:

Переоборудованы под три лекционные аудитории шесть маленьких аудиторий 4-го этажа на Лиговском пр., 46.

Выполнен косметический ремонт в помещениях № 2, 3 и 4 в корп.6.

Отремонтированы помещения № 27, 27б, 28 в корп.12.

Сделан косметический ремонт в трёх обеденных залах студенческой столовой в корп.1.

Приведена в порядок сцена в Актовом зале на Московском пр., д.80, которая находилась в аварийном состоянии.

Выполнен капитальный ремонт с заменой окон, дверей и инженерных систем аудитории 227 на Малой Посадской, д.26 для второго РУМЦ. В прилегающем коридоре организован пандус. Сейчас аудитория доступна маломобильным группам. 

В этом же здании отремонтированы аудитории 204, 304 и 305.

Отремонтирована большая лекционная аудитория 251 для факультетов химии и математики в корп.2. Данная аудитория не ремонтировалась больше полувека.

Отремонтированы полы в помещениях фундаментальной библиотеки в корп.5 

На факультете математики в корп.1 выполнен ремонт в аудиториях 208, 210, 211.

Выполнен ремонт кабинета 221 в корп.5.

Химическая лаборатория № 31 в корп.3 отремонтирована к аккредитации, проходившей в начале этого года.

Выполнен ремонт помещения 24а на 1-й Линии В.О., д.52.

Отремонтированы аварийные помещения Китайского культурного центра в корп.20.

Хотелось бы отдельно подчеркнуть, что острой проблемой остаётся нехватка мест в общежитиях.

На территории университета, в черте города, находятся следующие общежития для иногородних студентов: на базе центрального кампуса в корп. 7 (64 места); на удаленных площадках – Лиговский пр., д. 275 (240 мест); Новоизмайловский пр. д. 5 (90 мест) и пр. Стачек, д. 30 (190 мест). Всего 584 места).

По соглашению о сотрудничестве университету предоставляются места в общежитии Межвузовского студенческого городка (МСГ) по адресу: Новоизмайловский пр., д. 16. Наша квота на предыдущий учебный год составляла 1100 мест. 

Несколько слов о новых проектах.
В настоящее время руководством университета ведется активная работа по реализации новых проектов.

С июля 2018 года в безвозмездном бессрочном пользовании у университета появилась ещё одна база практик – «Домик мельника», небольшая, но расположенная в живописном месте на берегу Старопетергофского канала, рядом с дворцом «Бельведер» и цепью озер, питающих Большой каскад фонтанов Петродворца.

Губернатором города согласована передача университету в безвозмездное пользование трёхэтажного здания на Малоохтинском пр., д.55 площадью 1544 кв.м. Прилегающая территория позволяет достроить к существующему зданию точно такое же, изначально, при его возведении в 1888 году, так и планировалось. 

С целью дальнейшего увеличения учебно-научной базы оформляются документы для передачи в оперативное управление университету помещений площадью 762,8 кв.м. в здании по адресу: ул. Чехова, д. 4 и помещений площадью 3678 кв.м. в здании по адресу: ул. Чехова, д. 6, ранее находившиеся в оперативном управлении у Политехнического университета имени Петра Великого. Процесс несколько затянулся в связи с разделением прежнего министерства, и приостановкой любых согласований в министерстве.

Порядка 700 кв.м. помещений в корп.1 изъяты из-под использования комбинатом питания и, после ремонта, перейдут под учебные цели институту физической культуры и спорта и Центру детского и молодёжного инженерного творчества. Это позволит полностью освободить весь первый этаж корп.11 для институтов психологии и педагогики, присоединив к ним дополнительно 7 помещений площадью 305 кв.м.

Помещения в корп.8, где ранее проживали сотрудники университета, после проведения ремонта ещё позволят увеличить аудиторный фонд. А это 24 помещения на трёх этажах общей площадью 345 кв.м.

После согласования уже готового проекта в КГИОП и при наличии финансирования будет реализован проект мансарды площадью 2 103 кв.м над корп.6. 

В части использования существующих площадей университет отказывается от непрофильной деятельности. 

Так, по состоянию на 1 января 2017 г. университетом были сданы в аренду 3 614 кв. м. площадей, что составляло 2,23 % от общей площади помещений университета.

- на 1.01.2018г. было уже 3 036 кв.м (1,87 %). 

- на 1.01.2019г. стало 1 677 кв.м (1,03 %). 

Из них ресторан «Хабиб» на пр.Стачек, д.30 занимает 1 538 кв.м. Договор аренды с рестораном будет расторгнут. Арендатор не освобождает помещения добровольно, поэтому процесс расторжения происходит через суд. Первое заседание состоялось 15 мая, второе запланировано на 2 июля. 

Возвращенные от арендаторов помещения перепрофилируются под учебные цели, а также, для профильных проектов, реализация которых приносит значительно больший доход, нежели сдача в аренду.

В помещении, выходящем на Казанскую улицу, где прежде находился ресторан «Евразия», с августа 2018-го по апрель 2019 года осуществлял свою деятельность Центр тестирования иностранных граждан по русскому языку, истории и основам законодательства России. С мая Центр временно закрыт для проведения комплексного ремонта всех помещений, включая помещения цокольного этажа. 

Деятельность центра тестирования только за 2018 г. принесла университету доход свыше 107 млн. руб., что превосходит совокупный доход от всех арендаторов за 2016, 2017, 2018 гг. и первую половину 2019 г.

Вместо частной зубной клиники «Дента» в этом же здании открыл двери новый университетский книжный магазин, но, в отличие от ранее открытых на Лиговском, 46 и в 1-м корпусе, новый магазин находится уже не на внутренней территории университета, а стал доступен всем петербуржцам и гостям города, и расположился всего в нескольких десятках шагов от Невского проспекта.

На месте бывшего продуктового магазина в ОГТ на ул. Казанской, д.6 открыл двери паспортно-визовый центр управления по работе с иностранными гражданами.

С апреля 2014 года университет не получал арендной платы за помещения трансформаторной подстанции, используемой бизнес-центром на Невском пр., д.25.

Через суд с бизнес-центра за это взысканы 4 млн. 280 тыс. руб. И в дополнение к решению суда в результате очень непростых переговоров удалось подписать с собственниками бизнес-центра Соглашение о дополнительной компенсации в сумме 2 млн. 935 тыс. руб. Итого 7 млн. 215 тыс. руб. 

Ректором Сергеем Игоревичем Богдановым было принято решение часть полученных средств направить на покупку для университета двух новых микроавтобусов.

С января 2019 года уборкой территории занимается клининговая компания, причём исключительно со своей уборочной техникой. Это позволит списать устаревшую технику (3 трактора, 3 автобуса и 1 автомобиль). Отказ от указанной техники позволит значительно сократить расходы транспортного отдела и освободить территорию перед корп.6.

Повышение эффективности использования имущественного комплекса наглядно видно на примере гостиницы на ул. Казанской, д.6, находящейся в ведении административно-хозяйственных служб, это вы можете посмотреть в таблице № 5.
В рамках концепции «Открытого университета» продолжаются работы, связанные с улучшением среды обитания и установка скульптур и барельефов на территории университета.

В заключение доклада хотелось бы сказать несколько слов о запланированных до конца 2019 года работах:

В июле будет смонтировано музейно-экспозиционное оборудование в холле 3-го этажа корп.5 для представления спортивных кубков, наград герценовцев, а также иных выставочных материалов.

Запланирован ремонт Голубого зала в корп.4 с ремонтом полов в прилегающих рекреациях до корп.5. При последнем ремонте зала были утрачены 13 подоконников из итальянского мрамора. Необходимо вернуть залу исторический вид.

Будет выполнено обследование и на его основании принято решение о реставрационном ремонте входной группы крыльца и лестницы из природного камня. 

1. Будет разработана проектно-сметная документация на капитальный ремонт кровли корпусов 3 и 5. В каком состоянии эти кровли, было показано выше. По окончании проектирования, будет выполнен капитальный ремонт, включая ремонт стропильной группы.

2. Завершение проектирования усиления несущих конструкций треснувшего корп.4 и выполнение запроектированных работ по усилению.

3. Разработка проектно-сметной документации по реставрационному ремонту «Ограды с воротами дворца Разумовского К. Г.»
4. Ремонт и переоборудование помещений 1-го этажа и входной группы корп. 8.

5. Ремонт помещений 5-го этажа в ОГТ по адресу ул. Казанская, д.6.;

6. Ремонт помещений цокольного этажа корп. 1

7. Устройство санузлов для маломобильных групп в корп.1,3,6, библиотеке корп.5 и на М.Посадской, д.26.

И последнее:

Численность работников в административно-хозяйственных службах на конец 2016 года составляла 531 чел. На сегодня – 384 чел. Сокращение составило 28 %. При этом, качество работы и производительность, как нам кажется, не ухудшились.

В 2018 году средняя зарплата в административно-хозяйственных службах хотя и увеличилась, но в абсолютном выражении средний уровень заработных плат хозяйственников остаётся самым низким в университете.  Наша задача – поднять его в текущем году с нынешних 29 тыс. руб. хотя бы до 35 тыс. руб.

Спасибо за внимание! 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Спасибо большое, Магомед Османович. 


Коллеги, какие будут вопросы к Магомеду Османовичу? Нет.


Очень подробно все рассказал Магомед Османович. Большое спасибо за такую подробную картину, которую мы сейчас будем обсуждать. Спасибо большое!


У нас есть записавшиеся, поэтому я рад предоставить слово Виталию Зораховичу Кантору, проректору по инклюзивному образованию.

В.З.КАНТОР


Уважаемый Сергей Игоревич!


Уважаемый Геннадий Алексеевич!


Уважаемые коллеги!


Разделяя оценки, высказанные в докладе Магомеда Османовича и отдавая должное той многогранной и продуктивной работе, которая была проведена в сфере совершенствования материально-технического обеспечения функционирования нашего университета, хотел бы отметить аспект, который пунктиром в докладе Магомеда Османовича прошел, это тот аспект, который внешне не бросок, он не измеряется тысячами квадратных метров площадей переоборудованных или рационально перепрофилированных помещений, но он очень важен как в административно-управленческом аспекте, так и в собственно человеческом плане.

Речь вот о чем, когда в последние годы, скажем так, в эпоху резкой актуализации общественного и государственного интереса к проблемам инклюзии, эти вопросы стали предметом всевозможных мониторирований и рейтингований, то наш университет без ложной скромности заявлял о своем кадровом ресурсе в соответствующем аспекте, уверенно демонстрировал свой научно-методический задел, но с подчеркнутой скромностью вел себя и показывал себя тогда, когда речь заходила о доступности предметного пространства среды университета для студентов, относящихся к маломобильным категориям населения или о доступности просто помещений целого ряда. И вот эта подчеркнутая скромность, увы, была совершенно оправданной и закономерной, потому как зачастую нам просто нечего было сказать, отвечая на подобные вопросы, и тем важнее то, что за последние месяцы картина разительно изменилась.

Приведу лишь простой пример, о чем вскользь Магомед Османович сказал, этот пример имеет символическое значение, это установленный в первом корпусе пандус, то есть сбылась вековая мечта, студенты-колясочники теперь могут пользоваться нашей столовой, что было невозможно на протяжении десятилетий. К слову, такие же два пандуса установлены в корпусе на Малой Посадской, 26, где кроме институтов философии человека и дефектологического образования и реабилитации, напомню, располагается РУМЦ. К слову сказать, в этом же здании модернизирован вход в корпус, там появилась тактильная разметка направляющая, для студентов-инвалидов по зрению, там же появилась брайлевская табличка, там же сделана кнопка вызова помощника, очень важная для инвалидов-колясочников. Кстати сказать, хочу еще раз поблагодарить службу еще и за то, что был не только отремонтирован собственно РУМЦ, но и прилегающие к нему помещения, причем это было сделано не только в рамках целевого субсидирования деятельности РУМЦ, но и с привлечением собственных средств университета.

Еще один важный факт, установлена работоспособность средств звуковой навигации для студентов-инвалидов по зрению, это звуковые маячки, установленные на первом и третьем корпусах. Понятно, что сделанное это только первый шаг и за ним должно последовать множество других, но, опять-таки, дорогого стоит то, что хозяйственные службы четко понимают, что мы сделали только первый шаг. Я говорю об этом осознанно и уверенно, потому что нами совместно с Магомедом Османовичем представлен план первоочередных мероприятий по модернизации архитектурно-пространственной среды университета с целью повышения ее доступности для студентов-инвалидов. Этот план утвержден ректором нашего университета Сергеем Игоревичем Богдановым и он, в частности, подразумевает обустройство специализированных помещений санитарно-гигиенического назначения для студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата, причем здорово, что это будет сделано не только в центральном корпусе, но и в 6, где у нас приемная комиссия и мы зачастую испытываем и чувство жгучего стыда и неловкость от того, что абитуриенты на колясках не в состоянии пользоваться нашей социально-бытовой инфраструктурой. То есть, если подытоживать, дело пошло. 
Я уверен, что это движение не будет остановлено и это очень важно, не только в административно-управленческом смысле, не только с точки зрения того, как мы выглядим в отчетах или каких-то рейтингах, это важно, по сути, по человеческой сути.

Спасибо.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо большое, Виталий Зорахович.


Есть ли вопросы к Виталию Зораховичу? Нет.


На самом деле, коллеги, я хотел бы вам напомнить, если говорить о показателе рейтингов, у нас есть такое достижение нетривиальное, по одному из международных рейтингов мы оказались на 55 месте в номинации «Устранение неравенства», поэтому вопросы, связанные с созданием условий, для того чтобы здесь себя комфортно чувствовали студенты с ограниченными возможностями, это еще и наш долг в части того, чтобы законным образом находится в этой номинации.


Пожалуйста, Ирина Семеновна Аврамкова, директор института музыки, театра и хореографии.

И.С.АВРАМКОВА


Глубокоуважаемый Сергей Игоревич, Геннадий Алексеевич, Магомед Османович!


Глубокоуважаемые коллеги!


Сегодня Магомед Османович познакомил нас с реальными фактами активной деятельности по всему фронту работ, направленных на повышение уровня развития материально-технической базы, этого важнейшего аспекта функционирования университета. 


222 года это, конечно, традиция, инновация, это наша гордость и сопричастность к великому, но также это исчисление функционального износа здания, оборудования, что становится неизбывной проблемой для администрации и всего университетского сообщества. 


К всеобщей радости и удовлетворению мы успешно прошли аккредитацию, этому успеху сопутствовало глубокое понимание стоящих перед каждым структурным подразделением задач по соответствию аудиторного фона, да и вообще материально-технического ресурса в целом тем образовательным стандартам, которые подверглись пристальному вниманию экспертов. Пожалуй, институт музыки, театра и хореографии, в силу ярко выраженной специфики образовательных программ является весьма сложным и нетривиальным подразделением для вуза, относящегося к юрисдикции Министерства науки и высшего образования. Понятно, что мы поем, играем на музыкальных инструментах, учим актерскому мастерству и хореографическому искусству. Такие творчески ориентированные виды учебной деятельности невозможно встроить в ординарный аудиторный фонд. Вот здесь позвольте выразить особую благодарность Магомеду Османовичу за безоговорочную веру и готовность, например, перекрасить розовые стены актерских мастерских в черный цвет. На полах настелен износостойкий сценический линолеум, прибавьте к этому световое и звуковое оборудование, что в целом составило абсолютное соответствие стандарту и, тем самым, повергло нашего эксперта в глубокое уважение к Герценовскому университету. Такие мастерские расположены в 20, 3 и 4 корпусах главного кампуса.


В этом учебном году также возвращено в образовательное пространство угловое помещение в 20 корпусе, имеющее прямой выход на набережную Мойки, что позволяет открыть вход в театральную культуру буквально каждому зрителю и, в том числе, с ограниченными возможностями здоровья. 


Педагогическое образование в области театрального искусства осуществляется также в возвращенных и только что отремонтированных в соответствии с требованиями обширных помещениях в цокольном этаже на 1 линии Васильевского острова. 


Как мы относимся к введению в аудиторный фонд названных площадей? Мы рады или даже, я бы сказала, счастливы, в них практически живут и творят наши студенты. Поставленные в творческих мастерских спектакли посещают многочисленные зрители из числа студентов, сотрудников университета и, конечно, внешние представители общественности Санкт-Петербурга. Вот так создаются условия для развития талантливой молодежи, неотъемлемой части культурно-образовательной миссии института музыки, театра и хореографии и, в общем и целом, Герценовского университета, выступающего гарантом грамотно выстроенного антропологического подхода к обучению и воспитанию молодых людей. Именно такое творческое пространство приобретает особую актуальность в преддверии проведения первого «Педагогического сезона», важными принципами которого становятся открытость, доступность, благотворительность. А студенты в рамках этого значимого мероприятия смогут продемонстрировать новый, исключительно привлекательный облик современного педагога, деятеля культуры и искусства, организатора, обладающего способностью вовлечения в образовательные и творческие мероприятия возможно большего количества участников. 


Есть и еще один повод публично поблагодарить Сергея Игоревича и Магомеда Османовича за поистине грандиозный подарок, преподнесенный к 222-летию университета. Вашими усилиями решен вопрос принадлежности университету здания на переулке Каховского, 2, отныне занимаемого институтом музыки, театра и хореографии. Для коллектива института тревожное ожидание решения или вердикта вышестоящих инстанций сменилось уверенностью в способности нашего руководства обеспечить устойчивое и эффективное развитие университета. В настоящее время мы спокойно и бережно эксплуатируем теперь уже наше помещение, используя практически каждый квадратный сантиметр. 


Сделано много, очень много, но нам нужно еще больше. Институт динамично развивается, прирастая числом студентов, что неизбежно влечет возрастающую потребность в учебных площадях и, в частности, хореографических залах, оборудованных балетными тренажерами, станками. И мы надеемся, что взятый темп не замедлится и все наше сообщество будет гордится квалиметрическими оценками качества образования и в части материально-технического обеспечения учебного процесса.


Благодарю за внимание!

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Ирина Семеновна.


Есть ли вопросы к Ирине Семеновне, коллеги? Вопросов нет. Если возникнут, можно будет их задать потом.


А я предоставляю слово Сергею Валентиновичу Макаренко, декану факультета химии.

С.В.МАКАРЕНКО


Глубокоуважаемый Сергей Игоревич, Геннадий Алексеевич!


Глубокоуважаемые коллеги!


Позвольте в нескольких словах обозначить видение работы по развитию материально-технического обеспечения нашего университета со стороны сложного в материальном вопросе подразделения.


Во-первых, хочется отметить систематичность работы, которую проводит Магомед Османович и его подразделение, поскольку планы строятся, и планы эти претворяются в жизнь практически на 100%. 


Во-вторых, нужно сказать о высоком качестве работ, которые выполняются, причем в большинстве случаев они выполняются силами тех подразделений, которые находятся в подчинении Магомеда Османовича, и это говорит о том, что работают там достаточно высококлассные люди, которые способны сделать результат тоже таким же высококлассным. Безусловно, такая работа, проводимая университетом, с одной стороны, является наглядной демонстрацией того, что университет заинтересован в повышении качества и учебной и научной деятельности обучающихся и сотрудников. С другой стороны, понятное дело, что это все вдохновляет и даже обязывает к значительному росту учебных, научных и других достижений обучающихся и сотрудников.


Несомненно, хочется поблагодарить и пожелать Магомеду Османовичу и всем занятым в этом нелегком процессе сил и средств. И я понимаю, что в последнем, учитывая нынешнюю финансовую ситуацию, всем нам нужно понимать, что в вопросе привлечения средств наша деятельность является одной из ключевых, без которой реализация планов по модернизации и ремонту объектов нашего университета будет трудно осуществимой.


Еще раз спасибо большое, Магомед Османович, Вам и Вашим сотрудникам.


Спасибо всем за внимание!

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Сергей Валентинович.


У меня последний записавшийся Константин Павлович Поляков, председатель совета обучающихся.

К.П.ПОЛЯКОВ

Добрый день, глубокоуважаемые коллеги!


Хотелось бы сказать о том, что работа административно-хозяйственных служб нашего университета строится достаточно тесно во взаимодействии со студенческим сообществом и, в частности, данная работа проводилась комиссией по развитию условий обучения, которая была сформирована в этом году. Хотелось бы сказать, что в работе комиссии принимали участие не только представители студенчества, но и, конечно же, сотрудники нашего университета. В результате работы первого этапа данной комиссии были выявлены сильные стороны, которые касаются корпусов и помещений, студенты, действительно, отмечают положительную динамику в условиях обучения, то, как преображаются корпуса, учебные аудитории и, конечно же, условия общественного питания, что тоже немаловажно для многих студентов.


Помимо этого, в рамках работы комиссии были, конечно же, выявлены и слабые стороны. Необходимость капитального и косметического ремонта некоторых помещений, были выявлены нарекания относительно чистоты уборных комнат в корпусах. Но хочется отметить, что по результатам работы комиссии хозяйственными службами была проведена незамедлительная работа с подрядными организациями клининговой компании и ведется деятельность сейчас собственными силами наших подразделений по устранению иных нареканий, которые возможно устранить за счет собственных средств.


В связи с этим, хочется, опять же, поблагодарить Магомеда Османовича за то, что, действительно, мнение студенчества важно в решение таких достаточно серьезных вопросов хозяйственных и административных. 

Помимо этого хочется отметить еще один аспект нашего взаимодействия, это работа, связанная с заселением студентов в общежитие. В этом году нами совместно был разработан регламент очередности поселения в общежитие студентов нашего университета, и мы надеемся, что в ближайшее время данный регламент будет уже согласован с юридическими службами и утвержден в университете, что позволит всем нам, начиная с приемной кампании этого года заселять студентов по единому, прозрачному и понятному всем регламенту, той очередности и приоритетности, в соответствие с законодательством, которые имеются у нас в стране, и теми приоритетами, которые будут определены в нашем университете. Эта работа, действительно, имеет большое значение, потому что для многих иногородних студентов работа, связанная с заселением в общежитие и тот процесс, как он строится, чтобы он был доступен, понятен для каждого абитуриента, играет серьезное значение при выборе учебного заведения. 

В связи с этим, опять же, хочется выразить благодарность нашим службам и Магомеду Османовичу за ту работу, которая действительно ощутима для каждого. Если несколько лет назад мы даже представить себе не могли, что замена дорожного покрытия на территории университета принесет такую радость представительницам прекрасной половины нашего университета, что их шпильки останутся целы, то сейчас вот эта деятельность по благоустройству расширяется. Последние очень заметные изменения это свежеуложенная тротуарная плитка входной группы со стороны Казанской улицы. Это, действительно, те, может быть, не столько фундаментальные вещи, но очень заметные и приятные каждому посетителю нашего университета.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Спасибо большое, Константин Павлович.


Вопросы есть? Нет вопросов. 


Все, кто записался, выступили. Может быть, есть еще желающие?


Пожалуйста, Геннадий Алексеевич. 

Г.А.БОРДОВСКИЙ


Спасибо.


Я хотел бы озвучить буквально два очень коротких сюжета.


Я отношусь к числу тех людей, которые неплохо знают состояние нашей материальной базы и могу утверждать, что содержание этой материальной базы посложнее, чем пройти между Сциллой и Харибдой. Сциллой является то, что состояние огромного количества наших помещений, мало того, что оно не соответствует его нынешнему предназначению, но и находится в аварийном состоянии. А Харибда заключается в том, что очень интенсивная эксплуатация, мы видим, что у нас не хватает площадей, поэтому наши площади эксплуатируются на износ, все время, вызывая необходимость вкладываться в улучшение презентабельности, поскольку эта вещь запущена. И вот пройти между этими двумя колоссальными противоречиями, это требует не только профессионализма, но и вообще глубокого знания состояния и понимания, как это сделать надо.


Я отношусь, опять-таки, к числу тех людей, может быть, еще Алексей Васильевич относится к таким людям, которые помнят, что обсуждение хозяйственных вопросов на наших советах проходило исключительно в негативном ключе. То есть весь негатив, который существовал от функционирования университета, он был, как правило, направлен на неудовлетворительное функционирование нашего хозяйства, плохое качество работ и т.д. Если вы помните, мы уже не первый год проводим совершенно в ином ключе обсуждение этого вопроса, и сегодня уже говорили о благодарности Магомеду Османовичу, я со своей стороны хотел предложить от имени нашего совета попросить Сергея Игоревича изыскать средства и материально поощрить как самого проректора, так и службы его, которые действительно заслуживают это.


А второй сюжет связан с тем, что впервые за долгие годы, за многие годы, университет приобретает новые площади. Здесь я полагаю, что главная заслуга Сергея Игоревича, потому что никто кроме ректора не сможет решить этот вопрос в условиях колоссального дефицита площадей в нашем городе и это удается. И, к сожалению, ученый совет университета не располагает деньгами, чтобы поощрить Сергея Игоревича, но я думаю, что благодарность Вам официально от лица совета мы может вынести.


Спасибо.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Дорогие коллеги, кто-нибудь еще хотел бы выступить?


Пожалуйста.

Ю.Я.ЛОБАНОВ

Уважаемые коллеги!


Я не задержу ваше внимание, но обратил бы ваше внимание на стиль работы современный и такой переход от кустарного, не побоюсь этого слова, отношения к вверенному участку, к действительно профессиональному отношению. Почему? Потому что сам сталкивался с вопросами, когда практически ничего невозможно было решить, организовывали практику в «Железо», питание и все остальное, когда я первый раз приехал, придя из достаточно современных условий, я понял, что в принципе это интересно, это как туристский поход в прошлое. И благодаря департаменту уважаемого Магомеда Османовича за какой-то короткий период там нормальные условия, это уже возможность помыться нормально, это элементарные условия и т.д., поэтому акцентировал бы внимание на этом моменте особенно. 


Второй момент, отношение Магомеда Османовича к людям и профессорам, вот рядом со мной сидит почетный профессор Кунарев Виталий Серафимович, он поинтересовался условиями, в которых находится Виталий Серафимович и его кабинет, зашел, посмотрел и оказал посильную помощь в том, чтобы Виталий Серафимович принимал студентов в действительно достойных условиях. Это тоже дорогого стоит.


И третий момент – организация питания. Благодаря этому сейчас наши студенты и преподаватели могут иметь горячую пищу, более того, приезжая к нам говорят, как у нас вкусно, хорошо и доступно. Это все очень здорово. 


Как и другие творческие, скажем так, профессии тоже мечтаем о достойной базе, потому что вы знаете, несмотря на то, что у нас фактически нет учебных аудиторий, мы не сдаемся и по-спортивному стараемся противостоять трудностям, достигать и тому примеров немало. Один из примеров, с 13-15 места в спартакиаде вузов мы сейчас занимаем 4 место, несмотря на то, что у нас нет базы, нет условий, но мы изыскиваем возможности. Тем не менее, занимаясь на арендованных базах, мы с чувством такой нормальной человеческой зависти мечтаем о том, когда у нас будет такая база.


И еще один вопрос, на который я хотел бы обратить внимание, он простой, но он требует своего разрешения, это наличие договора с лицензированным органом по сопровождению наших спортивных мероприятий, а именно с врачебным органом, медицинским. Дело в том, что в последнее время согласно приказу, мы не можем проводить, обслуживать соревнования без медика, имеющего спортивную специализацию «спортивная медицина», для этого необходимо заключить договор с диспансером, это решит две проблемы: проведение внутренних мероприятий и обслуживание 74 команд и допуска их к соревнованиям. 


Сергей Игоревич, еще раз большая благодарность за то внимание к нашим спортивным вопросам, Магомед Османович, за те возможности, которые небольшие, но, тем не менее, Вы находите для нас и для решения наших вопросов. И надеемся, что все-таки в течение определенного времени мы сможем заниматься на более современной и хорошей базе.


Спасибо за внимание!

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Юрий Яковлевич.


Коллеги, кто-нибудь хотел бы еще выступить? Нет.


Тогда с вашего позволения я хотел бы сказать несколько слов.


Во-первых, огромная благодарность Магомеду Османовичу и его коллегам, потому что это работа героическая, в условиях очень сложных, в крайне запущенном хозяйстве.


Теперь о самых главных проблемах, которые просто мешают развиваться университету и нормально работать. Первое это, конечно, общежитие. 500 с лишним мест, которыми мы располагаем, вдумайтесь сами, что это такое. По контрольным цифрам приема мы в этом году находимся на 3 месте, в следующем году мы еще сократим разницу между большим университетом и Политехом. При этом у большого университета, насколько я знаю, около 4000 мест в городе и больше 10 000 мест в Петергофе. Вдумайтесь в это. Если сюда добавить рост количества иностранных студентов, что для нас жизненно необходимо и что в значительной степени обусловило то, что объем нашего бюджета увеличился на 46% за 2 с небольшим года, вы поймете, насколько это важно. 


На самом деле, у нас нет другого выхода, кроме как обеспечить новое строительство. Сами понимаете, как это сложно, новое строительство. Но свет в конце туннеля есть, у нас есть несколько проектов, задумок и контактов с коллегами, от которых зависит поступление ресурсов, может быть, мы эту проблему все-таки решим. Это важнейшая проблема, без решения которой университет не может нормально развиваться. 


Второй момент, у нас есть ряд подразделений, которые требуют первоочередного обеспечения. Выступал Юрий Яковлевич, действительно, смотрите с 15 места мы на 4 перешли, по целому ряду видов спорта у нас первое место, даже удивительно как при таком возрастном институте удается достигать таких результатов. Наверное, есть объяснение, что люди, которые спортом занимаются, они дольше живут и дольше сохраняют активность. Может быть, это можно как критерий использовать при формировании конкурсного задания. Так вот ни одного сертифицированного зала, коллеги, отремонтировали исторический зал спортивный, это очень здорово, потому что это символическая вещь, там Александр Белов играл и вообще 60 лет к нему не прикасался никто, теперь нормальный зал, хотя бы как музей можно возить туда, показывать и решать какие-то небольшие вопросы. Ни одного сертифицированного зала у нас нет.


Физкультурники наши находятся в совершенно неподобающих местах, например, в тех помещениях, которые давно пора отдать институту педагогики и институту психологии. Сейчас в лучшем случае мы их переведем в те помещения, о которых говорил Магомед Османович, бывшей столовой. Тоже это совершенно не подходит. На Лиговке здание используется, с одной стороны, как общежитие, с другой стороны, как учебный корпус, и это проблема даже с точки зрения возможности осуществления там этой деятельности, коллеги. 


Поэтому правильно было бы целиком Лиговку переделать под общежитие, это дало бы дополнительные 150 мест и там было бы у нас почти 400 мест, с теми же самыми залами, которые там есть для занятий, а для наших физкультурников надо построить отдельное помещение, которое бы совмещало в себе спортивную инфраструктуру, хотя бы какую-то и, кроме того, административный блок. Наверное, это целесообразно попробовать сделать на нашем участке по адресу Новоизмайловский, 5. В принципе, это позволяет сам объем площадки, слава богу, что университет не успел расстаться с этим зданием. Когда я начинаю разговаривать об этих проектах, так мне говорят, вы же собирались его продавать, слава богу, что этого не произошло. Там у нас 90 человек живет и все-таки место достаточно хорошее, недалеко от студенческого городка. Я уже в принципе договорился с директором студгородка, что он нам даст дополнительные 100 мест, если мы будем там делать спортивный какой-то комплекс, вот вчера считали, смотрели что нужно. Для этого нужно где-нибудь 800 миллионов или миллиард.


Кстати, на то, чтобы более или менее привести в порядок наш центральный кампус, необходим тот же самый миллиард. Хочу напомнить, что даже при увеличенном на 46% бюджете у нас всего на настоящий момент 3 миллиарда 300 миллионов, примерно так мы ориентируемся. Сами понимаете, что такое из этого вытащить миллиард, за сколько лет это можно сделать. Сейчас около 130 миллионов мы какими-то совершенно чудовищными усилиями пытаемся соскрести и предоставить в распоряжение Магомеда Османовича, получается с трудом, но стараемся сделать, потому что первоочередное это зарплата и многие другие вещи. Получить этот миллиард очень сложно.



На прошлой неделе к нам приезжала заместитель министра, которая отвечает как раз за капитальный ремонт, за строительство, из нового Министерства нашего. Магомед Османович встречался, была она только в двух вузах, насколько мне известно, в Лесотехнической академии и у нас, что уже очень большое достижение. Особенное впечатление, я надеюсь, на нее произвел наш 4 корпус, где снизу доверху одна трещина, сейчас еще одна появилась и тоже снизу доверху, что характерно. И вот сотрудники Магомеда Османовича каждое утро смотрят на маячки, которые там повешены. А я каждую ночь в три часа просыпаюсь, самое тревожное время, и думаю, что, может быть, все-таки нужно закрыть актовый зал наш и отремонтированный спортивный зал. Что это для нас значит, вы можете себе представить. Как можно было жить 10 лет с этой трещиной, я, коллеги, не понимаю. И третья там есть трещина, правда, не совсем до верха еще.


Вот ситуация. Вот это видела заместитель министра, надеюсь, какие-то вещи будут сделаны, потому что не делать их невозможно.


Есть у нас большие проблемы с институтом компьютерных наук и технологического образования. Слава богу, что из здания на Вознесенском убрали арендаторов, которые занимали в три раза больше площади и не платили при этом за использование воды, тепла и всего прочего. Само по себе здание требует немедленного вмешательства, с ним что-то нужно делать. Мы сейчас пытаемся какое-то оборудование получить от партнеров, спасибо Михаилу Юрьевичу, спасибо нашим технопаркам, которые передают, кстати говоря, не такое дешевое оборудование, вот на 4 миллиона, на 5 миллионов, хоть что-то можно показать, понимаете, там 3D принтеры, еще чего-то. То, что у нас на Вознесенском делается, это тоже первоочередная точка приложения наша, нужно помочь институту и новому директору.


О проблеме можно говорить, на самом деле, очень много, но в любом случае, коллеги, единственный способ решения этой проблемы, это попытка выйти на новые ресурсы. Отсюда мы будем еще сегодня говорить о «Педагогических сезонах», мы все должны доказать реально, что мы нужны городу. Как это делает вот Виталий Зорахович, который руководит работой двух федеральных центров и уже десятки образовательных учреждений понимают, что это жизненно необходимо им, и какое-то еще дополнительное финансирование от Министерства все равно идет. Также и все остальные. Также и Юрий Яковлевич должен привлечь на свою площадку семьи в выходные дни, чтобы они могли заниматься уличными видами спорта и что-то еще такое. Мы еще об этом будем говорить.


Тогда возникает некий шанс, что новый губернатор использует свое влияние для получения, допустим, финансирования через Министерство культуры. Соответствующую заявку мы сделали, есть такой источник. Очень надеюсь, что все-таки визит заместителя министра тоже к чему-то приведет. Нам выделили деньги в 2020 году, но это 44 миллиона. Это вот на то, чтобы закрыть аварийную ситуацию с трещинами, ну и чуть-чуть может быть что-то еще сделать, даже на крыши не хватит. А крыши, это просто вот так фасад отвалится и всё. Это реальность. Если учесть, что у нас, как говорил Магомед Османович, всё практически под ГИОПом, соответственно, какие результаты. 


Ну и расчет на то, что какие-то возможности инвесторов. Сегодня Магомед Османович встречается с коллегами, это уже будет третья встреча, мы будем в третий раз объезжать территорию, чтобы инвесторы увидели здесь какой-то смысл. У нас есть плюс, мы находим в центре города. 


Есть некоторые моменты, которые требуют тщательного внимания. У нас активно развивающийся комплекс, который должен развиваться, на Московском. Там есть площади, которые, к сожалению, для строительства использовать нельзя или очень сложно использовать. Это зеленая зона, там и так уже натыкано домов всяких. Кроме того, там провели коммуникации. 


Кстати, еще один пример. Коллеги, нужно активное отношение к делу. Совсем недавно пришли к нам метростроевцы и сказали, что в течение двух с половиной лет через наши ворота будут проезжать бетономешалки, которые будут ремонтировать шахту метро, которая у нас стоит в Мамкином саду. Вы представляете, что бы с нашим кампусом стало, с нашими трещинами? Университет в свое время, в 2016 году дал согласие. В результате, учитывая, что метро это «святое дело», мы просто поставили условие, что нужно сделать, для того чтобы наш университет не развалился и не рухнул корпус. После трех месяцев сложных переговоров руководство Метростроя прислало уважительное письмо, где написало, что поскольку выполнить законные требования, которые мы предъявили, они, вряд ли смогут, они лучше отремонтируют снизу, из-под земли эту шахту. А вы, пожалуйста, дайте разрешение на то, чтобы наши сотрудники могли бы приезжать и сверху смотреть, все ли правильно ремонтируется снизу. Вот просто думать об интересах университета, просто встать на законную позицию, реализовать свои права и будет соответствующий результат. Вот если мы все будем стараться это сделать, у нас возникает шанс, что что-то у нас поправится.


Проект «Педагогические сезоны» на самом деле связан с тем, что я отчетливо понимаю, что если на новые источники ресурсов мы не выйдем, нам придется работать с 40-44 миллионами в год, что не позволит ничего сделать, тем более, прав Геннадий Алексеевич, что у нас увеличивается количество студентов, естественно, увеличивается износ наших площадей. Проблема в чем-то решается, а в чем-то усугубляется.


Сколько мы занимались, года полтора делали профилакторий, там 21 аудитория, идеальные аудитории, прекрасные для студентов, но это полтора года и всего 21 аудитория, и еще фасад не отремонтирован и не сделано место для студентов, студенческого клуба. Представьте себе, как мы будем делать, не скоро. Поэтому «Педагогические сезоны» для нас шанс, мы открываем нашу территорию во всех ее прелестях и проблемах. Сюда приходят люди, в идеале десятки тысяч людей, но это шанс, что мы этот миллиард в какое-то ближайшее время все-таки получим. Мансарду построим над факультетом изобразительного искусства, уберем эту страшную ситуацию с кровлей и так далее. 


Вот такая у нас ситуация, если называть вещи своими именами. Слава богу, что нам удалось значительную часть площадей, которые использовались под малоэффективную аренду, перепрофилировать. Очень сложно идет ситуация, вплоть до реальной опасности для тех, кто этим занимается. Люди привыкли стричь деньги на нашем имуществе и не хотят прекращать это делать.  


Я хотел бы закончить тем, чтобы еще раз поблагодарить Магомеда Османовича и всех, кто неравнодушно относится к судьбе нашего университета. Большое вам за это спасибо.


Есть ли еще желающие выступить? Нет.


Мы можем перейти к обсуждению проекта постановления.


Кто за то, чтобы принять проект постановления за основу, прошу голосовать.


Против? Нет. Воздержавшихся? Нет. Принято единогласно.


Есть ли замечания по 1 странице? Нет.


Есть ли замечания по 2 странице? Нет.

Есть ли замечания по 3 странице? Нет.

Есть ли замечания по 4 странице? Нет.


Давайте проголосуем, кто за то, чтобы принять проект постановления в целом, прошу голосовать. 


Против? Нет. Воздержавшихся? Нет. Единогласно.

(Единогласно принимается следующий текст постановления:
Заслушав и обсудив доклад проректора по административно-хозяйственной и социальной работе М. О. Мухудадаева «Материально-техническое обеспечение жизнедеятельности университета», учёный совет отмечает, что материально-техническое обеспечение является важнейшим условием реализации образовательной, научной, инновационной, воспитательной и социальной деятельности университета.

В 2018-2019 учебном году деятельность административно-хозяйственных служб была направлена на решение следующих задач:

- развитие инфраструктуры университета: дальнейшее сокращение сдаваемых в аренду площадей и перепрофилирование их под реализацию новых проектов; 

- энергосбережение и энергоэффективность: капитальный ремонт оконных и дверных заполнений, горячее водоснабжение от газовых котельных вместо электроводонагревателей, переход на энергосберегающее светодиодное освещение;

- создание условий для занятий физкультурой и спортом обучающихся: новое освещение стадиона в Центральном кампусе, косметический ремонт с устройством вентиляции в кабинете приёма учащихся по программам лечебной физкультуры и др.
В соответствии с решением ректората в январе 2019 года распоряжением ректора университета была создана рабочая группа по проведению анализа эффективности использования помещений университета, которая в феврале-апреле текущего года провела полную инвентаризацию зданий и помещений с целью выявления не эффективно используемых объектов и их перепрофилирования.

Под научно-образовательные цели было перепрофилировано 41 помещение общей площадью 1 264 кв. м., по адресам: 

- набережная реки Мойки, д. 48, в корпусах 1, 7, 9, 10, 20; 

- Лиговский проспект, д. 46; 

- Казанская улица, д. 6; 

- I линия Васильевского острова 52. 

Кроме того, на перепрофилированных, ранее сдаваемых в аренду, площадях были открыты:

- «Русский дом» (набережная реки Мойки, д. 48, корпус 20, лит. АБ);

- книжная лавка #HERZEN КНИГИ (набережная реки Мойки, д. 48, корпус 7);

- паспортно-визовый центр (Казанская улица, д. 6);

- Центр тестирования (Лиговский проспект, д. 46);

- залы для занятий хореографией (набережная реки Мойки, д. 48, корпус 20).

Помимо перепрофилирования объектов в целях оптимизации использования имущественного комплекса университета отремонтировано 93 помещения (без изменения назначения) общей площадью 2 490 кв. м. Значительная часть этих работ выполнена ремонтно-строительной бригадой университета, что обеспечило значительную экономию средств по сравнению с затратами на подрядчиков; также организована ежеквартальная закупка материалов и оборудования для проведения работ собственными силами. 

В настоящее время в университете ведется целенаправленная активная работа по реализации новых проектов:
- завершается оформление документов на передачу в безвозмездное пользование объекта недвижимости, расположенного по адресу: пер. Каховского, д. 2;
- реновация полученного в безвозмездное пользование «Дома мельника» ансамбля Царской мельницы Лугового (Озеркового) парка площадью 115,3 кв. м. и «Сторожка мельника» площадью 66,7 кв. м.; 

- прием в оперативное управление университета помещений площадью 762,8 кв. м. в здании по адресу: улица Чехова, д. 4 и помещений площадью 3 678 кв. м. в здании по адресу: улица Чехова, д. 6;
- прием в безвозмездное пользование университетом трёхэтажного здания с эксплуатируемым цокольным этажом по адресу: Малоохтинский проспект, д. 55 площадью 1 544 кв. м.

Ученый совет полагает, что в университете имеются возможности для повышения эффективности использования материально-технических ресурсов, оптимизации затрат на содержание имущественного комплекса, а также увеличения доходности нематериальных активов и инвестиций.   

В ближайшее время планируется проведение капитального ремонта под учебные цели следующих объектов: 

- помещение площадью порядка 700 кв. м. в корпусе 1 – для института физической культуры и спорта и центра детского и молодёжного инженерного творчества;

- помещение площадью 305 кв. м. в корпусе 11 – для институтов педагогики и психологии;

- помещение площадью 345 кв. м.  в корпусе 8 – для факультета русского языка как иностранного;

- чердачное помещение корпуса 6 – под мансарду площадью 2 103 кв. м. для факультета изобразительного искусства. 

Вместе с тем ученый совет отмечает, что в университете:

- ряд зданий, сооружений находится в аварийном состоянии (кровля, несущие конструкции, штукатурный слой на фасадах, оконные рамы);

- существенно изношена инженерная инфраструктура; 

- недостаточно лекционных аудиторий, аудиторий, оборудованных средствами мультимедиа, залов для занятий по творческим направлениям подготовки, сертифицированных спортивных залов;

- недостаточно развита инфраструктура, обеспечивающая условия для обучения и социализации лиц с ограниченными возможностями;

- недостаточно эффективно используются медико-оздоровительные и спортивные объекты, загородные базы для улучшения социальных условий сотрудников и обучающихся.   

Ученый совет университета постановляет:

1. Признать работу по материально-техническому обеспечению жизнедеятельности университета удовлетворительной.

2. Разработать проектно-сметную документацию на ремонт объектов имущественного комплекса университета: 

- капитальный ремонт кровли корпусов 3 и 5;

- ремонт помещений 5 этажа в общежитии гостиничного типа (Казанская улица 6);

- ремонт помещений цокольного этажа корпуса 1;

- усиление несущих конструкций корпуса 4;

- ремонт и переоборудование помещений и лестницы 1 этажа корпуса 8;

- ремонт и реставрация «Ограды с воротами дворца Разумовского К. Г.»;

- ремонт Голубого зала с прилегающими рекреациями. 

Отв.: начальник управления ремонта, модернизации и перспективного развития. 

Срок: 30.12.2019.

3. Продолжить работы по созданию безбарьерной среды для маломобильных групп обучающихся.

Отв.: начальник управления ремонта, модернизации и перспективного развития.

Срок: постоянно.

4. Активизировать использование материальной базы университета для получения дополнительных доходов от проведения мероприятий различного уровня.

Отв.: начальник управления по обеспечению управления имущественным комплексом. 

Срок: постоянно.

5. Продолжить работу по улучшению социально-бытовых условий труда и отдыха работников и обучающихся.

         
Отв.: начальник управления социально-бытового обеспечения и обслуживания. 

        
Срок: постоянно.

Контроль исполнения возложить на проректора по административно-хозяйственной и социальной работе.)

Следующий вопрос: «Информация о работе президиума».

У нас, коллеги, сейчас у всех есть информация о работе президиума на руках.

Есть ли вопросы? Нет вопросов.

В таком случае, прошу утвердить результаты работы президиума. Кто за, прошу голосовать. 

Против? Нет. Воздержавшихся? Нет. 

(Единогласно принимается следующий текст информации о работе президиума:  
13 и 27 мая 2019 года состоялись заседания президиума ученого совета университета. Рассмотрев вопросы повестки дня, президиум принял следующие решения:
1. Присвоено звание «Почетный профессор РГПУ им. А. И. Герцена».
2. Утвердить:
2.1. Дополнительные общеразвивающие программы.
2.2. Дополнительные профессиональные программы повышения квалификации.
3. Наградить сотрудников университета наградами РГПУ им. А. И. Герцена по представлению управления кадров и социальной работы.)

Слово предоставляется председателю счетной комиссии – Николаеву Андрею Борисовичу.

А.Б.НИКОЛАЕВ


Глубокоуважаемый Сергей Игоревич!


Геннадий Алексеевич!


Коллеги!


Протокол № 9/1 заседания счетной комиссии, избранной ученым советом РГПУ им. А.И.Герцена для подсчета голосов по выдвижению кандидатов в Российскую академию наук.

1. Субетто Дмитрий Александрович. Выдано бюллетеней – 51. Оказалось в урне – 50. За – 50. Против – нет. Недействительных – нет.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Есть ли вопросы к председателю счетной комиссии? Нет.

Есть предложение утвердить протокол счетной комиссии.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет. Утверждается единогласно.

А.Б.НИКОЛАЕВ

Протокол № 9/2 заседания счетной комиссии, избранной ученым советом РГПУ им. А.И.Герцена для подсчета голосов при баллотировке на соискание ученого звания.
1. Киселева Маргарита Владимировна. Выдано бюллетеней – 51. Оказалось в урне – 50. За – 47. Против – нет. Недействительных – 3.

2. Крылова Ирина Александровна. Выдано бюллетеней – 51. Оказалось в урне – 50. За – 45. Против – 1. Недействительных – 4.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Есть ли вопросы к председателю счетной комиссии? Нет.

Есть предложение утвердить протокол счетной комиссии.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет. Утверждается единогласно.

Спасибо большое за четкую работу.

Коллеги, у нас осталось немножко времени, и я хотел бы дать слово Михаилу Юрьевичу, я уже начал об этом говорить, но сейчас надо вернуться к теме «Педагогических сезонов». Тема очень серьезная. Это сложный проект, от которого зависит будущее университета. Среди четырех проектов, которые назывались проектами, двигающими город, у нас фактически в центре внимания один – это наш, если не получится, мы поставим крест на многих наших надеждах. И на самом деле это не очень просто доказать себе и другим людям, что мы им нужны.   


Михаил Юрьевич, пожалуйста.

М.Ю.ПУЧКОВ

Я могу сказать, что сегодня уже отрабатывается финальный анонс встречи, большой пресс-конференции в «Интерфаксе», которая пройдет 5 июня, где будет присутствовать вице-губернатор, Сергей Игоревич, группа, которая работает по «Педагогическим сезонам». Действительно, на высоком уровне, с привлечением телевидения, прессы города будет заявлено об открытии этих сезонов, объяснено, что это такое, для чего мы хотим это сделать, как этот проект позволит развиваться городу, университету. Уже можно сказать, что отношение города к нам изменилось. 

Буквально утром у меня был разговор с Комитетом по науке и высшей школе, с Максимовым, они сегодня в два часа ждут меня на беседу с главой Комитета по социальной политике для обсуждения этого проекта, что Герценовский университет хочет получить в помощь и что мы можем предложить для комитетов в развитие «Педагогических сезонов» и как поможем городу решить какие-то свои задачи. В данном случае абсолютно конкретные вопросы, абсолютно конкретные ответы, то, как мы вместе будем развивать город. Извините за некоторый пафос, но это, действительно, уровень этого проекта, такого уровня взаимодействия с городом у нас не было.

Второе. Если мы выходим на конкретные предложения, на конкретную помощь, то предварительно озвучена возможность финансирования проектов со стороны города. Это, в первую очередь, для нас дополнительная возможность продвижения своих научных школ, которые решают конкретные вопросы в городе, и мы за это еще и деньги получим. 

Второе направление – открытости, которое связано с нашим кампусом, его материально-техническим состоянием, о котором так четко рассказал Магомед Османович, это то, как мы используем совместно с нашими партнерами. Огромная анонсация этого проекта еще не прошла, но уже на нашей территории были партнеры, которые в принципе рассматривают эту точку в качестве вложения инвестиционных средств в создание хорошей спортивной площадки. При условии если мы предложим и городу и этому партнеру возможность совместного использования, то партнер вкладывает деньги в нашу спортивную площадку на Мойке, потому что в Центральном районе есть нехватка, то есть мы должны быть открыты.

В связи с этим, коллеги, в социальных сетях организованы группы, на нашем сайте появился первый анонс первого дня «Педагогических сезонов», в данном случае это 1 июня, в субботу, этот день пройдет под знаком семьи. Все анонсы будут вывешены на сайте. Группы активно прокачиваются, извините, за такой жаргон, с нашими группами по этим направлениям работают, в том числе внешние специалисты по продвижению, пиару современному социальных сетей, молодежной аудитории и там могут встречаться обороты, которые направлены на эту целевую аудиторию. В данном случае в группе Вконтакте у нас, когда она была открыта, было 140 подписчиков, одна из задач, чтобы их было больше, я смотрю на представителей студенческого сообщества нашего, чтобы студенты прокачивали эту группу, деканы, преподаватели, чтобы мы были в курсе, что же происходит внутри нашего университета. Все анонсы будут вывешены в группах, приглашения на мероприятия, регистрация на все мероприятия выведены будут в этих группах в электронном виде. Мы используем современные системы регистрации на мероприятия. Это не значит, что мы не будем пускать тех, кто не успел зарегистрироваться, но это нагрузка на кампус, нагрузка на нас, поэтому активно используем социальные сети и электронные возможности взаимодействия.

1 числа мы проводим открытие, оно анонсировано, будут задействованы все залы СДК. Я не буду подробно рассказывать, все можно посмотреть на сайте. Самое главное, что мы должны обеспечить, официальное открытие с нашими высокими гостями перенесено на 8 число, 8 июня мы официально открываем «Педагогические сезоны». Это суббота. Активность у нас будет с трех часов до шести официальная, и с шести до восьми неформальная активность для студентов. 8 июня в три часа мы ждем всех деканов и директоров на официальном открытии. Наши vip-гости будут в пять часов и официальное торжественное открытие будет с пяти до шести в старом саду. Готовится сцена, готовится площадка, будут развернуты шатры, и все мероприятия при хорошей погоде мы вынесем на Старый сад, если будет дождь, будет запасной вариант. 8 июня представители университета должны обеспечить работу площадок. 
Вопрос к деканам и директорам, конечно, это молодежный праздник, мы всех приглашаем, но вы должны поработать со своими студентами, студенты у нас должны быть, особенно в промежуток к пяти часам. Я не хочу никого заставлять, приводить, будут люди из города, будут внешние приглашенные, но мы должны обеспечить наличие людей и, действительно, активности 8 числа. В данном случае, если 7, мы не отказываемся от открытия, оно будет, но здесь у нас есть выработанная стратегия работы с детскими лагерями школьными, у нас будет порядка 200-300 детей на территории. Мы проводим открытие 7 числа для именно детской аудитории, а 8 число это полностью наша ответственность и обязанность провести эту часть.
6 числа планируется, простите за такую формулировку, испытание и архитектуры и наших людей. Первый день «Педагогических сезонов» с большим открытием и использованием, в том числе Старого сада, это День русского языка, Пушкинский день. На 6, 7, 8 анонсы появятся на сайте, как только будет полностью выверена вся позиция.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Надо разослать в любом случае всем членам ученого совета и, может быть, даже шире, руководителям кафедр эту информацию.

М.Ю.ПУЧКОВ


Мы обязательно эту информацию доведем до факультетов, используя и электронную почту и систему документооборота, чтобы все знали, что происходит на территории университета. 

Отдельно, так как сейчас прошло большое информирование от СМИ, могут задаваться вопросы разного рода издательствами, журналистами, кем угодно, а в курсе ли вы, что у вас там что-то происходит. Соответственно, эта повестка должна быть на слуху в Герценовском университете. Будет определен пул лиц, которые будут выступать, извините за тавтологию, лицами «Педагогических сезонов» и мы постараемся замкнуть основное освещение на них, и они будут официально представлять университет. Это не значит, что, допустим, в День русского языка, Пушкинский день, на факультете филологии не раздастся звонок, а вы знаете, а вы участвуете? Проверка такая может быть. На самом деле, никогда не выходили с таким широким заходом на информационное поле, здесь очень большая нагрузка на наше управление по связям с общественностью, но в том числе и на нас с вами, это проект университета, значит, проект каждого из нас.

Я закончил общие слова, и Ирина Эдуардовна несколько конкретных точек обозначит.

И.Э.КОНДРАКОВА


Коллеги, про конкретные точки.


Это очень непростой проект, но я предлагаю его рассматривать, как еще и возможность расширения и укрепления наших горизонтальных связей. Очень много сейчас интересного предложили наши институты и факультеты, когда сейчас складывается картина, есть тот потенциал, есть то поле, которое мы занимаем очень мощно и очень мощно можем о себе заявить.


Если в первую половину дня, которая ориентирована на детей, есть договоренность, по крайней мере, с лагерями детскими Центрального района, сейчас мы расширяем этот состав, хотя мне кажется, проходимость 300 детей по четвергам-пятницам для нас уже достаточная, то вторая половина это полностью вот то, что мы планировали на молодежь, на взрослое население, на серебряный возраст, это полностью зависит от нашей пиар-компании, от нашего содержания, которое мы предлагаем, но и предлагаю приглашать другие факультеты на эти мероприятия. Очень много интересного, чему поучиться можно друг у друга. Вот как некая закладка корпоративного университета. Вот уже в Пушкинский день пусть придут не только филологи, послушать сами себя, чрезвычайно интересны заявленные мероприятия. Пусть в День иностранного языка, не только иностранцы поучаствуют в том, что они каждый день делают. Это очень хорошая площадка для участия студентов и преподавателей, аспирантов, магистрантов, возможно, абитуриентов, которых мы тоже будем задействовать, для того чтобы у нас здесь наши внутренние связи как-то стали прочнее и шире.


Спасибо.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Коллеги, давайте конкретные примеры. Раз сегодня все о Юрии Яковлевиче, вот на Юрия Яковлевича конкретный пример. Если Юрий Яковлевич хочет как минимум, чтобы на территории стадиона появилось современное покрытие, современные тренажеры, удобные трибуны, освещение, чтобы зимой можно было эту площадку превращать в каток, нужно сделать как минимум следующее. Во-первых, 7 и 8 числа, то, что относится к спортивной активности, провести на таком уровне, чтобы это было не стыдно показать и чтобы какие-то люди заинтересовались. Причем, желательно, чтобы это были не просто наши студенты, а чтобы этим заинтересовались семьи, люди, которые интересуются уличным спортом. Это первое, что необходимо сделать.


Второе, что необходимо сделать. В течение лета, поскольку работа эта мыслится как постоянная, и должна будет получать под это соответствующий бюджет, в течение лета провести как минимум, а лучше регулярные спортивные события, которые позволят сказать, что это делается на регулярной основе, а не просто каким-то вахтовым методом.


Что получает в результате этого Юрий Яковлевич, во-первых, новый стадион, как минимум, в центре города, современный стадион. Второе, получает подготовленную ситуацию о том, чтобы ставить вопрос о том, чтобы построить на Новоизмайловском специальное спортивное сооружение, раз так хорошо получается и раз это нужно городу, соответственно, нужно в первую очередь подумать о наших физкультурниках. Третье, возможность продвижения наших интересов в Вырице, здесь не только Юрий Яковлевич, если мы хотим, чтобы хоть что-то от Сириуса вдруг реализовывалось не только в Зеркальном, например, но и у нас в Вырице, где у нас 28 га, прекрасное место, нужно постараться сделать так, чтобы Елена Владимировна Шмелева, которая к нам приедет 8 числа, встречаться с теми, кто участвовал в наших программах, сказала: да, они это умеют делать и они делают это регулярно. 

Понимаете, и так вот по отношению к каждому я могу рассказать, если хотите, и к Виктору Николаевичу и ко всем остальным. Вот зачем нам это нужно. Сегодня вот Магомед Османович пойдет и должен будет показывать, если мы хотим, чтобы автохозяйство переехало туда, где сейчас еще склады, которые наполовину заполнены Сергеем Валентиновичем, может быть, можно как-то усовершенствовать эту ситуацию, там разместить автохозяйство сокращенное, нормальное, функциональное автохозяйство, а в старых каретных сараях сделать помещения для студентов, где они смогут свои коворкинги проводить и так далее, если мы хотим это сделать, наши студенты должны в течение этих двух дней и желательно не только в течение этих двух дней, не только чтобы 80 волонтеров отработали железно, но и чтобы они пришли на наши мероприятия. 7 числа там ладно еще, там дети, а 8 число это чисто студенты, а у студентов сессия сейчас и вообще много других важных дел. Вот если мы не придем, будет понятно, что это никому не нужно и нужно делать оргкомитет в масштабе города, чтобы ответственные руководители комитетов думали, какой бюджет выделить на следующий год и как это продолжать в течение следующего года. Если этого не будет, значит, у нас по этой линии будущего не будет. 

Всё нужно. Нужно строительство общежитий, нужно, чтобы губернатор знал, что есть такой вуз, чтобы министр говорил, вот такой вот вуз есть. Понимаете. А не то, что нужно соединить педагогические вузы с классическими университетами и тогда может быть будет прок, немножко подтянем на предметном уровне. Это реальность, коллеги. Вот говорит вице-губернатор один, Горный готовит естественных специалистов для Крайнего Севера, как ни странно, и педагогический готовит, вот эти два вуза только и готовят по-настоящему, в масштабе. Это притом, что у нас больше 80 лет институт народов Севера.  

Коллеги, понимаете, здесь несколько стереотипов нужно сломать. Во-первых, надо понять, что мы в принципе должны нормально работать в выходные дни. Это нормально. У всех отпуск, с учетом того, что суббота это рабочий день. С точки зрения юридической ничего более чистого здесь нет. По выходным дням наши преподаватели должны работать, школа должна работать по выходным дням, чтобы не пропадал их ресурс. Это одна из идей нового губернатора, это правильно. Нужно, чтобы семьи приходили с детьми в те же самые школы на программы или еще лучше – к нам. Это первый стереотип. 

Второй стереотип, который нам нужно изменить. Лето это рабочее время и чохом уходить 2-4 июля, а потом, чтобы мы выдергивали, незаконно привлекали к работе в приемной комиссии или с иностранцами, неправильно, это тоже не укрепит наши позиции. Спасибо Василию Антоновичу, на 15% сократили количество людей, которые планируют уйти в отпуск с июля месяца. В первые сезоны большая часть проректоров, практически не уходит в отпуск в июле и августе, то есть, начинаем с себя.      

Третий стереотип. Если у нас есть факультет изобразительного искусства, то предполагается, что студенты или преподаватели могут что-то нарисовать, сделать предложения по логотипу, то же самое касается и дизайнеров в службе управления по связям с общественностью. Это не означает, что первый вопрос, который они должны задавать, сколько вы нам за это заплатите. Мы достаточно учитываем представления руководителей подразделений, надо с чувством радости откликаться на запросы, которые поступают от наших партнеров, это укрепит наши позиции.
Коллеги, я очень вас прошу, я считаю, что наше участие в этой июньской страде, а потом и поддержание этого импульса в течение лета, это вопрос нашего будущего.

Мы собираемся открыть два входа и для абитуриентов, и с Казанской и вот через проходную нашу, собираемся открыть вход в старый парк с двух сторон. Ответственность за абитуриентов никто не снимал, может быть, их будет больше, если они будут ходить между шатрами и все прочее. Мучительное для нас решение, потому что, простите, безопасность. Хочется, чтобы было пространство в эти дни или в те часы, когда мы отмерим, как Новая Голландия, только без спиртного и с образовательной доминантой. Наша идея это Новая Голландия в центре города с образовательной доминантой. Мы должны показать, что мы этому можем соответствовать. Это и ресурсы, каждый человек, который приходит, там рубль оставляет. Коллеги, не только ради денег, а ради того, чтобы показать, что мы это можем. Уверенности в том, что мы все это можем, ни у кого точно нет, но должна быть, поэтому давайте приложим все возможные силы. Ну, я о личном участии уже не говорю, это, по-моему, очевидно.

Меня утешила Ирина Эдуардовна, что у нас список уже на лето есть как бы, если кто-то еще не поговорил в силу каких-то причин, придите к Ирине Эдуардовне, чтобы у нас был какой-то запас, чтобы показать, что это движение будет продолжаться и дальше.    
  
Коллеги, повестка дня ученого совета у нас исчерпана. 


Есть ли замечания по ведению нашего заседания? Нет замечаний.

  
Большое вам спасибо, здоровья и счастья!

 

