
Доцент кафедры английского языка для 

профессиональной коммуникации  

• (неполная занятость – 0,25)  

Должностной оклад от 12375 руб. до 14250 руб.   

Российский государственный педагогический университет 

им. А.И. Герцена  

Санкт-Петербург, м. Невский проспект  

  

Требования к квалификации:  

высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж 

научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного 

сотрудника).   

     Дополнительные требования: индекс Хирша в базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus не ниже 

1; наличие не менее 3 научных статей за последние 5 лет, опубликованных в рецензируемых 

научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах РИНЦ/Web of Science/ Scopus 

по профилю кафедры; наличие не менее 1 учебно-методического пособия по профилю 

кафедры.   

 

Сведения о планируемой педагогической, учебно-методической и научно-

исследовательской работе:  

 

проведение практических и лабораторных занятий по различным аспектам английского языка 

для бакалавриата и магистратуры; руководство самостоятельной работой обучающихся; 

разработка и поддержка ЭУК в системе дистанционного обучения 

http://dlc.herzen.spb.ru/AContent и/или http://moodle.herzen.spb.ru по числу реализуемых 

преподавателем дисциплин; публикационная деятельность (1 статья в журналах 

индексируемых Web of Science/ Scopus или в журналах из перечня ВАК); участие в 

международных научных конференциях (1 конференция за период избрания); участие в 

научно-методических проектах кафедры и института; работа, предусмотренная планами 

воспитательных, физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных 

мероприятий. 

  

Условия:  

• (неполная занятость – 0,25)  

– предполагаемый срок трудового договора – 1 год;   

– дата начала работы – 01.02.2021;  

– должностной оклад доцента при наличии ученой степени доктора наук – 57 000 руб., при 

наличии ученой степени кандидата наук – 52 500, 00 руб.;  

– средняя заработная плата по должности доцента в РГПУ им. А. И. Герцена в 2019 году 

составила 94 592,00 руб.;   

– включение в трудовой договор условий выплаты стимулирующих надбавок к должностному 

окладу;  

– иные стимулирующие выплаты, предусмотренные Положением о системе оплаты труда 

работников ФГБОУ ВО РГПУ им. А. И. Герцена.  

  

Срок подачи документов с 14.10.2020 по 14.11.2020 года  



  


