PAGE  
2

С т е н о г р а ф и ч е с к и й   о т ч е т

______________________________________________________________

РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ А.И.ГЕРЦЕНА

ЗАСЕДАНИЕ УЧЕНОГО СОВЕТА УНИВЕРСИТЕТА

22 мая 2014 года








Повестка дня: 

1. Вручение наград. 
2. Выборы декана факультета химии.
3. Выборы зав. кафедрами.

4. Конкурсный отбор на должности профессорско-преподавательского состава.

5. Представление к ученым званиям.

6. Имущественный комплекс университета: состояние, эффективность использования и управления.

7. О структурных изменениях в университете.

8. Информация о работе Президиума ученого совета.
9. Разное.

__________________________________________________________

Стенограф: Кешишева Е.В.  Отп. 1 экз. 

ОГЛАВЛЕНИЕ

	1. Открытие заседания…………………………………………………..
	3

	2. Вручение наград………………………………….…….……………...
	3

	3. Избрание счетной комиссии…………………………………….……
	3

	4. Выборы декана факультета химии

Докладывает ученый секретарь ученого совета Р.В.Шестакова……..
	4

	5. Выборы заведующих кафедрами

Докладывает ученый секретарь ученого совета Р.В.Шестакова……..
	8

	6. Конкурсный отбор на должности профессорско-преподавательского состава

Докладывает ученый секретарь ученого совета Р.В.Шестакова……..
	16

	7. Представление к ученым званиям

Докладывает ученый секретарь ученого совета Р.В.Шестакова……..
	21

	8. Имущественный комплекс университета: состояние, эффективность использования и управления 

Докладывает декан факультета экономики А.Я.Линьков…………….
	22

	9. О структурных изменениях в университете
Докладывает проректор по учебной работе В.З.Кантор.......................
	52

	10. Информация о работе Президиума ученого совета

Докладывает проректор по учебной работе В.З.Кантор........................
	54

	11. Разное
	

	11.1. О ходатайстве перед Министерством образования и науки Российской Федерации о награждении медалью ордена «За заслуги перед Отечеством»
Докладывает проректор по учебной работе В.З.Кантор........................
	56

	11.2. О представлении профессора кафедры сольного пения Асадуллина Альберта Нарулловича к присвоению почетного звания «Народный артист Российской Федерации».

Докладывает проректор по учебной работе В.З.Кантор........................
	56

	11.3. О поддержке ходатайства коллектива Московской государственной консерватории имени П.И. Чайковского о представлении доктора искусствоведения, профессора Зенкина Константина Владимировича к присвоению почетного звания «Заслуженный деятель искусств Российской Федерации»

Докладывает ученый секретарь ученого совета Р.В.Шестакова……..
	56

	12. Оглашение протоколов счетной комиссии……………….……….
	57

	13. Закрытие заседания..………………………………………………..
	59


ЗАСЕДАНИЕ УЧЕНОГО СОВЕТА УНИВЕРСИТЕТА

22 мая 2014 года

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ





В.П.СОЛОМИН








ректор университета

УЧЕНЫЙ СЕКРЕТАРЬ УЧЕНОГО СОВЕТА

Р.В.ШЕСТАКОВА

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ
Доброе утро, уважаемые члены ученого совета!

Кворум есть. Мы правомочны голосование проводить.

Уважаемые коллеги! 

Начнем нашу работу, ну и традиции нарушать не будем, начнем с вручения наград.

Раиса Васильевна, Вам слово.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 265/к-н от 28 марта 2014 года почетное звание «Почетный работник высшего профессионального образования Российской Федерации» присвоено:

- Летягину Льву Николаевичу, декану факультета философии человека;

- Трубициной Ольге Ивановне, заведующей кафедрой методики обучения иностранным языкам.

(Аплодисменты) 

Почетной грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации за многолетнюю плодотворную работу по развитию и совершенствованию учебного процесса, значительный вклад в дело подготовки высококвалифицированных специалистов награждается Василенко Наталья Валерьевна, заведующая кафедрой теоретической экономики.

(Аплодисменты) 
Профессиональная общественная организация «Всероссийская организация качества» ежегодно проводит конкурс на звание «Российский лидер качества». По итогам 2013 года решением жюри конкурса звание присвоено заведующему кафедрой управления образованием Трапицыну Сергею Юрьевичу, которому вручаются Диплом и Памятная медаль. 

(Аплодисменты)
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Уважаемые члены ученого совета!


Для проведения тайного голосования нам необходимо избрать счетную комиссию.


Есть предложение избрать счетную комиссию в количестве 3 человек. 


Нет возражений? Нет.


Персонально:

1. Головина Инна Валентиновна.
          2. Мосин Виктор Георгиевич.
          3.Непша Марк Евгеньевич.

Кто за то, чтобы избрать счетную комиссию в предложенном составе, прошу голосовать.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.


Счетная комиссия избирается единогласно.


Следующий вопрос: Выборы декана факультета химии.


Слово предоставляется ученому секретарю ученого совета университета – Раисе Васильевне Шестаковой.

Р.В.ШЕСТАКОВА
Уважаемые члены ученого совета!

20 мая состоялось заседание аттестационной комиссии университета, на этом заседании были рассмотрены вопросы представления к ученым званиям, конкурсный отбор на должности профессорско-преподавательского состава, выборы заведующих кафедрами, а также выборы декана факультета химии.

В соответствие с приказом ректора по университету были объявлены выборы декана факультета химии.

Заявление на участие в выборах подал ВАСИЛЬЕВ ВИКТОР ВАСИЛЬЕВИЧ, 1955 года рождения,  кандидат химических, наук, доцент,  декан факультета химии с 2004 года. 

В 1978 году окончил Ленинградский технологический институт имени Ленсовета по специальности «Радиационная химия».

Кандидат химических наук (1984), доцент по кафедре  неорганической химии (1989).

Стаж педагогической работы в вузе -  35 лет.

Работу в должности декана совмещает с педагогической деятельностью на кафедре  неорганической химии в должности заведующего кафедрой  (0,25 ставки по совместительству).

Всего публикаций – 117; за последние 5 лет - 12, в том числе учебно-методических – 1. 

Под научным руководством В.В. Васильева подготовлено 4 кандидата наук. 

Гранты: нет

Является пользователем программных продуктов общего и специального назначения.

Наукометрические показатели личные:

РИНЦ: общее количество статей –  49, число цитирований – 374, индекс Хирша – 9.
Web of Science: общее количество статей – 20, число цитирований – 197, индекс Хирша – 8. 

Scopus: общее количество статей – 18, число цитирований – 157, индекс Хирша – 6. 

По факультету:  
Преподавателями факультета опубликовано 490 работ, из них 36 учебно-методических; 8 преподавателей защитили кандидатские диссертации, 2 преподавателя защитили докторские диссертации; 3 преподавателя работают над докторскими диссертациями. 
Все преподаватели являются пользователями программных продуктов  общего и специального назначения.  

Прошли повышение квалификации 30 преподавателей, 1 преподаватель прошел международную стажировку.

Сотрудниками факультета получено 6 патентов.

Гранты за отчетный период: 11 грантов МОиН РФ,  1 Федеральная целевая программа, 23 гранта Правительства Санкт-Петербурга.
Объем финансируемых НИР на 1 штатного преподавателя факультета – 132 200 руб. 
23 студента факультета получали повышенные стипендии Президента РФ,  Правительства РФ, Правительства СПб., фонда Потанина, ученого совета университета. 

На международной открытой студенческой интернет-олимпиаде по химии получено 3 золотые и 2 серебряные медали. Команды студентов факультета заняли 1-е место  на Ш межвузовской олимпиаде по физической химии  и 2-е место на Третьих химико-олимпийских играх.   
Наукометрические показатели по факультету:
РИНЦ: общее количество статей – 1725; число цитирований – 6072; индекс Хирша – 6.
Web of Science: общее количество статей – 763; число цитирований – 2000; индекс Хирша – 4. 

Scopus: общее количество статей – 736; число цитирований – 1561; индекс Хирша – 3.    

Выдвинут на должность декана факультета химии кафедрами органической химии, неорганической химии, химического и экологического образования, ученым советом факультета химии в соответствии с Положением о процедуре выборов декана, утвержденным ученым советом университета 24 февраля 2012 года (протокол № 5). 


Аттестационная комиссия единогласно предлагает избрать на эту должность Васильева Виктора Васильевича.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо.


Виктор Васильевич, Вам слово.

В.В.ВАСИЛЬЕВ


Уважаемый Валерий Павлович!


Уважаемые коллеги!


Я остановлюсь лишь на нескольких основных аспектах деятельности факультета.


Начну с кадрового потенциала факультета и его структуры, которая за последние пять лет существенно изменилась. 

Была переименована кафедра методики обучения химии в кафедру химического и экологического образования, но это было не просто формальное изменение названия, кафедра сейчас с успехом решает новые задачи в области экологической химии и экологического образования. Из-за малочисленности была закрыта кафедра физической и аналитической химии, но сотрудников мы не потеряли, а проведенные структурные изменения позволили оптимизировать штатное расписание трех оставшихся кафедр, перераспределить, выровнять учебную нагрузку между кафедрами без потери качества учебного процесса. 

Сейчас на факультете работают 30 штатных преподавателей, из них 18 кандидатов и 12 докторов наук, то есть 100% преподавателей имеют ученые степени. За пять лет 3 преподавателя факультета получили докторские степени. В настоящее время подготовлены 2 докторские диссертации.  Здесь существует проблема, это высокий средний возраст преподавателей – 56 лет. И эту проблему факультету придется решать. 


Учебно-организационная и учебно-методическая работа. 

Разработаны новые учебные планы на основе стандартов третьего поколения по двум основным образовательным программам, реализуемым на факультете. Это направление «Химия» и направление «Педагогическое образование», профиль «Химическое образование».


Успешно, без замечаний пройдена аккредитация. 


По всем основным дисциплинам разработаны и изданы учебно-методические комплексы, за пять лет преподавателями факультета издано 36 учебников, учебных и учебно-методических пособий. 


Здесь тоже я могу отметить проблему, это на факультете подготовлен только 1 электронный курс для дистанционного обучения. Поэтому сейчас вот всем кафедрам поставлена задача в ближайшее время эту ситуацию исправить.


Следующее направление – это модернизация лабораторий. Модернизация и оснащение лабораторий современным оборудованием чрезвычайно важны для повышения качества подготовки специалистов, для привлечения абитуриентов, что немаловажно в химических лабораториях – для соблюдения правил техники безопасности.


За пять лет модернизированы и переоборудованы 3 учебных лаборатории, последняя – лаборатория общей химии – была открыта в прошлом году в рамках Программы стратегического развития; 4 научно-исследовательских лаборатории в 13 корпусе. Эта проблема всегда перед факультетом стоит, план дальнейшей модернизации разработан, есть несколько лабораторий, которые требуют срочного ремонта.


Очень важным участком работы для нас является профориентационная работа и привлечение абитуриентов на факультет. Факультет использует традиционные, хорошо зарекомендовавшие себя формы, такие как проведение дня открытых дверей, работа нашего малого химического факультета, реклама в Интернете, работа преподавателей и студентов во время практик в школе. Новыми формами явилась организация экскурсий школьников на факультет, показ занимательных опытов по химии, более активное участие в школьных олимпиадах. Так, в этом году факультет впервые провел экспериментальные туры регионального этапа всероссийской олимпиады по химии.   


Научная работа и научно-исследовательская работа студентов. 

Для факультета химии научно-исследовательская работа – это традиционно один из важнейших видов деятельности. За последние пять лет 454 научных публикации, 6 патентов, 49 грантов, участие в крупнейших международных конференциях, ежегодное успешное участие в выставке научных достижений РГПУ. Наукометрические показатели представлены на слайде, они достаточно высоки, могу лишь заметить, что по данным базы Scopus на сегодняшний день 31% всех научных публикаций ученых РГПУ это публикации по химии. 

Дальнейшими задачами является более активная заявочная работа по привлечению средств для научной работы в виде крупных грантов, а также публикации результатов исследований в европейских журналах с наиболее высоким импакт-фактором. С научной работой преподавателей непосредственно связана научно-исследовательская работа студентов. На факультете успешно работает студенческое научное общество. Я сейчас не имею возможности перечислять все достижения наших студентов за пять лет, но это и стипендии Президента и Правительства, гранты Правительства Санкт-Петербурга, победы в олимпиадах, конкурсах, стажировки в зарубежных университетах. Факультет организовал и провел две всероссийские научные студенческие конференции «Химия и химическое образование XXI века». В 2015 году планируется проведение очередной третьей конференции.

Учеба и научная работа, конечно, очень важны для наших студентов, но мы за всестороннее развитие личности, поэтому студенты факультета активно участвуют в спортивных творческих мероприятиях. В прошлом году команда студентов заняла 1 место в Спартакиаде. Совсем недавно факультет химии занял гран-при в конкурсе «Весна студенческая». Отлично был проведен праздник, посвященный 50-летию факультета.

Таким образом, по кадровому потенциалу, по материальному и методическому обеспечению, факультет способен готовить специалистов самого высокого уровня.

Спасибо большое за внимание.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Виктор Васильевич. Замечательное выступление.


Вопросы к Виктору Васильевичу? Вопросов нет.


Виталий Зорахович, что Вы добавите?

В.З.КАНТОР


Уважаемый Валерий Павлович!


Уважаемые члены ученого совета!


На своем заседании ученый совет факультета химии всесторонне рассмотрел текущее состояние на факультете химии в целом и в его отдельных структурных подразделениях. Был обсужден очень внимательно доклад Виктора Васильевича. И я хочу подчеркнуть, что все члены ученого совета факультета, а принимали в обсуждении участие и заведующие кафедрами и студенты, были единодушны в том, что факультет находится в стабильном состоянии и во многом, если не в решающей степени заслуга в этом принадлежит действующему декану – Виктору Васильевичу Васильеву. Подчеркивалось его личное участие в решении практически всех актуальных задач, которые решает факультет. И из уст студентов и из уст сотрудников звучала уверенность в том, что даже те проблемы, которые в ходе обсуждения обозначались, факультету будет по силам решить под руководством именно Виктора Васильевича Васильева. Поэтому я просил бы солидаризироваться с мнением ученого совета факультета и поддержать кандидатуру Виктора Васильевича Васильева.  
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо.


Есть еще желающие выступить? Нет.


Уважаемые коллеги, наверное, нет сомнений в том, что Виктор Васильевич на своем месте, это один из опытных и очень интересно работающих деканов. Факультет химии под его руководством имеет такой коллектив, который, несмотря на различные изменения, продолжает стабильно радовать нас стабильными успехами, является ведущим в области химического образования, ну и научные достижения в области химии тоже являются украшением наших научных достижений.


Голосуем.    


Следующий вопрос: Выборы заведующих кафедрами.


Слово предоставляется ученому секретарю ученого совета университета – Раисе Васильевне Шестаковой.

Р.В.ШЕСТАКОВА
Объявлены выборы зав. кафедрой геометрии – 
1 ставка сроком на 3 года. 
Подано заявлений – 1.
          НЕЖИНСКИЙ ВЛАДИМИР МИХАЙЛОВИЧ,  1951, доктор физико-математических наук (2000), профессор (2003), заведующий кафедрой геометрии.

          
Всего публикаций –  44, из них за отчетный период – 6, в том числе  учебно-методических работ - нет.

          
Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Защепления вершинно оснащенных графов» (статья, 2012), «Оснащения максимальных деревьев парами хорд» (статья, 2013). 

          
Лекционные курсы по профилю кафедры: «Аналитическая геометрия», «Геометрия», «Основы топологии».

          
Подготовил двух кандидатов наук; осуществляет научное руководство одним аспирантом.

          
Наличие грантов за отчетный период: - 

          За отчётный период преподавателями кафедры опубликовано  49 работ, в том
числе 15 учебно-методических; один преподаватель кафедры защитил кандидатскую диссертацию; все преподаватели кафедры являются пользователями программных продуктов общего и специального назначения.

      
Объем НИР на 1 штат. преподавателя кафедры за год (руб.) – 0. 
Наукометрические показатели: 
РИНЦ: количество статей – 15; число цитирований – 19; индекс Хирша – 2.      
По кафедре: общее количество статей –  88; число цитирований – 201; среднее количество статей по кафедре – 8,8; среднее число цитирований по кафедре – 20,1.     

 
Web of Science: по кафедре: общее количество статей – 3; число цитирований – 0; среднее количество статей по кафедре – 0,3; среднее число цитирований по кафедре – 0.  

  
Scopus: по кафедре: общее количество статей – 28; число цитирований – 20; среднее количество статей – 2,8; среднее число цитирований – 2.    

        
Средний индекс Хирша по кафедре – 0,8.

Аттестационная комиссия с учетом мнения кафедры, а также ученого совета факультета математики единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Нежинского Владимира Михайловича на должность зав. кафедрой геометрии. 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлены выборы зав. кафедрой информационных систем и программного обеспечения – 1 ставка сроком на 3 года. 

Подано заявлений -1.

          ФЛЕГОНТОВ АЛЕКСАНДР ВЛАДИМИРОВИЧ,  1953, доктор физико-математических наук (2001), профессор (2008), заведующий кафедрой информационных систем и программного обеспечения.

          
Всего публикаций –  170, из них за отчетный период – 32, в том числе  учебно-методических работ - нет.

          
Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Структурно-инвариантное моделирование сложных систем» (монография, 2012), «Смена парадигмы в области новых технологий интеллектуального анализа данных»  (статья в соавторстве, 2012).

          
Лекционные курсы по профилю кафедры: «Моделирование информационных систем», «Алгебра реляционных отношений».

          
Наличие грантов за отчетный период: руководитель грантов МО и Н РФ (2011,2012-2013, 2013 гг.).        

          
Осуществляет научное руководство четырьмя аспирантами.

          За отчётный период преподавателями кафедры опубликовано 89 работ, в том числе 10 методических; один преподаватель кафедры работает над докторской диссертацией; преподавателями кафедры получено 7 грантов; все преподаватели кафедры являются создателями программных продуктов общего и специального назначения.  Объем НИР на 1 штат. преподавателя кафедры за год (руб.) – 221500. 
Наукометрические показатели: 
РИНЦ: количество статей – 51; число цитирований – 36; индекс Хирша – 2. 
По кафедре: общее количество статей –  131; число цитирований – 170;                  

среднее количество статей по кафедре – 12,8; среднее число цитирований – 16,6.     

 
Web of Science: по кафедре: общее количество статей – 4; число цитирований – 2; среднее количество статей по кафедре – 0,4;  среднее число цитирований по кафедре – 0,2.  

Scopus: по кафедре: общее количество статей – 4; число цитирований – 10; среднее количество статей – 0,4; среднее число цитирований – 1. 

      
Средний индекс Хирша по кафедре – 1,18.

Аттестационная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Флегонтова Александра Владимировича на должность зав. кафедрой информационных систем и программного обеспечения. 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА
Объявлены выборы зав. кафедрой методики обучения иностранным языкам – 1 ставка сроком на 3 года. 
Подано заявлений – 1.
          ТРУБИЦИНА ОЛЬГА ИВАНОВНА,  1959,  кандидат педагогических наук (1994), доцент (1998), заведующая кафедрой методики обучения иностранным языкам.

           Всего публикаций –  93, из них за отчетный период – 40, в том числе 15 учебно-методических работ.

           Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Учимся говорить по-немецки» (учебное пособие, 2013), «Формирование коммуникативной компетентности учащихся общеобразовательной школы на уроках иностранного языка» (статья, 2013). 

           Лекционные курсы по профилю кафедры: «Методика преподавания иностранных языков», «Технологии обучения иностранным языкам».

      
Подготовила восемь кандидатов наук, осуществляет научное руководство тремя аспирантами.

          Наличие грантов за отчетный период: - 

          За отчётный период преподавателями кафедры опубликована  121 работа, в том числе 66 методических; один преподаватель кафедры защитил кандидатскую диссертацию; один преподаватель кафедры работает над докторской диссертацией, два преподавателя кафедры работают над кандидатскими диссертациями; все преподаватели кафедры являются создателями программных продуктов общего и специального назначения.

      
Объем НИР на 1 штат. преподавателя кафедры за год (руб.) – 0. 
Наукометрические показатели: 
РИНЦ: количество статей – 9; число цитирований – 3.

По кафедре: общее количество статей –  70; число цитирований – 341;       среднее количество статей по кафедре – 5,83; среднее число цитирований        по кафедре – 28,42.     

       
Средний индекс Хирша по кафедре – 0,42.

Аттестационная комиссия, учитывая мнение кафедры, а также решение ученого совета факультета иностранных языков, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Трубицину Ольгу Ивановну на должность зав. кафедрой методики обучения иностранных языкам. 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА
Объявлены выборы зав. кафедрой музыкально-инструментальной подготовки – 0,5 ставки по совместительству сроком на 5 лет. 
Подано заявлений – 1.
          АВРАМКОВА ИРИНА СЕМЁНОВНА,  1961, заслуженный работник культуры РФ, доктор педагогических наук (2013), профессор (2008), директор института музыки, театра и хореографии, заведующая кафедрой музыкально-инструментальной подготовки по совместительству.

         
Всего публикаций –  58, из них за отчетный период – 27, в том числе  учебно-методических работ - нет.

          
Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Гуманистические основания инновационных теоретико-методических концепций начального обучения игре на фортепиано» (монография, 2011), «Этика ответственности в совершенствовании отечественной системы высшего музыкального профессионального образования» (монография, 2012). 

          
Лекционные курсы по профилю кафедры: «Профессионально-коммуникативный тренинг», «Методика обучения игре на фортепиано».

          
Подготовила двух кандидатов наук, осуществляет научное руководство двумя соискателями; за отчетный период  подготовила девять лауреатов международных конкурсов.

         
Наличие грантов за отчетный период: - 

         
За отчётный период преподавателями кафедры опубликовано 400 работ, в том числе 10 учебно-методических;  два преподавателя кафедры защитили докторские диссертации, тринадцать преподавателей кафедры защитили кандидатские диссертации; два преподавателя кафедры работают над кандидатскими диссертациями;  все преподаватели кафедры являются пользователями программных продуктов общего и специального назначения; преподаватели кафедры подготовили более 100 лауреатов международных конкурсов и фестивалей.

   
Наукометрические показатели: 
РИНЦ: количество статей – 19; число цитирований – 2; индекс Хирша – 1. 
По кафедре: общее количество статей – 53; число цитирований – 6;      среднее количество статей по кафедре – 2,41; среднее число цитирований по кафедре – 0,27.      
Средний индекс Хирша по кафедре – 0,14.

Аттестационная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Аврамкову Ирину Семеновну на должность зав. кафедрой музыкально-инструментальной подготовки – 0,5 ставки по совместительству. 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА
Объявлены выборы зав. кафедрой неорганической химии – 
0,25 ставки по совместительству сроком на 5 лет. 
Подано заявлений – 1.
          ВАСИЛЬЕВ ВИКТОР ВАСИЛЬЕВИЧ,  1955, кандидат химических наук (1984), доцент (1989), декан факультета химии, заведующий кафедрой неорганической химии по совместительству.

           Всего публикаций –  117, из них за отчетный период – 12, в том числе 1 учебно-методическая работа.

     
Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Химическое образование» (учебное пособие в соавторстве, 2009), «Система фотокаталитического восстановления воды на основе порфирина родия (III)» (статья, 2013). 

          
Лекционный курс по профилю кафедры: «Общая и неорганическая химия».

       
Подготовил четырех кандидатов наук.

          Наличие грантов за отчетный период: - 

       
Сотрудниками кафедры получен 1 патент.
          За отчётный период преподавателями кафедры опубликовано 141 работа, в том числе 10 методических; один преподаватель кафедры защитил докторскую диссертацию; один преподаватель кафедры защитил кандидатскую диссертацию; преподавателями кафедры получено 3 гранта МО и Н РФ; все преподаватели кафедры являются пользователями программных продуктов общего и специального назначения.

      
Объем НИР на 1 штат. преподавателя кафедры за год (руб.) – 153000. 
Наукометрические показатели: 
РИНЦ: количество статей – 49,число цитирований – 374.                       

       
По кафедре: общее количество статей –  654; число цитирований – 2985; среднее количество статей по кафедре – 72,97; среднее число цитирований по кафедре – 331,67.     

 
Web of Science: по кафедре: общее количество статей – 277; число цитирований – 1145; среднее количество статей по кафедре – 30,78;  среднее число цитирований по кафедре – 127,2.    
Scopus: по кафедре: общее количество статей – 279; число цитирований – 958; среднее количество статей – 31; среднее число цитирований – 106,45.    

          Средний индекс Хирша по кафедре – 17,8.

Аттестационная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Васильева Виктора Васильевича на должность зав. кафедрой неорганической химии – 0,25 ставки по совместительству.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА
Объявлены выборы зав. кафедрой сольного пения – 
1 ставка сроком на 5 лет. 
Подано заявлений – 1.
          СМЕЛКОВА ТАТЬЯНА ДМИТРИЕВНА,  1948, заслуженный работник культуры РФ, профессор (2008), заведующая кафедрой сольного пения.

          
Всего публикаций –  17, из них за отчетный период – 6, в том числе 5 учебно-методических работ.

          
Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Вокальный класс» (учебное пособие, 2012), «Развитие детского певческого голоса – основа профессионального формирования певца» (статья, 2013). 

          
Лекционный курс по профилю кафедры: «Методика обучения вокалу», «Сольное пение».

          
Подготовила 21-го лауреата и дипломанта международных и российских конкурсов и фестивалей.

          
Наличие грантов за отчетный период: - 

          
За отчётный период преподавателями кафедры опубликовано 22 работы, в том числе 11 методических; преподаватели кафедры подготовили 121 – го лауреата различных вокальных конкурсов; все преподаватели кафедры являются пользователями программных продуктов общего и специального назначения.

      
Объем НИР на 1 штат. преподавателя кафедры за год (руб.) – . 
Наукометрические показатели: 
РИНЦ: количество статей – 3,число цитирований – 1.                       

       
По кафедре: общее количество статей –  6; число цитирований – 1;       среднее количество статей по кафедре – 0,6; среднее число цитирований по кафедре – 0,1.     
           Средний индекс Хирша по кафедре – 0.

Аттестационная комиссия, рассмотрев представленные документы и рекомендации, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Смелкову Татьяну Дмитриевну на должность зав. кафедрой сольного пения. 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА
Объявлены выборы зав. кафедрой сурдопедагогики – 1 ставка сроком на 5 лет. 
Подано заявлений – 1.
          ПЕНИН ГЕННАДИЙ НИКОЛАЕВИЧ, 1946, доктор педагогических наук (1998), профессор (2000), заведующий кафедрой сурдопедагогики.

          
Всего публикаций –  172, из них за отчетный период – 40, в том числе 3 учебно-методические работы.

          
Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Инклюзивное образование как новая парадигма государственной политики» (статья, 2010), «Социальная педагогика и специальная психология: современные методологические подходы» (монография, 2013). 

         
Лекционный курс по профилю кафедры: «История сурдопедагогики», «Вербальные и невербальные средства коммуникации».

          
Наличие грантов за отчетный период: исполнитель гранта МО и Н РФ (2013 г.) 

       
Подготовил одного доктора наук, четырех кандидатов наук; осуществляет научное руководство двумя аспирантами.

          
За отчётный период преподавателями кафедры опубликовано 268 работ, в том числе 28 учебно-методических; один преподаватель кафедры защитил  докторскую диссертацию; три преподавателя кафедры работают над кандидатскими диссертациями; преподавателями кафедры получено 5 грантов; все преподаватели кафедры являются создателями программных продуктов общего и специального назначения.

      
Объем НИР на 1 штат. преподавателя кафедры за год (руб.) – 12357. 
Наукометрические показатели: 
РИНЦ: количество статей – 53; число цитирований – 40; индекс Хирша – 2. 
По кафедре: общее количество статей –  272; число цитирований – 289;  среднее количество статей по кафедре –19,2; среднее число цитирований по кафедре – 22,2.     

 
Web of Science: по кафедре: общее количество статей – 3; число цитирований – 13; среднее количество статей по кафедре – 0,86;  среднее число цитирований по кафедре – 1.  

  
Scopus: по кафедре: общее количество статей – 13; число цитирований – 18;  среднее количество статей – 1; среднее число цитирований – 1,38.   

         
Средний индекс Хирша по кафедре – 0,92.

Аттестационная комиссия с учетом решения кафедры и ученого совета факультета коррекционной педагогики единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Пенина Геннадия Николаевича на должность зав. кафедрой сурдопедагогики. 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлены выборы зав. кафедрой ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе» – 0,5 ставки по совместительству сроком на 5 лет. 
 
Подано заявлений – 1.
          ГОНЧАРОВ СЕРГЕЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ,  1956,  заслуженный деятель науки РФ, доктор филологических наук (1998), профессор (1999), первый проректор, заведующий кафедрой ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе» по совместительству.

           Всего публикаций –  200, в том числе 30 учебно-методических работ.

           Основные опубликованные работы по профилю кафедры: «Петербургская школа. Система образования в северной столице на рубеже XIX – XX веков» (учебное пособие в соавторстве, 2012), «Опыт и уроки ДОУР (десятилетия образования в рамках устойчивого развития): итогово-информационный и аналитико-перспективный взгляд» (статья, 2013).
          
Лекционные курсы по профилю кафедры: «Славистика в мировом образовательном пространстве», «Герменевтика и проблемы межкультурной коммуникации».

          
Подготовил 5 докторов наук, 5 кандидатов наук.

    
Наличие грантов: руководитель грантов РГНФ (2006, 2008, 2009, 2010 – 2012, 2013, 2014 гг.), РФФИ (2009 г.),  МО и Н РФ (2012, 2013 гг.).
        
Наукометрические показатели: 

   
РИНЦ: количество статей – 104; число цитирований – 241; индекс Хирша – 5.
        
Web of Science: количество статей – 1; число цитирований – 12.  

        
Scopus:  количество статей – 1; число цитирований – 0. 


Аттестационная комиссия, рассмотрев представленные документы, а также решение кафедры, рекомендует ученому совету университета избрать Гончарова Сергея Александровича на должность зав. кафедрой ЮНЕСКО «Образование в поликультурном обществе» – 0,5 ставки по совместительству. 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.


Следующий вопрос: Конкурсный отбор на должности профессорско-преподавательского состава.


Слово предоставляется ученому секретарю ученого совета университета – Раисе Васильевне Шестаковой.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурсный отбор на должность профессора кафедры информационных систем и программного обеспечения  – 1 ставка. 

Подано заявлений – 1.
          АНИСИМОВА НАТАЛЬЯ СЕРГЕЕВНА, 1954,  доктор педагогических наук (2002), доцент (1996), профессор кафедры информационных систем и программного обеспечения. 

          Всего публикаций – 65, из них за отчетный период 7, в том числе 1  учебно-методическая работа.

          Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Моделирование в Macromedia FLASH PROFESSIONAL V.8» (учебное пособие, 2009), «Архитектура систем дистанционного обучения на основе YAVA технологий» (статья, 2014).

        
Лекционные курсы: «Инфокоммуникационнные системы и сети», «Мультимедиа-технологии и компьютерная графика», «Интернет технологии».

         
Наличие грантов: -

         
Подготовила пять кандидатов наук.

         
Является создателем программных продуктов общего и специального назначения. 
         
Наукометрические показатели:
        
РИНЦ: общее количество статей – 7; число цитирований – 9;          индекс Хирша – 2.


Аттестационная комиссия рекомендует ученому совету университета избрать Анисимову Наталью Сергеевну на должность профессора кафедры информационных систем и программного обеспечения.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА
Объявлен конкурсный отбор на должность профессора кафедры межкультурной коммуникации – 1 ставка. 
Подано заявлений – 1.
          
ВАСИЛЬЕВА ГАЛИНА МИХАЙЛОВНА, 1953,  доктор филологических наук (2002), профессор (2007), профессор кафедры межкультурной коммуникации. 

          
Всего публикаций – 172, из них за отчетный период 55, в том числе 9  учебно-методических работ.

          
Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Особенности национальных культур в зеркале языка» (монография, 2012), «Основные направления формирования межкультурной компетенции студентов гуманитарных специальностей» (статья, 2012).

          
Лекционные курсы: «Лингводидактические основы межкультурной коммуникации», «Барьеры и помехи межкультурной коммуникации».

          
Наличие грантов: исполнитель 2 грантов РГНФ (2011).

          
Подготовила шесть кандидатов наук, осуществляет научное руководство пятью аспирантами.

          
Является пользователем программных продуктов общего и специального назначения. 
         
Наукометрические показатели:
         
РИНЦ: общее количество статей – 23, число цитирований – 56;          индекс Хирша – 4.


Аттестационная комиссия, рассмотрев рекомендацию кафедры, а также решение ученого совета филологического факультета, рекомендует ученому совету университета избрать Васильеву Галину Михайловну на должность профессора кафедры межкультурной коммуникации. 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурсный отбор на должность профессора кафедры органической химии – 0,5 ставки. 
Подано заявлений – 1.
          
АНИСИМОВА НАДЕЖДА АЛЕКСАНДРОВНА, 1963, доктор химических наук (2008), профессор (2010), профессор кафедры органической химии. 

          
Всего публикаций – 130, из них за отчетный период 26, в том числе 2  учебно-методические работы.

          
Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Норборнены, функционализированные нитро- и трихлорметильной группами» (статья в соавторстве, 2013), «Синтез и строение оксанорборненов, функционализированных нитро- и трихлорметильной группами»» (статья в соавторстве, 2014).

          
Лекционные курсы: «Органическая химия с основами биохимии», «Биохимия», «Высокомолекулярные соединения».

          
Наличие грантов: исполнитель грантов МО и н РФ (2012, 2013 гг.).
          
Подготовила двух кандидатов наук, осуществляет научное руководство одним аспирантом.

          
Является создателем программных продуктов общего и специального назначения. 
          
Наукометрические показатели:
        
РИНЦ: общее количество статей – 80; число цитирований – 196;          индекс Хирша –  6.

     
Web of Science: количество статей – 41; число цитирований – 63;       индекс Хирша – 5.

    
Scopus:  количество статей – 40; число цитирований – 45; индекс Хирша – 4.


Аттестационная комиссия рекомендует ученому совету университета избрать Анисимову Надежду Александровну на должность профессора кафедры органической химии – 0,5 ставки. 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Какой хороший показатель по цитированию, да.

Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.

Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА
Объявлен конкурсный отбор на должность профессора кафедры основ коррекционной педагогики – 0,25 ставки. 
Подано заявлений – 1.
          
СВЕРДЛОВ АБРАМ ЗАЛМАНОВИЧ, 1940, доктор педагогических наук (1996), профессор (2000), профессор кафедры основ коррекционной педагогики. 

          
Всего публикаций – 80, из них за отчетный период 11, в том числе  учебно-методических работ - нет.

          
Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Социально-культурная, гражданская реабилитация лиц с проблемами слуха  в процессе целенаправленной, творческой, интеллектуально-художественной деятельности» (статья, 2011), «Инвалиды в системе благотворительных инициатив императорской семьи (XIX – начало XX веков)» (глава коллективной монографии, 2013).

          
Лекционный курс: «Социо-культурная реабилитация инвалидов».

          
Наличие грантов: исполнитель гранта МО и Н РФ (2010 г.).
          
Подготовил трех кандидатов наук, осуществляет научное руководство двумя соискателями.

          
Является пользователем программных продуктов общего и специального назначения. 
          
Наукометрические показатели:
         
РИНЦ: общее количество статей – 6; число цитирований – 5;          индекс Хирша – 1.

Аттестационная комиссия, рассмотрев заявление, решение кафедры, а также ученого совета факультета коррекционной педагогики, единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Свердлова Абрама Залмановича на должность профессора кафедры основ коррекционной педагогики – 0,25 ставки. 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурсный отбор на должность профессора кафедры русской литературы – 0,4 ставки. 
Подано заявлений – 1.
          ЛЯПИНА ЛАРИСА ЕВГЕНЬЕВНА, 1948,  доктор филологических наук (1995), профессор (1997), профессор кафедры русской литературы. 

          
Всего публикаций – 146, из них за отчетный период 17, в том числе 7  учебно-методических работ.

          
Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Философская поэзия: Е.А. Баратынский. Ф.И. Тютчев» (раздел учебника, 2012), «Вкусовая сенсорика в русской лирике» (статья, 2013).

          
Лекционные курсы: «Основы науки о литературе», «История и теория стиха», «Историческая поэтика».

          
Наличие грантов: -

          
Подготовила одного доктора наук, девять кандидатов наук; осуществляет научное руководство одним аспирантом.

          
Является пользователем программных продуктов общего и специального назначения. 
          
Наукометрические показатели:
         
РИНЦ: общее количество статей – 23; число цитирований – 70;          индекс Хирша – 2.


Аттестационная комиссия с учетом мнения кафедры и ученого совета филологического факультета единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Ляпину Ларису Евгеньевну на должность профессора кафедры русской литературы – 0,4 ставки. 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Публикации интересные – «Вкусовая сенсорика в русской лирике».

Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурсный отбор на должность профессора кафедры социального и естественнонаучного образования Выборгского филиала – 1 ставка. 
Подано заявлений – 1.
          
БОЛЬШАКОВА ГАЛИНА ИВАНОВНА, 1954,  доктор исторических наук (2010), доцент (2009), профессор кафедры социального и естественнонаучного образования Выборгского филиала. 

          
Всего публикаций – 63, в том числе 3  учебно-методические работы.

          Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Карельский перешеек в послевоенные годы: специфика его заселения и освоения» (монография, 2013), «Война и люди: морально-психологическое состояние советских переселенцев на Карельском перешейке в начальный период Великой Отечественной войны» (статья, 2013).

          
Лекционные курсы: «Археология», «История изучаемого региона», «Социальная и культурная антропология».

          
Является пользователем программных продуктов общего и специального назначения. 
          
Наукометрические показатели:
         
РИНЦ: общее количество статей – 10; число цитирований – 1;          индекс Хирша – 0.


Аттестационная комиссия рекомендует ученому совету университета избрать Большакову Галину Ивановну на должность профессора кафедры социального и естественнонаучного образования Выборгского филиала. 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.

Р.В.ШЕСТАКОВА

Объявлен конкурсный отбор на должность профессора кафедры философии – 1 ставка. 
Подано заявлений – 1.
          КОЖУРИН АНТОН ЯКОВЛЕВИЧ, 1970,  доктор философских наук (2008), доцент (2001), профессор кафедры философии.

          
Всего публикаций – 117, из них за отчетный период 38, в том числе 14  учебно-методических работ.

          
Основные опубликованные работы по профилю кафедры за отчетный период: «Философия человека и культурно-институциональные процессы в России» (монография в соавторстве, 2013), «А.И. Герцен и русская традиция философии науки» (статья, 2013).

          
Лекционные курсы: «Философия», «История и философия науки», «Философия и история образования».

          
Наличие грантов: -

          
Подготовил одного кандидата наук; осуществляет научное консультирование одного доктранта, научное руководство одним аспирантом.

          
Является пользователем программных продуктов общего и специального назначения. 
          Наукометрические показатели:
         
РИНЦ: общее количество статей – 29; число цитирований – 14;          индекс Хирша – 1.


Аттестационная комиссия с учетом мнения кафедры философии и ученого совета факультета философии человека единогласно рекомендует ученому совету университета избрать Кожурина Антона Яковлевича на должность профессора кафедры философии.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.


Следующий вопрос: Представление к ученым званиям.


Слово предоставляется ученому секретарю ученого совета университета – Раисе Васильевне Шестаковой.

Р.В.ШЕСТАКОВА

К ученому званию доцента по специальности 07.00.02 – Отечественная история представил документы БАЖАНОВ ДЕНИС АЛЕКСАНДРОВИЧ, 1978 года рождения, доцент кафедры русской истории. 
        
Кандидат исторических наук (2004). 
Стаж  научно-педагогической работы – 9 лет 8 месяцев, педагогической работы в вузе – 9 лет 8 месяцев.        

        
Всего публикаций – 60, из  них  учебно-методических работ – 8, в том числе учебных изданий – 5, научных трудов – 52.

        
За последние три года опубликовал 2 учебных издания, и 17 научных трудов, в том числе 11 - в рецензируемых научных изданиях.

       
Подготовлена и рекомендована к защите докторская диссертация  «Служебные будни на кораблях Гельсингфорсской военно-морской базы в 1914 – 1918 гг.» по специальности 07.00.02  Отечественная история.   

        
Участвовал в подаче заявки на конкурс Российского научного фонда «Проведение фундаментальных научных исследований и поисковых научных исследований отдельными научными группами» (тема проекта – «Революция 1917 года в России: разрушение и созидание»). 

        
Читаемый лекционный курс: «История России» (12 час.). 

Наукометрические показатели:
        
РИНЦ:  общее количество статей – 25; число цитирований – 15; индекс Хирша – 1.


С учетом новых требований Положения о представлении к ученым званиям его документы и достижения полностью соответствуют этому Положению. Поэтому аттестационная комиссия единогласно рекомендует ученому совету университета ходатайствовать перед Министерством образования и науки Российской Федерации о присвоении Бажанову Денису Александровичу ученого звания доцента по специальности 07.00.02 – Отечественная история.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть ли вопросы, желающие выступить? Нет.


Голосуем.


Объявляется перерыв для тайного голосования.

(ПЕРЕРЫВ)



После перерыва

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Уважаемые члены ученого совета!


Продолжаем наше заседание.


Следующий вопрос: Имущественный комплекс университета: состояние, эффективность использования и управления.


Мы в разных аспектах рассматривали этот вопрос, но нынче он у нас звучит в новой постановке, новые проблемы, новые вызовы, новые задачи, поэтому была создана комиссия, которая очень активно и долго работала. Возглавил ее декан факультета экономики Алексей Яковлевич Линьков. Поэтому и слово для доклада предоставляется ему.

Алексей Яковлевич, сколько Вам потребуется времени?

А.Я.ЛИНЬКОВ


Мне понадобится 35 минут, Валерий Павлович.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Уважаемые коллеги, есть предложение дать 35 минут, тема действительно обширная.

Пожалуйста.

А.Я.ЛИНЬКОВ

Уважаемый Валерий Павлович!

Уважаемые члены ученого совета!

Коллеги! 

Мы работаем и учимся в удивительном, уникальном  дворцово-парковом комплексе. Основная часть зданий университета – это памятники архитектуры федерального значения, и они находятся под охраной государства и ЮНЕСКО. Всего в университете 31 объект культурного наследия федерального значения, 9 объектов имеют особый статус использования и содержания. 

В  экономико-правовом отношении то, что нас окружает, это имущественный комплекс университета.

Имущественный комплекс университета – это совокупность закрепленных за университетом объектов недвижимости, способствующих реализации его основных функций, а также движимое имущество. 

Согласно ст. 130 Гражданского кодекса, «К недвижимым вещам (недвижимое имущество, недвижимость) относятся земельные участки, участки недр и все, что прочно связано с землей, то есть объекты, перемещение которых без несоразмерного ущерба их назначению невозможно, в том числе здания, сооружения, объекты незавершенного строительства». 

Итак, отличительными признаками недвижимости являются постоянство местоположения объекта  и  его неперемещаемость. 

Вещи, не относящиеся к недвижимости, включая денежные средства и ценные бумаги, признаются движимым имуществом. 

В разъяснениях  Минфина, например, в письме от 29.03.2013г. №03-05-01/10500, указано, что в целях налогообложения некоторые объекты движимого имущества должны признаваться частью недвижимости, если они относятся  к сетям или системам  инженерно-технического обеспечения и  функционально связаны с недвижимостью (зданием, сооружением), и их  перемещение невозможно без причинения несоразмерного ущерба назначению недвижимого имущества. 

В то же время, например, воздушные и морские суда, суда внутреннего плавания, космические объекты относятся к недвижимым вещам.  

Таким образом, юридическое различие между движимым и недвижимым имуществом можно понять по наличию или отсутствию регистрации объектов в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним. Если самолет, например, подлежит государственной регистрации, то регистрация прав на движимые вещи не требуется, кроме случаев, указанных в законе.

В составе движимого имущества специально  выделяется особо ценное движимое имущество. Приказом Минобрнауки России от 31.12.2010 г. к особо ценному движимому имуществу отнесено движимое имущество, балансовая стоимость которого превышает 500 тысяч рублей. Кроме того, к особо ценному движимому имуществу относится движимое имущество независимо от его балансовой стоимости, необходимое для осуществления видов деятельности, определенных уставом учреждений.

Как указано в приказе Минобрнауки России от 30 июля 2013 г. № 626  "Об определении видов особо ценного движимого имущества научных и образовательных учреждений, подведомственных Правительству Российской Федерации", особо ценное движимое имущество – это такое имущество, «…отсутствие которого приведет к прекращению деятельности  учреждений и восполнение которого не представляется возможным в связи с уникальностью и (или) отсутствием достаточных средств у учреждений на его приобретение».

В состав юридических характеристик недвижимости включены и имущественные права: это право собственности, хозяйственного ведения, оперативного управления, пожизненного наследуемого владения,  постоянного (бессрочного) пользования, залог, ипотека и иные права. 

Как известно, имущество нашего университета находится в федеральной собственности. Функции и полномочия собственника в отношении этого  имущества, переданного ВУЗу, осуществляет учредитель – Минобрнауки России. 

За университетом  учредитель закрепляет:
- здания, сооружения, оборудование, а также иное необходимое имущество – на праве оперативного управления 

- выделенные в установленном порядке земельные участки – в постоянное (бессрочное) пользование.

Право оперативного управления – это право учреждения владеть, пользоваться и распоряжаться закрепленным имуществом собственника в пределах, установленных законом, в соответствии с целями его деятельности, заданиями собственника и назначением имущества, и, если иное не установлено законом, распоряжаться имуществом с согласия собственника этого имущества.

Право пользования означает право потребления имущества в зависимости от его назначения, а также получения доходов, приносимых имуществом. 
Реализуя имеющиеся у него права, университет, например, может на основании договоров предоставлять движимое и недвижимое имущество в пользование научным организациям, а также использовать на основании договоров движимое и недвижимое имущество, принадлежащее научным организациям, в том числе на безвозмездной основе.
Вуз может быть учредителем (в том числе совместно с другими лицами) хозяйственных обществ, создаваемых для  внедрения результатов интеллектуальной деятельности.

Базируясь на законодательных и нормативных правовых актах, Минобрнауки оценивает целевое и эффективное использование имущественного комплекса 

Постановка  вопроса об эффективности использования и управления имущественным комплексом сейчас остро актуальна в связи с рядом обстоятельств.

Во-первых, это возросшие требования учредителя к эффективности   использования имущества в условиях, когда вузы получили большую самостоятельность в принятии управленческих решений; управлении конкурентоспособностью, разработке собственных стратегий развития в рамках планов финансово-хозяйственной деятельности. 

Во-вторых,  это необходимость более эффективного использования имущественного комплекса при растущих  трудностях с финансированием высшей школы. В связи с демографическими и другими известными проблемами и объемы финансирования госзадания, рассчитываемые на нормативно-душевой основе, и доходы от платных образовательных услуг могут объективно снижаться. Рецессия в экономике не позволяет рассчитывать и на растущие доходы вузов от НИОКР по заказам предприятий. В этой ситуации осложняются  проблемы с поддержанием экономической устойчивости вузов, с содержанием имущественного комплекса вузов и эксплуатацией дорогостоящего оборудования.

В  2012 г. Коллегия Министерства одобрила  Концепцию Минобрнауки  в отношении имущества подведомственных организаций. Она исходит из ключевого принципа, что имущественный  комплекс – это базис для обеспечения основной (образовательной и/или научной) деятельности, и он должен развиваться в соответствии со стратегией развития организации и конкретизированной программой  ее реализации. 

Концепция закрепила требования к показателям контроля  эффективности  имущественного комплекса. 

К этим показателям относятся:

1. Полнота учета и оформления прав на имущество.

2. Использование (задействованность-МОН)   имущества  в осуществлении уставной деятельности.

3. Достаточность имущества.

4. Надлежащее техническое качество.

5. Эффективность затрат

6. Эффективность инвестиционного использования имущества.

7. Уровень реализации концепции использования и развития ИК в организации.

В соответствии с Концепцией, имущественный комплекс используется эффективно, если университет обеспечивает надлежащее выполнение этих показателей.

По всем указанным показателям контроля эффективности Министерством  сформирована методологическая база и  изданы приказы по организации содержания и использования имущества.

В рамках концепции Министерства наш университет разработал  Программу использования и развития имущественного комплекса на 2013-2020 г. Ее аннотированная версия  доступна в Интернете.

Перейдем к  развернутой характеристике  имущественного комплекса РГПУ и с точки зрения оценки степени обеспечения сформулированных министерством  показателей эффективности его  использования, и с точки зрения оценки степени достижения показателей мониторинга  эффективности  деятельности по разделу «Инфраструктура» и другим разделам, имеющим отношение к использованию имущественного комплекса.

Прежде всего, отметим, что все объекты имущества РГПУ надлежащим образом  зарегистрированы. Степень завершенности учета и оформления прав на ИК (включая земельные участки) составляет 100%.

В зависимости от вида имущества на них получена государственная регистрация права собственности Российской Федерации, государственная регистрация права оперативного управления (для зданий) и  государственная регистрация права постоянного (бессрочного) пользования (для земельных участков).

Имущественный комплекс университета имеет следующие  количественные характеристики: без учета филиальной сети 66 зданий (помещений), с учетом филиальной сети 84 здания (помещения).

Характеризуя движимое имущество, можно упомянуть о  более чем 3 тыс. единиц вычислительной техники, около 1,5 тыс. периферийных устройств. Количество персональных компьютеров в расчете на 1 студента приведенного контингента, как показывают данные мониторинга вузов за 2013 г. (0,37 ед.), значительно превышает медианные значения этого показателя у государственных вузов в целом  и вузов региона.

Только в  рамках выполнения Инновационной программы создано более 40 дополнительных мультимедийных аудиторий,  около 2500 мест в лабораториях с современным оборудованием. Оснащение  современным учебным оборудованием и телекоммуникационными разработками продолжается. 

Элементом движимого имущества является и библиотечный фонд. Он насчитывает более 3,3 млн. печатных документов, и его стоимость составляет более 152,3 млн. руб., включая  издания до 1917 г.  стоимостью 20,5 млн. руб. Активно используется около 1, 3 млн. экземпляров, обеспечивающих образовательный процесс и научные исследования.  После определенного спада в поступлениях  научной и учебной литературы в 2009-2012 г. в 2013 г. поступления в библиотечный фонд выросли.

Как показывают данные мониторинга вузов за 2013 г., количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия) из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете в университете, в расчете на одного студента приведенного контингента (320,9), очень значительно превышает медианные значения показателя у госвузов и вузов региона.

Остальная часть фонда, включая «редкий» (около 10 000 экз.),  составляет собрание, в основном, педагогической и психологической  профильной литературы. 

Характеристика фонда (по видам) и его движение представлено в таблице 1. 

Следующая таблица 2 показывает стоимость имущества университета.

Примечание: в этой и последующих таблицах данные округлены. Во всех  исходных справочных и отчетных материалах денежная оценка имущества приведена с точностью до целой  копейки, а площадей – с точностью до десятых квадратного метра.

Как видно из таблицы 2, за год существенно выросла балансовая стоимость движимого и особо ценного движимого имущества на праве оперативного управления. Однако, как показывают данные мониторинга вузов за 2013 г., доля стоимости машин и оборудования не старше 5 лет в общей  их стоимости составляет 30,39%. Это меньше, чем медианное значение показателя в государственных вузах в целом  и вузах региона.

Учитывая, что доходы вуза из средств от ПДД в расчете на 1 НПР (34,66 т.р.) и из всех источников в расчете на единицу приведенного контингента студентов (128,63 т.р.)  также меньше, чем медианное значение показателя в государственных вузах и вузах региона, становится все более актуальным вопрос об увеличении доходов университета за счет предоставления современных приборов и ценного научного оборудования в пользование сторонним  научным организациям на коммерческой основе.
Увеличивается стоимость имущественных прав университета на РИД. Если на конец 2012 г. балансовая стоимость нематериальных активов  составила 74,3 тыс. руб., то на 01.04.14 начальная стоимость исключительных прав на  34 зарегистрированные базы данных составила 87 тыс. руб.,  на 13 патентов – 97,7 тыс. руб. 

По данным результатов мониторинга, по показателю удельного веса средств, полученных вузом от управления объектами интеллектуальной собственности, в общих доходах вуза (2,1%) университет существенно опережает медианное значение государственных вузов и вузов региона. Однако состав нематериальных активов за счет включения в него разрабатываемых в университете образовательных технологий, методик, инструкций должен быть расширен. Результаты интеллектуальной деятельности должны активнее  вовлекаться  в хозяйственный оборот для  получения прибыли от использования  имущественных прав. Коммерческий потенциал, уже накопленный в созданных в университете учебных пособиях, методиках и другой научной и учебно-методической продукции, очень велик и должен быть реализован. Актуальна проблема повышения заинтересованности авторов-разработчиков в доведении проводимого исследования до патента и  коммерциализации РИД  с направлением полученных средств на организацию нового исследования, т.е. организацию инновационного цикла. Разработки должны сопровождаться   консультациями в области экономики инноваций, права, маркетинга, так как  трансфер технологий в бизнес–среду сопряжен с целым рядом экономических, юридических и организационных процедур. Сами исследователи не всегда способны оценить возможности коммерциализации своих научных результатов и, тем более, провести весь комплекс работ инновационного цикла (экспертиза перспективных идей, доведение результатов исследований и разработок до конкурентоспособного вида, их коммерциализацию путем заключения лицензионных соглашений, создания малых инновационных предприятий). 

Для смягчения этой проблемы на факультете экономики второй год в рамках одного из проектов ПСР проводится обучение преподавателей  и студентов университета основам экономики инноваций, правового и бизнес-сопровождения инновационных проектов. 

Площадь недвижимого имущества представлена в таблице 3.

Структурные характеристики площади представлены в таблице 4.

Таблица 4 показывает, что  основная часть площадей университета –  это учебно-лабораторные здания, находящиеся  в оперативном управлении.  Все объекты используются по целевому назначению. Неиспользуемых  объектов нет. Доля полезной площади (отношение площади учебно-лабораторных зданий к общей площади зданий (помещений)) очень высока, более 70%. Для сравнения, в некоторых московских университетах она составляет  лишь около 25%.
Площадь учебно-лабораторных помещений в расчете на 1 студента  из той площади, которая закреплена за вузом на праве оперативного управления, соответствует медианному значению показателя госвузов и превышает медианное значение мониторинга у вузов региона (11.93 кв.м). Заметим, что учебная площадь используется очень экономно. Видно, что в аренду с целью восполнения недостающей инфраструктуры общепита и получения внебюджетных доходов передано менее 3% общей площади объектов, причем это подвальные помещения, не пригодные для образовательной деятельности. Это отличает наш вуз от других госвузов и вузов региона, где доля сданных в аренду помещений намного больше. Все договоры аренды  согласованы с учредителем. 

В  постоянное (бессрочное) пользование университету выделены земельные участки (таблица 6). 

Особое место в имущественном комплексе занимают земельные  участки, где расположены агробиологическая станция (пгт. Вырица) и  географическая станция (местечко  Железо). 

Примером выполнения требования министерства об эффективности инвестиционного использования имущества является завершение  строительства в поселке Вырица 1-ой очереди общежития для студентов на 70 мест  со  столовой на 150 мест и трех вспомогательных зданий (котельная, трансформаторная и насосная станции). Таким же примером  является прекращение безвозмездного пользования  зданиями  площадью около 3 тыс. кв. м.  и земельным участком площадью более 8 га в Стуглево (Волхов) с целью оптимизации затрат на содержание имущества.    

Университет имеет 4 общежития для студентов (Мойка, корп. 7 и 8, Лиговский пр., 275, Новоизмайловский пр., 5). Частично используются для проживания студентов общежитие гостиничного типа по ул. Казанской, 6 и  учебный корпус по пр. Стачек 30. 

Обеспеченность общежитиями (чел.) по состоянию на 15 марта 2014 г. представлена на таблице 7.
Как видно, доля студентов, не обеспеченных собственным общежитием вуза, в числе студентов, нуждающихся в общежитии, велика.

В следующей таблице 8 представлена инфраструктура общественного питания.
В составе имущественного комплекса университета также есть площади, которые активно используются  для организации и проведения значимых публичных мероприятий, в том числе федерального уровня –  научных, образовательных, культурно-творческих. Это театрально-концертный зал студенческого дворца культуры и  репетитории  со световым и звукооператорским оборудованием общей площадью более 350 кв.м.

В  2012 г. Росимуществом  в Санкт-Петербурге проведена проверка имущественного комплекса университета. В акте проверки от 13.11.2012 г. отмечено, что все объекты недвижимого имущества и земельные участки используются университетом эффективно и по целевому назначению. 


Вместе с тем, в университете наблюдается определенная нехватка площадей – учебных, спортивных, площадей общежитий. Так, университет немного отстает  от медианного значения мониторинга для  госвузов и вузов региона по показателю общей площади учебно-лабораторных помещений  на 1 студента (12,35  кв.м.), имея в виду все  площади и на праве оперативного управления и предоставленные в безвозмездное пользование и в аренду. 

Частично потребность в учебных площадях может быть восполнена не только за счет нового строительства, но и за счет  оптимизации графиков учебного процесса структурных подразделений. Для оценки равномерности во времени использования аудиторного фонда, улучшения загрузки  аудиторий и лабораторий был бы полезен мониторинг загруженности аудиторий в течение всего  учебного дня и учебной  недели. 

Важное  значение в смягчении проблемы нехватки площадей имеет  поддержание полезных свойств недвижимости, снижение рисков ее утраты и восстановление технического качества имущества посредством текущего и капитального  ремонтов. 

Характеристика площади по техническому состоянию (тыс. кв. м.) представлена в таблице 9.
Из таблицы 9 видно, что в университете  нет аварийных площадей, и безопасность функционирования университета обеспечена на высоком уровне, хотя технический износ помещений довольно велик.
Технический износ помещений (по данным технической инвентаризации) (% от общей площади) представлен в таблице 10.
Особенно интенсивно работы по ремонту и переоснащению материально-технической базы велись в 2007-2012 гг. За этот период на капитальный и текущий ремонт было израсходовано более 750 млн. руб.

Новые работы по капитальному и текущему ремонту требуют финансирования. Однако с  2013 г. финансирование ремонтных работ  существенно уменьшилось. Затраты на текущий ремонт в 2013 г. составили лишь около 29 млн. руб. 
Управление имущественным комплексом приносит вузу значительные средства. В  2013 г. величина субсидии на выполнение государственного задания превысила 1018 млн. руб. Средства от приносящей доход деятельности составили около 773,8 млн. руб. и выросли по сравнению с 2011 г. на 13%.

Уже отмечалось, что в расчете на 1 студента приведенного контингента доходы вуза из всех источников в 2013 г. составили 128,6 тыс. руб., доходы из средств ПДД на 1 НПР – около 34,7 тыс. руб. 

Планом финансово-хозяйственной деятельности университета на 2014 г., в соответствии с приказом по университету № 1342 от 07 марта 2014 г. только поступления от оказания услуг и выполнения работ на платной основе утверждены в сумме более 827,5 млн. руб.

Однако крайне необходима и оценка эффективности расходов на  содержание и развитие имущественного комплекса и их оптимизация  на  основе строгого учета и анализа. Это важный министерский показатель контроля  эффективности   использования имущественного комплекса. 

В университете ведется строгий  управленческий учет структуры затрат  на эксплуатацию, восстановление и  развитие недвижимости. Важными направлениями экономии затрат стали, например, автоматизация многих  процессов по охране территории, передача на аутсорсинг ряда видов  работ, например, по уборке помещений, правильная оценка приоритетности проводимых ремонтных работ.   

При  анализе направлений снижения издержек на содержание и  развитие имущественного комплекса, на наш взгляд, была бы полезна оценка динамики не только абсолютных, но и некоторых относительных показателей издержек, например:
- оплата коммунальных услуг на единицу площади, на 1 работника, на 1 обучающегося (поэлементно по крупным направлениям расходов);
- затраты на содержание имущественного комплекса в расчете на 1 рубль стоимости имущества, а также:
- привлечение внебюджетных средств на 1 рубль стоимости имущества;
- привлечение инвестиций в имущественный комплекс в расчете на рубль стоимости имущества. 

Оценка динамики и факторов роста затрат могла бы способствовать выявлению возможностей экономии, например, расходов на коммунальные  услуги: на водоснабжение и водоотведение, тепло- и энергоснабжение.

Эти расходы в 2013 г. составляют 81,4 млн. руб. и по своей величине  находятся на втором месте в структуре затрат на содержание и развитие имущественного комплекса после заработной платы административно-обслуживающего персонала  с начислениями.

Расходы на коммунальные услуги содержатся и в нормативных затратах на оказание государственных услуг как часть затрат на общехозяйственные нужды, участвуя в формировании объема субсидии, и в  составе нормативных затрат на содержание имущества учреждений.

Методика определения нормативных затрат на коммунальные услуги детально описана в приказе  Минобрнауки  от 9.08.2012 г. № 596  и здесь подробно не рассматривается. Отметим только, что, как правило, расчеты затрат на очередной год в методике опираются на данные о фактическом потреблении ресурсов в  натуральных показателях в отчетном году в каждом учреждении, которые умножаются на соответствующие  тарифы очередного года. Эти тарифы, в свою очередь, определяются как тарифы отчетного года, умножаемые на коэффициенты изменения тарифов.

Таким образом, эти нормативы являются в высокой степени дифференцированными по вузам, и это справедливо, учитывая фактическое потребление ресурсов как отражение объективных  различий в материальной базе вузов. 

Тем не менее, в п. 12.1.5 приказа № 596 указано, что при расчете нормативных затрат на оплату коммунальных услуг на очередной год используется коэффициент 0,97, применяемый для корректировки объема натуральных показателей потребления коммунальных услуг в очередном финансовом году согласно статье 24 Федерального закона № 261-ФЗ. Это означает постепенное ужесточение требований к расходу ресурсов учреждениями. 

Впрочем, государство создает и стимулы для проведения политики ресурсосбережения в университетах. В программе «Развитие образования на 2013-2020 г.г.» отмечена возможность направления не менее 50 % от объема средств, полученных за счет дополнительного снижения потребления энергоресурсов (по сравнению с учтенным при планировании бюджетных ассигнований), на увеличение годового фонда оплаты труда. 

Позвольте конкретизировать проблему.

Проведенные нами расчеты показывают значительный рост в 2012-2013 гг. затрат на коммунальные услуги, в том числе на оплату электрической энергии, и в расчете на единицу площади, и существенное увеличение доли средств от приносящей доход деятельности в этих платежах. 
Затраты на коммунальные услуги, в том числе на оплату электрической энергии, в расчете  на единицу площади представлены в таблице 9. 
В этой ситуации необходимо выявление факторов роста затрат и экономии затрат в части, зависящей от университета. Это, например, разработка более строгого режима экономии энергии, установка  ресурсосберегающих систем и приборов. Для  анализа факторов расходов на коммунальные  услуги  полагаем целесообразным разработать критерии и показатели для проведения мониторинга затрат ресурсов на содержание имущества университета на единицу полезного эффекта (на 1 кв. м. площади, на 1 работника, на 1 обучающегося приведенного контингента). 
26 февраля 2014 г. Министерством издан приказ №146 «О разработке программы модернизации имущественных комплексов высших учебных заведений, подведомственных Минобрнауки». Вузами должен быть проведен анализ состава имущественных комплексов, их состояния с точки зрения технической, пожарной, санитарной, антитеррористической безопасности, доступности среды, энергоэффективности, логистики, степени использования, достаточности объекта для основной деятельности, соответствия качества имущества реализуемым  образовательным  и научным программам.
С учетом результатов анализа качества имущественного комплекса могли  быть представлены следующие концепции его развития:

- перебазирование кампуса, если габариты комплекса недостаточны,

-  модернизация  его элементов, 

- реставрация кампуса с проведением  работ по капитальному ремонту, реставрации и пр.

Финансирование работ планируется из средств госбюджета, в том числе  за счет адресной инвестпрограммы модернизации имущественных комплексов, внебюджетных доходов вуза, средств субъекта или муниципалитета, других механизмов.

Существующий в РГПУ им. А.И. Герцена  имущественный комплекс по габаритам достаточен для развития ВУЗа. Как известно, на основании проведенного анализа принята и направлена в министерство концепция «реставрация кампуса». 

Выбранная университетом  концепция должна в очень высокой степени  обеспечить решение проблем имущественного комплекса. Для этого необходимо финансирование следующих мероприятий общей стоимостью около 1987, 3 млн. руб.:

1. Капитальный ремонт и реконструкция зданий.

2. Капитальный ремонт инженерных коммуникаций.

3. Капитальный ремонт и реставрация фасадов. 

4. Создание безбарьерной  среды для маломобильных групп в корпусах 1-6. 

5.Строительство  второй очереди жилого комплекса в поселке Вырица.

6. Капитальный ремонт на географической станции в местечке Железо. 

7.Предпроектная проработка, проект, строительство физкультурно-оздоровительного центра. 

8. Реконструкция подстанции для получения дополнительной электроэнергии на модернизацию кампуса. 

9. Благоустройство территории кампуса. 

10. Монтаж системы цифрового видеонаблюдения территории. 

11. Монтаж системы контроля доступа к  удаленным объектам. 

12. Монтаж автоматических установок газового пожаротушения (хранилище библиотеки, архив). 

13. Комплекс работ по созданию и модернизации инженерных систем центра обработки данных локально – вычислительной сети. 

14.Создание университетской сети WiFi. 

Работы по модернизации имущественного комплекса позволят создать условия для дальнейшего повышения качества образования, развития научного потенциала, обеспечат надежное функционирование всех систем имущественного комплекса, поддерживающих деятельность университета.

В заключение позвольте поблагодарить за участие в подготовке доклада других членов комиссии, сотрудников управлений университета, особенно управления по управлению имущественным комплексом, планово-финансового управления, управления научных исследований. Надеюсь, что в своих выступлениях члены комиссии конкретизируют ряд положений доклада, которые из-за нехватки времени не удалось осветить так подробно, как этого бы хотелось.

Спасибо за внимание.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Молодец, Алексей Яковлевич, такой мощный, такой содержательный, продуманный доклад, и, в тоже время, экономия времени, вот так вот надо работать, экономить и электричество и время.


Вопросы?

В.З.КАНТОР


Алексей Яковлевич, одна из таблиц по площадям, можно к ней вернуться. Это общая площадь недвижимого имущества, она, что с филиальной сетью, что без филиальной сети имеет одинаковые показатели.

А.Я.ЛИНЬКОВ


Речь идет о той ее доли, которая предоставлена на праве оперативного управления, в этом нюанс.

В.З.КАНТОР


Спасибо. 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


 У меня вопрос, Алексей Яковлевич. Так Вы четко все проанализировали, мы чувствуем, где нам надо усилить свою работу, какие угрозы, но закончили достаточно оптимистично. По крайней мере, если говорить о той программе имущественного комплекса, которую мы представили в Министерство, то мы будем отстаивать ее в июне, вот мы получили уже график, то есть мы выступаем серьезным партнером, представляющим, что нам делать с нашим имуществом, что строить, что ремонтировать и так далее. Как с точки зрения целесообразности ваших расчетов приоритеты в этой программе расставить? Что сделать в первую очередь? Сейчас разговор идет, что мы все-таки войдем в программу развития как таковую, но заявки нам надо будет делать на конкретные вещи, которые в этой программе изложены. Как нам здесь выйти к тому, что нам, допустим, заявлять на 16-ый год, на 17-ый? Вот такую задачу Владимир Иванович ставил?  
А.Я.ЛИНЬКОВ


Нет, Владимир Иванович не ставил. Но я могу эту проблему обозначить, если будет необходимость, я войду в состав комиссии.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть возможность, да, замечательно, пожалуй, это будет главный итог нашего сегодняшнего обсуждения. 


Еще вопросы? Нет.

Слово предоставляется декану факультета иностранных языков – Татьяне Ивановне Воронцовой.
Т.И.ВОРОНЦОВА


Я должна извиниться, потому что у меня сегодня немного хриплый голос.


Уважаемый Валерий Павлович!


Уважаемые члены ученого совета!


Совершенствование информационной и материально-технической базы – это чрезвычайно важный фактор развития современного образования. И в последние годы произошло качественное переоснащение структурных подразделений нашего университета. 


Была сформирована и развивается материально-техническая база вуза инновационного типа. В распоряжении факультета иностранных языков находится следующий имущественный комплекс: здание факультета иностранных языков, это 14 корпус; лаборатория устной речи, это 1 корпус, 5 этаж. Все помещения факультета были отремонтированы в период с 2003 по 2010 год. Ремонт на факультете был произведен с учетом специфики образовательного процесса, и сделал помещение факультета более удобным для преподавания иностранных языков. 

Реконструкция и обновление помещений факультета имели и воспитательный эффект, студенты стали относиться к факультету как своему дому, где нужно соблюдать чистоту. Прошло уже достаточно много времени, с тех пор как был сделан ремонт, и у нас на факультете все также чисто и красиво. По нашим наблюдениям в чистых и светлых аудиториях у студентов даже повысилась успеваемость, а преподаватели стали работать с еще большим энтузиазмом. 

Вмонтированные раздвижные перегородки в некоторых аудиториях позволили увеличить аудиторный фонд и более эффективно использовать помещения факультета. Развитие информационных технологий явилось толчком для формирования новой инновационной образовательной среды. И использование инновационных технологий, новейших методик чрезвычайно важно на факультете иностранных языков, так как мы обучаем студентов иностранным языкам в искусственной среде.    

Кроме того, в силу повсеместного внедрения новых современных технических средств обучения на уроках иностранного языка в школах, 

появилась острая необходимость подготовить такого учителя, который может использовать новейшие технические средства и разрабатывать новые способы и приемы обучения и контроля с использованием современных информационных технологий, то есть учителя способного эффективно обучать школьников иностранным языкам в искусственной среде. 

Лабораторные занятия по методике обучения иностранным языкам предполагают презентацию мини-уроков, просмотр и анализ видео-уроков. В связи с этим, занятия по этой дисциплине должны проходить в аудиториях, оборудованных мультимедийным экраном для презентации видео и аудиоматериалов, персональными компьютерами с выходом в Интернет и интерактивной доской. 

Для обучения высококвалифицированных переводчиков также должны использоваться специальные ресурсы, компьютерные классы для обучения письменным переводам, оснащенные специальной переводческой программой. То же самое касается компьютерных классов для обучения устных переводов.

Материально-техническая база факультета иностранных языков включает следующее оборудование: аудиовизуальные комплексы в количестве 2; мультимедийные аудитории, то есть презентационные лекционные залы в количестве 4; класс-лабораторию для апробации навыков практической работы; компьютерную лабораторию письменного перевода на 12 рабочих мест. 

В качестве предложений хотела бы сказать следующее. 

Время и опыт показали, что для эффективного использования современного оборудования необходима единая концепция его модернизации в масштабах всего университета. Потому что в качестве недостатка работы с техническими средствами можно назвать то, что случаются поломки и компьютеры быстро устаревают. И для того чтобы избежать каких-то простоев, необходимо вот это как-то компенсировать. 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Татьяна Ивановна, спасибо большое. Мы услышали Ваше предложение, и оно соответствует тому документу, который подготовлен в качестве проекта постановления.


Слово предоставляется начальнику отдела организации и сопровождения научно-исследовательской деятельности – Николаю Александровичу Васильеву.

Н.А.ВАСИЛЬЕВ

Уважаемый Валерий Павлович!


Уважаемые члены ученого совета!


Как отметил в своем докладе Алексей Яковлевич, научная составляющая имущественного комплекса университета представлена, во-первых, площадями, на которых выполняются научные исследования и разработки, это более 2000 квадратных метров; уникальным научным оборудованием, на сегодняшний день это составляет 49 единиц общей стоимостью более 150 миллионов рублей; нематериальными активами, то, что появилось в последние годы, это 34 свидетельства о регистрации программ для ЭВМ и баз данных, 13 патентов, ну и общая стоимость там порядка 170 тысяч рублей, оценочная стоимость.


Результатами эффективного использования научного имущественного комплекса в 2013 году стали, во-первых, объем научно-исследовательских работ, которые выполнены собственными силами и составляют 163,2 миллиона рублей, в том числе объем только привлеченных средств, это хоздоговора, гранты и тому подобные источники, составил около 56 миллионов рублей.


В 2013 году учеными университета опубликовано 166 монографий, 414 учебников и учебных пособий, 116 сборников научных трудов, почти 2500 статей, в том числе в журналах из перечня ВАК – 770, статей, которые индексируются в международных базах цитирования – 112. 

Значит, в 2013 году было подано 28 заявок на получение охранных документов в отношении результатов интеллектуальной деятельности. 

Полученные результаты свидетельствуют об определенной эффективности научно-исследовательской деятельности университета. Результативность выполненных исследований позволила университету занять уверенные позиции в различных национальных и международных рейтингах. Главным индикатором этого является преодоление порогового значения по показателю научно-исследовательская деятельность в мониторинге эффективности вузов.

К сожалению, кроме достигнутых успехов следует отметить и ряд существующих и возникших новых проблем.

Наблюдается неуклонный рост возраста имеющегося научного оборудования. Это Алексей Яковлевич тоже отмечал. Большая часть научного парка уже отработала свой нормативный срок эксплуатации. Регулярно возникает необходимость внеплановых, в том числе срочных ремонтов. Зачастую выход из строя одного прибора или установки ставит под угрозу выполнение всего в целом научного проекта. 

Последние годы нет существенного обновления и пополнения приборного парка университета. За последние годы произошла своего рода технологическая революция в научном приборостроении, появились новые классы приборов и научных установок, высокотехнологичных, интегрированных современными вычислительными средствами. Без наличия современных научных приборов невозможно получать конкурентоспособные результаты.

Как и любая другая часть имущественного комплекса, научное оборудование требует значительных затрат на его эксплуатацию, это и приобретение расходных материалов и необходимость ремонта. 

Для получения достоверных данных любое аналитическое измерительное оборудование должно иметь свидетельство о сертификации и метрологической проверке, что требует очень высоких финансовых затрат. Если российский производитель еще заботится о сертификации научного оборудования, то зарубежные производители этим не занимаются, поскольку сертификация носит ярко выраженный национальный характер, то есть сертификаты на оборудование не действуют на территории иностранных государств. 

Но формат государственного задания запрещает закупку оборудования за счет средств субсидии. По некоторым видам государственных работ в рамках госзадания запрещается тратить финансовые средства даже на закупку материалов расходных. А это требует привлечения собственных средств. Эксплуатация многих уникальных научных приборов возможна только при наличии значительного количества расходных материалов, это, в первую очередь, технический сжиженный газ. 

Комплекс этих проблем пока не позволяет в полной мере эффективно использовать существующий научный комплекс. Несмотря на эти проблемы и трудности в последние годы сделаны значительные шаги по внедрению коммерциализации результатов научных исследований и разработок. Этому, в первую очередь, способствовало восстановление патентно-лицензионной работы в университете в последние годы. 

В итоге в 2013 году нам удалось заключить 13 договоров с хозяйственными субъектами на общую сумму более 28 миллионов рублей. Представить научный приборный парк университета на региональном и федеральном уровнях. В сетевом центре коллективного пользования уникальным научным оборудованием Санкт-Петербурга представлено 30 единиц нашего оборудования. В электронном каталоге высокотехнологичного оборудования объектов научного потенциала Российской Федерации представлено 36 единиц научного оборудования университета. В каталоге «Современная исследовательская инфраструктура Российской Федерации» представлено 20 единиц. Надеемся, что эта реклама позволит нам привлечь новых заказчиков для выполнения НИР. 

Таким образом, в соответствие с выбранной концепцией сохранения кампуса университета эффективность использования научного имущественного комплекса может быть обеспечена комплексным решением проблем ресурсного обеспечения научно-исследовательской деятельности различными механизмами и путями.   
Спасибо.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Николай Александрович. Интересное очень дополнение.


Слово предоставляется проректору по информатизации – Дмитрию Игоревичу Бойкову.

Д.И.БОЙКОВ


Добрый день, уважаемые коллеги!


Хотелось бы обратить внимание на использование имущественного комплекса в части его особого ценного и движимого имущества. 


Вопросы повышения эффективности использования имеющегося оборудования реализуются, начиная с 2009-2010 гг., внедрением энергосберегающих технологий, хотя бы в рамках освещения. В 2011 г. вверенным мне подразделением было принято решение о переходе на виртуализацию серверного оборудования в центре обработки данных. И сегодня мы равномерно загружаем наши серверные мощности, динамически распределяя нагрузку. И взамен 16 устаревших серверов, потреблявших свыше 8 кВт-ч электроэнергии, теперь эту же работу выполняют всего лишь 2 сервера мощностью порядка 2 кВт, то есть экономия составляет 3-4 раза.  


Снижение затрат на ресурсы мы видим в том, что на протяжении пяти лет мы получаем доступ к услугам Интернета от государственного учреждения «Информика» или «Раннет», университетская сеть. Объем субсидий составлял в разные годы от 1,4 до 1,7 миллиона рублей в год, из которых 10% шло на развитие внутренней инфраструктуры университета. К сожалению, в этом году в связи с экономическими обстоятельствами, мы не получаем средства, а теперь получаем услугу непосредственно. 
Для получения услуги на следующий год учреждению было предложено заполнить анкету, содержащую вопросы: для каких нужд используется Интернет, к каким образовательным ресурсам мы обращаемся, какими собственными ресурсами обладаем и предоставляем. Мы, естественно, ответили, что основными потребителями являются доступ к электронно-библиотечным системам подписным и собственным, полнотекстовым базам данных, системе дистанционной поддержки обучения МОДУЛ, видеоконференцсвязь, работа с сайтами университета, торгово-закупочная деятельность и так далее. Но в беседах мы получили явный сигнал о том, что по сведениям провайдера до 85% запросов составляют не совсем целевые посещения. Борьба с подобными проявлениями техническими средствами требует немалых затрат на оборудование, специальные фильтры, программы, рабочего времени сотрудников. Но существует и другой – организационно-административный путь. Если руководитель действенно контролирует сотрудников, он прекрасно знает, чем занят каждый. Мы в свою очередь готовы организовать мониторинг потребления трафика по рабочим местам в подразделениях с целью рейтингования деятельности подразделений, их эффективности и уровня организации руководства этими подразделениями.

Другой дорогостоящий телекоммуникационный канал, требующий внебюджетных средств, это телефонная связь. В течение пяти лет при сохранении примерно одного уровня затрат на телефонизацию мы оснастили, увеличили количество телефонных абонентов в нашем университете с 470 до 890. При этом аналитическая работа сотрудников организационно-оперативного и системно-телекоммуникационного отделов управления информатизации позволили уже с 1 июля текущего года экономить до 700 тысяч рублей в год на услугах телефонии. Многие эту работу ценят, и мы слышим слова благодарности.

Но, к сожалению, существуют ситуации, когда предлагаемые решения оптимизировать телефонную связь, заменить ее на IP телефонию, встречают сопротивление. В этой связи мы хотим предложить, что в случае, если предлагаемый оптимальный способ не устраивает по каким-то причинам подразделение, то издержки, избытки и сверхнормативное расходование средств может быть возмещено из средств самого подразделения, возможно, действительно, объективно нуждающегося в дополнительных услугах или каком-то их особом спектре.

Далее. Важный вопрос – стоимость владения оборудованием, о нем сегодня говорилось неоднократно и в полной мере это относится к учету. Дело в том, что для определения стоимости владения и эффективности использования нужно вести учет. Безусловно, с этой задачей справляется материальный отдел нашего финансового управления, но сведения о том, в чьем распоряжении находится, где расположено это оборудование, к сожалению, пока недоступны. 

Сегодня реализуется ряд проектов по созданию системы эффективного мониторинга. Один из них это комплекс радиочастотной маркировки книжного фонда библиотеки, который позволил представить в правильном свете показатели книгообеспеченности в ходе прошедшей аккредитации и на порядок повысить мониторинговые показатели университета по наукометрическим показателям. 
Несколько лет успешно эксплуатируется система учета ресурсов на складе университета. На сегодняшний день немыслима работа университета без автоматизированных систем управления закупочной деятельностью, планово-финансовой, бухгалтерской, кадровых служб. Бурно развивается система управления доступом на территорию университета. 

Пришло время консолидации. Масштабные проекты требуют интеграции усилий людей и ресурсов ни одного, ни двух факультетов или подразделений, а порой всех. Например, это проводимые Дни открытых дверей, ежегодная научная выставка, олимпиада, участие университета в городских и федеральных проектах. Это требует внедрения определенных автоматизированных систем, которые позволят получать именно бизнес-аналитику, не просто анализ вести, а предлагать прогностические бизнес-решения по повышению эффективности. Сегодня на рынке нашими партнерами предлагается интереснейшее предложение, платформа, объединяющая, с одной стороны, систему учета, с другой стороны, платформа, которая позволяет обучать пользователей этой системы одновременно.         

Этапом вот такой институциализации взаимоотношения, взаимодействия университета с партнерами, мы предлагаем сделать и взять на себя ответственность за организацию разработки автоматизированной системы управления информационно-образовательными ресурсами с целью оптимизации использования материально-технической инфраструктуры университета и оптимизации затрат на ее содержание.

Спасибо.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Дмитрий Игоревич. 


Да, Вы жесткие меры предлагаете, но полагаю, что они необходимы.


Слово предоставляется начальнику управления по обеспечению управления имущественным комплексом – Езерской Елене Анатольевне.

Е.А.ЕЗЕРСКАЯ


Уважаемый Валерий Павлович!


Уважаемые члены ученого совета!


Благодарю вас за возможность высказаться по вопросу о том, в каком состоянии находится текущее использование имущественного комплекса.


Поддержание технического качества имущества соответствует регламентам Министерства и обеспечивается с учетом его технического состояния, выявления степени износа, соответствия требованиям безопасности, энергоэффективности, проведением ремонтных работ. Ежегодное плановое проведение позволяет поддерживать техническое, противопожарное, санитарное состояние учебных корпусов и общежитий на должном уровне.


В университете за период с 2007 по 2013 году проведены работы по капитальному и текущему ремонту зданий и сооружений на общую сумму 750 миллионов рублей. В рамках инновационной образовательной программы отремонтировано 245 аудиторий с полным оснащением современной мебелью и учебным и научным оборудованием. В рамках федеральной целевой программы развития образования произведена реконструкция учебного корпуса № 1 по Мойке, общей площадью 13200 кв.м.


В соответствие с приказом Минобрнауки № 309 от 18 апреля 2012 года об организации работы в Министерстве образования и науки Российской Федерации работ по реализации Федерального закона об энергосбережении и повышении энергетической эффективности, предписывающим всем вузам организовать работу по учету, контролю используемых энергетических ресурсов, обеспечить достижение значения целевых показателей энергосбережения, создан паспорт энергоэффективности университета. Разработаны мероприятия по реализации этого паспорта, требующие дополнительных финансовых затрат. В рамках паспорта проведено улучшение теплового режима и более экономичного расходования энергозатрат в рамках монтажа автоматической блок-модульной котельной на Московском пр., д. 80. И проведена реконструкция газовой котельной с установкой современного оборудования на Мойке, 48.


С 2004 года полностью или частично отремонтированы фасады 12 корпусов университета, находящиеся на территории объединенной охранной зоны. Ремонт фасадов, представляющих историческую ценность, требует реставрации, что значительно увеличивает стоимость работ, но пока вуз с этими задачами справлялся. 


Кроме того, в соответствие с Постановлением Правительства Санкт-Петербурга № 1135 от 14 сентября 2006 года о правилах содержания и ремонта фасадов зданий, сооружений в Санкт-Петербурге, по итогам проверки ГАТИ в 2013 году университету выдано дополнительное предписание о необходимости проведения обязательной паспортизации фасадов в 2014-2016 гг. по 6 адресам. Это тоже дорогостоящие затраты, которые надо планировать и исполнять предписание. В настоящее время проведены предварительные работы по определению объемов работ и финансированию по общую сумму свыше полутора миллионов рублей.


По состоянию на сегодняшний день проверяющими организациями признано хорошее состояние материально-технической базы. Отмечено, что все объекты недвижимого имущества и земельные участки используются университетом эффективно и по целевому назначению. 

Вместе с тем, следует отметить, что с 2013 года финансирование ремонтных работ в университете существенно уменьшилось. Учитывая тот факт, что 47% зданий имеют технический износ 60%, а 44% более 40%, достаточно наглядно видно, что и дальнейшее надлежащее содержание имущественного комплекса в хорошем состоянии требует дополнительных финансовых вложений. 

Нами направлялись и направляются в Министерство образования необходимые заявки на проведение работ по модернизации объектов недвижимости и подготовлена программа модернизации имущественного комплекса, которая, надеюсь, будет одобрена Министерством, и финансовые средства необходимые будут выделены.

Кроме того, в неудовлетворительном состоянии находятся фасады корпусов, можно фотографии показать. Мы каждый день ходим мимо этого, и как-то бывает, не замечаем, а вот человек, который приходит, студент, представитель какой-то организации, наверное, ему в глаза это все бросается. Третий корпус, восьмой корпус, посмотрите, пожалуйста, в каком состоянии находится. Особенно это не лицевые фасады, а, так сказать, спрятавшиеся в тени. Девятый корпус, десятый. 

Износ дорожных покрытий на некоторых территориях достигает 70%, и требуют асфальтовые покрытия, конечно, замены. 

Пристального внимания требуют и базы университета: агробиостанция в Вырице и геостанция в Луге. Несмотря на введенную в строй первую очередь общежития на 70 мест со встроенной столовой на 150 посадочных мест, этого недостаточно для полноценного ведения в полном объеме необходимых практик. Потребность на сегодняшний день составляет не менее 150 мест, это я говорю про Вырицу. Большая часть зданий требуют либо капитального ремонта, либо подлежит сносу и дальнейшему списанию в виду ветхости. По заключению Росимущества, три адреса, которые мы должны обязательности снести, это Лейтенанта Шмидта, 13, литер В, литер Н и литер Е. А снос это тоже финансовые затраты. Можно тоже показать, посмотрите, пожалуйста. 

Действующая в настоящее время процедура списания недвижимого имущества крайне объемна по документообороту и времени. Средняя продолжительность составляет год, что существенно замедляет процесс эффективного реагирования. 

Отдельного упоминания требует эффективность использования земельных участков в Вырице. Из пяти имеющихся в распоряжении агробиостанции земельных участков, на двух из них, Мельничный пр., д. 1 и Мельничный пр., д. 23, общей площадью 9,2 га, отсутствуют какие-либо капитальные строения. Участки практически не вовлечены в процесс использования. Для справки хочу сказать, что налоговые перечисления бюджета за эти земельные участки в 2013 году составили 446 тысяч рублей, а в 2014 году уже будут составлять 1 миллион 46 тысяч. Возникает вопрос, эффективно ли мы используем эти земельные участки, вовлечены ли они или будут ли вовлекаться в дальнейшее эффективное использование.   

Геостанция, расположенная в «Железо», также имеет высокий процент износа, требует комплексного подхода и капитальных вложений на среднесрочную и долгосрочную перспективу. 

В результате хочется отметить, что с учетом всего вышесказанного, можно сделать вывод о необходимости приложения совместных усилий ответственных служб университета, с учетом предварительных расчетов по поиску и использованию новых эффективных форм хозяйствования, таких как клининг, аутсорсинг, оценки и реализации вариантов безубыточного использования загородных объектов недвижимости.

Спасибо.

     
 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Елена Анатольевна. Ну, уж показываете Вы главный корпус, так показали бы рядом, что Вы сделали за последние годы, не Вы, а университет. Что мы все негатив гоним, понятно, но ведь в Вырице построили, Вы показали бы корпус, где живут студенты. 

Слово предоставляется Валентину Аркадьевичу Снапкову – начальнику управления охраны и пожарной безопасности.

В.А.СНАПКОВ


Уважаемый Валерий Павлович!


Уважаемые члены ученого совета!


Хотел в своем выступлении остановиться на состоянии имущественного комплекса в части обеспечения его пожарной безопасности и антитеррористической защищенности. 


В рамках реализации Программы комплексной безопасности университета на 2011-2015 гг. выполнен ряд первоочередных мероприятий по обеспечению пожарной безопасности, антитеррористической защищенности и сохранности материальных ценностей объектов имущественного комплекса университета. 


На сегодняшний день все объекты университета в городе оборудованы автоматической пожарной сигнализацией. Функционирует в полном объеме схема контроля доступа основной площадки на реке Мойке и трех удаленных объектов университета в городе. Введен в эксплуатацию сегмент общей системы цифрового видеонаблюдения, охватывающий территорию приемной кампании. Апробирована и успешно функционирует современная система охранной сигнализации в ряде корпусов, что позволило существенно сократить численный состав дежурно-вахтовой службы и добиться существенной экономии денежных средств университета. 


Контрольно-пропускной режим обеспечивается силами охранного предприятия и дежурно-вахтовой службы. Круглосуточный мониторинг состояния систем жизнеобеспечения объектов имущественного комплекса и оперативное реагирование на нештатные ситуации обеспечивается службой оперативных дежурных университета.


В целом на сегодняшний день возможности существующего комплекса обеспечения безопасности университета позволяют обеспечивать проведение полноценного и качественного учебного процесса, обеспечивать сохранность материальных ценностей объектов, поддерживать должный общественный порядок.


Вместе с тем, для выполнения требований руководящих документов по обеспечению безопасности, для выполнения в полной мере Программы комплексной безопасности университета на 2011-2015 гг. еще необходимо завершить, а также реализовать ряд противопожарных и антитеррористических мероприятий. К наиболее значимым из них можно отнести: ремонт и переоснащение автоматической пожарной сигнализации ряда корпусов и удаленных объектов. Например, требуется переоснащение автоматической пожарной сигнализации таких значимых объектов как фундаментальная библиотека, общежитие гостиничного типа на ул. Казанской, учебный жилой комплекс на Лиговском пр., 275. На сегодняшний день автоматическая пожарная сигнализация на этих объектах устарела морально и физически, не отвечает современным требованиям, не обеспечивает должной безопасности этих объектов и практически не ремонтопригодна.  


Далее. Требуется оснащение хранилища фундаментальной библиотеки и помещения архива автоматическими установками газового пожаротушения. Необходим ремонт системы контроля доступа большей части удаленных объектов в городе. Имеется насущная необходимость оснащения территории основной площадки и удаленных объектов системой цифрового видеонаблюдения. Необходимо оснащение большей части корпусов и, в первую очередь, удаленных объектов системами охранной сигнализации. 

Особого внимания требует вопрос обеспечения безопасности загородных объектов – агробиостанции в поселке Вырица и геостанции «Железо». Если большая часть корпусов агробиостанции оснащена автоматической пожарной сигнализацией, имеется частичное ограждение территории, охранное предприятие присутствует, то комплекс обеспечения безопасности геостанции «Железо» практически отсутствует. И, более того, представляется достаточно проблематичной его реализация в силу полной открытости территории и технического состояния зданий. 


Ну и в завершение выступления я хотел бы сказать, что, конечно, выполнение этих мероприятий, потребует существенного финансового обеспечения. Спасибо.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Валентин Аркадьевич. Да, на это надо изыскивать средства.


Слово предоставляется Павлу Андреевичу Грислину – студенту 1 курса психолого-педагогического факультета.

П.А.ГРИСЛИН


Уважаемый Валерий Павлович!


Уважаемые члены ученого совета!


Хочу представить вам свой доклад на тему эффективности использования имущественного комплекса университета.


Эффективность использования имущественного комплекса университета для студенческих нужд можно характеризовать как достаточно высокую. Хотелось бы остановиться на основных наиболее существенных моментах в этой области. 


Во-первых, студенты университета имеют благоприятные и широкие возможности осуществлять спортивную подготовку и в целом физкультурно-оздоровительные занятия, благодаря наличию оборудованного стадиона и спортивных залов. Помимо текущих занятий физкультурой студенты могут на основе индивидуального выбора тренироваться и по интересующим их спортивным направлениям. Здесь можно назвать, например, баскетбол, шейпинг, аэробику, занятия на тренажерах. Два раза в год проходят яркие общеуниверситетские спортивные праздники на стадионе: День первокурсника и Герценовское кольцо, в которых мы можем принять участие и соревноваться в различных видах спорта.


Кроме спортивной деятельности студенты имеют широкие возможности для реализации своих творческих увлечений. В этом направлении можно упомянуть и занятия в студиях и театрах Студенческого дворца культуры, причем не только в помещениях, предназначенных в основном для репетиций, возможности выходить на большую сцену в качестве артиста в спектаклях и концертах, но и в качестве участников традиционных творческих смотров: конкурс первокурсников и фестиваль «Герценовская студенческая весна». При этом фактически без ограничения пользуясь сценическим и мультимедийным оборудованием дворца.


Нельзя не упомянуть хорошо оборудованный и доступный компьютерный класс в фундаментальной библиотеке, работа в котором позволяет, как решать оперативные учебные задачи, так и заниматься индивидуальной подготовкой по интересам. 


И, наконец, хотелось бы сказать несколько слов о таком актуальном вопросе как проживание в общежитиях университета. С каждым годом приток иногородних студентов в РГПУ имени Герцена становится все больше. На сегодняшний день существует 6 общежитий вуза и 2 иные организации, размещающие студентов РГПУ имени Герцена. В общежитиях университета размещены более 700 студентов. К сожалению, выделенных мест не хватает для полного размещения иногородних студентов. Руководство университета старается решить данную проблему с помощью выделения новых мест проживания. Студенты в целом довольны социальной инфраструктурой общежитий и ежедневно пользуются предоставляемыми им услугами. Комнаты в корпусах соответствуют санитарным нормам. 

Функционирует студенческое самоуправление. Студенческий совет организует разные мероприятия, субботники, занимается проблемами студентов, отстаивает их права перед администрацией.

В общежитиях РГПУ имени Герцена согласно Распоряжению от 27 сентября 2013 года существуют следующие расценки: 550 рублей для студентов очной формы обучения за счет бюджета, 2400 рублей для студентов очной формы обучения по договору и 1200 для аспирантов и докторантов за счет бюджета.

Несмотря на качественные услуги, предоставляемые общежитиями, главной и животрепещущей проблемой расселения иногородних студентов в РГПУ имени Герцена является нехватка мест для проживания. 

В заключение хотелось бы сказать о том, что в целом студенты нашего университета имеют достаточно широкие и многосторонние возможности не только в образовательном процессе, но и, что очень важно, для осуществления полноценной внеучебной деятельности. Хотелось бы поблагодарить Владимира Ивановича Андреева, Сергея Ивановича Махова за помощь в подготовке докладе. 
Спасибо за внимание.   
 
 
    

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Спасибо, Павел Андреевич, за такую высокую оценку наших служб, но все же хотелось бы немножечко обратить внимание нашего студенчества на ту роль, которую они играют в сохранении вот этого имущественного комплекса, насколько они нетерпимы к случаям не очень аккуратного отношения к учебной мебели. К сожалению, следы всего этого есть. Поэтому просьба обратить внимание студенческой общественности на то, что каждый студент в ответе за то место, где он сидит, за тот корпус, за ту аудиторию, где он обучается. 

Владимир Иванович, ну Вас похвалили, Вам ответное слово. Пожалуйста, Владимир Иванович Андреев, проректор по административно-хозяйственной деятельности.

В.И.АНДРЕЕВ


Уважаемые члены ученого совета!


Уважаемый Председатель!


Как видно из доклада и выступлений коллег, в целом структурные подразделения эффективно используют имущественный комплекс и поддерживают его в надлежащем состоянии. Но резкое сокращение бюджетного финансирования уже сейчас привело к тому, что мы с трудом находим средства на проведение аварийных работ. Необходимо искать вариант как выживать, в прямом смысле этого слова. Надеется на увеличение финансирования, в ближайшее время не приходится.


Инженерные и хозяйственные службы заключают ежегодно более 200 договоров. Многие из них заключаются из года в год, практически без изменений, так как кажется, что все проверено временем. В 2013 году мы столкнулись с тем, что за превышение предельно допустимых норм при сбросе воды в канализацию нам выставили счета более 10 миллионов рублей, притом, что вины университета в этом не было. В течение полугода были внесены изменения в договор, разделена ответственность между университетом и субабонентами. Сделали бы мы это до наступления ответственности, сэкономили бы порядка 6,5 миллионов рублей. 


За последние два года структурными подразделениями  административно-хозяйственной части были сокращены более 600 сотрудников и вакантных должностей, что привело к значительной экономии средств. В данном случае совместная работа с планово-финансовым управлением и управлением закупок, проведенная на опережение, позволила несколько снять нагрузку на смету расходов. Сюда же можно отнести и большую работу инженерных служб по переводу инфраструктуры университета на энергосберегающие технологии еще до разработки Министерством мероприятий в этом направлении. 

Как видно, одни и те же подразделения могут работать эффективно и допускать грубые просчеты. Необходимо исключить подобные промахи, связанные с инертностью мышления, так как в настоящее время, часто меняющееся законодательство, активизация контролирующих структур требуют быстро реагировать на изменения ситуации.       

Мне кажется, оставление фонда заработной платы, существующего на сегодня, в общей копилке инженерных и хозяйственных служб, позволило бы значительно повысить производительность труда и ответственность за конечный результат. Хотелось бы пояснить, что при столь значительном сокращении уровень заработной платы остался практически на прежнем уровне. Сократив низкоквалифицированных и нежелающих трудиться с полной ответственностью работников, можно поднять зарплату оставшимся. Причем, значительную часть средств добавить к уже существующей сумме, выделяемой на квартальную премию, что позволит стимулировать не только ИТР, но и рабочих, то есть создаст условия для привлечения квалифицированных кадров.
Периодически возникает вопрос, как использовать потенциал университета в сокращении расходов на содержание имущественного комплекса. Перечень вопросов и работ обширен. От практических по содержанию садово-паркового хозяйства до чисто теоретических, например, разработка проекта нормативов образования отходов. 

Я попросил составить перечень документов только по направлению природоохранной деятельности, которая регламентирована  законодательством. Список получился на двух листах. И подготовкой этих документов занимаются далекие от этой деятельности сотрудники Штаба гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций. 

Убежден, что при определенной заинтересованности многие вопросы, как практические, так и теоретические могли бы решаться в стенах нашего университета, а не приносить доходы аффилированным структурам контролирующих органов.

За последнее десятилетие была проведена огромная работа по приведению в порядок наших корпусов, закуплено современное оборудование. Это было достигнуто трудом всего коллектива университета, который победил в борьбе за инновационную образовательную программу и программу стратегического развития.     


Уважаемые коллеги, сегодня мы оказались в трудной финансовой ситуации. Необходимо, чтобы каждое структурное подразделение реально понимало, на чем можно сэкономить и где заработать. Если сможем консолидировать свои усилия не на бумаге, а на деле в этом направлении, значит, сможем, как минимум, сохранить имущественный комплекс в нынешнем состоянии. Ну и будем надеяться, что вскоре наступит понимание, что резать финансирование на образование и науку, это неверное решение.

Спасибо за внимание.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Спасибо, Владимир Иванович, спасибо.


Уважаемые коллеги! Кому еще предоставить слово? Нет желающих. Достаточно.


Раиса Васильевна, Вам есть что добавить?

Р.В.ШЕСТАКОВА


Нет.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ



Виталий Зорахович?

В.З.КАНТОР


Нет, спасибо.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Уважаемые коллеги, пожалуй, доклад и выступления в прениях дали нам исчерпывающую картину о том, что собой представляет в современной трактовке имущественный комплекс учебного заведения. В общем, мы с вами представляем, что у нас тут сделано, а еще больше стали понимать те проблемы, которые сейчас у нас возникают. Думаю, что сложности не те, которые нельзя преодолеть, и понимание того, как нам сконцентрироваться, в каких вопросах, что усилить, позволяет с оптимизмом смотреть на развитие и основного кампуса и наших факультетов в черте города, ну и наших площадок за пределами города. Поэтому наше обсуждение позволило, как бы подготовиться нам к восприятию того документа, который готовился очень не просто, он обсуждался. Буквально вчера вечером мы его запустили к размножению, потому что хотели, чтобы этот документ, действительно, был таким и фактологическим, и с пониманием, что нам надо сделать. 


Уважаемые коллеги, конечно, много говорилось об экономии, о поиске ресурсов, но я еще раз хочу вас попросить обратить ваше внимание на один аспект. Вот то, что имеем, мы иногда не храним, не бережем. Многое изменилось, и благодаря службе охраны, у нас нет посторонних. И, тем не менее, видим, что появляются произведения в кавычках искусства, которые называются граффити, наши стенды для объявлений ведь тоже элементы нашего имущественного комплекса. Как эколог один написал, как происходит накопление мусора, если не бросают окурок, так и нет брошенного на землю окурка, так и не бросают, потому что нет эффекта подражания, только первый появился на земле, вокруг куча вырастает. Ну, такое, может быть, не совсем хорошее образное представление о поддержании порядка, но все-таки отражающее суть. Если мы показываем пример личный бережного и экономного отношения к тому, что имеем, наверное, это послужит добрым примером для молодежи. Не надо об этом забывать. Это первое.


Второе. Дорогие коллеги, у нас идет очень сложный период оптимизации структуры штатного расписания. В общем, понимание есть. Понятно, что от такой жесткой жизни это приходится делать, но для того чтобы минимально потерять, а максимально сделать все, чтобы сохранить наш университет в состоянии не просто выживания, а в состоянии все-таки существования и развития. В этом наша задача. Так вот следующий этап  будет как раз через год, мы с вами будем обсуждать оптимизацию нашего имущественного комплекса, это будет задача каждой кафедры, каждого факультета, потому что нести ответственность за содержание уже будет то структурное подразделение, которое расположено на этой территории. Деканы, дорогие, на это обратите внимание, это ваш теперь функционал, да, штатное расписание, структура факультета и имущественный комплекс, это ваша степень и зона ответственности. 


Спасибо большое.


Мы можем перейти к обсуждению проекта постановления.


Есть предложение принять проект постановления за основу.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.


Принято единогласно.

Какие будут замечания по 1 странице? Нет.


Какие будут замечания по 2 странице? 


Видите, очень получилось компактно и уже на второй странице идет постановляющая часть. Обратите внимание, какими бы хорошими показатели не были при аттестации, аккредитации, все-таки по показателям мониторинга мы чуть-чуть не дотягиваем. Думаю, на днях официальные результаты мониторинга будут опубликованы, да, мы с вами эффективные, но вот этот показатель, посмотрите, он не в полной мере обеспечивает нам вхождение в зону эффективных вузов.    


Так есть замечания по 2 странице? Нет.


Какие будут замечания по 3 странице? Нет.


Какие будут замечания по 4 странице? Нет.


Есть предложение принять проект постановления в целом.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.


Единогласно принимается следующий текст постановления: 

Заслушав и обсудив доклад декана факультета экономики А.Я. Линькова, ученый совет отмечает, что имущественный комплекс  как совокупность закрепленных за университетом объектов недвижимости, а также движимого имущества и нематериальных активов,  является основой образовательной, научной, воспитательной  деятельности университета.   На 01.04.2014 г. имущественный комплекс включает в себя 84 здания (помещения). Большинство зданий являются памятниками архитектуры федерального значения и находятся под охраной государства и ЮНЕСКО. Девять объектов имеют особый статус использования и содержания. 
Площадь предоставленных (закрепленных на праве оперативного управления  или праве постоянного (бессрочного) пользования) объектов недвижимого имущества на 01.01.2014 г., с учетом филиальной сети, превышает 162,8 тыс. кв. м. В постоянное (бессрочное) пользование университету выделено 23 земельных участка (с учетом филиальной сети) общей площадью 71.42 га. Общая балансовая  стоимость недвижимого имущества, находящегося у университета на праве оперативного управления, на 01.04 2014 г. составляет около 1,18 млрд. руб., общая балансовая  стоимость движимого имущества — около 1,19 млрд. руб., в том числе особо ценного движимого имущества — более 455 млн. руб. Стоимость исключительных прав на зарегистрированные базы данных и патенты на 01.01.2014 г. превысила 155 тыс. руб.
Имущественный комплекс университета функционирует в соответствии с Программой развития РГПУ им. А.И. Герцена на 2011- 2015 гг. и Программой использования и развития имущественного комплекса на 2013-2020 гг. 
Функции управления имущественным комплексом возложены на профильные подразделения, деятельность которых базируется на системном представлении о направлениях совершенствования управления имущественным комплексом в рамках программы его использования и  развития. В университете обеспечена полнота учета и оформления прав на имущество, полнота и непрерывность пообъектного  управленческого учета  движимого и недвижимого имущества. Осуществляется эффективный контроль за сохранностью и использованием имущества университета по целевому назначению. Все имущество используется в осуществлении уставной деятельности. Эффективно управляются базы данных по перечню объектов (элементов) имущественного комплекса, в  том числе по нематериальным активам. 
Обеспечивается надлежащее техническое качество имущества. Проводятся работы по модернизации и повышению уровня  технической оснащенности  учебных площадей, лабораторий, баз практик, развитию информационно-телекоммуникационной инфраструктуры, компьютерного оборудования и других объектов имущественного комплекса. Инвестиционное использование имущества эффективно. 
В соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ № 146 от 26 февраля 2014 г. «О разработке программы модернизации имущественных комплексов высших учебных заведений, подведомственных Минобрнауки» подготовлены  предложения по модернизации имущественного комплекса. 
Вместе с тем, ученый совет, считая дальнейшее развитие имущественного комплекса важнейшим условием повышения качества образования и развития научного потенциала университета, отмечает, что имеются возможности повышения эффективности использования имущественного комплекса, оптимизации затрат на его содержание и развитие:
— совершенствование  управления ресурсоемкостью деятельности университета и перспективного планирования использования объектов имущественного комплекса, в первую очередь, особо ценного движимого имущества;
— обеспечение увеличения доходов от использования имущественного комплекса, в том числе, нематериальных активов, привлечения инвестиций в   развитие комплекса. 
 
Ученый совет университета постановляет:
1. Признать  текущее состояние имущественного комплекса  университета соответствующим лицензионным требованиям, предъявляемым  к  учреждениям высшего профессионального образования,  и создающим условия для эффективной образовательной, научной, воспитательной  деятельности университета, но, вместе с тем, не обеспечивающим в полной мере достижение необходимого показателя в рамках мониторинга деятельности федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования.
 
2. Внести изменения в  Программу использования и развития имущественного комплекса университета на 2013-2020 г.г.  в целях  реализации требований мониторинга деятельности федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, а также получения дополнительных доходов от использования материальной базы университета,  снижения ресурсоемкости  и повышения эффективности использования имущественного комплекса.
Ответственные: проректоры по направлениям деятельности.
Срок: 01.10.14.
 
3. Продолжить работу по организационно-правовому регулированию прав собственности на объекты вуза, своевременному оформлению прав на эти объекты, оценке возможностей привлечения инвестиций в целях рационального использования и развития имущественного комплекса.
Ответственные: проректор по административно-хозяйственной работе, главный юрист, начальник  управления по  обеспечению управления имущественным комплексом.
Срок: постоянно.
 
4. Осуществлять корректировку  графиков учебного процесса и расписания учебных занятий, обеспечивающую  выравнивание загрузки учебных  аудиторий и лабораторий в целях оптимизации  затрат на содержание аудиторного фонда.    
Ответственные: проректоры по учебной работе, начальник УМУ. 
Срок: постоянно.
 
5. Предложить мероприятия по повышению эффективности функционирования научного оборудования, в том числе за счет организации его коллективного использования структурными подразделениями университета и привлечения сторонних пользователей на возмездной основе на основании  договоров, а также по привлечению дополнительных доходов  за счет реализации результатов интеллектуальной деятельности сотрудников. 
Ответственный: проректор по научной работе.
Срок: 01.10.2014. 
 
6. Продолжить практику повышения квалификации сотрудников университета  в области экономики и маркетинга  инноваций,  управления нематериальными активами. 
Ответственный: директор института дополнительного образования.
Срок: постоянно.
 
7. Активизировать  использование материальной базы университета для получения дополнительных доходов от проведения значимых публичных мероприятий федерального и регионального уровня (научных, культурных, спортивных и др.).
Ответственные: проректор по воспитательной работе, директор          студенческого дворца культуры.
Срок: постоянно.
8.    Разработать автоматизированную систему управления информационно-образовательными ресурсами с целью оптимизации использования материально-технической инфраструктуры университета и оптимизации затрат на ее содержание.                                             
Ответственные: проректор по информатизации, начальник учебно-  методического управления, начальник управления информатизации, начальник управления социально-бытового обеспечения. 
Срок: 15 сентября 2014 г.                                                                                                                                                                        
9.  Координацию работы по выполнению настоящего постановления возложить на первого проректора.
Следующий вопрос: О структурных изменениях в университете.

Слово предоставляется проректору по учебной работе – Виталию Зораховичу Кантору.

В.З.КАНТОР


Уважаемый Валерий Павлович!


Уважаемые члены ученого совета!


На ваше рассмотрение выносится проект тех решений, которые, в свою очередь, обсуждались уже на состоявшемся 20 числа заседании Президиума ученого совета и касаются они тех структурных изменений, которые затрагивают, с одной стороны, факультет иностранных языков, лингвистический центр и, с другой стороны, факультеты экономики и управления.  

На ваше рассмотрение выносится следующий проект решения: 


1. Преобразовать факультет иностранных языков в институт иностранных языков в составе следующих кафедр: 



- кафедра английского языка и лингвострановедения; 



- кафедра английской филологии;



- кафедра второго иностранного языка;



- кафедра методики обучения иностранным языкам;



- кафедра немецкой филологии;



- кафедра перевода; 



- кафедра романской филологии;


- центр технологий обучения иностранным языкам.  


2. Закрыть лингвистический центр как самостоятельное структурное подразделение университета  в составе следующих кафедр: 



- английского языка для естественных факультетов; 



- английского языка для гуманитарных факультетов; 



- восточных языков;



- интенсивного обучения иностранным языкам;



- немецкого языка;  



- финского и скандинавских языков;



- французского и испанского языков. 



3. Открыть в структуре института иностранных языков кафедры: 



- восточных языков;



- современных европейских языков; 



- интенсивного обучения иностранным языкам.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ



Это предложение в течение года прорабатывалось. Понятно, что все изменения всегда в себе таят какие-то сложности, трудности. Но поверьте, что это необходимо сделать, все это детально обсуждалось, рассматривались различные варианты, это оптимальное решение. 


Вопросы, коллеги? (Нет.)


Директор лингвистического центра здесь – Баграмова Нина Витальевна, декан факультета иностранных языков здесь. 



Все делается для того, чтобы сохранить все, что наработано, и создать условия, для того чтобы нарастить наш потенциал. 



Коллеги, прошу проголосовать, кто за то, чтобы принять это решение?


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.


Принято единогласно. 



Виталий Зорахович, пожалуйста.

В.З.КАНТОР

Второй аспект.

Итак, проект решения, которое выносится на ваше рассмотрение, выглядит следующим образом:

1. Закрыть факультет управления как самостоятельное структурное  подразделение университета  в составе кафедр: 

- социального менеджмента;

- управления образованием;

- управления персоналом.

2. Закрыть факультет экономики как самостоятельное структурное подразделение университета  в составе кафедр: 

- прикладной экономики;

- теоретической экономики;

- экономического образования.

3. Открыть в структуре университета институт экономики и управления в составе кафедр:

- отраслевой экономики и финансов;

- социального управления;

- управления образованием и кадрового менеджмента;

- экономической теории и экономического образования.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Вопросы, коллеги? (Нет.)


Два декана здесь. Вопрос тоже в течение года обсуждался. Это объединение позволит нам сохранить эту область образования. 


Кто за то, чтобы принять это решение, прошу голосовать.


Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.


Принято единогласно.
Следующий вопрос: Информация о работе президиума ученого совета.

Слово предоставляется проректору по учебной работе – Виталию Зораховичу Кантору. 

В.З.КАНТОР

20 мая 2014 года состоялось  заседание президиума  ученого совета университета. Рассмотрев вопросы повестки дня, президиум принял следующие решения:

1. Утверждена тема докторской диссертации стажера кафедры немецкой филологии Никитиной Ольги Алексеевны в редакции «Неологизация словарного немецкого языка на рубеже XX – XXI веков и её лексикография», специальность  10.02.04  –  Германские языки (немецкий). 

2. Переутверждена тема докторской диссертации докторанта кафедры художественного образования и декоративного искусства Туминской Ольги Анатольевны в редакции «Образ юродивого во Христе в русском искусстве конца XV – начала XX века», специальность  17.00.04  –  Изобразительное и декоративно-прикладное искусство и архитектура. 

3. Принят Порядок приема на обучение по образовательным программам высшего образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре  РГПУ им. А.И. Герцена.

4. Продлен срок обучения в аспирантуре:

-  аспиранту 3 курса  кафедры методики обучения математике и информатике Фам Тхи Зьеу Тху на время отпуска по беременности и родам:

- аспиранту 3 курса  кафедры зарубежной литературы Бушковской Елене Федоровне на период болезни.

5.  Утверждены и откоррректированы    учебные планы  по представлению учебно-методического управления.

6. Утвержден учебный план дополнительной профессиональной программы  профессиональной переподготовки «Преподавание английского языка в общеобразовательных учреждениях» (срок обучения -1,5 года, форма  обучения – очно-заочная) и учебный план на группу АЯ-2014.

7. Рекомендована для утверждения в Департаменте  государственной политики в сфере высшего образования МОиНРФ  кандидатура председателя государственной экзаменационной комиссии университета по направлению подготовки 050100.62 Педагогическое образование.

8. Награждены наградами университета преподаватели и сотрудники университета по представлению управления кадров и социальной работы.

9. Представлена на соискание персональной стипендии им. В.А.Туманова для студентов, показавших хорошие и отличные знания и имеющих успехи в научных исследованиях в области юриспруденции Передня Наталья Алексеевна, студентка 3 курса юридического факультета.

10. Рекомендовано:

I. Провести с 1 сентября 2014 года структурные изменения в университете:
1.1. Преобразовать факультет иностранных языков в институт иностранных языков в составе: 

- кафедра английского языка и лингвострановедения; 

- кафедра английской филологии;

- кафедра второго иностранного языка;

- кафедра методики обучения иностранным языкам;

- кафедра немецкой филологии;

- кафедра перевода; 

- кафедра романской филологии;

- центр технологий обучения иностранным языкам.  

1.2. Закрыть лингвистический центр как самостоятельное структурное подразделение университета  в составе кафедр: 

- английского языка для естественных факультетов; 

- английского языка для гуманитарных факультетов; 

- восточных языков;

- интенсивного обучения иностранным языкам;

- немецкого языка;  

- финского и скандинавских языков;

- французского и испанского языков. 

1.3. Открыть в структуре института иностранных языков кафедры: 

- восточных языков;

- современных европейских языков; 

- интенсивного обучения иностранным языкам.

2.1. Закрыть факультет управления как самостоятельное структурное  подразделение университета  в составе кафедр: 

- социального менеджмента;

- управления образованием;

- управления персоналом.

2.2. Закрыть факультет экономики как самостоятельное структурное подразделение университета  в составе кафедр: 

- прикладной экономики;

- теоретической экономики;

- экономического образования.

2.3. Открыть в структуре университета институт экономики и управления в составе кафедр:

- отраслевой экономики и финансов;

- социального управления;

- управления образованием и кадрового менеджмента;

- экономической теории и экономического образования.

II. Заключить договор на содержание двух розовых пеликанов с СПб ГУП «Ленинградский зоологический парк» с 01.08.2014г. сроком на один год на сумму 108 768,00 руб. Выплату произвести за счет финансовых результатов прошлых отчетных периодов.      

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ



Вопросы, уважаемые коллеги? Нет.



Принимаем к сведению информацию.



Спасибо, Виталий Зорахович.



У нас есть несколько вопросов в Разном.



Пожалуйста, Виталий Зорахович Кантор, проректор по учебной работе.
В.З.КАНТОР



Есть предложение ходатайствовать перед Министерством образования и науки Российской Федерации о награждении медалью ордена «За заслуги перед Отечеством» 1 степени Соломина Валерия Павловича, доктора педагогических наук, профессора, ректора Российского государственного педагогического университета имени А.И. Герцена за особые заслуги в области науки и образования.



Есть ли вопросы? Нет.



Кто за это предложение, прошу голосовать.



Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.



Принято единогласно.  

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ



О представлении профессора кафедры сольного пения Асадуллина Альберта Нарулловича к присвоению почетного звания «Народный артист Российской Федерации».

В.З.КАНТОР



Есть предложение выйти с ходатайством о присвоении почетного звания «Народный артист Российской Федерации» Асадуллину Альберту Нарулловичу, профессору кафедры сольного пения за большой личный вклад в развитие и сохранение отечественной культуры и искусства, формирование молодого поколения артистов, за широкое признание общественности и профессионального сообщества.    

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ



Есть ли вопросы? Нет.



Кто за это предложение, прошу голосовать.



Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.



Принято единогласно.  



О поддержке ходатайства коллектива Московской государственной консерватории имени П.И. Чайковского о представлении доктора искусствоведения, профессора Зенкина Константина Владимировича к присвоению почетного звания «Заслуженный деятель искусств Российской Федерации».



Слово предоставляется ученому секретарю ученого совета университета - Раисе Васильевне Шестаковой.

Р.В.ШЕСТАКОВА



В адрес университета обратился коллектив Московской государственной консерватории имени П.И. Чайковского с просьбой поддержать ходатайство о представлении доктора искусствоведения, профессора Зенкина Константина Владимировича к присвоению почетного звания «Заслуженный деятель искусств Российской Федерации».

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ



Есть ли какие-то вопросы? Нет.



Кто за то, чтобы поддержать ходатайство коллектива Московской государственной консерватории имени П.И. Чайковского о представлении доктора искусствоведения, профессора Зенкина Константина Владимировича к присвоению почетного звания «Заслуженный деятель искусств Российской Федерации», прошу голосовать.



Кто против? Нет. Кто воздержался? Нет.



Принято единогласно.

 

Слово предоставляется председателю счетной комиссии – Инне Валентиновне Головиной.
И.В.ГОЛОВИНА


Протокол № 9/1-1 заседания счетной комиссии по подсчету результатов тайного голосования ученого совета РГПУ им. А.И. Герцена по выборам декана факультета химии.

1. Васильев Виктор Васильевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

Есть предложение утвердить протокол счетной комиссии.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет.


Кто воздержался? Нет.


Утверждается единогласно.


Таким образом, на должность декана факультета химии избран Васильев Виктор Васильевич.

И.В.ГОЛОВИНА

Протокол № 9/1-2 заседания счетной комиссии по подсчету результатов тайного голосования ученого совета РГПУ имени А.И. Герцена по выборам заведующих кафедрами.
1. Аврамкова Ирина Семеновна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
2. Васильев Виктор Васильевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
3. Гончаров Сергей Александрович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 52. Против – 2.
4. Нежинский Владимир Михайлович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
5. Пенин Геннадий Николаевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
6. Смелкова Татьяна Дмитриевна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
7. Трубицина Ольга Ивановна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
8. Флегонтов Александр Владимирович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть предложение утвердить протокол счетной комиссии.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет.


Кто воздержался? Нет.


Утверждается единогласно.

Таким образом, на должности зав. кафедрами избраны:
1. Аврамкова Ирина Семеновна.

2. Васильев Виктор Васильевич.

3. Гончаров Сергей Александрович.

4. Нежинский Владимир Михайлович.

5. Пенин Геннадий Николаевич.

6. Смелкова Татьяна Дмитриевна.

7. Трубицина Ольга Ивановна.

8. Флегонтов Александр Владимирович.

И.В.ГОЛОВИНА

Протокол № 9/1-3 заседания счетной комиссии по подсчету результатов тайного голосования ученого совета РГПУ имени А.И. Герцена по конкурсному отбору на должности профессорско-преподавательского состава. 
1. Анисимова Надежда Александровна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
2. Анисимова Наталья Сергеевна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 53. Против – 1.
3. Большакова Галина Ивановна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
4. Васильева Галина Михайловна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
5. Кожурин Антон Яковлевич. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
6. Ляпина Лариса Евгеньевна. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
7. Свердлов Абрам Залманович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть предложение утвердить протокол счетной комиссии.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет.


Кто воздержался? Нет.


Утверждается единогласно.

Таким образом, на должности профессорско-преподавательского состава избраны:
1. Анисимова Надежда Александровна.

2. Анисимова Наталья Сергеевна.

3. Большакова Галина Ивановна.

4. Васильева Галина Михайловна.

5. Кожурин Антон Яковлевич.

6. Ляпина Лариса Евгеньевна.

7. Свердлов Абрам Залманович.

И.В.ГОЛОВИНА

Протокол № 9/2 заседания счетной комиссии, избранной ученым советом РГПУ имени А.И. Герцена, для подсчета голосов при баллотировке на соискание ученого звания.  
1. Бажанов Денис Александрович. Выдано бюллетеней – 54. Оказалось в урне – 54. За – 54. Против – нет. Недействительных – нет.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ


Есть предложение утвердить протокол счетной комиссии.


Кто за это предложение, прошу голосовать.


Кто против? Нет.


Кто воздержался? Нет.


Утверждается единогласно.



Спасибо, Инна Валентиновна.


Уважаемые коллеги, спасибо большое за работу.



На этом наше заседание окончено.
УЧЕНЫЙ СЕКРЕТАРЬ





Р.В.ШЕСТАКОВА

